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Re-Cooperiamo, al via la progettazione della piattaforma per il
marketplace cooperativo dell’economia circolare

13 Giugno 2025

Roma, 13 giugno 2025 – Si è conclusa con successo la prima fase di Re-Cooperiamo, il
progetto per dare vita a un marketplace digitale cooperativo degli asset aziendali inutilizzati
promosso da Legacoop Produzione e Servizi con il sostegno di Coopfond, il supporto
delle cooperative aderenti Cefla, CPL Concordia e Sacmi, realizzato in collaborazione
con Camst Group e il partner operativo Sfridoo, PMI innovativa specializzata in economia
circolare. Lanciato a fine 2024, si pone l’obiettivo di dare vita a un marketplace digitale
cooperativo per l’economia circolare in cui le imprese possano valorizzare, scambiare
o donare beni non più utilizzati ma ancora funzionali, con il triplice obiettivo di ridurre
l’impatto ambientale, ottimizzare i costi aziendali e creare nuove reti di collaborazione tra
cooperative.

Il primo step appena concluso è stato dedicato alla raccolta e analisi dei bisogni delle
imprese: attraverso un questionario online, momenti di confronto con le cooperative e
approfondimento con i territori, è stato possibile tracciare un primo quadro delle esigenze
legate al riutilizzo di beni aziendali inutilizzati.

Dall’analisi è emerso un buon livello di engagement da parte delle imprese, un’offerta di
beni eterogenea ma funzionale e l’interesse a costruire un network attivo per il
riutilizzo industriale e interaziendale.

Circa il 38% delle cooperative che hanno partecipato alla survey ha dichiarato di avere
attrezzature, cespiti o beni ancora riutilizzabili, indicando un buon potenziale per attività di
recupero e reimpiego all’interno della rete Re-Cooperiamo. Si va da arredi per ufficio a
macchinari industriali, da veicoli aziendali a computer, fino a beni più particolari come
stampanti 3D professionali, robot per la pulizia, box prefabbricati da cantiere e materiale

3



audio-luci. Una varietà che conferma la potenzialità concreta di creare una rete di scambio e
riuso tra imprese.

Qui1 tutte le informazioni per partecipare all’iniziativa.

1. Vedi https://www.lps.coop/re-cooperiamo-al-via-la-progettazione-della-piattaforma-per-il-marketplace-cooperativo-delleconomia-circolare/.

Re-Cooperiamo, al via la progettazione della piattaforma per il marketplace cooperativo
dell’economia circolare
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Legacoop PeS. Mercoledì 19 giugno l’evento “Con i servizi cresce
l’Italia”

11 Giugno 2025

Roma, 11 giugno 2025 – La neonata Consulta dei Servizi, che riunisce 19 associazioni
nazionali, tra cui Legacoop Produzione e Servizi, e quattro rappresentanze di filiera,
espressione delle principali imprese italiane attive nel settore dei servizi, facendo seguito
all’iniziativa del Manifesto dell’Economia dei Servizi, ha organizzato l’evento pubblico: “Con i
servizi cresce l’Italia”, in programma mercoledì 19 giugno 2025 alle 14 presso la Sala
Angiolillo di Palazzo Wedekind, a Roma.

Per la prima volta, le forze più rappresentative del comparto si presentano con una voce
unitaria per richiedere una riforma normativa del sistema degli appalti nei servizi, ritenuta
indispensabile per evitare gravi ricadute sociali in termini di sostenibilità economica, qualità del
lavoro e continuità dei servizi pubblici essenziali: dalla pulizia e igienizzazione di luoghi pubblici
e ospedali, alla gestione delle mense scolastiche e sanitarie, dalla raccolta dei rifiuti alla
vigilanza privata, dalla sanificazione di dispositivi medici alla gestione dei servizi sociosanitari
ed educativi. Un sistema essenziale per il benessere collettivo e lo sviluppo economico, che
merita attenzione, equità e una cornice normativa all’altezza del suo valore.

L’evento vedrà la partecipazione di autorevoli esponenti istituzionali, esperti del settore e
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rappresentanti delle imprese, con l’obiettivo di offrire un quadro chiaro e aggiornato delle
ricadute normative ed economiche sui settori coinvolti e di avviare un confronto costruttivo con
le istituzioni.

Hanno dato per ora la loro disponibilità a intervenire: Elena Griglio (Capo ufficio legislativo
ministero delle Infrastrutture), la senatrice Silvia Fregolent (Italia Viva), il Consigliere
dell’ANAC Luca Forteleoni, la deputata Erica Mazzetti (Forza Italia), il deputato Massimo
Milani (Fratelli d’Italia), il deputato Raffaele Nevi (Forza Italia), la senatrice Vita Maria
Nocco (Fratelli d’Italia) e il Consigliere di Stato Dario Simeoli (VI Sezione).

L’evento si aprirà alle ore 14 con un primo panel che offrirà una visione d’insieme del
comparto dei servizi industriali, attraverso una fotografia corale del settore, del suo impatto
economico-sociale e delle principali criticità strutturali.

Seguirà alle ore 15:30 un secondo panel centrato sugli aspetti giuridici e normativi
dell’acquisto pubblico di servizi, con approfondimenti tecnici sul Codice dei Contratti e sulle
proposte per correggere l’attuale asimmetria con i lavori pubblici.

Alle 17 prenderà il via il terzo panel, con un confronto politico-istituzionale per promuovere
un impegno condiviso e trasversale verso una maggiore consapevolezza sul mondo dei servizi.

Per l’accesso in sala è necessario accreditarsi: segreteria@manifestodeiservizi.it

Legacoop PeS. Mercoledì 19 giugno l’evento “Con i servizi cresce l’Italia”
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Legacoop Produzione e Servizi. Rinnovato il CCNL multiservizi, le
associazioni datoriali: “Un’intesa strategica per la sostenibilità e il

rilancio del settore”

13 Giugno 2025

Roma, 13 giugno 2025 – È stato sottoscritto il rinnovo del Contratto collettivo nazionale di
lavoro (CCNL) per i dipendenti delle imprese di pulizia e servizi integrati/
multiservizi, che coinvolge oltre 600mila lavoratrici e lavoratori in tutta Italia. L’accordo, che
rinnova il contratto scaduto il 31 dicembre 2024, è stato raggiunto venerdì 13 giugno dalle
principali organizzazioni datoriali e sindacali del settore, tra cui Legacoop Produzione e
Servizi, Agci Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizi, Unionservizi Confapi, Filcams Cgil,
Fisascat Cisl e Uiltrasporti.

Il nuovo contratto, valido dal 1° giugno 2025 al 31 dicembre 2028, prevede un
incremento salariale complessivo di 215 euro e la modifica di alcuni istituti, con particolare
attenzione ai temi della violenza di genere e del lavoro a tempo parziale.

“Un’intesa importante – dichiarano le associazioni datoriali in un comunicato stampa – che
rappresenta un passo fondamentale per la tenuta e il rilancio del settore. Un risultato
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raggiunto con senso di responsabilità nei confronti delle imprese, delle lavoratrici e dei
lavoratori, e del Paese intero: parliamo infatti di servizi essenziali, centrali per l’economia e
cruciali per la qualità della vita delle comunità.”

“L’accordo è un investimento significativo che punta da un lato a garantire adeguamenti
salariali che tutelino il potere d’acquisto di lavoratrici e lavoratori in un contesto ancora
segnato dall’inflazione e dall’altro a salvaguardare la sostenibilità economica delle imprese,
oggi in difficoltà a causa dell’aggiudicazione tardiva delle gare rispetto ai bandi e fortemente
penalizzate dalla mancata revisione dei prezzi nei contratti pubblici di servizi”.

“Imprese e sindacati – concludono le associazioni – si sono assunti la responsabilità di
intervenire sul fronte salariale, riconoscendo la dignità che lavoratrici e lavoratori meritano. Ora
confidiamo in una presa di coscienza da parte del governo, affinché il settore riceva
un’attenzione all’altezza del suo valore e del suo ruolo”.

Legacoop Produzione e Servizi. Rinnovato il CCNL multiservizi, le associazioni datoriali:
“Un’intesa strategica per la sostenibilità e il rilancio del settore”
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Generazioni Legacoop Bologna: eletta portavoce Giulia Ardito

12 Giugno 2025

Bologna, 12 giugno 2025 – Giulia Ardito, 32 anni, è la nuova portavoce di Generazioni
Legacoop Bologna, il network di cooperatrici e cooperatori under 40 delle associate a
Legacoop Bologna.

Ardito raccoglie il testimone da Laura Baiesi, project manager della Fondazione Unipolis.
L’elezione è avvenuta nel corso dell’assemblea annuale, “Far fiorire l’intergenerazionalità
cooperativa nell’inverno demografico”, in cui è stato rilanciato l’impegno dei giovani a
essere parte attiva nelle proprie cooperative e nella società

“In questo mandato, in continuità con quanto fatto nel precedente biennio, investiremo sulle
attività di formazione e di team building. Punteremo a un maggiore coinvolgimento delle
cooperative e di Legacoop Bologna, per creare un flusso continuo di informazioni, idee e
stimoli che favoriscano la crescita e lo sviluppo reciproco e il coinvolgimento dei giovani anche
al di fuori di Generazioni – ha dichiarato Ardito -. Lavoreremo a progetti specifici, calandoli
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nella realtà delle singole cooperative, per poter testare sul campo l’efficacia delle nostre
proposte e offrirle come strumenti di sviluppo. Il gruppo resterà a partecipazione libera ed
aperta, e saremo entusiasti di accogliere in qualsiasi momento nuovi giovani cooperatori e
cooperatrici”.

Nell’assemblea sono stati presentati i risultati di “Maledetta Primavera“, il percorso di
ricerca-azione per rafforzare l’intergenerazionalità nelle cooperative che ha indagato il rapporto
tra imprese e persone lavoratrici under 40.

Giulia Ardito, 32 anni, componente del Direttivo di Generazioni Legacoop Bologna nell’ultimo
mandato, (maggio 2023 – giugno 2025). Lavora dal 2015 in NCV Logistica Evoluta, storica
cooperativa di logistica e trasporti del territorio, dove attualmente è responsabile della
segreteria di presidenza e di direzione. In NCV si occupa anche di promozione della cultura
cooperativa e di educazione civica, gestendo i corsi di formazione interna, da poco istituiti,
dedicati al personale con l’obiettivo di promuovere la partecipazione consapevole alla vita
civile, culturale e sociale dentro e fuori il mondo cooperativo.

Generazioni Legacoop Bologna: eletta portavoce Giulia Ardito
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Legacoop Emilia-Romagna investe nell’alta formazione,
inaugurato UniDem

9 Giugno 2025

Reggio Emilia, 9 giugno 2025 – “Il valore delle università digitali per un nuovo welfare
aziendale” è stato il tema centrale del convegno promosso da Legacoop Emilia-Romagna,
dedicato ai progetti di alta formazione rivolti a soci, dipendenti delle cooperative e loro
familiari.

Al termine del convegno è stato inaugurato UniDem, il nuovo polo di orientamento
accreditato dal Gruppo Multiversity – che riunisce le università telematiche Pegaso,
Universitas Mercatorum e San Raffaele Roma. Situato presso gli spazi di Demetra Formazione a
Reggio Emilia, UniDem offre un punto di riferimento per conoscere l’intera offerta formativa e
accedere ai corsi.

L’apertura di UniDem si inserisce nella convenzione siglata tra Universitas Mercatorum e
Legacoop Emilia-Romagna, con l’obiettivo di offrire a costi agevolati opportunità formative
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ai cooperatori, promuovendo lo sviluppo individuale e incrementando il numero di laureati e
specializzati nelle cooperative. La platea di riferimento comprende circa 2,7 milioni di soci e
oltre 161.000 lavoratori delle cooperative dell’Emilia-Romagna.

“Investire nella formazione è una strategia fondamentale per il futuro della cooperazione e per
affrontare i rapidi cambiamenti in atto. Per Legacoop, l’educazione del socio rappresenta uno
strumento essenziale per migliorare le condizioni individuali – ha dichiarato Daniele Montroni.

Legacoop Emilia-Romagna investe nell’alta formazione, inaugurato UniDem
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Cooperativa Camst group: in provincia di Parma erogati 6 milioni
di pasti l’anno

13 Giugno 2025

Parma, 13 giugno 2025 – Il tour delle assemblee territoriali di bilancio di Camst group ha
fatto tappa a Parma per il sesto appuntamento, dopo gli incontri in Veneto, Friuli-Venezia
Giulia, Piemonte, Liguria e Romagna. Nella città emiliana, i soci hanno avuto l’occasione non
solo di confrontarsi sull’andamento del bilancio, ma anche di condividere la campagna1

dedicata agli 80 anni dalla fondazione di Camst group, che vede come protagoniste in
gran parte le persone della cooperativa che lavorano in questa area.

In provincia di Parma, Camst group ha una presenza radicata dagli anni Novanta con una
copertura di tutti i servizi nei diversi ambiti della ristorazione e del facility management, ha due
sedi amministrative e un centro cottura tecnologicamente all’avanguardia, a Vicofertile, aperto
7 giorni su 7, con una capacità produttiva quotidiana di migliaia di pasti. Complessivamente, il
gruppo nel 2024 ha servito in tutta la provincia 6 milioni di pasti. Il fatturato realizzato sul
territorio è di 67 milioni di euro con 1.166 dipendenti e 1.046 soci

1. Vedi https://camstgroup.com/80-anni-camst-group/.
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Bilancio CPL Concordia: indici migliori degli ultimi 15 anni

9 Giugno 2025

Concordia sulla Secchia (Modena), 7 giugno 2025 – L’Assemblea dei soci di CPL Concordia,
gruppo cooperativo multiservizi del modenese – aderente a Legacoop – attivo nell’ambito delle
energie tradizionali e rinnovabili, ha approvato lo scorso 6 giugno il bilancio civilistico relativo
all’esercizio 2024, con risultati fortemente positivi ai massimi storici sia in termini di Margine
operativo lordo, che supera i 31 milioni di euro con una crescita del 9,7% rispetto al 2023, sia
in termini di Patrimonio netto, il quale arriva a sfiorare i 151 milioni di euro, il tutto a fronte di
una stabile generazione di flussi di cassa operativi.

Il valore della produzione riclassificato del 2024 è di 342 milioni di euro, contro i 326
milioni del 2023. La ripartizione per attività conferma che il maggior contributo per 129
milioni di euro è stato offerto dai Servizi di gestione calore e Global service
energetico. Il Piano industriale 2025-2030 prevede obiettivi di consolidamento e di crescita
degli attuali business, dove il mondo dell’energia con l’efficientamento energetico e il global
service a beneficio dei clienti e della collettività rimane il “core” di CPL Concordia. Inoltre, fissa
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obiettivi di sviluppo di nuovi business nel settore delle energie rinnovabili, come
l’idrogeno, il biometano e il fotovoltaico per cogliere le opportunità del mercato e
contribuire alla transizione energetica.

L’organico di CPL a fine 2024 era composto da 1.645 lavoratori, in crescita di 38 dipendenti
rispetto al 2023.

“Il 2024 rappresenta un anno di risultati importanti per CPL Concordia”, ha
dichiarato il presidente Paolo Barbieri. “Con un valore della produzione in crescita e un
miglioramento dei principali indicatori economici e finanziari, è tra i miglior risultati degli ultimi
15 anni. Con un utile d’esercizio di 5,3 milioni di euro, confermiamo la nostra capacità di
generare reddito attraverso l’attività caratteristica, alimentando al contempo
nuove prospettive di crescita. In un contesto di grandi cambiamenti mondiali – ha
proseguito – noi teniamo la barra dritta sugli obiettivi di sviluppo del nostro Piano Industriale
caratterizzandoci sempre più come partner di imprese ed enti pubblici per una concreta
transizione energetica”.

Bilancio CPL Concordia: indici migliori degli ultimi 15 anni
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La Cooperativa Braccianti Riminese presenta il bilancio 2024

13 Giugno 2025

Valore della produzione che sfiora i 100 milioni di euro, utile di oltre 4,4
milioni e ristorno ai soci di 400mila euro. Confermato il Cda. Il presidente
Brighi: “Il miglior risultato degli ultimi 20 anni”.

Rimini, 9 giugno 2025 – La Cooperativa Braccianti Riminese ha chiuso il bilancio
2024 con un valore della produzione che sfiora i 100 milioni di euro e un utile di
oltre 4,4 milioni.

“Il miglior risultato degli ultimi 20 anni”, ha sottolineato il presidente Valerio Brighi
nel corso dell’assemblea di approvazione del bilancio della cooperativa di costruzioni
associata a Legacoop Romagna, che si è tenuta sabato a Rimini.

Approvato in assemblea anche il bilancio dell’area di consolidamento, che
comprende principalmente imprese produttive direttamente controllate dalla Cbr e
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conta oltre 320 addetti totali. Il valore della produzione supera i 122 milioni
di euro, con un utile di oltre 6,5 milioni.

Il portafoglio lavori è costituito per l’80% da appalti pubblici, tra cui quelli per Aspi,
Anas ed Hera che rappresentano la grande parte del fatturato della Cbr.

L’assemblea dei soci ha infine eletto il Consiglio di amministrazione della cooperativa
confermando i consiglieri in carica: Valerio Brighi (presidente), Claudio Foschi
(vicepresidente), Roberto Fabbri, Andrea Golinucci, Paolo Mauri, Ezio
Mescolini, Marco Semprini.

“Un bilancio che si può dire strepitoso – hanno osservano Paolo Lucchi, presidente
Legacoop Romagna, e Giorgia Gianni, coordinatrice territoriale Rimini -, che
racconta della capacità di investire, rinnovare, consolidare sempre più la cooperativa
eliminando le partite a rischio. E che soprattutto è frutto della messa in pratica, ogni
giorno, dei forti valori cooperativi che hanno contraddistinto l’intera storia della Cbr. È
anche per questa forza che la cooperativa braccianti è protagonista delle più
importanti opere nel nostro territorio, e ad essa vengono affidati tanti dei principali
impegni di miglioramento della rete viaria romagnola da player fondamentali”.

“La cooperativa è i suoi soci – ha affermato Brighi di fronte all’assemblea -. Abbiamo
una storia alle spalle, e se siamo qui è perché in passato i cooperatori hanno saputo
consolidare un patrimonio e finanze che ci hanno permesso di superare le crisi. Oggi il
clima internazionale è incandescente, il Pnrr è arrivato al capolinea, ma noi guardiamo
al futuro con lo stesso spirito. Abbiamo la responsabilità di lasciare una cooperativa
solida e sana a chi ci seguirà”.

La Cooperativa Braccianti Riminese presenta il bilancio 2024
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Legacoop Agroalimentare: congratulazioni a Riccardo Severi per la
sua rielezione al CopaCogeca

13 Giugno 2025

Roma, 13 giugno 2025 – “La rielezione di Riccardo Severi a presidente del gruppo Foraggi
essiccati del Copa
Cogeca (European farmers, european Agri-Cooperatives) è una notizia di grande rilevanza. A
lui vanno le
nostre congratulazioni per la riconferma del suo mandato insieme ai migliori auguri di buon
lavoro”. Così Cristian Maretti, presidente di Legacoop Agroalimentare, che ha proseguito:
“Severi, che avrà al suo fianco Eric Masset anche lui riconfermato come vicepresidente, svolge
un ruolo determinante in un settore di primaria importanza per l’agricoltura europea, un
settore che ha una vocazione all’export e che è di grande valore ambientale per le rotazioni
agricole”, ha concluso Maretti.
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Fondazione Pico: la cooperativa Speha Fresia presenta il progetto
Dropf*Ke contro le fake news

14 Giugno 2025

Dropf*Ke è il progetto presentato dalla cooperativa sociale Speha Fresia impresa
sociale durante la tappa di Palermo del ThinkYoung Hackathon – iniziativa
europea finanziata da Google e promossa in partnership con Fondazione PICO –
per affrontare la disinformazione politica con approccio innovativo, attraverso la
riflessione critica e la partecipazione attiva.

Alla base del progetto, un metodo
originale: l’apprendimento per inversione di ruolo (role-reversal learning),
che consente ai partecipanti di immedesimarsi nei meccanismi di diffusione delle fake
news. Un’esperienza formativa che permette di comprenderli più a fondo, per sviluppare
competenze critiche e strumenti efficaci di contrasto alla disinformazione.

Il ThinkYoung Hackathon è un’iniziativa europea che coinvolge imprese dell’economia
sociale – cooperative, fondazioni, onlus, ONG e altri enti del Terzo Settore – con l’obiettivo
di sviluppare soluzioni tecnologiche contro la disinformazione elettorale e

19



per favorire la partecipazione al voto.

Durante l’evento, i partecipanti sono stati affiancati da un team multidisciplinare di esperti:

• Francesco Capoccia (Facta, giornalista)
• Giorgia Manuela Duro (Magnisi, marketing manager)
• Elena Militello (Fondazione Marea, legal & research)
• Federico Papa, PhD e Roberta Pellegrino (co-fondatori di Ludwig)
• Dario Scalia (presidente Giovani Imprenditori Confcommercio)
• Domenico Schillaci (co-founder PUSH)
• Karim Mijal (ThinkYoung, direttore comunicazione e advocacy)

Le prime due idee selezionate a Palermo hanno ricevuto un contributo di 10.000 euro ciascuna
e accederanno alla fase finale europea del progetto, che prevede l’assegnazione di un premio
complessivo di 260.000 euro alle tre migliori proposte.

Sebbene Speha Fresia non sia risultata tra i vincitori della tappa siciliana,
la partecipazione ha rappresentato un’importante opportunità
per promuovere il valore delle soluzioni cooperative in ambito digitale, creare nuove
connessioni e rafforzare il confronto con altre realtà tecnologiche italiane.

L’evento è stato promosso da Fondazione PICO, Digital Innovation Hub di Legacoop, in
collaborazione con il Nodo PICO Sicilia – Legacoop Sicilia, con l’obiettivo di sostenere
l’innovazione a impatto sociale e rafforzare la partecipazione democratica attraverso il
contributo delle imprese cooperative.

Fondazione Pico: la cooperativa Speha Fresia presenta il progetto Dropf*Ke contro le fake
news
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Spazio Zenobia: a Bologna un punto di riferimento educativo per
bambine, bambini e famiglie

13 Giugno 2025

Bologna, 13 giugno 2025 – In tre anni di attività, Spazio Zenobia si è affermato come un
luogo centrale per la crescita, il gioco e l’incontro di centinaia di bambine e bambini e delle
loro famiglie nel cuore del Quartiere Navile, in via Gorki 6. Uno spazio educativo innovativo,
diventato punto di riferimento stabile per chi cerca occasioni di socializzazione, laboratori
creativi e momenti di comunità.

Avviato nel 2022 nell’ambito del progetto nazionale triennale “Zenobia. Bambini, Famiglie e
Comunità Educante in nuovi Spazi di Desiderio”, finanziato da Impresa sociale con i
bambini e gestito da CADIAI in collaborazione con AICS Bologna e il Comune di
Bologna, Zenobia nasce per contrastare la povertà educativa e costruire una comunità
educante accogliente e inclusiva. Lo spazio di Bologna è uno dei quattro previsti dal
progetto – insieme a quelli di Cardito (NA), Cosenza e Piombino (LI) – ed è pensato
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come modello replicabile in altri territori.

Per celebrare i risultati raggiunti e immaginare nuove prospettive, il 12 giugno si è tenuto
l’evento conclusivo “Tessere Desideri”, un pomeriggio di festa aperto al quartiere, durante il
quale sono state inaugurate una mostra fotografica e un’installazione aerea realizzate
insieme alle famiglie. All’iniziativa hanno partecipato la presidente di CADIAI Giulia
Casarini, l’assessore alla Scuola del Comune di Bologna Daniele Ara e la presidente
del quartiere Navile Federica Mazzoni, sottolineando il valore sociale e culturale del
progetto.

Nei primi due anni di attività, lo spazio ha accolto quasi 500 bambine e bambini da 0 a
6 anni, di cui il 13% di cittadinanza non italiana, offrendo oltre 1.500 ore
educative curate da pedagogiste, psicologhe, educatrici, mediatrici, counselor e
psicomotriciste. Fondamentale è stato il coinvolgimento di realtà sociali, culturali e commerciali
del territorio, per dare vita a una rete concreta e attiva a sostegno dell’infanzia e delle
situazioni di fragilità.

Spazio Zenobia: a Bologna un punto di riferimento educativo per bambine, bambini e famiglie
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Cooperativa Itaca, il 12 giugno l’evento finale del progetto
CrossCare 2.0

12 Giugno 2025

Trieste, 12 giugno 2025 – Il progetto CrossCare 2.0 è giunto al suo culmine con l’evento
finale “Invecchiamento: costruire insieme la comunità del futuro”, chs si è svolto ieri, 12
giugno 2025, presso la Sala Biasutti del Palazzo della Regione Friuli Venezia Giulia a Trieste.
Un’occasione per presentare i risultati raggiunti, condividere le buone pratiche sviluppate e
tracciare le prospettive future dell’assistenza agli anziani nell’area transfrontaliera.

Avviato il 1° ottobre 2023 e in chiusura il 30 giugno, “CrossCare 2.0 – Strategie integrate e
condivise per la capitalizzazione del Modello CrossCare”, guidato dalla Cooperativa sociale
Itaca, è co-finanziato dal Programma Interreg VI-A Italia-Slovenia 2021-2027. Il progetto ha
affrontato la sfida dell’invecchiamento della popolazione attraverso la cooperazione tra 15
partner di Friuli Venezia Giulia, Veneto e Slovenia, mirando a rafforzare la governance
dei processi decisionali pubblico-privati e a migliorare il coordinamento dei servizi
sociosanitari per la cura dell’anziano.

I partner di primo livello, oltre alla capofila Cooperativa Itaca, sono Asp ITIS, Ipab Residenza
per Anziani Giuseppe Francescon, DEOS celostna oskrba starostnikov d.o.o., Dom starejših
občanov DSO Grosuplje e Azienda speciale Don Moschetta. Partner associati: Azienda
sanitaria Friuli Occidentale, Azienda unità locale Socio Sanitaria 4 Veneto Orientale, Comune di
Portogruaro, Comune di Sacile, Federsanità ANCI Friuli Venezia Giulia, Servizio Sociale dei
Comuni Livenza Cansiglio Cavallo, Združenje koncesionarjev domov za starejše, Zavod Aktivna
Starost so.p., Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina.
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Ecco Birà, il primo mercato di comunità dell’Umbria: a Perugia un
nuovo modo partecipativo di fare la spesa

12 Giugno 2025

Roma, 12 giugno 2024 – Ha aperto ufficialmente le porte a Perugia, in via Birago 49, Birà, il
primo supermercato collaborativo dell’Umbria. Non un semplice punto vendita, ma
uno spazio comunitario dove è possibile fare la spesa, incontrare i produttori, partecipare a
laboratori, degustazioni e momenti di condivisione. Il negozio è aperto dal lunedì al sabato,
dalle 8 alle 14e dalle 16.30 alle 20.

Birà nasce da Food Cap 06124, progetto ideato dall’associazione MenteGlocale, vincitore
della terza edizione del bando “InvestiAMOsociale”, promosso da Fondazione
Perugia e UniCredit in collaborazione con Fondazione Italiana Accenture ETS. Il
progetto è stato inoltre selezionato tra i vincitori di Coopstartup, l’iniziativa di Legacoop
Umbria e Coopfond per l’innovazione economico-sociale.

Nato dall’incontro tra diverse realtà del territorio, Birà è il frutto di un percorso
partecipato avviato nell’estate 2024, che ha coinvolto oltre 100 residenti attraverso
assemblee pubbliche, incontri e laboratori. Il progetto si è concretizzato all’inizio del 2025 con
la nascita di una cooperativa sociale di tipo B, che riunisce consumatori, produttori e
lavoratori. Oggi la cooperativa gestisce il punto vendita con 3 dipendenti e il contributo
dei soci volontari, che da settembre potranno dedicare fino a 3 ore mensili di lavoro in
negozio, ricevendo in cambio sconti sugli acquisti.
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Birà si ispira al modello delle food coop già affermate a livello internazionale, come la
storica Park Slope di New York, e promuove un’economia inclusiva, solidale e
sostenibile, capace di generare benessere sociale, ambientale e relazionale. Lo spazio
ospiterà anche attività formative, divulgative e culturali, promuovendo sani stili di
vita, consumo consapevole e abitudini alimentari corrette. Raggiunto e superato il
90% dell’obiettivo iniziale della raccolta fondi (35.000 euro), la restante parte sarà ora coperta
e donata da Etica Sgr – Banca Etica che ha valutato positivamente l’impatto sociale del
progetto.

Ecco Birà, il primo mercato di comunità dell’Umbria: a Perugia un nuovo modo partecipativo di
fare la spesa
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Cooperativa di Comunità Val Pentemina, a Genova l’evento
“Economia sociale e aree marginali”

12 Giugno 2025

Genova, 10 giugno 2025 – Domenica 8 giugno si è tenuto a Genova l’evento “Economia sociale
e aree marginali”, promosso dalla Cooperativa di Comunità Val Pentemina con il supporto
della Città Metropolitana. È stata un’occasione di confronto sul ruolo dell’economia sociale
come strumento per generare opportunità e sinergie per i territori dell’entroterra. Sono
intervenuti Maurizio Beltrami, sindaco di Torriglia, Roberto La Marca per Legacoop Liguria,
Alessio Piana in rappresentanza della Regione Liguria, Angelo Carpignano e Rosa Vita per la
Cooperativa di comunità Val Pentemina.

Si sono alternati interventi istituzionali, accademici e cooperativi: la riflessione di Paola Bellotti
di Coopfond, su come Legacoop possa essere di supporto alle cooperative; l’analisi della nuova
legge regionale per l’entroterra, entrata in vigore ad aprile 2025, a cura dell’avvocato Federico
Bogliolo, consigliere regionale; l’intervento di Filippo Barbera, dell’associazione Riabitare l’Italia,
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autore del libro “Contro i borghi – Il Bel Paese che dimentica i paesi”.

L’incontro ha evidenziato quanto sia essenziale creare spazi di dialogo tra cittadinanza attiva,
amministrazioni pubbliche e mondo cooperativo per immaginare insieme nuovi modelli di
sviluppo.

Cooperativa di Comunità Val Pentemina, a Genova l’evento “Economia sociale e aree marginali”
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Legacoop Umbria: salute mentale, rivedere la compartecipazione
degli utenti ai costi delle rette dei gruppi appartamento e delle

Unità di convivenza

12 Giugno 2025

Cooperazione sociale e familiari chiedono pari trattamento per tutti i cittadini umbri che vivono
nei Gruppi appartamento e nelle Unità di convivenza

Oggi le persone che usufruiscono di gruppi appartamento o unità di convivenza del comparto
salute mentale della USL Umbria 2 sono chiamati a compartecipare ai costi delle rette, per
la quota di carattere sociale, indipendentemente dal livello di intensità della prestazione che
ricevono. Questa la denuncia di Legaccop Umbria, pubblicata tramite un comunicato
stampa.

Questo accade – prosegue la nota – in seguito all’applicazione del Regolamento Regionale n.
2/2022, che ha definito gli standard delle strutture sanitarie e socio-sanitarie di assistenza
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territoriale extra-ospedaliera e ha introdotto la compartecipazione a carico degli utenti dei
Gruppi appartamento e delle Unità di convivenza, persone fragili con disagio psichico.

Il regolamento viene applicato secondo Legacoop Umbria in maniera disomogenea nei diversi
territori regionali, causando un effetto a macchia di leopardo e di fatto contravvenendo al
principio di garanzia per tutti i cittadini di uguali Livelli Essenziali di Assistenza. Inoltre il
regolamento viene applicato nel caso in cui il Gruppo appartamento o l’Unità di convivenza è a
titolarità di un ente di Terzo settore o di un privato mentre è disapplicato nei casi in cui la
titolarità dei servizi è dell’Azienda USL.

La situazione è ancora più critica perché i cittadini economicamente fragili che usufruiscono dei
Gruppi appartamento e delle Unità di convivenza si vedono, in molti casi, negato, il supporto
dei Comuni che dovrebbero farsi carico della quota di compartecipazione che i cittadini non
possono pagare.

In questi anni le cooperative sociali, che da decenni gestiscono queste strutture, stanno
facendo fronte alla mancata compartecipazione da parte di famiglie indigenti ed ai mancati
pagamenti da parte dei comuni, mettendo a dura prova la loro sostenibilità e rischiando di
impoverire la qualità dei servizi erogati e la sopravvivenza delle strutture stesse.

Le Unità di Convivenza e i Gruppi appartamento sono strutture che operano per costruire e
mantenere costanti i livelli di autonomia delle persone che assistono, affrancando le famiglie
dall’onere dell’assistenza e garantendo buoni livelli di vita ai pazienti psichiatrici anche in
assenza di famiglie di riferimento. Così conclude la nota di Legacoop Umbria.

Legacoop Umbria: salute mentale, rivedere la compartecipazione degli utenti ai costi delle rette
dei gruppi appartamento e delle Unità di convivenza
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Legacoop Romagna. Il prefetto di Ravenna Ricciardi in visita

12 Giugno 2025

Ravenna, 12 giugno 2025 – Il Prefetto di Ravenna, Raffaele Ricciardi, ha visitato giovedì scorso
la sede di Legacoop Romagna per un incontro con il movimento cooperativo provinciale. Il
rappresentante del governo è stato accolto dal presidente Paolo Lucchi, dal coordinatore della
sede di Ravenna, Mirco Bagnari, dalla coordinatrice dell’attività sindacale Simona Benedetti e
dal presidente di Federazione delle cooperative della provincia di Ravenna, Lorenzo Cottignoli.

Nella provincia, Legacoop Romagna associa 137 cooperative che esprimono 2,76 miliardi di
valore della produzione, con 148.583 soci e 11.105 occupati (dati 2023). Le cooperative
operano in tutti i settori: agroalimentare, pesca, vitivinicoltura, sociale, distribuzione, industria,
costruzioni, servizi, logistica, trasporti, cultura, turismo, case del popolo, giornali e media.

“Ringraziamo il Prefetto – ha commentato il presidente di Legacoop Romagna, Paolo Lucchi –
per la disponibilità istituzionale e il vero interesse per le attività cooperative che ha dimostrato
incontrando il nostro mondo”.
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Legacoop Lombardia, al via a Legnano “Senz’Hacca”: il festival
della cultura inclusiva promosso dalla cooperativa sociale Serena

13 Giugno 2025

Screenshot

Legnano, 13 giugno 2025 – Festival della cultura inclusiva, promosso dalla cooperativa
sociale Serena, per esplorare e promuovere quei cambiamenti culturali che possano
realmente sostenere la vita indipendente delle persone con disabilità, in un’ottica di pari
opportunità e piena autodeterminazione.

Mercoledì 18 giugno si terrà il momento centrale della rassegna: un convegno ospitato
presso il Palazzo Leone da Perego, a partire dalle ore 9, con la facilitazione del dott.
Mauro Leoni (Fondazione Sospiro e Sigmund Freud University). Sarà un’occasione di
confronto aperto tra persone con disabilità, esperti, istituzioni e operatori del settore,
per individuare nuove traiettorie progettuali su come promuovere una cultura
dell’inclusione concreta e duratura.

Tra i partecipanti: la ministra per le Disabilità Alessandra Locatelli, Roberto Speziale,
presidente di Anffas Nazionale e rappresentante del Forum nazionale del terzo settore (in
collegamento video), Serafino Corti, coordinatore del comitato tecnico dell’Osservatorio
nazionale sulla condizione delle persone con disabilità, e Giovanni Merlo, direttore
di LEDHA – Lega per i diritti delle persone con disabilità. Di forte impatto saranno i
racconti diretti di esperienze di inclusione quotidiana, vissute tra Lombardia e Piemonte.

Il culmine della mattinata sarà la Lectio Magistralis di Mauro Leoni, che approfondirà
la necessità – oggi non più rinviabile – di costruire percorsi condivisi insieme alle persone con
disabilità, tenendo conto dei loro valori, desideri e aspettative. Sarà inoltre proposto un
momento di riflessione collettiva su quanto, nella storia, le persone con disabilità hanno
dovuto sopportare, subire e combattere.

Scarica il programma1.

1. Vedi https://www.legacooplombardia.it/web/wp-content/uploads/2025/06/COMUNICATO-STAMPA18-giugno-coop-serena.pdf.
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Nuovi orizzonti inclusivi: a Crevalcore la terza edizione del Festival
dell’Inclusione

11 Giugno 2025

Screenshot

Roma, 11 giugno 2025 – Sabato 14 e domenica 15 giugno torna a Crevalcore Nuovi
Orizzonti Inclusivi – Il Festival dell’Inclusione, giunto alla sua terza edizione. L’iniziativa è
promossa dal Centro Diurno “Accanto” di Crevalcore, gestito dalla Cooperativa sociale
CADIAI, in collaborazione con l’Ufficio di Piano, l’Unione Terre d’Acqua, il Comune di
Crevalcore, l’ASP Seneca, l’AUSL di Bologna e l’associazione “I Sempar in Baraca”.

Il Festival si svolgerà al Castello dei Ronchi e vedrà la partecipazione di numerose realtà del
territorio impegnate nell’inclusione delle persone con disabilità. Spettacoli, laboratori, attività
ludiche e sensoriali animeranno l’evento, insieme a stand informativi, una mostra-mercato e
un’area ristoro gestita dall’Associazione “Sempar in Baraca”. L’obiettivo resta quello di fare rete
e valorizzare il lavoro quotidiano di chi si occupa di disabilità, inclusione e accoglienza.

Nel corso della giornata di sabato si alterneranno spettacoli proposti da associazioni, centri
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socio-riabilitativi e compagnie teatrali. Sarà possibile partecipare a laboratori creativi, motori,
espressivi e sensoriali, tra cui attività con burattini, pet therapy con alpaca e lama, bolle di
sapone, pittura e altro ancora.

Durante il sabato sarà inoltre attivo un infopoint sugli screening oncologici, con distribuzione
gratuita dei kit per i test.

Domenica 15 giugno il Festival si aprirà con la biciclettata inclusiva “Sulle tracce della storia”,
una pedalata accessibile e aperta a tutti, organizzata dall’Associazione AGENter con Fiab Terre
d’Acqua. Il percorso, articolato in cinque tappe storico-culturali, partirà da via Cento 15 a San
Giovanni in Persiceto alle ore 9.00, con ritrovo alle 8.30, e si concluderà alle 12.00 presso il
Castello dei Ronchi.

Nuovi orizzonti inclusivi: a Crevalcore la terza edizione del Festival dell’Inclusione
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Legacoop Agroalimentare: buon lavoro alle commissioni
Agricoltura di Camera e Senato, che hanno rinnovato la propria

composizione

10 Giugno 2025

ROMA, 11 giugno 2025 – “Esprimo a nome di Legacoop Agroalimentare e mio personale tutta
la nostra soddisfazione per il rinnovo delle commissioni permanenti Agricoltura e Industria di
Camera e Senato. Ai presidenti, che sono stati confermati, e ai componenti, vanno i nostri
migliori auguri di buon lavoro”. Lo afferma Cristian Maretti, presidente di Legacoop
Agroalimentare. “Per il Senato i nostri auguri vanno a Luca De Carlo, confermato presidente
e ai vice Giorgio Bergesio, anche lui confermato e Silvia Fregolent neo eletta che ha preso
il posto di Gisella Naturale. Segretari sono Francesco Giacobbe e Dario Damiani, neo
eletto”, continua Maretti. Per quanto riguarda la Camera, “gli auguri vanno al confermato
presidente della Commissione Agricoltura, Mirco Carloni e ai suoi vice Maria Cristina
Caretta e Maria Chiara Gadda“. “Siamo fiduciosi – conclude Maretti – che sapranno
ascoltare le istanze del mondo agricolo e della pesca e che lavoreranno per trovare soluzioni ai
problemi dei due comparti”.
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Legacoop Umbria: “Sfilata Solidale”, la moda incontra l’inclusione
della Cooperativa sociale Re.Leg.Art

10 Giugno 2025

Si è svolta domenica 8 giugno a Perugia la “Sfilata Solidale“, evento promosso dalla
Cooperativa Sociale Re.Leg.Art., associata a Legacoop Umbria, una delle realtà più
significative della Regione nel campo dell’inserimento lavorativo per persone svantaggiate, con
particolare attenzione alla disabilità, attraverso l’artigianato di qualità.

Con questa sfilata, Re.Leg.Art. ha voluto lanciare un messaggio forte: la moda può e deve
essere uno strumento di inclusione e di cambiamento. I pilastri della visione della cooperativa
sono chiari: il valore umano; l’inclusione come innovazione e creatività; ambiente accogliente e
tutela della salute emotiva; giustizia sociale; pari opportunità per ogni individuo. Le borse di
Re.Leg.Art. non intendono essere semplici accessori: sono messaggi di libertà, inclusione,
consapevolezza.

L’iniziativa è stata l’occasione per raccogliere fondi per supportare le attività della cooperativa,
messe a dura prova da una crescente domanda di servizi a fronte di una carenza di commesse.
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La sfilata è stata patrocinata dall’Assemblea Legislativa Regionale dell’Umbria, hanno
partecipato rappresentanti istituzionali come la Sindaca Vittoria Ferdinandi. Per Legacoop
Umbria erano presenti la coordinatrice Agnieszka Wieczorek e Marta Paciola.

“La cosa di cui siamo più felici e grate – dicono alcune rappresentanti della cooperativa – sono
questi ragazzi: ogni giorno ci danno forza ed energia e ci ricordano quanto siano importanti le
piccole cose. È grazie a loro, e non a noi, che Re.Leg.Art. può vantare una storia così lunga e
ricca di significato”.

Legacoop Umbria: “Sfilata Solidale”, la moda incontra l’inclusione della Cooperativa sociale
Re.Leg.Art
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