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Lavoro, Area Studi Legacoop-Ipsos: per il 42% degli italiani ha
una connotazione negativa. Gamberini: impegno comune per
maggiore valorizzazione

30 Aprile 2025

Il presidente di Legacoop: “Primo maggio sempre piu attuale, non c’e futuro senza lavoro
dignitoso e sicuro”

Roma, 30 aprile 2025 — Cosa rappresenta il lavoro, oggi, per gli italiani? E ancora percepito
come fattore identitario, elemento di dignita, opportunita di crescita? I| Report FragilItalia
“Lavoro e alienazione”, realizzato da Area Studi Legacoop in collaborazione con Ipsos,
in base ai risultati di un sondaggio condotto su un campione rappresentativo della popolazione
italiana per testarne le opinioni relative al tema, delinea una realta molto diversa, di diffusa
insoddisfazione e disaffezione verso il lavoro, con differenze significative relative,
soprattutto, all’eta e al ceto di appartenenza e, per talune evidenze, al livello di istruzione.



Lavoro, Area Studi Legacoop-Ipsos: per il 42% degli italiani ha una connotazione negativa.
Gamberini: impegno comune per maggiore valorizzazione

Colpisce, anzitutto, il fatto che piu di 4 italiani su 10 (il 42%, che sale al 50% nel ceto popolare
e al 55% tra i laureati) descriva il proprio lavoro con almeno una connotazione negativa:
“impegnativo”, “stressante”, “faticoso”, “distaccato”. Ancora piu significativo che nella classe di
eta 31-50 anni, ovvero delle persone che sono nel pieno dell’attivita lavorativa, a pensarla cosi
siano 6 italiani su 10 (il 60%). Insomma, il lavoro vissuto piu come un obbligo che come
un’occasione di espressione o di realizzazione personale. Al contrario, a indicare almeno una

” \ ” \

connotazione positiva (“dinamico”, “creativo”, “in linea con il mio modo di essere”) & il 34% (il
41% tra i laureati, il 43% nel ceto medio e nella fascia di eta 31-50 anni).

Tendenze che trovano conferma nelle dimensioni che assume la percezione di una nuova
alienazione lavorativa, di nuovo con differenze marcate in relazione, soprattutto, ad eta e
collocazione sociale. Quattro lavoratori su 10 (il 39%) non sentono di poter esprimere la
propria personalita nel lavoro svolto; un dato particolarmente sentito dagli appartenenti al ceto
popolare (61%), dai lavoratori a bassa scolarizzazione (52%), dagli under 30 (49%). Il 23%
(che sale al 42% nel ceto popolare) si sente disconnesso dal prodotto finale; il 22% (ma con
una percentuale piu che doppia, il 47%, nel ceto popolare) percepisce costantemente una
mancanza di scopo o di significato nel proprio lavoro. Indicatori di segno diverso per gl
over 64 e il ceto medio. La mancanza di scopo nel lavoro & avvertita raramente o mai dal 62%
degli over 64 e dal 54% del ceto medio; la possibilita di esprimere la propria personalita con il
lavoro € percepita dal 71% degli over 64 e dal 68% del ceto medio. Entrambe le fasce si
sentono, inoltre, abbastanza o molto connesse con il proprio lavoro: gli over 64 per 1'84%, il
ceto medio per il 77%.

“Il lavoro, da motore di dignita e sviluppo, si sta trasformando sempre piu in un fattore di
insoddisfazione e alienazione — afferma Simone Gamberini, presidente di Legacoop —, il
lavoro, oggi, rischia di diventare una trappola di fatica e frustrazione. Stress, alienazione e
insoddisfazione dilagano, colpendo soprattutto chi dovrebbe essere nel pieno della propria
vitalita professionale. Se sei giovane o appartieni al ceto popolare, hai il doppio delle
probabilita di sentirti disconnesso, svuotato, senza scopo. Incidenti sul lavoro, retribuzioni che
non tengono il passo, perdita di senso e di realizzazione nella propria attivita lavorativa: non
interrompere questa deriva significa compromettere il futuro di un‘intera generazione.
Senza un lavoro che valorizzi le persone, si svuota il senso stesso della crescita economica e
sociale, il lavoro deve tornare a essere uno strumento di emancipazione, non di sofferenza.
Serve un impegno comune delle istituzioni e delle parti sociali per costruire contesti lavorativi
che riconoscano e valorizzino le persone, restituendo senso e prospettiva stabile e
sicura al loro impegno quotidiano. Il senso di questo primo maggio, sempre piu attuale, &
che non c’é futuro senza lavoro dignitoso e sicuro”.

Il report contiene, inoltre, un’analisi delle dinamiche attuali di disaffiliazione dal lavoro, che
ripropongono significative differenze legate ad eta e ceto sociale. Il primo dato rilevante che si
delinea ¢ quello del 55% dei lavoratori che si sentono piu realizzati nelle attivita che svolgono
fuori dal contesto lavorativo che nel lavoro. Una percezione particolarmente avvertita dal ceto
popolare (64%) e dalla fascia di eta 31-50 anni (62%). Il 45%, al contrario, dichiara di sentirsi
maggiormente realizzato nell’attivita lavorativa (il 62% per gli over 64; il 50% per il ceto
medio; il 49% per le donne). Altra dinamica rilevante € quella dell'esaurimento emotivo da
lavoro: 4 lavoratori su 10 si sentono emotivamente esausti a causa del loro lavoro almeno



Lavoro, Area Studi Legacoop-Ipsos: per il 42% degli italiani ha una connotazione negativa.
Gamberini: impegno comune per maggiore valorizzazione

gualche giorno a settimana. Diventano 5 su 10 (il 48%) nella fascia di eta 31-50 anni e 7 su 10
(il 69%) nel ceto popolare. Meno avvertito, invece, il condizionamento che il lavoro puo
esercitare sulla vita privata. Il 65% (che sale all’81 degli over 64 e al 78% del ceto medio)
ritiene che il lavoro non interferisca negativamente con la propria vita personale e familiare. Di
parere opposto il 35%, di nuovo con un’incidenza maggiore della media per il ceto popolare
(61%) e per i 31-50enni (42%).




Legacoop firma I'appello per non chiudere I'unita di economia
sociale della DG Grow della Commissione Ue

30 Aprile 2025

La petizione e stata sottoscritta dal presidente Simone Gamberini, dal vicepresidente e
direttore generale di Legacoop Produzione e Servizi Andrea Laguardia, e da Diego Dutto,
direttore di Legacoopsociali

Roma, 30 aprile 2025 — La Commissione europea ha preso la decisione di chiudere I'unita di
Economia sociale della propria Direzione generale Grow — mercato interno, industria,
imprenditorialita e PMI — a partire dal 1° maggio, con conseguente improvvisa interruzione
di numerosi bandi COSME, dedicati alle politiche sociali. La scorsa settimana, Social economy
europe — di cui Legacoop nazionale fa parte — ha convocato un comitato esecutivo
straordinario per organizzare un’azione pubblica: € stata lanciata una petizione per chiedere di
revocare la decisione. L'appello, che ha raccolto gia 236 sigle, € stato firmato anche da Simone
Gamberini, presidente Legacoop, Andrea Laguardia, vicepresidente vicario e direttore di



Legacoop firma I'appello per non chiudere 'unita di economia sociale della DG Grow della
Commissione Ue

Legacoop Produzione e Servizi, e Diego Dutto, direttore di Legacoopsociali.

A questo link il testo completo e la lista di chi lo ha finora firmato: The implications of DG
GROW abandoning the social economy at a critical juncture — Social economy europel.

1. Vedi https://www.socialeconomy.eu.org/2025/04/30/the-implications-of-dg-grow-abandoning-the-social-economy-at-a-critical-juncture/.


https://www.socialeconomy.eu.org/2025/04/30/the-implications-of-dg-grow-abandoning-the-social-economy-at-a-critical-juncture/
https://www.socialeconomy.eu.org/2025/04/30/the-implications-of-dg-grow-abandoning-the-social-economy-at-a-critical-juncture/

Legacoop nazionale: attive tre nuove convenzioni per le associate

29 Aprile 2025
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A professional handshake symbolizing partnership and agreement in a business setting with
documents on a table.

Si tratta di tre partnership con RINA, gruppo multinazionale per le certificazioni, con I'Ttaly
China council foundation, e con Feel crowd, specializzata in fundraising

Roma, 28 aprile 2025 — Legacoop nazionale lancia per il 2025 tre nuove convenzioni dedicate
alle cooperative aderenti.

La prima, con RINA, gruppo multinazionale di certificazione attivo in piu di settanta paesi, &
finalizzata a fornire i servizi certificativi a tariffe agevolate alle associate su una serie di
tematiche strategiche: qualita, sicurezza, ambiente, parita di genere, diversita e inclusione,
anticorruzione, sicurezza delle informazioni, social accountability, tutela e sicurezza dei minori,
gestione della compliance.

La seconda con la Italy China council foundation (ICCF) offre alle associate una scontistica
dedicata sui servizi funzionali a pianificare e consolidare la presenza delle imprese sul mercato
cinese (consulenze strategiche, studi di mercato, business matching, traduzioni tecniche, etc),
oltre a una serie di vantaggi aggiuntivi dedicati alle imprese che decidano di aderire (executive
training programme e opportunita di visibilita sui canali ICCF). Costituita nel giugno 2022,

la ICCF nasce dallintegrazione della Camera di Commercio Italo Cinese (fondata nel 1970) e
della Fondazione Italia Cina (creata nel 2003). Con oltre 450 Soci e partner italiani e cinesi,
che collettivamente contano un fatturato di circa 70 miliardi di euro, la ICCF & dedicata allo



Legacoop nazionale: attive tre nuove convenzioni per le associate

sviluppo delle relazioni tra il continente europeo e I’Asia, e in particolare tra Italia e Cina. ICCF
e l'unica piattaforma in Italia che coinvolge direttamente imprese e soggetti italiani e cinesi,
facilitando cosi la collaborazione e lo sviluppo di progetti e iniziative bilaterali.

La terza convenzione, con Feel crowd, azienda specializzata in strategie di sviluppo,
comunicazione e raccolta fondi per organizzazioni a impatto sociale, prevede pacchetti dedicati
e scontati per iniziative di fundraising, con l'obiettivo di attivare relazioni, aumentare visibilita,
formare le risorse interne su comunicazione, strategie di engagement e strumenti
digitali e rafforzare I'identita cooperativa.

Per i dettagli, si pud accedere all’area riservata: Servizi associativi Legacoop -> Convenzioni'

1. Vedi https://serviziassociativi.legacoop.coop/article/44.


https://serviziassociativi.legacoop.coop/article/44

Legacoop Lombardia: il 6 e il 7 maggio I'assemblea di meta
mandato e |'evento dedicato all’anno delle cooperative

29 Aprile 2025
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Comune a LOMBARDIA delle Cooperative
Milano

MERCOLEDI 7 MAGGIO ORE10-13 MUSEO DI STORIA NATURALE, CORSO VENEZIA 55, M|

Partecipa a entrambe le iniziative il presidente di Legacoop nazionale Simone Gamberini

Milano, 28 aprile 2025 — L'Assemblea di meta mandato di Legacoop Lombardia si terra martedi
6 maggio 2025, a partire dalle 9.30, negli spazi cooperativi del Teatro San Teodoro di Cantu
(CO). Lo ha fatto sapere con un comunicato stampa l'associazione spiegando che al centro dei
lavori assembleari ci sara la relazione del presidente Attilio Dadda e gli interventi delle
cooperative aderenti. Nell'anno internazionale delle cooperative, 'assemblea accogliera la
partecipazione di colleghi e colleghe del movimento cooperativo internazionale. In particolare,
interverranno nel corso dei lavori: Ariel Guarco, presidente dell’Alleanza Cooperativa
Internazionale (ICA); Petar Stefanov, presidente di Cooperatives Europe; Juan Antonio
Pedreio, presidente di Social Economy Europe. A portare i loro saluti ci saranno

inoltre Simone Gamberini, presidente di Legacoop nazionale, e Alice Galbiati, sindaca di
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Legacoop Lombardia: il 6 e il 7 maggio I'assemblea di meta mandato e I'evento dedicato
all'anno delle cooperative

Cantu.

Mercoledi 7 maggio alle 10, al Museo di Storia Naturale di Milano, Legacoop Lombardia, per
celebrare I'anno internazionale delle cooperative, ha organizzato un evento patrocinato dal
Comune di Milano dal titolo “Le cooperative costruiscono un mondo migliore”. “*Un importante
momento di confronto, scambio e condivisione tra leader dei movimenti cooperativi globali,
dalle Americhe all’Asia, sul contributo della cooperazione — come forza economica e sociale — al
raggiungimento degli obiettivi di sviluppo sostenibile delineati dall’Agenda 2030”, ha spiegato
I'associazione.

Oltre a rappresentanti di associazioni e cooperative di diversi Paesi del mondo, l'iniziativa
organizzata da Legacoop Lombardia vedra la partecipazione Guarco e di Gamberini.
Programma degli interventi:

Simone Gamberini I Presidente Legacoop

Alexandra Wilson I Board Member ICA I Canada

Juan Antonio Pedreno I Presidente Social Economy Europe I Spagna

Bhima Subrahmanyan I Presidente International Cooperative Banking Association I India
Vasilis Birlirakis I Presidente Federation of Pharmacists’ Cooperatives of Greece I Grecia

Nebojsa Prekic I Presidente General Cooperative Union for Agriculture and Rural
Development Belgrade I Serbia

Merav Niv I Head of Cooperative Development & Senior Legal Counsel, Kibbutz Movement 1
Israele

Petar Stefanov I Presidente Cooperatives Europe, Presidente Central Cooperative Union-
Bulgaria

Carlos Zarco I Direttore Generale Fundacion Espriu I Spagna
Ariel Guarco I Presidente ICA

Modera: Attilio Dadda I Presidente Legacoop Lombardia

11



Nuovo decreto Alluvione, Maretti (Legacoop Agroalimentare):
importanti passi avanti su sgravi per le imprese agricole colpite

2 Maggio 2025

ROMA, 2 maggio 2025 — Lo sgravio contributivo per le imprese agricole alluvionate approvato
dal Consiglio dei ministri del 30 aprile con il decreto legge che introduce nuove misure per le
imprese alluvionate “& per noi una decisione che ha una grande portata e di grande rilievo
soprattutto per il settore ortofrutticolo. Ora deve essere validato da Bruxelles ma il percorso e
quello giusto”. E soddisfatto Cristian Maretti, presidente di Legacoop agroalimentare, per il
provvedimento adottato. Maretti ringrazia “i ministri dell’Agricoltura Francesco

Lollobrigida e Marina Elvira Calderone per I'impegno profuso nell'individuare un percorso
risolutivo”.

L'articolo 2 del decreto legge n. 63/2024 (decreto agricoltura) introduceva una riduzione del
68% dei contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro agricoli che operano nei territori
colpiti dalle alluvioni del maggio 2023. “Ma c’erano dei problemi. La misura & stata autorizzata
dalla Commissione Europea nell'ambito del quadro temporaneo di crisi e transizione
(Temporary Framework), una scelta che ha generato una criticita rilevante: per le imprese
agricole ordinarie, la misura € stata concessa in quanto il Temporary Framework era ancora in
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Nuovo decreto Alluvione, Maretti (Legacoop Agroalimentare): importanti passi avanti su sgravi
per le imprese agricole colpite

vigore. Mentre le cooperative agricole di conferimento erano state escluse poiché, per loro, il
termine ultimo di applicazione del Temporary Framework era il 30 giugno 2024".
Successivamente “¢ stata introdotta la possibilita di fruire dell’agevolazione in regime de

minimis. Tuttavia, questa soluzione presentava due problemi significativi: I'importo ridotto e il
plafond triennale”.

La norma introdotta dal governo pone fine a questa situazione.
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Legacoop Abitanti presenta la sua proposta di piattaforma di
investimento per l'abitare

2 Maggio 2025

s

fa

Roma, 2 maggio 2025 — Legacoop Abitanti, con il supporto di Area Proxima srl, presenta
una proposta strategica nazionale per il rilancio dell’ediliza residenziale sociale, coerente con le
nuove linee strategiche europee, indicando obiettivi, attori e strumentazione per il partenariato
pubblico-privato, nel corso di un incontro in programma venerdi 9 maggio, a Roma, presso
I'Hotel Nazionale, Sala Capranichetta, in piazza Montecitorio 131, alle 11.30.

La crisi abitativa investe anche fasce di ceto medio che faticano ad acquistare o prendere in
affitto un alloggio a prezzi di mercato. Per questo € indispensabile attivare politiche e strumenti
adeguati per il rilancio dell’edilizia residenziale sociale.

La Commissione Europea sta definendo il “Piano d’azione europeo per l'abitare abbordabile”: il
1° aprile ha adottato una proposta legislativa® nell’ambito della revisione di medio termine
della politica di coesione per il periodo 2021-2027, secondo cui gli Stati membri potranno

. Vedi http://chrome-extension/efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/ec.europa.eu/regional_policy/sources/communication/mid-term-
review-2025/regulation-proposal-mid-term-review-2025_en.pdf.

14
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Legacoop Abitanti presenta la sua proposta di piattaforma di investimento per I'abitare

riprogrammare parte delle risorse per nuovi investimenti sulla base delle nuove priorita UE,
tra cui lI'alloggio sostenibile; |la B.E.I. ha lanciato la piattaforma pan-europea di
investimento.

Di sequito il programma dell’evento.

Presentano la proposta:

ROSSANA ZACCARIA, Presidente diLegacoop Abitanti
FABIO BASTIANELLI, Presidente di Finabita
Interviene:

MARCO MARCATILI, Direttore Sviluppo di Nomisma
Tavola Rotonda;

IRENE TINAGLI, Presidente della Commissione Speciale per la Crisi Abitativa del Parlamento
Europeo

LUCIA ALBANO, Sottosegretaria al Ministero dell’'Economia e delle Finanze
EDOARDO RIXI, Viceministro delle Infrastrutture e dei Trasporti
ALESSANDRA DAL VERME, Direttore Agenzia del Demanio

SARA FUNARO, Delegata alle Politiche abitative ANCI e Sindaco di Firenze

GIOVANNI PAGLIA, Assessore alle Politiche abitative, Lavoro, Politiche giovanili Regione
Emilia-Romagna

SIMONE GAMBERINI, Presidente Legacoop.
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ZES Unica e Sostegni alla Digitalizzazione: le imprese pugliesi si
confrontano nella sede di Legacoop Puglia

30 Aprile 2025

Roma, 30 aprile 2025 — Si e tenuto il 29 aprile, presso la sede di Legacoop Puglia a Bari,
I'incontro “ZES Unica e sostegni agli investimenti e alla digitalizzazione”, un momento
di confronto e approfondimento dedicato alle nuove opportunita per le PMI pugliesi a
partire dal 2025. L'evento & stato organizzato in collaborazione con Legacoop Produzione e
Servizi e UGDCEC Bari.

L'iniziativa ha riunito esperti, rappresentanti istituzionali e tecnici del settore per discutere le
novita legate alla Zona economica speciale unica, gli incentivi per la crescita delle imprese
e gli strumenti di supporto all'innovazione e alla digitalizzazione.

Tra i temi affrontati:

¢ |e modalita di accesso alla ZES Unica;

e [iter procedurale e la cumulabilita delle agevolazioni;

e il ruolo della certificazione obbligatoria;

e il supporto offerto dalle misure per la transizione digitale, come PICS2 e Digital ACE.
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Il 14 maggio una giornata all'insegna del teamwork per le
Cooperative del Settore Informatica LPS

30 Aprile 2025

L=GACOOP

PRODUZIONE E SERVIZI

Riunione Cooperative
Settore Informatica

TEAMWORK

14 MAGGIO 2025

10.00 - 17-00

ROMA

Sede Libera | via Stamira 5

Roma, 30 aprile 2025 — Mercoledi 14 maggio 2025, dalle 10 alle 17, si terra a Roma,
presso la sede di LIBERA (via Stamira 5), la seconda riunione delle cooperative del Settore
Informatica aderenti a Legacoop Produzione e Servizi.

L'incontro si articolera in una giornata di lavoro collaborativo, coordinata da Alice
Perilli e Ginevra De Fortuna della Coop Mediterranei, con |'obiettivo di rafforzare la rete tra
realta cooperative, promuovere sinergie e dare vita a modelli condivisi di collaborazione.

Il programma prevede una serie di attivita interattive e partecipative, tra cui

un icebreaker iniziale, una sessione di world cafe per la mappatura delle competenze e delle
necessita, e un card sorting per definire le aree tematiche e tecnologiche su cui lavorare
congiuntamente. Nel pomeriggio si approfondiranno strumenti cooperativi come il model
canvas, la matrice di collaborazione e I'open space technology, con l'obiettivo di costruire un
modello di interazione stabile tra le cooperative partecipanti.
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Fiere romagnole: avanti verso un polo unico tra Rimini, Cesena e
Forli

30 Aprile 2025

L

Romagna, 30 aprile 2025 — Legacoop Romagna accoglie con favore le recenti dichiarazioni
di Carlo Battistini, presidente della Camera di Commercio della Romagna, sulla necessita di
costruire un polo fieristico unico romagnolo, aggregando le realta di Rimini, Cesena e
Forli.

L'idea, sostenuta da tempo dalla cooperazione, nasce dalla consapevolezza che le fiere
rappresentano un importante strumento di promozione per il sistema economico locale.
Tuttavia, I'evoluzione del panorama fieristico nazionale — con una forte selezione e
concentrazione — impone ora scelte strategiche condivise.

Rimini, con una fiera tra le piu rilevanti d’Europa, € il naturale fulcro di questo processo.
L'obiettivo e rafforzarla ulteriormente, costruendo sinergie intelligenti con Cesena e Forli.
Cesena lo ha gia fatto, spostando Macfrut a Rimini e reinvestendo i proventi nella
riqualificazione della propria area fieristica. Un modello replicabile anche a Forli, dove
I'assessore Vittorio Cicognani ha indicato un possibile rilancio legato alla convegnistica.
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Nuova vita alle Case del Popolo di Cesena: diventeranno abitazioni
per I'emergenza casa

30 Aprile 2025

Cesena, 30 aprile 2025 — Le storiche Case del Popolo di Cesena si preparano a una nuova
funzione sociale: alcune saranno trasformate in abitazioni destinate a rispondere all'emergenza
abitativa. E quanto prevede il Protocollo d’intesa firmato da Comune di Cesena,
Novacoop Societa Cooperativa e Legacoop Romagna, con |'obiettivo di valorizzare edifici
oggi inutilizzati per creare nuovi alloggi accessibili.

Il progetto, come ha sottolineato il sindaco Enzo Lattuca, si inserisce in una strategia piu
ampia avviata nel 2023 per ampliare l'offerta di alloggi a prezzi calmierati. “L'emergenza casa
non riguarda piu solo situazioni di marginalita estrema, ma anche tante famiglie in difficolta
nell’accedere a un’abitazione adeguata. Questa iniziativa € una risposta concreta, che si
affianca ai nuovi bandi per I'edilizia convenzionata”, ha dichiarato.

II Protocollo prevede:

¢ una ricognizione del patrimonio immobiliare di proprieta Novacoop da parte del
Comune e Legacoop Romagna,

19
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¢ la valutazione della sostenibilita economica degli interventi,
« l'individuazione di incentivi e agevolazioni compatibili con le finalita sociali,
¢ il monitoraggio trasparente del processo di assegnazione.

Novacoop mettera a disposizione gli immobili inutilizzati, collaborando alla progettazione e
gestione dei progetti secondo i propri valori cooperativi. Legacoop Romagna, da parte sua,
supportera l'iniziativa con le competenze delle cooperative associate e promuovera la
replicabilita del modello a livello territoriale.
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“Al lavoro”: Dal 1° al 18 maggio al DumBO, oltre 200 opere
raccontano il lavoro che cambia

30 Aprile 2025
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Bologna, 30 aprile 2025 — Inaugurato il 1° maggio, in occasione della Festa dei Lavoratori, la
mostra "Al Lavoro”, allestita al DumBO di Bologna e visitabile gratuitamente fino al 18
maggio. Un’esposizione multimediale e fotografica che racconta I'evoluzione del mondo
del lavoro in Italia, tra conquiste, precarieta e nuove sfide.

La mostra ¢ curata da Francesca Marzotto (Progetto Comunicazione) e Samuele Pellecchia
(Prospekt) ed & promossa da Legacoop Bologna, Cgil Bologna, Factorcoop e Fondazione
Barberini, con il patrocinio di Comune di Bologna, Regione Emilia-Romagna e CEI. Collaborano
anche Fondazione MAST, G.D, SCS Consulting, e numerose realta culturali e sociali.

Attraverso oltre 200 materiali — tra fotografie, video, documenti, installazioni grafiche e

opere d’arte — |'evento esplora i cambiamenti profondi che hanno investito il lavoro negli ultimi
decenni: dalla fabbrica alla gig economy, dal lavoro minorile alle vertenze sindacali, dai rischi
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per la salute fino ai modelli cooperativi.

Le sei sezioni tematiche del percorso — pubblico impiego, lavoro minorile, sicurezza,
precariato, lotte, cooperazione — offrono uno sguardo critico e partecipato sul lavoro in
Italia, attraverso l'obiettivo di oltre 40 fotografi. Tra i contenuti in evidenza:

le foto storiche delle lotte contadine e operaie,

il racconto dei nuovi precari della gig economy,

i reportage sugli incidenti e le malattie professionali,

le vertenze recenti (La Perla, Gkn, Saga Coffee, Gls),

e una sezione conclusiva dedicata al mondo cooperativo come modello alternativo.

“Il lavoro e dignita, autonomia, giustizia sociale — ha dichiarato Rita Ghedini (Legacoop
Bologna) — e questa mostra € un invito a guardare in faccia chi lavora, chi ha lottato e chi lotta
ancora oggi per un futuro migliore”.

Per aggiornamenti e calendario degli eventi:
www.mostralavoro.it*

1. Vedi https://www.mostralavoro.it/.
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Itaca protagonista alla Fiera del Caregiving 2025

30 Aprile 2025

Pordenone, 30 aprile 2025 — La Cooperativa sociale Itaca sara tra i protagonisti di *104 —
The Caregiving Expo”, la Fiera del Caregiving in programma dall’8 al 10 maggio

2025 presso la Fiera di Pordenone. Presente al Padiglione 5, Stand 27, Itaca proporra
un ricco programma di iniziative, esperienze immersive e approfondimenti dedicati alla cura,
alla disabilita e all'innovazione nei servizi alla persona.

L'8 e il 9 maggio, i visitatori potranno sperimentare la “Stanza della Dispercezione”,
un‘esperienza pensata per far comprendere in modo diretto e profondo le percezioni e i
vissuti delle persone affette da Alzheimer e demenza senile.

Il 10 maggio sara interamente dedicato al tema della disabilita, con la presentazione della
mostra fotografica “In movimento oltre i confini”, a cura di Fabio Passador, educatore e
fotografo. Un percorso per immagini che racconta l'inclusione, i diritti e la qualita della vita di
adulti e minori con disabilita, attraverso cinque filoni tematici:

¢ autonomia e vita quotidiana
 talenti e attivita occupazionali
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o partecipazione alla comunita
¢ benessere psicofisico
¢ tempo libero e autodeterminazione

L'8 maggio dalle ore 13 alle 14, presso |'Arena Arancione — Hall 5, si terra il workshop
scientifico “Dalla fragilita alla resilienza”, incentrato sul progetto CrossCare 2.0,
cofinanziato dal Programma Interreg VI-A Italia-Slovenia 2021-2027. | progetto mira
a sviluppare modelli innovativi e integrati per I'assistenza agli anziani fragili e il supporto ai
caregiver, attraverso approcci multidisciplinari e strumenti come il Protocollo Neuro-Motorio

Cognitivo.
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Mediocredito Centrale sostiene Coopservice con un finanziamento
da 10 milioni di euro

30 Aprile 2025

Roma/Reggio Emilia, 30 aprile 2025 — Un finanziamento da 10 milioni di euro ¢ stato
erogato da Mediocredito Centrale a favore di Coopservice, gruppo leader in Italia nella
fornitura di servizi integrati di facility management per aziende, enti pubblici e privati,
attivo su tutto nazionale e in altri 9 Paesi nel mondo. Le risorse saranno destinate a
supportare il capitale circolante della cooperativa, in linea con gli obiettivi strategici
dell'azienda in materia di innovazione, sostenibilita ambientale e trasparenza.
“L'operazione con Coopservice conferma la nostra volonta di accompagnare e sostenere il
tessuto produttivo italiano anche nella gestione delle attivita quotidiane” ha dichiarato Piero
Ferettini, responsabile commerciale di MCC.

Fondato nel 1991, Coopservice conta oggi oltre 20.000 dipendenti e opera nei settori
del cleaning professionale, efficientamento energetico, logistica e
movimentazione, sicurezza e vigilanza. Il punto di forza del Gruppo € la capacita di
offrire soluzioni integrate e su misura, coniugando efficienza operativa e attenzione
alla sostenibilita ambientale, per una crescita responsabile e condivisa.
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1° maggio, Legacoopsociali: rimettere al centro il lavoro sociale

29 Aprile 2025

Roma, 29 aprile 2025 — 1| lavoro sociale ¢ cruciale per il benessere delle persone, la
costruzione di comunita collaborative e la qualita della vita dei territori. Lo vogliamo ribadire in
occasione delle celebrazioni del 1° maggio 2025 perché i circa 350mila professionisti del
welfare, della cura e dell'inclusione devono tornare a essere al centro delle politiche pubbliche
e delle istituzioni, che devono riconoscere il loro ruolo in settori fondamentali per il Paese.

“E una missione basata su un approccio che promuove lo sviluppo della coesione sociale, della
partecipazione, della emancipazione delle persone e la costruzione di politiche di welfare
all'altezza dei cambiamenti in atto nella societa. Il lavoro sociale in cooperativa €, al contempo,
una professione che si compone di alcuni fattori essenziali come dignita e riconoscimento
sociale ed economico, condizioni e senso attribuito al proprio impegno, formazione e
possibilita di crescita, umana e professionale”. Lo afferma il presidente nazionale di
Legacoopsociali Massimo Ascari. “Partendo da tali convinzioni — aggiunge Ascari — &
urgente affrontare alcune criticita che rischiano di compromettere la tutela e le aspirazioni dei
lavoratori, I'equilibrio delle imprese, I'accessibilita dei cittadini ai servizi essenziali di welfare e,
di conseguenza, I'esigibilita dei diritti alla cura, alla salute e all'inclusione”.
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1° maggio, Legacoopsociali: rimettere al centro il lavoro sociale

L'impegno di Legacoopsociali a tutela del lavoro sociale non si & esaurito nel 2024 quando &
stato rinnovato il contratto collettivo di lavoro. L'associazione continua a operare in numerosi
ambiti di attivita, alcuni piu urgenti, come I'emergenza legata alla carenza di figure
professionali; altri, da affrontare nel lungo periodo, legati all’attribuzione di valore al lavoro
sociale e al riconoscimento del modello cooperativo.

"Il lavoro sociale € non solo una professione, ma un motore di cambiamento nelle comunita —
dichiara Barbara Daniele, responsabile di Legacoopsociali Piemonte e vicepresidente di
Legacoopsociali nazionale — rispondendo ai bisogni emergenti di una societa sempre piu
frammentata, aggravata da una crisi del Sistema Sanitario Nazionale che rende sempre
piu urgente il ruolo del privato sociale. Abbiamo davanti a noi importanti sfide per trasformare
la cooperazione sociale in un attore centrale nella definizione delle politiche di welfare,
superando il ruolo di semplice fornitore di servizi per diventare protagonista di un modello di
sviluppo futuro."

“Ma per fare ci0 — aggiunge Daniele — € necessario un dialogo constante e costruttivo con tutti
i soggetti del territorio e con le Istituzioni locali alle quali continuiamo a chiedere le adeguate
garanzie per la sostenibilita delle imprese cooperative, e un impegno comune per sviluppare
nuovi modelli di intervento sociale e creare un ecosistema capace di attrarre talenti e
investimenti”.

Legacoopsociali ricorda che il 15 e 16 maggio 2025 a Biella si terra la prima tappa degli Stati
Generali della cooperazione sociale, dal titolo #Controvento: iniziamo questo percorso
dal Piemonte, si proseguira a Fabriano e a Salerno prima della tappa finale di Roma a
dicembre. Tutte le info sulla pagina web dedicata su www.legacoopsociali.it' e sui nostri social
Facebook, Instagram e X.

1. Vedi http://www.legacoopsociali.it/.
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Unipol: approvato il bilancio 2024, nominato il nuovo CdA e
distribuiti 609 milioni di dividendi

29 Aprile 2025

Unipalgguero ;|

* o gl ol
2o e 5 O A 8
|

1 R

-

I

.{'
[

I
il
1 |1l g

- r _J_. |

Milano, 29 aprile 2025 — L'Assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti di Unipol
Assicurazioni S.p.A. ha approvato il bilancio d’esercizio 2024 e deliberato la distribuzione
di 609 milioni di euro di dividendi, pari a 0,85 euro per azione ordinaria. Il pagamento
e previsto dal 21 maggio 2025, con stacco cedola il 19 maggio e record date il 20
maggio.

Durante I'assemblea e stato anche nominato il nuovo consiglio di amministrazione per il
triennio 2025-2027, composto da 19 membri, tra cui Carlo Cimbri (presidente), Ernesto
Dalle Rive (vicepresidente) e Matteo Laterza (amministratore delegato). Rinnovato
anche il Collegio Sindacale, con Cesare Conti come presidente.

In sede straordinaria, I'assemblea ha approvato le modifiche statutarie per aggiornare la
rappresentazione del capitale sociale e ridurre il numero massimo dei consiglieri. Autorizzato
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inoltre un nuovo programma di acquisto di azioni proprie fino a 1 miliardo di euro, valido per
18 mesi.

Il nuovo cda ha anche nominato i componenti dei comitati consiliari, tra cui quelli per la
sostenibilita, le nomine, la remunerazione, i rischi e le operazioni con parti correlate,
confermando il forte impegno del gruppo nella governance responsabile.
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Horizon Service riconosciuta “"Impresa Leader in Diversita e
Inclusione 2025"” dal Sole 24 Ore

29 Aprile 2025
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Sulmona, 29 aprile 2025 — La Horizon Service societa cooperativa sociale ¢ stata inserita
tra le 275 best practices italiane in materia di diversita e inclusione. Il prestigioso
riconoscimento arriva dal quotidiano Il Sole 24 Ore attraverso il ranking nazionale “Leader
in Diversita e Inclusione 2025".

La classifica premia le aziende italiane con oltre 250 dipendenti che si distinguono per
I'adozione di politiche efficaci e concrete in ambito D&I (Diversity & Inclusion), valutando
parametri come parita di genere, inclusione di persone con disabilita, valorizzazione
delle diversita etnico-culturali, generazionali e legate all’'orientamento sessuale.

Questo importante risultato arriva a pochi mesi da un altro significativo traguardo: lo scorso 25

novembre, Horizon Service & stata premiata dal’Ente nazionale per il microcredito per il
contributo determinante nella diffusione del Microcredito di liberta, grazie all'attivita del
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proprio centro antiviolenza “La Libellula”.

Due riconoscimenti che collocano Horizon Service tra le realta di punta nel panorama italiano
del welfare e del settore sanitario, e che ne confermano il ruolo di modello virtuoso di
cooperazione, impegno civile e innovazione sociale.
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Camst Group e Gruppo Hera: il patto per la sostenibilita si estende
al recupero dei film plastici

28 Aprile 2025

Bologna, 28 aprile 2025 — Prosegue con risultati concreti e in costante evoluzione il patto per
la sostenibilita siglato da Camst Group e Gruppo Hera, attivo dal 2020 per promuovere
I'economia circolare e ridurre I'impatto ambientale del comparto della ristorazione, con

il recupero e riciclo delle pellicole in polietilene.

Nel 2024, grazie alla raccolta differenziata effettuata in 22 punti di ristorazione tra Bologna
e Modena, oltre 1.000 tonnellate di rifiuti organici sono state inviate agli

impianti Herambiente di Sant’Agata Bolognese e Spilamberto, generando 68.923 metri cubi
di biometano, un combustibile 100% rinnovabile, equivalente al metano fossile ma con
minore impatto ambientale.

Questo ha permesso di evitare il consumo di 51 TEP (tonnellate equivalenti di petrolio) e
risparmiare 129 tonnellate di CO2 equivalente, pari all'assorbimento annuale di

circa 1.300 alberi. Il biometano prodotto potrebbe far percorrere oltre 1,5 milioni di
chilometri a un’auto di media cilindrata.
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Parallelamente, la raccolta di 46,4 tonnellate di oli vegetali esausti (OVE) in 299 punti
di ristorazione Camst in tutta Italia ha generato 47.809 litri di biocarburante, con un
risparmio di 132 tonnellate di CO2 equivalente e 40,11 TEP.

Nel 2024, la collaborazione si & ulteriormente ampliata con l'introduzione di un servizio di
raccolta e riciclo delle pellicole in plastica LDPE (polietilene a bassa densita), avviato
presso il centro distributivo Camst all’Interporto di Bologna in collaborazione

con Aliplast, societa del Gruppo Hera. Sono stati raccolti 2.420 kg di film plastico,
trasformati in 2.299 kg di polimero riciclato con una resa del 95%, evitando I'emissione
di 5.100 kg di COz equivalente, rispetto alla produzione dello stesso quantitativo di plastica

vergine.

33



Oltre 500 persone a Villa Torlonia per la Festa della Liberazione

28 Aprile 2025

Forli-Cesena, 28 aprile 2025 — Grande successo per I'evento organizzato dalla Cooperativa
Sillaba a San Mauro Pascoli, in collaborazione con Legacoop Romagna, per la Festa della
Liberazione, che si & svolto domenica 27 aprile nel suggestivo Parco Poesia Pascoli di Villa

Torlonia.

Liniziativa, dal titolo “"Che pace, la sera!”, ha richiamato oltre 500 partecipanti, che hanno
assistito alle esibizioni degli artisti che si sono avvicendati sul palco in un intreccio

di narrazione teatrale, poesia e musica.

“E stata una grande festa, molto ‘made in Romagna’: capace di emozionare, divertire e far
riflettere sulla nostra storia e su cid che tiene unite le nostre comunita. A nome di Legacoop,
ringrazio Sillaba per I'impegno e la passione con cui ha progettato e promosso l'iniziativa,
nonostante le difficolta. Abbiamo gia avviato i contatti per rilanciare I'evento nel 2026, con
I'ambizione di farne un appuntamento fisso, simbolo della Liberazione e dell’'orgoglio
cooperativo a San Mauro Pascoli e in tutta la Romagna” ha dichiarato Paolo Lucchi,
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presidente di Legacoop Romagna.
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Legacoop ad Expo Osaka 2025
25 Aprile 2025

Roma, 16 apr. (askanews) - In occasione della presentazione del Padiglione Italia alla
conferenza stampa CROSS-VISION di INTERNI - evento che segna I'apertura del Fuori Salone
e della Milano Design Week nella giornata del Made in Italy - il Commissario Generale per
I'Ttalia a Expo 2025 Osaka, Mario Vattani ha annunciato due collaborazioni d’eccellenza del
Padiglione Italia: quella con Simone Legno, creatore di tokidoki marchio di pop-art di fama
internazionale che firma la mascotte, Italia-chan, e quella con Eataly, che gestira il ristorante
situato davanti al giardino all’italiana sul terrazzo del Padiglione Italia. “"Quale contesto migliore
della Milano Design Week - ormai vero e proprio tempio del design italiano e internazionale -

per far conoscere al pubblico la adorabile mascotte del Padiglione Italia a Expo 2025 Osaka”
ha spiegato Vattani - "chan” e un vezzeggiativo che in giapponese si usa per le bambine e la
nostra Italia-chan € una bambina che guarda a futuro, quello che il Padiglione Italia vuole
immaginare insieme ai giovani che ne saranno protagonisti. Simone Legno é un artista romano
conosciuto in tutto il mondo per il suo marchio Tokidoki e le sue creazioni di pop-art. Simone
incarna perfettamente lo spirito del Padiglione Italia e i valori che vogliamo trasmettere: il
nostro saper fare e la nostra capacita di rileggere in chiave estetica accattivante e unica le
influenze globali. Dall'originalita creativa all’eccellenza della gastronomia Italiana nel mondo di
Eataly che firma il ristorante del Paglione Italia, situato davanti al nostro giardino sul terrazzo
del Padiglione: per far conoscere a un pubblico di 30 milioni di visitatori il meglio della cultura
e dell'innovazione italiana”. "Sono molti anni che ho lasciato I'Italia ma la lontananza ha
rafforzato sempre di piu il legame e I'amore per il mio Paese” ha commentato l'artista Simone
Legno, fondatore di tokidoki "Come tutti i bambini italiani ho avuto la fortuna di crescere
circondato da arte, musica, moda e design meravigliosi che mi hanno formato come uomo e
artista. Oltretutto la nostra passione, il nostro spirito d‘avventura e la creativita imprenditoriale
tipica dell'italiano hanno ispirato la mia vita e carriera. Sono sempre felice di rappresentare in
giro per il mondo il mio paese e quindi I'opportunita di contribuire a questo grande evento di
promozione e scambio culturale creando la mascotte del Padiglione Italia che ci rappresentera
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rea/ are opportun/ta di d/datt/ca per raccontare le nostre tradizioni enogastronomiche” sono

le parole di Andrea Cipolloni, EATALY Group CEO. “"Siamo onorati di rappresentare I'Italia nella

straordinaria cornice di Expo 2025 a Osaka. Il nostro impegno sara realizzare una full

immersion nella cultura gastronomica italiana e un’esperienza autentica in un paese dalla
cultura gastronomica cosi forte come quella del Giappone, in grado di anticipare le tendenze

dei paesi asiatici. Il ristorante del padiglione Italia sara un luogo in cui promuovere il valore dei
prodotti alimentari italiani di alta qualita a livello internazionale e diffondere la passione per il

cibo italiano nel mondo.

Q)
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Legacoop intende celebrare I'Anno
internazionale non solo con una serie di
rilevanti appuntamenti a livello locale e
nazionale, ma anche — nello spirito della
cooperazione tra cooperative a livello
globale — con un evento in occasione
del principale evento fieristico a livello
globale, Expo Osaka 2025.

Grazie all’accordo sottoscritto con il
Commissariato Generale per Expo 2025
del Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale, Legacoop
e la Japan Cooperative Alliance (JCA)
hanno organizzato per il 20 settembre
presso il Padiglione Italia il Workshop “Cooperatives building future societies: the
International Year of Cooperatives”.

Sara l'occasione per realizzare una missione imprenditoriale in Giappone dedicata alle imprese
aderenti a Legacoop, con una serie di appuntamenti che si svilupperanno fino al 26 settembre.

Le giornate del 25 e 26 settembre saranno dedicate alle imprese cooperative italiane e
giapponesi. Questi momenti cruciali celebrano e rafforzano il solido partenariato tra i due
movimenti, consolidando le sinergie e le azioni condivise maturate nel tempo. Saranno
momenti cruciali per potenziare collaborazioni, favorire incontri B2B con realta della
cooperazione giapponese e creare nuove opportunita di crescita e cooperazione internazionale.

Inoltre, nell'ambito della settimana
dedicata dal Padiglione Italia alla
Regione Emilia Romagna, che iniziera il
21 settembre, si svolgeranno numerosi
eventi di grande interesse su tematiche
rilevanti per le cooperative come la dieta
mediterranea, il turismo e I'economia
dell'idrogeno.

Oltre agli appuntamenti gia fissati si
stanno valutando con ICE Agenzia
alcune azioni aggiuntive a beneficio del
processo di internazionalizzazione delle
imprese in Giappone.

Per chi avesse richieste specifiche, come |'organizzazione di incontri B2B con alcune realta
della cooperazione giapponese o con stakeholder di vostro interesse, vi invitiamo a contattare
f.ottolenghi@legacoop.coop o esteri@legacoop.coop’. Le cooperative e le strutture

1. Vedi https://www.legacoop.coop/esteri@legacoop.coop.
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interessate a partecipare sono invitate a segnalarlo entro il 20 maggio compilando il
modulo disponibile a questo link'.

In funzione delle numerose manifestazioni di interesse gia pervenute e del particolare flusso di
visitatori che si sta gia registrando a Osaka, invitiamo le cooperative interessate ad attivarsi
rapidamente nell’'organizzazione. A tal fine condivideremo con le imprese che compilano il
modulo le informazioni logistiche e i contatti dell’'agenzia di viaggio a cui Legacoop si sta
appoggiando.

1. Vedi https://forms.gle/LWcWIRFEbVXCz5k79.
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