
�-/)+778�16.7:5)B1761���
�



Segreteria di Redazione: Tel. 0684439601.
Organo ufficiale della Lega Nazionale delle Cooperative e Mutue.

Settimanale di notizie a cura dellÕUfficio Stampa di Legacoop.
Direttore Responsabile: Massimo Tognoni.

Registrazione del Tribunale di Roma n.109 del 22 giugno 2015.



#)*-44)�,-1��76<-6=<1

In Basilicata apre la 100¡ CER di Legacoop, Gamberini: ÒTraguardo importanteÓ. Il
presidente Buzzella a Cartepillar .............................................................................. 3
Mariangela Di Giandomenico rappresenterˆ Legacoop nel Commission Stakeholder
Expert Group on Public Procurement (SEGPP) della Commissione Europea ................. 7
Legacoopsociali, gratuitˆ r ette RSA: a rischio la sopravvivenza dellÕintero sistema
welfare.................................................................................................................. 9
Sanitˆ, wel fare e casa al centro dellÕAssemblea annuale di Legacoop Romagna con il
governatore De Pascale......................................................................................... 11
Legacoop Liguria tra i 34 Spoke nazionali che accompagnano le imprese nella
digitalizzazione...................................................................................................... 13
Lutto per Legacoop Basilicata, addio allÕex presidente Paolo Laguardia. Il cordoglio del
presidente Gamberini e di Legacoop P&S................................................................ 15
Due appuntamenti di ÒFattore F: Fare FuturoÓ a Zola Predosa e Valsamoggia............. 18
Legacoop Umbria: al via il Servizio civile universale per 199 giovani .......................... 19
Legacoop Produzione e Servizi: il 5 marzo a Roma la prima riunione delle cooperative
del settore informatica........................................................................................... 21
Coo.de: riparte i l percorso di formazione digitale per il settore educativo e sociale..... 22
Il 5 marzo ad Ancona lÕevento di Legacoop P&S Italia Mediana su obblighi e vantaggi
competitivi del Bilancio di Sostenibilitˆ .................................................................... 24
MÕillumino di meno: i 20 anni di adesione per Coop.................................................. 26
Legacoop Liguria: Festival di Sanremo, dietro le quinte anche la Cooperativa Coseva .28
Rinnovo CCNL cooperative metalmeccaniche, le centrali cooperative: ÒIndividuati i temi
principaliÓ............................................................................................................. 30
Patto per i l Welfare in Toscana, le centrali cooperative: ÒBene lÕimpegno della
RegioneÓ.............................................................................................................. 32
Legacoop Agroalimentare, al via la raccolta fondi per il Calimero Sampa, Maretti:
ÒSiamo vicini ai pescatori e alle loro famiglieÓ.......................................................... 34
Food Village Coop: un viaggio nel gusto attraverso lÕItalia ........................................ 36
Friuli: ÒContaminazioniÓ unisce i centri per la disabilitˆ in una giornata di condivisione e
crescita ................................................................................................................ 38
Servizio civile regionale: al via il progetto ÒValoreÓ con Legacoop Veneto ................... 40
Legacoop Agroalimentare: ÒLa Ue vuole rendere il vino pi• costoso e inac cessibileÓ...42
Sicurezza, legalitˆ e qual itˆ del la voro: siglato da LPS Umbria il protocollo per il settore
delle costruzioni .................................................................................................... 43

ii



�6��);141+)<)�)8:-�4)�	��G���!�,1��-/)+778���)5*-:161��I#:)/=):,7
1587:<)6<-J���4�8:-;1,-6<-��=BB-44)�)��):<-8144):

14 Febbraio 2025

Venti cittadini di �1/41761+7 , un paese della collina materana, hanno dato vita a una
nuova +75=61<C�-6-:/-<1+)�:1667>)*14-����!� in forma cooperativa. LÕatto di costituzione
ufficiale della Ò�:--6�+755=61<A��1/41761+7 Ó • stato sottoscritto oggi nel �);<-447�,-4
�)4+76;1/417 alla presenza, tra gli altri, del sindaco �1=417�#:)1-<<) . Nei prossimi giorni
partirˆ la +)58)/6)�,1�),-;176- aperta a tut ti con una specifica iniziativa, dal ti tolo Ò�-:�,)
.1)*) Ó, che �-/)+778 ha candidato come caso esemplare a Ò�K144=5167�,1�5-67 Ó, la
Giornata nazionale del risparmio energetico promossa dalla nota
trasmissione�)<-:8144): di !)1�!),17
 . I soci del la neo-costituita comunitˆ ener getica
raccoglieranno le adesioni, sempre allÕinterno del castello di Miglionico, per lÕoccasione
illuminato esclusivamente da torce fiammeggianti per testimoniare lÕattenzione e lÕimpegno dei
promotori per gl i stili di vita sostenibili e la riduzione degli sprechi.

Proprio durante la puntata di Caterpillar andata in onda ieri • stato intervistato i l neo eletto
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presidente della Cer �:)6+-;+7��=BB-44) (il suo intervento dal minuto 35:00 1) che ha
ringraziato il sindaco di Miglionico, la Regione Basilicata e Legacoop. ÒSaranno aiutati cittadini
e imprenditoriÓ, ha dichiarato.

ÒAuguro un successo pieno alla neocostituita CER di Miglionico, che segna per noi un traguardo
importanteÓ, ha dichiarato "1576-��)5*-:161 , 8:-;1,-6<-�,1��-/)+778 . ÒSi tratta, infatti,
della centesima comunitˆ ener getica rinnovabile in forma cooperativa che nasce sulla scia del
nostro impegno di lunga data nella promozione di 8:7/-<<1�,1�)=<78:7,=B176-�-
)=<7+76;=57�,1�-6-:/1)�,)�.76<1�:1667>)*141 legati alle comunitˆ e che negl i ultimi due
anni si • r afforzato con il progetto :-;81:)�+778 . Ci motiva la convinzione che, in linea con la
responsabilitˆ v erso le generazioni future legata al carattere intergenerazionale dellÕimpresa
cooperativa, possiamo avere =6�:=747�)<<1>7�8-:�=6)�<:)6;1B176-�-6-:/-<1+)�>-:)5-6<-
-9=)�-�/1=;<) . Del resto crediamo, sostenuti da pareri autorevoli come quello del �76;1/417
6)B176)4-�,-4��7<):1)<7 , che la forma cooperativa sia la pi• adat ta alla costituzione di una
Cer, perchŽ rispetta tut te le indicazioni previste dalla legge che regolamenta il settore, come 14
8:16+1817�,-44)�87:<)�)8-:<)��4)�,-57+:)<1+1<C��4K16<-:-;;-�8-:�4)�+75=61<C�-�4)
;7;<-61*141<C, ma, soprattut to, 14�676�)>-:-�+75-�7*1-<<1>7�8:16+18)4-�14�8:7.1<<7
.16)6B1):17��*-6;E�47�;+)5*17�5=<=)41;<1+7 . Per questo promuoviamo un modello in cui
lÕimpianto di produzione sia al servizio della comunitˆ, che ne mantiene la pr oprietˆ e non
lÕaffida a terzi come in altri casiÓ, ha concluso Gamberini.

ÒGrazie alla sensibilitˆ dei suoi ci ttadini e allÕimpulso degli amministratori locali, Miglionico
raccoglie i primi f rutti di un pr ocesso di sensibilizzazione e partecipazione che Legacoop, con
lÕapporto delle piattaforme nazionali di sistema, sta promuovendo su tutto i l terri torio lucanoÓ,
ha commentato il presidente di Legacoop Basilicata, �667+-6B7��=1,7<<1 . ÒNon • un caso
che la prima comunitˆ ener getica lucana in forma cooperativa si costituisca a Miglionico,
un .47:1,7�)>)587;<7�,-44)�+778-:)B176- in Regione: • un paese in cui giˆ da tanto
tempo, attraverso lo scambio mutualistico, si prova a dare risposta collettiva ai bisogni delle
personeÓ.

ÒDai borghi e dalla sperimentazione delle comunitˆ ener getiche nasce 4)�:1;87;<)�8-:
+76+141):-�,1..=;176-�,-44-�:1667>)*141�-�<=<-4)�,-1�8)-;)//1�-�,-1�+-6<:1�;<7:1+1�,1
8:-/17 Ò, ha sottolineato "<-.)67��1).)61 , presidente di Legambiente. Òé una delle sfide che
si pone il piccolo Comune di Miglionico, che entra nella rete di BeComE, il progetto di
Legambiente, Kyoto Club e �BB-:7���
 per rendere insieme a Borghi Pi• bel li di Ital ia i piccoli
Comuni italiani protagonisti della transizione energetica e trovare nuove strade per conciliare
bellezza e rinnovabili. �K7887:<=61<C�1::16=6+1)*14-�D�:)88:-;-6<)<)�,)1�
�
�5141):,1�,1
-=:7�+0-�14� 1)67�6)B176)4-�,1�:18:-;)�-�:-;141-6B)�H� 6::�,-;<16)�)1��75=61�+76
5-67�,1�+169=-514)�)*1<)6<1�8-:�+7;<1<=1:-�4-��75=61<C�-6-:/-<1+0-�:1667>)*141 che
queste comunitˆ con gr ande iniziativa stanno interpretando per portare servizi e valore
aggiunto terri toriale, facendosi i primi interpreti di un 6=7>7�57,-447�-6-:/-<1+7�,1�+=1�;1
;<)�,-416-)6,7�4)�+7:61+-�67:5)<1>)�-�8:7+-,=:)4- e che rappresenta una delle chiavi
della transizione energetica basata sulla generazione diffusa, di comunitˆ a v ocazione sociale e
solidaleÓ.

1. Vedi https://www .raiplaysound.it/audio/2025/02/Caterpi llar-del-13022025-d89fddda-cfd2-4b32-855d-7e93966e149c.html.

In Basilicata apre la 100¡ CER di Legacoop, Gamberini: ÒTraguardo importanteÓ. Il pr esidente
Buzzella a Cartepillar
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Quella di Miglionico • la 8:15)�+75=61<C�-6-:/-<1+)�16�.7:5)�+778-:)<1>)�16��);141+)<) .
Si avvale della partnership di Ò�-�75� Ó, progetto di promozione di �-/)5*1-6<- e �A7<7
�4=* finalizzato alla diffusione delle comunitˆ ener getiche nei piccoli borghi italiani in
collaborazione con Legacoop e�7:/01�81F�*-441�,1��<)41) per facilitare i processi comunitari
nellÕattivazione delle comunitˆ ener getiche.

https://www .teleborsa.it/News/2025/02/13/legacoop-nasce-la-gr een-community-
miglionico-151.html

https://finanza.r epubblica.it/News/2025/02/13/
legacoop_nasce_la_green_community_miglionico_-151

https://finanza.lastampa.i t/News/2025/02/13/legacoop-nasce-la-gr een-community-miglionico-
/MTUxXzIwMjUtMDItMTNfVExC

https://finanza.i lsecoloxix.it/News/2025/02/13/legacoop-nasce-la-gr een-community-miglionico-

A Miglionico la centesima comunitˆ
energetica rinnovabile di Legacoop

LÕiniziativa di venti cittadini, la prima del genere in Basilicata, • stata

candidata da Legacoop come caso esemplare a ÒMÕillumino di menoÓ, la

Giornata nazionale del risparmio energetico. Il progetto si avvale della

partnership di ÒBeComEÓ, promosso da Legambiente e ÉLeggi tutto

Vita.it

In Basilicata apre la 100¡ CER di Legacoop, Gamberini: ÒTraguardo importanteÓ. Il pr esidente
Buzzella a Cartepillar
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/MTUxXzIwMjUtMDItMTNfVExC

https://www .lasiritide.it/art.php?articolo=27895

Miglionico, nasce una comunitˆ energetica
rinnovabile in forma cooperativa

Venti cittadini danno vita alla ÒGreen CommunityÓ, la prima CER

cooperativa in Basilicata e la numero cento promossa da Legacoop in

Italia

trmtv 0

In Basilicata apre la 100¡ CER di Legacoop, Gamberini: ÒTraguardo importanteÓ. Il pr esidente
Buzzella a Cartepillar
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Soddisfazione di Legacoop per la nomina dellÕAvvocato Mariangela Di Giandomenico, partner di
Orrick Ital ia, a componente del Commission stakeholder expert group on public procurement
(SEGPP)della Commissione europea, in rappresentanza dellÕassociazione stessa che ne aveva
avanzato la candidatura a settembre dello scorso anno.

Il SEGPP • un organismo consultivo che svolge un ruolo ri levante, fornendo alla Commissione
europea approfondimenti legali, economici, tecnici e pratici di alta qualitˆ, con lÕobiettivo di
assisterla nella definizione delle politiche dellÕUnione europea in materia di appalti pubbl ici e
nella formulazione di proposte normative in materia. Tra i compiti del gruppo vi • quel lo di
fornire contributi nel quadro del lavoro legislativo preparatorio della Commissione in ambito di
appalti pubbl ici e di supportare i servizi dellÕesecutivo europeo nellÕanalisi della giurisprudenza
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della Corte di Giustizia dellÕUnione europea.

Il primo incontr o del SEGPP si terrˆ il 12 febbraio 2025 a Bruxelles.

ÒLa nomina della nostra candidata Ð sottolinea "1576-��)5*-:161 , presidente di Legacoop Ð
rappresenta un riconoscimento significativo alle competenze del movimento cooperativo e al
suo ruolo da protagonista nellÕambito di tut ta lÕeconomia sociale, in una fase importante del
processo di revisione delle direttive in materia di publ ic procurement avviato dalla
Commissione europeaÓ.

ÒQuesta nomina • un onore e unÕopportunitˆ per contribuir e attivamente allÕevoluzione delle
politiche europee in un ambito, quello del public procurement, tanto str ategico quanto
complessoÓ, ha commentato �):1)6/-4)��1��1)6,75-61+7 . ÒSono entusiasta di poter
mettere a disposizione la mia esperienza e competenza nel settore degli appalti pubbl ici,
contribuendo cos“ a creare un confronto costruttivo e di alta qualitˆÓ.

Mariangela Di Giandomenico rappresenterˆ Legacoop nel Commission Stakeholder Expert
Group on Public Procurement (SEGPP) della Commissione Europea
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In merito alla ;-6<-6B)�8:76=6+1)<)�,)44)��7:<-�,1��);;)B176- riguardo alla /:)<=1<C
,-44-�:-<<-�6-44-�!"��8-:�5)4)<1�,1��4B0-15-: , �-/)+778;7+1)41 esprime profonda
preoccupazione per 4K158)<<7�+0-�14�>-:,-<<7�87<:C�)>-:-�;=44K16<-:7�;1;<-5)�;7+17�
);;1;<-6B1)4- .

Secondo lÕAssociazione, la sentenza apre uno ;+-6):17�,1�/:)>-�16+-:<-BB) per tut ti i
soggetti che erogano servizi sociosanitari, creando un pericoloso effetto a catena che si riversa
sullÕintero sistema, dagli operatori allÕutente finale, passando per le famiglie.

Sul tema, il 8:-;1,-6<-�6)B176)4-�,1��-/)+778;7+1)41 �);;157��;+):1 ha dichiarato: ÒIl
riconoscimento del diritto del cittadino alla gratuitˆ del le cure allÕinterno dellÕassistenza ricevuta
nelle RSA per determinate patologie, che sembra affermarsi in queste sentenze, ,->-
)++758)/6):;1�)�=6)�4-//-�+0-�16,1>1,=1�4-�:1;7:;-�6-+-;;):1-�)�+):1+7�,-4�"1;<-5)
")61<):17��)B176)4- , che ad oggi non esiste. In assenza di un quadro normativo ben
definito, lÕintero settore rischia di subirne le conseguenze: per sostenere i costi della cura, in
primis quello legato al personale impiegato, i gestori del le RSA devono avere la naturale
evidenza che la retta del servizio erogato sarˆ corrisposta. Al lo stesso modo, riconosciuta la
gratuitˆ del servizio per lÕutente, • necessario attuare al pi• pr esto lÕapplicazione di questo
dirittoÓ.
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Òé necessaria una visione strategica e sistemica, che riguardi non solo la situazione delle
residenze ma anche quella della domiciliaritˆ Ð ha pr oseguito Ascari -. A mancare non • solo
una legislazione chiara, ma anche =6)�>1;176-�8:7;8-<<1+)�;=�+75-�)..:76<):-�4-
+7584-;;1<C�,-1�*1;7/61��)�<:)<<1�)6+0-�-5-:/-6B1)41��+0-�;-58:-�81F�.)51/41-�;1
<:7>)67�7//1�),�)..:76<):- Ó, ha concluso il presidente di Legacoop sociali.

Legacoopsociali, gratuitˆ r ette RSA: a rischio la sopravvivenza dellÕintero sistema welfare
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ASSEMBLEA LEGACOOP ROMAGNA.

Il r afforzamento della sanitˆ pubbl ica, un welfare che risponda alle mutate esigenze sociali, i l
diritto alla casa come elemento chiave per lÕattrattivitˆ del terri torio, il contrasto al dissesto
idrogeologico e il potenziamento dellÕeconomia romagnola attraverso lo sviluppo del Porto di
Ravenna e del sistema fieristico e aeroportuale.

Questi i cinque temi strategici che Legacoop Romagna ha posto, il 12 febbraio, al centro dei
lavori della sua assemblea annuale e di metˆ mandato, svolta al Teatro Socjale di Piangipane
(Ravenna) alla presenza del presidente della Regione, Michele de Pascale.

Legacoop Romagna rappresenta circa 380 imprese associate nelle province di Forl“-Cesena,
Ravenna e Rimini, con un valore della produzione di oltre 7,7 miliardi di euro, oltre 320mila
soci (incluse tutte le tipologie di soci: lavoratori, produttori, consumatori) e pi• di 28mi la
lavoratori.
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Dopo il saluto del presidente di Cab Ter.Ra., Fabrizio Galavotti, i l presidente di Legacoop
Romagna, Paolo Lucchi, ha tenuto la sua relazione.

In controluce, le questioni pi• ur genti che affronta il nostro sistema economico: lÕintelligenza
artificiale, il potere dÕacquisto, lÕimpatto economico dei dazi internazionali e delle crisi
geopolitiche, il riassetto del terri torio, ma anche la necessitˆ di ripensar e i servizi sanitari e
socio-sanitari alla luce delle dinamiche demografiche in atto. Un lavoro Ð ha detto Lucchi Ð che
la struttura di Legacoop Romagna porterˆ a vanti con il medesimo impegno con cui • giunta
alla metˆ del mandato congr essuale, nel corso del quale sono stati realizzati 14 iniziative
pubbliche e quasi 300 prese di posizione sui pi• diversi aspetti legati al lÕimpresa cooperativa.

Quattro giovani cooperatori, tut ti consiglieri di amministrazione delle loro cooperative, hanno
approfondito altrettanti aspetti dellÕazione cooperativa: Samanta Fabbri (Deco Industrie),
Giuseppe Frustaci (Cento Fiori), Michele Ghetti (Cac) e Fabio Romualdi (Formula Servizi).
LÕintervento di Michele de Pascale ha concluso lÕevento.

De Pascale ha ricordato che a partire dalla sua lunga storia, la cooperazione si dimostra oggi
pi• che mai uno strumento at tuale e moderno, in grado di dare risposte concrete alle tante
contraddizioni che sta vivendo il nostro sistema economico e sociale. I temi posti da Legacoop
Romagna Ð ha sottolineato Ð fanno giˆ parte del la nuova elaborazione politica della Regione.

Alla giornata hanno partecipato pi• di 200 cooper atori provenienti da tut ta la Romagna. In sala
numerose personalitˆ isti tuzionali, tr a cui gli assessori regionali Gessica Allegni, Roberta
Frisoni, Giovanni Paglia e Alessio Mammi, la sottosegretaria alla presidenza della giunta
regionale Manuela Rontini e i l presidente della Provincia di Forl“-Cesena Enzo Lattuca. Presenti
anche numerosi sindaci romagnoli, i l presidente di Legacoop Emilia-Romagna, Daniele
Montroni, e i presidenti delle due Camere di Commercio del terri torio, Carlo Battistini
(Romagna) e Giorgio Guberti (Ferrara-Ravenna).

LÕassemblea ha rappresentato lÕoccasione per lÕavvio delle celebrazioni per lÕottantesimo
anniversario della rinascita del movimento cooperativo in Romagna. Tito Menzani, docente di
Storia Economica dellÕUniversitˆ di B ologna, ha presentato la ricerca con cui ha approfondito i l
ruolo della cooperazione nella Liberazione, il contributo pr ofuso fin da subito per la
ricostruzione del Paese e la stesura della Carta costituzionale. Il ti tolo ÒQuarantacinqueÓ • un
duplice richiamo allÕanno della Liberazione e allÕarticolo 45 della Costituzione, che riconosce la
specificitˆ del lÕimpresa cooperativa.

La ricorrenza sarˆ ricordata nei prossimi mesi con una serie di eventi dedicati alla storia, ai
valori e alle prospettive future del movimento cooperativo.

Sanitˆ, wel fare e casa al centro dellÕAssemblea annuale di Legacoop Romagna con il
governatore De Pascale
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Legacoop Liguria • uno dei 34 Spoke nazionali che accompagnano le imprese in percorsi di
trasformazione digitale grazie al progetto nazionale DIGITAL ACE Ð Artisanal and cooperative
enterprises Ð promosso da Legacoop Nazionale, Fondazione PICO, CNA. LÕiniziativa rientra tra i
progetti ammessi dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy (MIMIT ) per lÕindividuazione e
la selezione di ÒPoli di innovazioneÓ nellÕambito del PNRR.

In Liguria il progetto punta ad aumentare le competenze e creare una cultura innovativa
basata su modelli di business sostenibili e responsabili in particolare nei settori del la cultura,
agri-food, logistica, edilizia, turismo e commercio, comunicazione e terziario avanzato, servizi
alla persona alle imprese e alle comunitˆ.

ÒLe nostre cooperative ci chiedono sempre pi• spesso di essere sostenute nei percorsi di
trasformazione digitale. Grazie a Digital ACE riusciremo ad accompagnarle nelle diverse fasi
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Ðspiega Mattia Rossi, presidente di Legacoop Liguria -. Partiremo da un primo percorso di
valutazione della maturitˆ digi tale dellÕimpresa per individuarne in profonditˆ gl i elementi di
forza e debolezza. Fino ad arrivare alla definizione di un piano dÕazione su innovazione e
trasformazione digitale, mettendo a fuoco orientamenti specialistici che possano essere
vincenti nei diversi settoriÓ.

Il Polo di I nnovazione DIGITAL ACE Ð Artisanal and Cooperative Enterprises mira a coinvolgere
a livello nazionale 7.500 imprese cooperative e artigiane in tut ta Ital ia ad accompagnarne
1.000 in percorsi di trasformazione digitale.

ÒGrazie al nostro Polo di I nnovazione vogliamo realizzare con le nostre cooperative soluzioni di
filiera e intersettoriali Ð aggiunge Rossi -. Mettiamo a disposizione risorse umane e finanziarie
per aiutare le imprese a definire le proprie esigenze, mettendole in rete con lÕecosistema
innovativo del Polo a livello nazionale, individuando le opportunitˆ speci fiche che le tecnologie
possono loro offrireÓ.

ÒSiamo orgogliosi che il livello nazionale di Cna insieme a Legacoop abbia ottenuto da parte del
MIMIT questa opportuni tˆ Ð aggiunge il segretario di Cna Liguria, Angelo Matellini -. Le piccole
e medie imprese possono avere importanti benefici e f acilitazioni nellÕevolversi digitalmente,
possono crescere se riescono a innovarsi e conquistare autonomia e competenza. In alcuni
settori per˜ le f acilitazioni concesse dalla digitalizzazione modificano procedure e richiedono
una forte capacitˆ di cambiamento , non sempre • f acile e ci˜ che pu˜ div entare unÕopportunitˆ
diventa uno svantaggio. Grazie a questo percorso sarˆ possibile dare supporto alle PMI
nellÕaffrontare questa sfidaÓ.

Legacoop Liguria tra i 34 Spoke nazionali che accompagnano le imprese nella digitalizzazione
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Legacoop Basilicata piange la scomparsa dellÕex presidente Paolo Laguardia, morto stamat tina
nellÕospedale di Lagonegro dopo una breve malattia. SettantÕanni, originario di Scanzano
jonico, Laguardia ha dedicato lunga parte della sua vita lavorativa alla cooperazione,
incarnandone lo spirito e i valori con totale abnegazione. Dopo unÕiniziale esperienza nella
Salini costruzioni, Laguardia ha lavorato nelle cooperative Orion di Reggio Emilia ed Ergon di
Matera e, nel 2000, • entr ato in Legacoop Basilicata con funzione di responsabile del settore
produzione e lavoro prima di assumere la guida dellÕorganizzazione dal gennaio 2011 al
febbraio 2019. Nello stesso periodo • stato pr esidente regionale dellÕAlleanza delle cooperative
italiane e, fino al 2021, ha coordinato il manifesto di associazioni datoriali Pensiamo Basilicata,
nato su sua intuizione. Instancabile e appassionato del suo lavoro, profondo conoscitore della
materia cooperativa e, in particolare, del settore delle costruzioni, corretto nelle interlocuzioni e
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capace come pochi di intessere relazioni, Laguardia ha rivestito anche prestigiosi incarichi
nazionali allÕinterno del movimento cooperativo. Responsabile nazionale del settore costruzioni
e impianti di Legacoop Produzione e Servizi dal 2018 al 2024, • stato consigl iere delegato per
il Mezzogiorno della stessa associazione settoriale. é stato consigliere nazionale di Coopfond, il
fondo di promozione di Legacoop per lo sviluppo cooperativo, dal 2015 al 2021.

ÒPaolo Laguardia • stato un visionario , un cooperatore che sapeva coinvolgere e far sognare,
un amico mio e di tut ti i cooperatori lucaniÓ, ricorda Innocenzo Guidotti, pr esidente di
Legacoop Basilicata. ÒLa volontˆ, lÕottimismo, la dedizione, il pensiero profondo, lo sguardo
innovativo hanno consentito al nostro movimento regionale di crescere e di assumere una
posizione centrale per la comunitˆ. Ho a vuto i l piacere e lÕonore di condividere con lui tut to i l
percorsoÓ. ÒMi mancheranno i lunghi viaggi, le incessanti analisi, gli incoraggiamenti, le litigate,
le consolazioni, le risateÓ, aggiunge Guidotti. ÒCon i suoi pregi e le sue contraddizioni, • stato
tra i protagonisti della storia recente della nostra comunitˆ. La sua scomparsa lascia un vuoto
incolmabileÓ.

I cooperatori di Legacoop Basilicata, i dirigenti, la strut tura organizzativa, tut ti i soci si
stringono alla moglie Maria, al figlio Nino, alle figlie Nancy ed Enrica, al fratello Tonino, a tut ti i
familiari in questo momento di gr ave dolore. I f unerali avranno luogo a Lagonegro il 14
febbraio, alle ore 11.

Il Presidente di Legacoop, Simone Gamberini, ha aperto la riunione odierna della Presidenza
nazionale dedicando un pensiero commosso a Laguardia. Con profonda tristezza, la Presidenza
di Legacoop esprime sincere condoglianze e si stringe alla famiglia, condividendone il dolore
per la perdita.

ÒDopo gli incarichi a livello regionale, come Presidente di Legacoop Basilicata e coordinatore
del Manifesto delle associazioni imprenditoriali ÒPensiamo BasilicataÓ, svolse la sua attivitˆ
nellÕassociazione nazionale delle cooperative di produzione e lavoro, e poi i Legacoop
Produzione e Servizi, dove assunse la funzione di responsabile del settore costruzioni e
impianti e di consigliere delegato per il Mezzogiorno, dedicando il suo impegno intelligente e
appassionato al servizio del movimento cooperativo, con una competenza che gli ha
guadagnato la stima dei cooperatori e dei suoi interlocutori in ambi to istituzionale e
imprenditoriale.

Alle sue indiscusse capacitˆ di dirigente cooper ativo, Laguardia univa doti di persona gentile ed
affabile, insieme con un forte legame con la sua terra, cui ha dedicato unÕattenzione costante
per contribuire alla sua crescita. Lo ricorderemo per sempre con gratitudine ed affetto per la
sua dedizione al movimento cooperativo, di cui ha incarnato lo spiri to e i valori fondantiÓ.

ÒPaolo Laguardia Ð ha ricordato in una nota Legacoop Produzione e Servizi Ð era un
cooperatore appassionato, persona affabile e gentile, dedito al mondo della cooperazione e alla
sua terra lucana. La sua passione, il suo impegno costante e il suo contributo prezioso hanno
lasciato un segno indelebile nellÕAssociazione nazionale, nelle colleghe e nei colleghi che hanno
condiviso con lui il percorso professionale e umano, e in tut to i l movimento cooperativo.Ó
Legacoop Produzione e Servizi Òlo ricorderˆ sempr e con profonda stima, gratitudine ed affetto,

Lutto per Legacoop Basilicata, addio allÕex presidente Paolo Laguardia. Il cordoglio del
presidente Gamberini e di Legacoop P&S
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custodendo la memoria del suo impegno e dei valori cooperativi che ha saputo testimoniare
con generositˆ e dedizione. Ai suoi cari v a la pi• sincer a vicinanza da parte di tutta
lÕAssociazione in questo momento di doloreÓ.

Lutto per Legacoop Basilicata, addio allÕex presidente Paolo Laguardia. Il cordoglio del
presidente Gamberini e di Legacoop P&S
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Il pr ogetto �)<<7:-�����):-��=<=:7 propone due nuovi incontri per sensibilizzare cittadini,
associazioni e amministrazioni pubbliche sul +76<:);<7�)44-�16.14<:)B1761�5).17;- .

Il primo ev ento, I#-::-�41*-:-�-��1*-:)�#-::)���)�<-::)�+1�41*-:)�,)�<=<<-�4-�5).1-J� si
svolgerˆ 5):<-,E�	��.-**:)17�)44-�
���� presso la Sala Arengo del Comune di Zola Predosa
(Piazza della Repubblica, 1), dove Antonio Napoli, della cooperativa sociale Valle del Marro Ð
Libera Terra di Polistena (RC), porterˆ la sua testimonianza, in un incontr o moderato da Libera
Bologna.

Il secondo appuntamento, I�6<:7,=B176-�)4�5761<7:)//17�+1>1+7J , • pr evisto per /17>-,E

��.-**:)17 )44-�	� nella Sala dei Giganti della Rocca dei Bentivoglio (Via Contessa Matilde,
10) a Valsamoggia. Questo incontro fornirˆ strumenti concr eti per riconoscere e contrastare le
infiltrazioni mafiose nelle comunitˆ local i.
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CÕ• tempo.167�)44-�	��,-4�	��.-**:)17 per partecipare al *)6,7�
�
��,-4 "-:>1B17
�1>14- $61>-:;)4-�+76��-/)+778�$5*:1) , che questÕanno offre a 	�� giovani la possibilitˆ
di dedicarsi alla cura del prossimo.

ÒIl valore aggiunto di Legacoop Umbria Ð sottolinea �6,:-)�!),1++01 , responsabile
del Servizio Civile dellÕassociazione Ð risiede nella sua natura associativa e cooperativa. I
giovani, oltre a intraprendere unÕimportante crescita personale, entrano in contatto diretto con
operatori ed educatori, sperimentando un percorso formativo che li prepara e responsabilizza
per il loro futuro lavorativoÓ.

LÕesperienza delServizio civile non si limita a un impegno annuale, ma si traduce spesso in
unÕopportunitˆ: mol ti giovani scelgono di proseguire gli studi in ambi ti sociali, i l 30% dei
volontari vengono assunti dalle cooperative presso cui hanno svolto servizio e altri ancora
trovano impiego grazie alle competenze acquisite. Non a caso, il claim del Servizio Civile •
ÒUna scelta che ti cambia la vitaÓ. Il SCUprevede un impegno di 12 mesi per 25 ore settimanali
e un rimborso mensile di 507,30 euro erogato dal dipartimento per le Politiche Giovanili e
il Servizio Civile Universale. Dalla sua istituzione, il Servizio civile ha trovato in Legacoop un
partner naturale, condividendo valori fondamentali come la centralitˆ del le persone, la
solidarietˆ e lÕazione verso il bene comune.
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Il SCUprevede un impegno di 12 mesi per 25 ore settimanali e un rimborso mensile di 507,30
euro erogato dal dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale.

Le domande di partecipazione possono essere presentate esclusivamente online. Il primo
passo • scegliere un progetto tr a quelli finanziati, consultabili sul sito di Legacoop Umbria1.

1. Vedi https://www .legacoopumbria.coop/.

Legacoop Umbria: al via il Servizio civile universale per 199 giovani
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�-:+74-,E�
�5):B7�
�

 dalle 	��)44-�	� si terrˆ pr esso la ;-,-�,1��-/)+778�6)B176)4-
)�!75) , la 8:15)�:1=6176-�,-44-�+778-:)<1>-�,-4�;-<<7:-�16.7:5)<1+) aderenti
a �-/)+778� :7,=B176-�-�"-:>1B1 .

LÕincontro rappresenta unÕimportante opportuni tˆ per a vviare un dialogo costruttivo tra
lÕAssociazione e le cooperative che operano nellÕambito delle ICT e dellÕinformatica, con
lÕobiettivo di analizzare tematiche specifiche del settore, raccogliere proposte e favorire il
confronto tr a le cooperative su esperienze e problematiche comuni.

Ad aprire i lavori sarˆ i l >1+-8:-;1,-6<-��6,:-)��)/=):,1) . A seguire, spazio agli interventi
di �778��-,1<-::)6-1 1, la prima cooperativa di professionisti e aziende della trasformazione
digitale nata per promuovere lÕinnovazione tecnologica e sociale nelle organizzazioni, con il
contributo del >1+-8:-;1,-6<-��76)<7��76<1*-447 e della  :72-+<��)6)/-:��4):1)
#)<<741che presenterˆ i risul tati di una ;=:>-A�+76,7<<)�<:)�4-�+778-:)<1>-�,-4�;-<<7:- ,
offrendo una panoramica sulle dimensioni, sulle attivitˆ e sugl i obiettivi delle realtˆ coin volte.
LÕincontro sarˆ arric chito da un dibat tito aperto, per stimolare conoscenza, confronto e
condivisione tra le imprese del settore. Le conclusioni saranno affidate a  1-:7��6/:7;;7 ,
presidente della �76,)B176-� ��� , il Digital I nnovation Hub di Legacoop.

1. Vedi https://medi terranei.coop/.
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Torna Coo.de Ð Cooperative Digital Education Ð il percorso formativo che combina teoria e
pratica per rafforzare le competenze digitali di 6-74)=:-)<1�-�8:7.-;;1761;<1 del settore
educativo, sociale e culturale. Promosso da �45)�%1+77��14��18):<15-6<7�,1�"+1-6B-
,-44K�,=+)B176-�,-44K$61>-:;1<C�,1��747/6)�-��8-6��7:5)B176- , il progetto • r ealizzato
in collaborazione con �-/)+778��747/6)���8-6��:7=8���76,)B176-��):*-:161�-
�76,)B176-� 1+7 .

LÕedizione di questÕanno • interamente dedicata allÕ16<-441/-6B)�):<1.1+1)4- e alle sue
potenzialitˆ nel campo del la formazione e dello sviluppo delle competenze digitali.
ÒLÕinnovazione digitale rappresenta una leva strategica per il mondo cooperativo. Con Coo.de
vogliamo mettere la tecnologia al servizio delle persone, :)..7:B)6,7�4-�+758-<-6B-�,1�+01
78-:)�6-4�;-<<7:-�-,=+)<1>7�-�;7+17�+=4<=:)4- Ó ha affermato !1<)��0-,161 , presidente di
Legacoop Bologna.
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Il percorso si articola in 9=)<<:7�57,=41�16,18-6,-6<1�,)�	��7:-�+1);+=67 , dedicati a:

¥ �:-)<1>1<C
¥ �75=61+)B176-
¥ �778-:)B176-
¥ �-6-;;-:-

I partecipanti a vranno lÕopportunitˆ di conf rontarsi con -;8-:<1�=61>-:;1<):1��8:7.-;;1761;<1
-�)B1-6,- , approfondendo strumenti, metodologie e f ramework teorici per affrontare le sfide
digitali del futuro. LÕiniziativa • riv olta a ,18-6,-6<1�,-44-�+778-:)<1>-�1<)41)6-�-�)
4)=:-)6,1�-�6-74)=:-)<1�,-44K$61>-:;1<C�,1��747/6) .

Coo.de: riparte i l percorso di formazione digitale per il settore educativo e sociale
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�-/)+778� :7,=B176-�-�"-:>1B1��<)41)��-,1)6) (Abruzzo, Lazio, Marche, Toscana, Umbria)
organizza lÕiniziativa I�14)6+17�,1�"7;<-61*141<C�H�7**41/01�-�>)6<)//1�+758-<1<1>1J che si
terrˆ ad �6+76)�14�8:7;;157�
�5):B7�
�

�,)44-�	�����)44-�	���� .

Nel corso dellÕevento saranno approfonditi gl i obiettivi e le caratteristiche del Bilancio di
Sostenibilitˆ al quale • af fidato i l compito di garantire una completa rappresentazione della
capacitˆ di unÕorganizzazione di generare valore in termini economici, di impat to ambientale e
sociale; le cooperative avranno lÕoccasione di conoscere meglio la normativa vigente, gli
obblighi ed i requisiti, le l inee guida per la compilazione ed i benefici in termini strategici verso
i propri stakeholders.

Il pr ogramma inizierˆ con i saluti di �1)6.:)6+7��44-:=BB7 , presidente di Legacoop Marche, e
lÕintroduzione di �)<<-7�!)/6)++1 , coordinatore Ital ia Mediana Legacoop Produzione e
Servizi.

A seguire, �):1)��-6-,-<<1 e !7*-:<)��)B1 di �:6;<�'7=6/��415)<-��0)6/-�)6,
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"=;<)16)*141<A�"-:>1+-; 1 esploreranno nel dettaglio la �7:87:)<-�;=;<)16)*141<A�:-87:<16/
,1:-+<1>- e gli impatti per le impr ese locali, analizzando il recepimento della normativa a
livello nazionale e gli obblighi che ne derivano.

Durante lÕincontro, i partecipanti avranno anche lÕopportunitˆ di ascol tare gli interventi dei
professionisti di �:6;<�'7=6/��415)<-��0)6/-�)6,�"=;<)16)*141<A�"-:>1+-; per un
supporto attivo alle imprese: �1+0-4-��76<161 presenterˆ un possibi le percorso di
sostenibilitˆ; �:1)66)��7++0161 affronterˆ i l tema del controllo interno; �141887� )741 parlerˆ
dellÕimportanza del Piano Integrato.

LÕevento si concluderˆ con una sessione di ,75)6,-�-�)88:7.76,15-6<1 , dando spazio ai
partecipanti per confrontarsi con gli esperti e ricevere chiarimenti su tematiche specifiche.

Infine, le +76+4=;1761saranno affidate a �1+74)��-6<1 , responsabile Produzione e Servizi di
Legacoop Marche.

1. Vedi https://www .ey.com/it_it.

Il 5 marzo ad Ancona lÕevento di Legacoop P&S Italia Mediana su obblighi e vantaggi
competitivi del Bilancio di Sostenibilitˆ
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Festeggia il 20esimo anno lÕalleanza tra Coop e la giornata del ÒMÕillumino di menoÓ, promossa
dalla trasmissione radiofonica di Rai Radio2 Caterpillar. Coop aderisce coinvolgendo, il 16
febbraio, la rete di oltre 650 punti vendita, con il Òsilenzio energeticoÓ, il simbolico spegnimento
delle luci e la diretta attraverso Radio Coop della trasmissione radiofonica Caterpillar. E
sostiene la pedalata sostenibile di Silvia Gottardi di ÒCicliste per CasoÓ;un duo formato
appunto da Silvia Gottardi e da Linda Ronzoni che usa la bicicletta come strumento per
promuovere stili di vita green e sostenere al tempo stesso i temi dellÕinclusione di genere.
Silvia partirˆ i l 6 febbraio da Valencia toccando Spagna e Francia prima di approdare in Ital ia;
1.400 chilometri in due settimane passando dalla Liguria per poi salire verso lÕEmilia e arrivare
il 19 febbraio a Bologna. Tappa dopo tappa, Silvia troverˆ a ac coglierla dipendenti, soci Coop,
semplici simpatizzanti e toccherˆ i l punto vendita di Sanremo per una cambusa bio e
vegetariana, passerˆ dalla riviera ligure dove allÕaltezza di Bergeggi ricorderˆ la piantumazione
della posidonia con Foresta Blu (200 metri quadr ati di nuova prateria), a Genova racconterˆ un
progetto di rigenerazione urbana per poi percorrere lÕintera pianura emiliana allÕinsegna della
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mobilitˆ sostenibi le, toccare Parma dove ricordare la sperimentazione ÒSpesautÓ per facilitare
la spesa alle persone con disturbo autistico e approdare alla Libreria Zanichelli a Bologna. Il
suo viaggio potrˆ essere seguito ÒliveÓ sui social @ciclistepercaso.

Quanto allÕimpegno di Coop per la sostenibilitˆ, questa ha da tempo abbandonato i sistemi
dÕilluminazione tradizionali a favore delle luci a led, sicure perchŽ hanno unÕalta affidabilitˆ di
lunga durata e robustezza, a basso consumo perchŽ con il loro alto rendimento ed efficienza
riducono i consumi di energia elettrica. I n totale, nel corso del 2024 Coop ha installato
lampade a led in tut ti i punti v endita realizzati e ristrutturati durante lÕanno, arrivando cos“ a
coprire attualmente con questa tecnologia lÕilluminazione interna di oltre 
�� supermercati,
iper e parcheggi: il risparmio energetico stimato • di ol tre �
�5141761 di kWh annui,
consentendo di evitare lÕimmissione in atmosfera di 74<:-�
�514)�<766-44)<- di CO2 (fattore
di conversione: ISPRA 2023). Gli impianti f otovoltaici allacciati e funzionanti sono adesso
���
+76�=6)�87<-6B)�+7584-;;1>)�,1�74<:-����

��3&8 . Questi, in un giorno dÕinverno, come
il 16 febbraio, sono capaci da soli di produrre il quantitativo di energia elettrica necessario per
illuminare la rete vendita Coop per oltre ��7:-�

MÕillumino di meno: i 20 anni di adesione per Coop
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Dietro il successo di questa edizione del�-;<1>)4�,1�")6:-57 cÕ• anche la�778-:)<1>)
�7;->) che fornisce, lungo tutto i l corso della manifestazione, diversi servizi con +1:+)���
8-:;76-�),,-<<- .

ÒCi sono ambiti di at tivitˆ nei qual i al tradizionale carico/scarico di materiali si sono affiancate
altre necessitˆ di supporto al le quali le aziende che si occupano di ;-:>1B1�47/1;<1+1come noi
hanno lÕopportunitˆ di dar e una risposta qualificata Ð spiega Massimo Bolla, vicepresidente
della cooperativa -. é i l caso, ad esempio, del cosiddetto ÒShowbusinessÓ come il Festival di
Sanremo.

Macchinisti, aiuto macchinisti, runner, climber, follow spot, aiuto al lestitore, aiuto montator e,
rigger sono solo alcune delle declinazioni di quello che una volta era il facchino chiamato ad
intervenire nellÕambito della preparazione e dellÕallestimento di scenografie, spettacoli e
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manifestazioni.

La cooperative aderente a Legacoop ha implementato da un anno un sistema informativo per
migliorare lÕorganizzazione e la gestione delle attivitˆ di supporto logistico richieste dal la RAI
fornendo risposte rapide, tracciabilitˆ del servizio e del la presenze, qualifica del personale
impiegato, certezza e precisione nella rendicontazione e nella fatturazione dei servizi resi. Il
sistema, personalizzato per il cliente RAI, • stato implementato per la gestione puntuale del le
richieste e degli ordini di servizio per i vari immobili coinvolti nellÕappalto del Festival di
SanremoÓ, conclude Bolla.

Legacoop Liguria: Festival di Sanremo, dietro le quinte anche la Cooperativa Coseva
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!1667>7������+778-:)<1>-�5-<)45-++)61+0-��4-�+-6<:)41
+778-:)<1>-��I�6,1>1,=)<1�1�<-51�8:16+18)41J

11 Febbraio 2025

Con il secondo incontro delle delegazioni datoriale e sindacale, • ufficialmente -6<:)<)�6-4
>1>7�4)�<:)<<)<1>)�8-:�14�:1667>7�,-4�+76<:)<<7�6)B176)4-�,1�4)>7:7��������8-:�1
,18-6,-6<1�,-44-�+778-:)<1>-�5-<)45-++)61+0- e impiantistiche, scaduto il 30 giugno
2024. Il contr atto interessa oltre 200 cooperative in tut ta Ital ia e un totale di ol tre 18 mila
addetti.

La prima giornata di trattativa, che si • tenuta ieri a B ologna, ha visto il confronto tr a le
rappresentanze datoriali di �-/)+778� :7,=B176-�-�"-:>1B1 , �76.+778-:)<1>-��)>7:7�-
"-:>1B1, �/+1� :7,=B176-�-��)>7:7 e le sigle sindacali FIOM Cgil, FIM Cisl e UILM Uil sulle
richieste contenute nella Piattaforma sindacale presentata il 10 settembre scorso, e sulle
specificitˆ che contr addistinguono le imprese cooperative.

Le associazioni di rappresentanza del mondo cooperativo hanno evidenziato le peculiaritˆ del le
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imprese cooperative del settore. Queste realtˆ, tr a le pi• longev e del panorama imprenditoriale
italiano Ñ alcune con ol tre cento anni di storia Ñ, non delocal izzano e sono8:7.76,)5-6<-
:),1+)<-�6-1�<-::1<7:1�16�+=1�78-:)67 . Esse rappresentano la massima espressione dei
principi cooperativi e adottano politiche di welfare, formazione continua e forme di premialitˆ
basate sui risultati del lÕimpresa, che spesso si aggiungono al ristorno, strumento tipico del la
cooperazione, utilizzato a favore dei soci lavoratori delle cooperative del settore.

ÒApprezziamo la disponibilitˆ dei sindacati Ð hanno dichiarato le centrali cooperative Ð ad
intraprendere un percorso di dialogo, che vede giˆ calendarizzate le date dei prossimi incontri,
che tenga conto delle specificitˆ del le imprese cooperative, in modo particolare sui temi del
?-4.):-�+76<:)<<=)4-��,-4�5-:+)<7�,-4�4)>7:7�-�,-44)�+76+141)B176-�>1<)�4)>7:7 Ò.

ÒSiamo pronti ad intr aprendere un percorso inedito Ð hanno proseguito i rappresentanti delle
cooperative Ð che pone il tavolo di confronto di questo rinnovo alla pari con gli altri aperti nel
settore metalmeccanico. La cooperazione • pr onta a fare la sua parte per trovare il giusto
equilibrio fra rafforzamento del potere dÕacquisto delle lavoratrici e dei lavoratori e sostenibilitˆ
economica delle imprese. Allo stesso tempo, chiediamo al Governo di farsi portavoce in Europa
per lÕ16,1>1,=)B176-�,1�8741<1+0-�16,=;<:1)41�-�.7:5-�,1�.16)6B1)5-6<7 .Ó

Rinnovo CCNL cooperative metalmeccaniche, le centrali cooperative: ÒIndividuati i temi
principaliÓ
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 )<<7�8-:�14�&-4.):-�16�#7;+)6)��4-�+-6<:)41�+778-:)<1>-��I�-6-
4K158-/67�,-44)�!-/176-J

13 Febbraio 2025

ÒQuello firmato • un pat to importante e come centr ali Cooperative :1+767;+1)57�)44)
!-/176-�#7;+)6)�4)�>7476<C�8741<1+)�,1�:15-<<-:-�)4�+-6<:7�4-�;.1,-�+0-�14�?-4.):-
7//1�876- e che sono determinanti se si vogliono dare risposte alle comunitˆ in termini di
sostenibilitˆ e qual itˆ, coesione e appr opriatezzaÓ. A dirlo sono �76.+778-:)<1>-�
�-,-:;741,):1-<C���-/)+778�#7;+)6)�,18):<15-6<7�&-4.):-�-��/+1��58:-;-�;7+1)41�
+755-6<)6,7�14� )<<7�8-:�14�&-4.):-�.1:5)<7�6-1�/17:61�;+7:;1�6-44)�;-,-�,-44)�/1=6<)
:-/176)4-�<7;+)6)�

ÒLa societˆ toscana sta affrontando sfide complesse, come lÕinvecchiamento della popolazione
e un livello di natalitˆ che, se r apportato alla popolazione residente, resta sotto alla media
nazionale. In generale Ð spiegano le centrali cooperative Ð si registra una crescita dei bisogni
dei cittadini, le f ragilitˆ e le vulner abilitˆ si ampl iano interessando fasce sempre pi• lar ghe di
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personeÓ.

ÒCon questo patto Ð concludono Confcooperative-Federsolidarietˆ, Legacoop Toscana
Dipartimento Welfare e Agci-Imprese sociali Ð la Regione Toscana prende alcuni impegni
importanti, come lK)=5-6<7�,-44-�:1;7:;-�)�;7;<-/67�,-44)�9=7<)�;)61<):1)�8-:�1�;-:>1B1
;7+17;)61<):1��4)�+7;<1<=B176-�,1�<)>741�,1�4)>7:7�8-:�51/417:):-�14�;1;<-5)�16<-/:)<7�,1
?-4.):-�6-/41�)5*1<1�,-44-�8741<1+0-�8-:�4)�676�)=<7;=..1+1-6B)��4)�,1;)*141<C��1�5167:1
-�4-�.)51/41-��4)�;)4=<-�5-6<)4-�-�4-�,18-6,-6B- . La Regione assume anche lÕimpegno
a :1+767;+-:-�/41�)=5-6<1�8:->1;<1�,)4��+64�,-44-�+778-:)<1>-�;7+1)41�-�;+7:)//1):-
4K)8841+)B176-�,1�+76<:)<<1�5-67�>)6<)//17;1�8-:�1�4)>7:)<7:1 Ó.

Patto per i l Welfare in Toscana, le centrali cooperative: ÒBene lÕimpegno della RegioneÓ
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�-/)+778��/:7)415-6<):-��)4�>1)�4)�:)++74<)�.76,1�8-:�14��)415-:7
")58)���):-<<1��I"1)57�>1+161�)1�8-;+)<7:1�-�)44-�47:7�.)51/41-J

13 Febbraio 2025

Per solidarietˆ con lÕequipaggio e gli armatori del 8-;+0-:-++17��)415-:7�")58) della
marineria di Cesenatico, • stata aperta una sottoscrizione1 per aiutare economicamente le
famiglie che su quella imbarcazione facevano affidamento per vivere. ÒIl Calimero Sampa •
affondato il 28 gennaio di questÕanno e con il peschereccio sono andate a fondo le speranze e
il futuro di molte famiglieÓ, ha dichiarato �:1;<1)6��):-<<1 , presidente di �-/)+778
�/:7)415-6<):- .

ÒCome Legacoop Agroalimentare ci sentiamo >1+161�)1�8-;+)<7:1�-�)44-�47:7�.)51/41- e
appoggiamo la raccolta fondi che in poche ore ha superato i 6mila euro e punta ad arrivare a
20mila Ð ha proseguito Maretti, che ha spiegato: Òé un contributo al sostenimento delle spese
legate al recupero del relitto e alla messa in sicurezza di quel tratto di mare. Era il

1. Vedi https://www .gofundme.com/f/cal imerocesenatico.
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peschereccio pi• gr ande di Cesenaticoe un simbolo del nostro mareÓ, ha conclude Maretti.

Legacoop Agroalimentare, al via la raccolta fondi per il Calimero Sampa, Maretti: ÒSiamo vicini
ai pescatori e alle loro famiglieÓ
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�77,�%144)/-��778��=6�>1)//17�6-4�/=;<7�)<<:)>-:;7�4K�<)41)

13 Febbraio 2025

Quindici tappe per attraversare lÕItalia da nord a sud, celebrando le tradizioni culinarie del
nostro Paese e i prodotti a marchio Coop. é i l Food Village Coop, un vero e proprio I 7;<7�,-4
�=;<7J , pensato per valorizzare la cultura gastronomica italiana con );;)//1��,-/=;<)B1761
,1�>167�-�+7:;1�,1�+=+16)�/:)<=1<1 .

La prima tappa sarˆ a �-;-6)��16� 1)BB)�,-44)��1*-:<C��>-6-:,E�	��.-**:)17 , per poi
proseguire in altre 14 cittˆ, toc cando Bari, Trieste e molte altre localitˆ lungo i l percorso. Ogni
evento • /:)<=1<7 , con attivitˆ a ingr esso libero o su prenotazione. Il cuore dellÕevento •
un <:=+3�1<16-:)6<- che sosterˆ nel le piazze italiane, attorno al quale si svolgeranno gli
appuntamenti del fine settimana. Il pr ogramma prevede tre principali format:

¥ �;;)//1�-�,-/=;<)B1761 Ð Dalla colazione allÕaperitivo, un percorso alla scoperta dei
sapori: caff•, aperi tivi e vini selezionati.

¥ �7:;1�,1�+=+16)�+76�47�+0-.��)61-4-� );9=):1-447 Ð Lezioni a numero limitato con
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un tema specifico per ogni tappa. A Cesena, ad esempio, lo chef preparerˆ piat ti
ispirati alla sostenibilitˆ e al la cucina green con i prodotti bio del la linea %1>1�%-:,-
�778 , come rotolini di f rittata con zuppetta di peperone o burger di fagioli.

¥ �-/=;<)B1761�,1�>167�+76���"���;;7+1)B176-��<)41)6)�"755-41-:� Ð Un viaggio
olfattivo e gustativo attraverso i migliori vini della linea �17:��17:-��778 , dalle
etichette tipiche regionali fino a spumanti e champagne.

Scopri le date, le cittˆ e 8:-67<)�14�<=7�87;<7 su� www.coop.it/cibo/f ood-village

Food Village Coop: un viaggio nel gusto attraverso lÕItalia
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�:1=41��I�76<)516)B1761J�=61;+-�1�+-6<:1�8-:�4)�,1;)*141<C�16�=6)
/17:6)<)�,1�+76,1>1;176-�-�+:-;+1<)

12 Febbraio 2025

!)..7:B):-�1�4-/)51�<:)�1�+-6<:1�:-;1,-6B1)41�-�;-51:-;1,-6B1)41�,-4�5-,17�)4<7��:1=41
,-,1+)<1�)44)�,1;)*141<C , favorendo una comunicazione pi• efficace e una collaborazione pi•
stretta, questo lÕobiettivo della prima edizione di �76<)516)B1761 , evento che si • sv olto i l 
	
/-66)17�8:-;;7�4)�;<:=<<=:)��787�,1��71�%144)��:1;�,1��:),1;+=<<)�,1�%):57�

LÕiniziativa ha riunito diverse realtˆ del terri torio: Vi lla I ris di Gradiscutta, Villa Cosmo di San
Daniele del Friuli, i l DDN di Gemona del Friuli e i centri diurni Sirio di Gemona e Sirio2 di
Tolmezzo, tut te strut ture gestite dalla �778-:)<1>)�;7+1)4-��<)+) in collaborazione con
lÕAzienda sanitaria universitaria Friuli Centrale.

Circa quaranta partecipanti, tr a ospiti ed educatori, hanno vissuto una mat tinata allÕinsegna del
confronto, del divertimento e del la progettazione, con lo scopo di scambiarsi idee, esperienze e
nuovi stimoli per i l futuro. La giornata ha consentito al gruppo di instaur are nuove relazioni e
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di consolidare quelle giˆ esistenti in un contesto f amiliare e accogliente, ponendo le basi per
un )88=6<)5-6<7�+7;<)6<-�-�1<16-:)6<- lungo lÕarco dellÕanno.

Friuli: ÒContaminazioniÓ unisce i centri per la disabilitˆ in una giornata di condivisione e cr escita
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"-:>1B17�+1>14-�:-/176)4-��)4�>1)�14�8:7/-<<7�I%)47:-J�+76��-/)+778
%-6-<7

11 Febbraio 2025

�-/)+778�%-6-<7 • uno dei partner del pr ogetto di "-:>1B17�+1>14-�:-/176)4-�%)47:- ,
rivolto a giovani tra i 	��-�1�
��)661 (non compiuti), r esidenti o domiciliati in Veneto, con
cittadinanza italiana o regolare permesso di soggiorno. Il pr ogetto, della durata di 12 mesi,
coinvolgerˆ quat tro giovani in attivitˆ legate al lÕeconomia sociale, in collaborazione con MAG
Verona (ente proponente), Legacoop Veneto, Comunitˆ Emmaus Villafranca Odv e Il Girasole
Onlus.

I volontari di �-/)+778�%-6-<7 saranno impegnati in attivitˆ come:

¥ supporto alle cooperative sociali per la pianificazione di interventi che rispondano ai
bisogni della comunitˆ;

¥ sviluppo e promozione di progetti cooperativi orientati al la sostenibilitˆ economica e
sociale;

¥ attivitˆ di sensibi lizzazione e comunicazione per diffondere i valori cooperativi;
¥ gestione di materiali informativi e organizzazione di eventi sui temi del lÕeconomia

sociale.

é previsto un +758-6;7�5-6;14-�,1��
��
�L per un impegno di 25 ore settimanali. Il
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*)6,7�D�)8-:<7�,)4���.-**:)17 , e le domande possono essere inviate via mail a
info@magverona.it -6<:7�4-�7:-�	
�,-4�
��.-**:)17�
�

� I col loqui di selezione si terranno
il 26, 27 e 28 f ebbraio 2025, con una valutazione basata su motivazione, esperienze pregresse
e titoli. Saranno considerati preferenziali esperienze di volontariato o formazione nellÕeconomia
sociale.

Le attivitˆ inizier anno il 10 marzo 2025. Per ulteriori inf ormazioni, contattare:
info@magverona.it, areaformativa@magverona.it, oppure chiamare il numero 0458100279.

Servizio civile regionale: al via il progetto ÒValoreÓ con Legacoop Veneto
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�-/)+778��/:7)415-6<):-��I�)�$-�>=74-�:-6,-:-�14�>167�81F�+7;<7;7
-�16)++-;;1*14-J

11 Febbraio 2025

La Commissione europea sta valutando 57,1.1+0-�)44)�,1:-<<1>)�;=44-�)++1;- , alle regole
sulle vendite transfrontaliere, alla pubblicitˆ e al lÕetichettatura, tut te misure che includono il
vino tra le bevande alcoliche generiche. ÇLa sensazione • che lÕUe voglia spaventare sul
consumo di vino, rendendolo sempre pi• costoso e inaccessibileÈ ha affermato �:1;<1)6
�):-<<1 , presidente di Legacoop Agroalimentare.

ÇCon la proposta di revisione del �-)<16/��)6+-:� 4)6���-+)� non si tiene conto della
convivialitˆ, del la cultura e del bere consapevole che fanno parte della nostra tradizione. Come
sempre, il vino viene trattato allo stesso modo delle altre bevande alcoliche, senza considerare
la sua dimensione culturale e tradizionaleÈ, ha concluso Maretti.
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"1+=:-BB)��4-/)41<C�-�9=)41<C�,-4�4)>7:7��;1/4)<7�,)�� "�$5*:1)�14
8:7<7+7447�8-:�14�;-<<7:-�,-44-�+7;<:=B1761

10 Febbraio 2025

Le associazioni datoriali del settore delle costruzioni ������� � :7,=B176-�-�"-:>1B1
$5*:1) , �����$5*:1)�������7;<:=B1761�$5*:1)������ ���76.):<1/1)6)<7�$5*:1)�
insieme alle organizzazioni sindacali di categoria �144-)��������14+)���"��-��-6-)4�$��
:-/176)41 , hanno sottoscritto un  :7<7+7447�,1��-/)41<C sui temi della sicurezza, della salute,
della dignitˆ e del la regolaritˆ del la voro, del pieno rispetto delle norme negli appalti pubbl ici.

LÕaccordo, frutto di unÕampia collaborazione tra le principali associazioni di rappresentanza delle
imprese e le organizzazioni sindacali dei lavoratori, ambisce a diventare una *=;;74)
78-:)<1>) per tut te le Stazioni Appaltanti che vorranno sottoscrivere il Protocollo, nella
consapevolezza che solo il pieno rispetto delle norme da parte di tut te le imprese
possa /):)6<1:-�;1+=:-BB)�6-1�+)6<1-:1��,1/61<C�,-4�4)>7:7��->1<):-�,1;<7:;1761�6-4
5-:+)<7�-,�);;1+=:):-�4)�+7::-<<)�-;-+=B176-�,-1�4)>7:1�7//-<<7�,1�8=**41+7
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)88)4<7�

Nel Protocollo sono state condivise le linee guida concrete per garantire una corretta
applicazione della normativa vigente, con particolare riferimento al �7,1+-�,-1��76<:)<<1
 =**41+1 (D.Lgs. 36/2023).

Il Protocollo non si limita alla semplice enunciazione di principi, ma promuove
una +76,1>1;176-�,1�16<-6<1 tra le parti per :)..7:B):-�4)�<:);8):-6B)��4)�9=)41<C�-�4)
<=<-4)�,-4�4)>7:7�6-1�+)6<1-:1�8=**41+1 . LÕobiettivo • quel lo di contrastare fenomeni di
lavoro irregolare, garantire condizioni di sicurezza per i lavoratori, tutelar e la dignitˆ
professionale e combattere qualsiasi tentativo di infi ltrazione mafiosa o pratica distorsiva del
mercato.

�4�8:-;1,-6<-�,1�������� � :7,=B176-�-�"-:>1B1�$5*:1)���)<<-7�!)/6)++1� sottolinea
come tutte le sigle che hanno sottoscritto i l Protocollo riconoscano Òil preminente interesse
pubblico alla tutela della massima legalitˆ e del le piena trasparenza in relazione alla
realizzazione delle opere pubbliche, anche ai fini di prevenzione, controllo e contrasto dei
tentativi di infi ltrazione mafiosa e di verifica della sicurezza e della regolaritˆ nei cantieri. Noi
come sistema delle imprese, anche attraverso il costante confronto con le organizzazioni
sindacali, siamo pronti a fare concretamente la nostra parteÓ.

Commentano 1�;-/:-<):1�,1��144-)��/14���41;)*-<<)��);+1)::1���14+)��1;4���1=41)67
�1++01-:):7�-��-6-)4�$14���4-;;17� )6.141 : ÒSi tratta di un pr otocollo importante, che met te
al centro i lavoratori, la necessitˆ di contr astare il lavoro irregolare, il dumping contrattuale e
favorire il lavoro buono e di qualitˆ. Un impegno condiviso Ð sottolineano Ð per assicurare che
ogni progetto pubblico possa essere realizzato nel rispetto delle regole, valorizzando la qualitˆ
del lavoro e la legalitˆ. P er questo, lÕimpegno che chiediamo alle Stazioni Appaltanti che
vorranno sottoscriverlo • quel lo di assumersi una responsabilitˆ chiar a: l imitare il subappalto a
cascata, garantire che le lavoratrici e i lavoratori, sia in appalto che in subappalto, abbiano gli
stessi diritti e lo stesso trattamento economico e normativo previsto dal Ccnl Edilizia,
sottoscritto dai sindacati di categoria Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil, e dalle parti datorial i,
Ance, Cna, Confartigianato, Legacoop, e favorire il criterio dellÕofferta economicamente pi•
vantaggiosa nelle gare dÕappalto, superando la logica del massimo ribasso che troppo spesso
porta a tagl i su sicurezza, salari e condizioni di lavoro. Rivendichiamo inoltre la necessitˆ di una
contrattazione di anticipo, non per burocratizzare il sistema, ma per prevenire contenziosi,
tutelare i lavoratori e garantire che i cantieri operino nel rispetto delle regole fin dal primo
giorno. Con questa firma, tut to i l settore si schiera compatto per di fendere e rafforzare i
Contratti collettivi nazionali dellÕEdilizia e la bilateralitˆ, strumenti f ondamentali per garantire
diritti, sicurezza e dignitˆ a chi la voraÓ.

ÒQuesto protocollo Ð commenta 14�8:-;1,-6<-�,1������$5*:1)���4*)67��7:-441 Ð • un
segnale concreto che lÕattivitˆ del le costruzioni pu˜ e dev e essere svolta allÕinterno di un
contesto di regolaritˆ e sicur ezza. EÕ teso ad assicurare prioritariamente la sicurezza delle
maestranze e la vera dignitˆ del la voro attraverso il pieno rispetto delle tutele contrattuali. Ma
non • da sot tovalutare il fatto che solo il reale rispetto delle regole da parte di tut te le imprese
pu˜ gar antire unÕeffettiva concorrenza, a tutela del corretto sviluppo imprenditoriale e della

Sicurezza, legalitˆ e qual itˆ del la voro: siglato da LPS Umbria il protocollo per il settore delle
costruzioni
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qualitˆ degl i interventi. E le amministrazioni pubbliche devono essere sensibili a questi temi,
anche limitando, per quanto possibile, il ricorso alla procedura del massimo ribasso e del
subappalto a cascata, che possono favorire fenomeni di distorsione della concorrenza e il
lavoro neroÓ.

ÒLe pubbliche amministrazioni Ð evidenzia14�8:-;1,-6<-�,1������7;<:=B1761���5)6=-4-
�-:<161 Ð possono avere un ruolo fondamentale nel garantire non solo il regolare svolgimento
del lavoro nei cantieri, a tutela del la salute e della sicurezza dei lavoratori, ma anche i
presupposti affinchŽ giˆ dal la pubblicazione delle gare le imprese che partecipano, sino a
quelle che operano in subappalto, siano tut te nelle stesse condizioni di partenza, a tutela delle
maestranze, di tut te le aziende ÔsaneÕ, anche di quelle pi• pic cole, e della qualitˆ dei la vori
eseguiti. Per questo Ð ribadisce Bertini Ð • f ondamentale contenere il ricorso al massimo
ribasso e limitare il subappalto a cascataÓ.

 1-:)6/-47��)6161��8:-;1,-6<-�,1����� ���76.):<1/1)6)<7��,141B1)�$5*:1) , commenta
con soddisfazione la sottoscrizione del protocollo, ÒperchŽ • i l risultato di una cul tura del lavoro
edile che considera come una responsabilitˆ col lettiva il contenimento al minimo del le
procedure di appalto al massimo ribasso, valorizza la scelta di f ornitori af fidabili e radicati nel
terri torio e af ferma una volontˆ di contr asto del fenomeno del dumping contrattuale. Non •
possibile Ð evidenzia Lanini Ð che le imprese corrette, che applicano il giusto CCNL, si trovino
svantaggiate rispetto a chi pratica dumpingÓ.

Alla luce di queste valutazioni, mondo delle imprese e organizzazioni sindacali )=;81+)67�+0-
14� :7<7+7447�87;;)�-;;-:-�:-+-81<7�-�+76,1>1;7�,)�=6�6=5-:7�;-58:-�5)//17:-�,1
"<)B1761��88)4<)6<1 , diventando un punto di ri ferimento per lÕintero settore dei lavori pubblici
in Umbria.
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