legacoop

Rassegna Stampa Legacoop Nazionale
sabato, 04 novembre 2023



sabato, 04 novembre 2023

Prime Pagine

04/11/2023  Corriere della Sera
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023 1l Sole 24 Ore
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023  Italia Oggi
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023  La Repubblica
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023 La Stampa
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023  Milano Finanza
Prima pagina del 04/11/2023

04/11/2023 1l Manifesto
Prima pagina del 04/11/2023

Cooperazione, Imprese e Territori

04/11/2023  Avvenire Pagina 13
LAVORO

04/11/2023  Avvenire Pagina 13
Occupati in crescita a settembre Ma il mismatch costa 28 miliardi

PAOLO M. ALFIERI

04/11/2023  Corriere della Sera Pagina 25
Irregolarita nei fondi elettorali «<Fate decadere Soumahoro»

dal nostro inviato a Latina Fulvio Fiano

04/11/2023  Corriere della Sera Pagina 47
Occupati, record dal '77: sono 23,6 milioni Salgono i contratti stabili

Claudia Voltattorni

04/11/2023 1l Sole 24 Ore Pagina 14
Cresce l'occupazione in Italia, cala il numero degli inattivi

Claudio Tucci

04/11/2023  Italia Oggi Pagina 28
Per i contratti di agrofiliera via ai fondi

04/11/2023  La Repubblica Pagina 25
La moglie di Soumahoro "Non comprai io i beni di lusso”

04/11/2023 La Repubblica Pagina 31 - F.SANT
L'occupazione continua a crescere A settembre nuovo record

04/11/2023 La Stampa Pagina 26

Aumentano ancora gli occupati. Il Censis: i posti vacanti costano 28 miliardi

04/11/2023  Libero Pagina 23 SANDRO IACOMETT!
Il Pil & fermo, mail lavoro corre Mai cosi tanti occupati dal '77

04/11/2023  Giornale di Cantu Pagina 26 STEPHANIE BARONE
«Proroga per finire i cantieri del Superbonus»

04/11/2023  Giornale di Erba Pagina 20 STEPHANIE BARONE

«Proroga per finire i cantieri del Superbonus»

04/11/2023  La Provincia di Lecco Pagina 6
L'occupazione cresce ancora a settembre

10

11

12

13

14

15

16

17

19

21

22

24

25

26

27

28

30

32

34



04/11/2023 L'Eco di Bergamo Pagina 6 CHIARA MUNAFO
L'occupazione cresce ancora a settembre

04/11/2023  Alto Adige Pagina7
L'occupazione cresce ancora Piu persone in cerca di impiego

04/11/2023  Corriere del Trentino Pagina7 C.B.
Antonio Bortolotti passa alla presidenza «Piena continuita»

04/11/2023  Corriere dell'Umbria Pagina 8
Torna il concorso che premia le migliori cantine del territorio

04/11/2023  Corriere di Romagna (ed. Ravenna-Imola) Pagina 12
Bagnini, via ai corsi Si pu0 partecipare fino ai 65 anni

04/11/2023  Corriere Fiorentino Pagina 3 J.Sto.
Mattarella telefona: «Vi sono vicino» Stato di emergenza, 5 milioni dal governo Il primo soccorso arriva da Roma Mps e Bper: fondi
e mutui sospesi Una mano tesa dal Banco di Lucca

04/11/2023  Gazzetta del Sud Pagina 16
Ricordato sindacalista primo sindaco di Corelone

04/11/2023  Gazzetta di Mantova Pagina 11
L'occupazione sale al massimo storico Ci sono piu persone in cerca di impiego

04/11/2023  Giornale di Brescia Pagina 29
Mezzo milione di occupati in piu in dodici mesi

04/11/2023  Giornale di Sicilia Pagina 15
Cerimonia per Verro: «Lotto per i contadini»

04/11/2023 |1l Messaggero (ed. Latina) Pagina 32 GIUSEPPE DE FALCO, ELENA GANELLI
Nuova protesta dei lavoratori «Aspettiamo i pagamenti»

04/11/2023 1l Resto del Carlino (ed. Bologna) Pagina 53 ANDREA MAZZONI
Bologna leader con turismo e buona tavola

04/11/2023 Il Resto del Carlino (ed. Cesena) Pagina 37
Il mare 'entra’ in spiaggia Chiuse le porte vinciane

04/11/2023 Il Resto del Carlino (ed. Ravenna) Pagina 56
Tutti in skate nel 2024 Sara pronto 'Sombrero'

04/11/2023 |l Riformista Pagina 5
Non fate come in Romagna!

04/11/2023  La Nazione (ed. Firenze) Pagina 42 LISA CIARDI
Il maltempo frena I'economia Le aziende agricole le piu colpite «Danni gravi, serve prevenzione»

04/11/2023  La Prealpina Pagina 12
L'occupazione € in crescita

04/11/2023  La Provincia Pavese Pagina 9
L'occupazione sale ma aumenta la quota di chi cerca impiego Italia ancora in coda

04/11/2023  La Sicilia Pagina 8 DOMENICO CIANCIO
Questo pazzo mercato del lavoro

04/11/2023  La Stampa (ed. Asti) Pagina 43 PAOLO VIARENGO
Stop al Superbonus: "Senza una proroga sara la morte delle piccole e medie imprese”

04/11/2023  La Tribuna di Treviso Pagina 26 LORENZA RAFFAELLO
| tassi d'interesse frenano l'impresa Per una su cinque stop al credito

04/11/2023 La Voce di Rovigo Pagina 27
Editori no profit, I'appello "Intervenga Mattarella"

04/11/2023 L'Adige Pagina 24 PAOLO LISERRE
«Mimosan»: tre aste deserte, valore dimezzato

04/11/2023  L'Arena Pagina 13
Cresce l'occupazione Piu persone cercano lavoro

04/11/2023  Liberta Pagina12
Il lavoro & in ripresa Cresce il numero di chi cerca un posto

04/11/2023 Messaggero Veneto Pagina 24
L'occupazione sale al massimo storico Ci sono piu persone in cerca di impiego

35

36

38

39

40

41

43

44

45

47

48

50

51

52

53

55

57

59

60

62

64

66

68

69

70

72



03/11/2023  (Sito) Adnkronos
Lavoro, Confcooperative: manca mano d'opera, a Paese costa 28 mld in 2023, I'1,5% di mancato Pil

03/11/2023 9 Colonne
LAVORO: "MISMATCH" COSTA 28 MLD, 1,5% DEL PIL

03/11/2023  Agenparl
Il senatore Fina promuove per il 7 novembre un incontro con la filiera delle costruzioni: "Serve ascolto per evitare baratro,
atteggiamento del governo & sbagliato"

03/11/2023  Agenparl
Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva Commerciale e Turismo, a dicembre sara sciopero e mobilitazione per il rinnovo del
Contratto nazionale scaduto nel 2021

03/11/2023 Ansa
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023 Ansa
Maltempo in Toscana, da Legacoop fondo per cooperative colpite

03/11/2023  Anteprima 24
Superbonus, si intervenga nella legge di bilancio: appello della Filiera edile

03/11/2023  Arezzo Notizie
Koing, impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi, 3.241 utenti giornalieri

03/11/2023  Askanews
Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mid, I'1,5% del Pil

03/11/2023 Borsa ltaliana
Occupazione: Confcooperative, mancanza lavoratori costa 28 mld, 1,5% del Pil

03/11/2023  Borsa ltaliana
Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

03/11/2023  CivOnline
Phase out, preoccupano le tempistiche

03/11/2023  corrieredellosport.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023  cronacagqui.it
Legacoop festeggia 50 anni con un bando per le startup "rosa" e opere di Nespolo

03/11/2023  Cronache del Sannio
Superbonus, Ance: "Soluzione & nella legge di bilancio"

03/11/2023 Cuoreeconomico
Regione Lombardia, firmato protocollo sullo sviluppo sostenibile con 50 fra imprese e associazioni

03/11/2023  emiliaromagnanews.it
Gender Bender: 3-6 novembre a Bologna

03/11/2023  Expartibus
Legacoop Toscana mette a disposizione fondo cooperative colpite maltempo

03/11/2023 Foggia Today
Superbonus, la scadenza imminente preoccupa la Filiera costruzioni: "Rischio sicurezza e danni economici e sociali"

03/11/2023 gazzettadimantova.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023  gazzettadimodena.it
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023  giornaledisicilia.it
Ricordato a Corleone il sindacalista e primo sindaco socialista Bernardino Verro: fu ucciso dalla mafia

03/11/2023  Huffington Post
In ltalia mancano oltre 300.000 lavoratori qualificati: un costo da 28 miliardi, I'1,5% del Pil

03/11/2023 1l Capoluogo
Superbonus, il senatore Michele Fina promuove incontro con le costruzioni: "Ascolto per evitare il baratro”

03/11/2023 |l Domani dltalia
Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mid, I'1,5% del Pil

04/11/2023 |l Giornale Pagina22
Lavoro, nell'ultimo anno creati 500mila nuovi posti

73

75

76

77

79

80

81

82

84

86

87

89

91

92

93

94

96

99

100

101

102

103

104

105

106

108



04/11/2023 Il Tirreno (ed. Pistoia-Montecatini-Prato) Pagina 29
Unicoop, progetto boschi didattici al via alla scuola primaria D'Amico

03/11/2023 |l Vostro Giornale
OliOliva, Piana: "La pesca protagonista col Flag Gac 'll mare delle Alpi”

03/11/2023 |l Vostro Giornale
A Savona torna "OrientaRagazzi": doppio appuntamento dedicato al futuro dei giovani

03/11/2023  Ildenaro.it
Prorogare il superbonus, Ance Benevento aderisce all'appello della filera edile

03/11/2023 ilgiornaledivicenza.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023 ilmattino.it
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023 ilpiccolo.net (Alessandria)
Prorogare il Superbonus per garantire la sicurezza e i posti di lavoro

03/11/2023 ilrestodelcarlino.it
"Zona logistica semplificata, il governo faccia in fretta"

03/11/2023 iltirreno.it
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023  Imperia Tv
A Olioliva ampio spazio anche al pescato ligure

03/11/2023 italiaoggi.it
Confcooperative, la mancanza di lavoratori costa 28 miliardi, I'1,5% del Pil

03/11/2023  La Provincia di Civitavecchia
Phase out, preoccupano le tempistiche

04/11/2023 La Provincia di Cremona Pagina 13
LA FILIERA DELLE COSTRUZIONI «<PROROGA PER LA SICUREZZA»

04/11/2023 La Provincia di Cremona Pagina 23
Una storia di tutti «La qualita vince»

ANDREA GANDOLFI

04/11/2023  La Provincia di Cremona Pagina 31
Lavoro Mai cosi tanti occupati

03/11/2023 LabTV
Superbonus, I'appello di Ance: 'Si intervenga nella legge di bilancio'

03/11/2023  ladige.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

04/11/2023  ladiscussione.com/
Superbonus. Associazioni edili: & caos, necessaria una proroga

03/11/2023 lagazzettadelmezzogiorno.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023  lanazione.it
Impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi, 3.241 utenti giornalieri

03/11/2023  lanuovasardegna.it
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

04/11/2023  lanuovasardegna.it
ConnEtica, tra web e ambiente

03/11/2023  laprovinciapavese.it
Allarme Censis: la mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 miliardi di euro

03/11/2023  L'Aquila Blog
Superbonus, il senatore Fina fissa un incontro con la filiera delle costruzioni

03/11/2023  larepubblica.it
Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

03/11/2023 lasicilia.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

110

111

112

116

117

118

119

120

121

122

123

124

126

127

129

131

132

133

134

135

137

138

141

143

144

146



03/11/2023 lasicilia.it
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023  lastampa.it
Allarme Censis: la mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 miliardi di euro

03/11/2023  lastampa.it
Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

03/11/2023 Msn
Occupati in aumento, tasso di disoccupazione a settembre al 7,4%

03/11/2023  Notizie
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023  Nove Firenze
Emergenza in Toscana: colpita al cuore I'economia

03/11/2023 Ok Firenze
Maltempo, Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo a supporto delle cooperative colpite

03/11/2023  Otto Pagine
Superbonus, Ance: "Rilanciamo proroga: soluzione ¢ nella Legge di Bilancio"

03/11/2023 Palermo Today

Corleone, ricordato il sindacalista Bernardino Verro: "Le sue idee eversive per l'ordine sociale dominante”

03/11/2023  prealpina.it
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

03/11/2023  Primo Piano 24
Confcooperative: mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 mld di euro

03/11/2023  quotidianonet.com
28 miliardi di costo per il mancato lavoro, Gardini

03/11/2023 Ravenna Today
Ravenna Teatro: "Uomo e Galantuomo", la compagnia incontra il pubblico

03/11/2023  Realta Sannita
Proroga Superbonus: Ance Benevento si unisce nuovamente all'appello

03/11/2023  Redattore Sociale
| lavoratori? Ne mancano 316 mila. E quelli che ci sono invecchiano

03/11/2023  Sanremo News
Imperia: il vice presidente Piana a OliOliva "Pesca protagonista col Flag Cag 'll mare delle alpi”

03/11/2023 Sanremo News
Olioliva, I'Approdo ospita il convegno "Flag Gac: il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro” (foto)

03/11/2023  Sardegna Reporter
Il Festival ConnEtica

03/11/2023 Savona News
OliOliva, il vice presidente Piana: "Pesca protagonista col Flag Gac Il Mare delle Alpi"

03/11/2023 Savona News
OrientaRagazzi, dall'8 al 10 novembre al Priamar, arricchito di nuove collaborazioni

03/11/2023  Sbircia la Notizia
Lavoro, Confcooperative: manca mano d'opera, a Paese costa 28 mld in 2023, I'1,5% di mancato Pil

03/11/2023  Stretto Web
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023 Teleborsa
Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

03/11/2023 TF News
Palermo: Cgil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

03/11/2023  Tiscali
Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mid, I'1,5% del Pil

03/11/2023  tuttosport.com
Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

147

148

150

152

154

155

159

160

162

163

164

165

166

167

168

170

171

172

175

176

179

181

182

184

185

187



03/11/2023  Tv7 188
Superbonus. Si intervenga nella legge di bilancio. Appello della Filiera edile

03/11/2023  vita.it 189
L'ltalia delle contraddizioni: mancano i lavoratori, non il lavoro

03/11/2023 WineNews 191
Se il successo del vino & sempre piu legato a quello che c'e "fuori dalla bottiglia"

Primo Piano e Situazione Politica

04/11/2023 |l Foglio Pagina3 193
Il "ma anche" di Schlein verso la piazza

04/11/2023 1l Foglio Pagina3 194
Politica e giustizia, ultima spiaggia

04/11/2023 1l Foglio Pagina 20 Ermes Antonucci 195
Scontro sul Garante

04/11/2023  La Repubblica Pagina 22 DI DUCCIO MAZZONI 197
"Rosso, non arancione" | sindaci contro Giani sui colori dell'allerta

04/11/2023  La Repubblica Pagina 36 DI STEFANO FOLLI 199
Il Pd e l'alternativa al premierato

04/11/2023 La Stampa Pagina 12 ALESSANDRO DI MATTEO 201

Gianni Cuperlo "Mettono le mani sulla Repubblica cosi la destra stravolge gli equilibri

04/11/2023 La Stampa Pagina 19 203
Meloni: "Sfruttano le tragedie per attaccarci" Schlein: "Basta vittimismo, sblocchi i ristori"

04/11/2023  Libero Pagina 12 TOMMASO MONTESANO 204
Il governatore Pd da la colpa al clima Ma non si prende cura del suo territorio

04/11/2023  Libero Pagina 13 TOMASO MONTANARI 206
Conte vuole candidare Montanari a Firenze

04/11/2023  Libero Pagina13 SALVATORE DAMA 207
Schlein senza vergogna accusa il governo Meloni: attacco assurdo

04/11/2023 1l Giornale Pagina7 LAURA CESARETTI 909
Piove. Schlein da la colpa al governo

04/11/2023 Il Giornale Pagina 10 DOMENICO DI SANZO 211
La Lega sfila per Israele Sala e Pd ambigui sulle piazze dell'odio

Rassegna Stampa Economia Nazionale

04/11/2023 1l Sole 24 Ore Pagina 10 213
Mille neoassunti per Dogane e Monopoli

04/11/2023 |l Sole 24 Ore Pagina 14 214
Disoccupazione, sale al 6,5% nell'Eurozona

04/11/2023 Il Sole 24 Ore Pagina 16 Celestina Dominelli 915
Gas, le bollette segnano un rialzo del 12% Besseghini: «Grande incertezza sui mercati»

04/11/2023 |l Sole 24 Ore Pagina 23 Alessio Romeo 217
«Piu controlli su tracciabilita e qualita del grano importato»

04/11/2023 Il Sole 24 Ore Pagina 23 Enrico Netti 219
Consumi fuori casa, preoccupa l'aumento diffuso dei prezzi

04/11/2023  Italia Oggi Pagina 8 PRIMO LEVI 220
Si affaccia all'eta adulta una generazione scettica

04/11/2023  Italia Oggi Pagina 24 ANDREA BONGI 921
Forfetari senza ombrello sull'lva




04/11/2023 La Repubblica Pagina 31 DIEGO LONGHIN 923
Stirpe " Manovra deficitaria manca lo stimolo allo sviluppo"

04/11/2023 La Stampa Pagina 15 GIORGIA MELONI 925
Multe dimezzate per autonomi e professionisti sotto accertamento Il viceministro Leo: "Nessun condono, sconti o favori agli

evasori"

04/11/2023  La Stampa Pagina 25 226
A settembre 42 mila occupati in piu ma un giovane su cinque resta a casa




sabato 04 novembre 2023

SABATO 4 NOVEMBRE 2023

Corriere della Sera

WWwW.oormiere. it

RIERE DELLA SERA

tn tatia Ceon 10 onna ) EURQ 2,20 ANNO 145 - N, 261

Romm, Vi Campario 0C T8 521 CARLO mey gy rorx.mTo NEL 1876 i semcexeni Georrei
Il libro di Carlo Rovelli Domani in edicola
swivo ' Alezione di felicita Tuttiivolti
%, Sk ” dai pesci del fiume Hao di Napoleone ,
VALLEVERDE 20, | iepagnewmen Sahomnatags ™ VALLEVERDE
J T . . L. . -~ . LS - o
%ﬂﬂ Striscia i vicino 8].] [Hlﬂ_&k .Gl:\NNEI.],I Sl a.l prenuera—to, COSI Sara la ﬂfonna
ause umanitaric Meloni: basta ribaltoni e governi tecnici
no dl Blbl a.g]l US& . SETTEGIORNI di m&unm RETROSCENA, LA TELEFONATA
. . i R R Guerzoni 1 . .
Hezbollah incita Cifrancesco Verdoram Scherzo dei russi
y t) uesta é la rmadre di tut- I] . ].i
= diM < y te gir]ln{;nf: lm?‘lhla COnSlg ere
manon attacca claguemaibrida | mmencs Easecmrces | diplomatico lascia
cui il Consiglio dei ministihe  _ —
di L. Cremonesi, Frattini e Nicastro D aaprile i russi hanno approvato allunanimiti il di- | di Marco Galluzzo
mutato tattica con segno di legge sull'elezione
’\' ctanyahu respinge la richiesta di ITtalia, ma non hanno diretta del capo del governo. | (' cherzo telefonico dei due
1 % Washi 1 PET Una «pausa umanita- cambiato loblettivo: infatd «Hasta ad esecutivi tecnici e | . ) comici russi alla ier
rias nel tto in Medio Oriente, Minacce continuano a colpira con ribaltoni, ha continuato la | Glorgla Meloni: lascia [l
da Hezbollah ma nessun attacco. azioni di guerma ibrida. premier. mns:ghele'lgmlomlim
da pagina lﬁapa@nanm continua a pagina B da pagina Ba pagina 11
Lio, Olimpio Piccolillo apagira 9

NEL LABIRINTO

di Paolo Giordano

n alcune cittd dell'Est Ucraina capita

di vedere, accanto alle fermate degli

autobus, dei lunghi blocchi di

cemento, austerl, senza Ingressi né

uscite evidenti, simili ad asteroidi
precipitatl. Sono | bunker urband che gli
israeliani hanno ispirato alla popolazione
ucraina per difendersi dai bombardamenti
russi. Im cittd come Nikopol, dove a lungo
& mancata l'acqua, i bunker sono ormai
diventati degli orinatoi, ma a volte servono
ancord. La primavera scorsd, durante una
visita di stato in Israele, la vicepresidente
del Parlamento ucraino ha dichiarato: «1
bisogno costante di adattars] a vivere e
lavorare in condizioni di pericolo & quel
che unisce I'Ucraina e Israeles. Era vero
prima del 7 ottobre: oggi li unisce anche
I'essere, entrambe, nazioni in guerra,

Accostare le due crisi in corso offre
probabilmente pii1 rischi che benefici.
Pub risultare pretestuoso, se non
addirittura indecente. Ma é pur vero che i
conflitti si sono sovrapposti e competono
fra loro per la nostra attenzione, nonché
per il nostro sempre pii limitato
cordoglio.
continua 2 pagine 40

PER IL 46% LA REAZIONE I SPROPORZIONATA
Gli italiani divisi su Gaza
di Nando Pagnoncelli
ILVIMINALE: DAL7 OTTORRE CAST TRIPLICATI
I'escalation antisemita

di Glowanni Bianconi
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Maltempo Varato lo stato d'emergenza. Glieffetti della tempesta Ciaran: perchx ha colpito] Ttalia e quanto durerd

DI DUE CONFLITTI Acqua e fango, m()rte ]]1 Toscana

Sette vittime, una in Veneto. I polemica sull'allerta. Paura e danni da Nord a Sud

Sei morti e due dispersi in Toscana e un'al-
tra vittima in Veneto a causa della tempesta
Ciaran che ha in queste ore spazzato ['ltalia.

L’ira, il dolore
«Abbiamo
perso tutto»

di Andrea
alle pagine 223

Un

, del vigi del funco suille strade e | camgl di

Calmlhelma [Firenze]

- E ' pese elettorali non rendico-

3 decadimento di Soumahoro da

Flumi esondatl

maregglate. Le province plit

colpite sono gquelle di Prato, Pistoia e Firenze.
[ danni. Polemiche sull'allarme non dato.
Stanziat dal governo 5 milioni di euro, decre-
tato lo stato di emergenza nazionale, Quanto

dureri la tempesta.
Un aluto subito
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INteSEato a «Lin aluto subito Emilia- nnmumm
Codice Iban per |e donazion dall italia:

IT14HO306909606 100000196339
‘Codice Bic/ Swift per le donazion| dall estero:
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I giudici Puo decadere da onorevole

«Spese elettorali,
da Soumahoro

rendiconti tasulll »

di Fulvio Fiano
tam. La Corte d’Appello di
Bologrlnch!edea]la(hmemﬂ

parlamentare. apagina 25

IL CAFFE

Ialsi maestri

di Massimo Gramellini

4 storia di Umberto D'Amato si pub
I raccontare come Fennesima falla del
J sistema: un uomo in costante litigio
con [ vocabolario, sventolando un falso
diploma, resce a insegnare per cingue
mes in una scuola elementare di Cremo-
na. L'ha smascherato la preside, inso-
spettita dai continui sfondoni di um:grd-

fia e da un altrettanto rivelatore
non si capiva niente di quel che diceva,
Esauriti 'indignazione e lo sghignazzo, vi
prego di seguirmi in un viaggio acciden-
tato dentro la testa del protagonista. Non
stiamo parlando di un tipe o €
perd privo del diploma (se ne sono visti),
ma di uno palesemente inadeguato, a
prescindere dal perzo di carta. Aveva gii
to un'altra volta a salire in cattedra,
quindi quella dell'insegnante era proprio

(14
i ad
£l

—

ir]
)

on S _
F"\?_:E

Ia sua ossessione (Tui lavra chiamata «vo-
caziones ). Bdecm:l al punto. Una perso-
na che si sente invasa dal sacro fuoco di
una passione — insegnare, cucinare, di-
pingere — non dovrebbe sforzrsi di ac-
quisire gli strumentl minimi per soddi-
sfarla? Come si pud desiderare per tutta
la vita di trasmettere la grammatica ai
bambini, se prima non la si & studiata?
Saltare questo passaggio non @ solamen-
te sintomo di claltroneria, ma di mancata
wnwpﬂgl;mzu“dil?é: p;)ali‘g ho sempre
sognato di fare ota, SU LN 3ETeD
mavemmn{p‘:eso leziond di volo e mi
metto alla cloche. Abbiamo fatto credere
alle persone che possono diventare tutto
city che vogliono. Invece clascuno diventa
solo cio che ha imparato a essere.

ENERGIA NATURALE

BIOTON

perl CAMBIO ¢ STAGIONE

< legacoop
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Riforme

Via libera

al premierato:
superato il veto
sul ballottaggio

= Emilia Paita
= Lina Palmerini
— g 10€ 1L

Lintervista

Pera: «Una riforma

rischiosa e forzataw
Emilia Patta —apag 11

L’analisi
EFFETTO
BOOMERANG

i Framcesco Clementi
- paging 11

VALLEVERDE

FTSEMIE 2867483 +0,69% | SPREADBUND10Y 181,30 -3,00 | SOLE24ESGMORN. 112838 +1,73% | SOLE4OMORN. 104596 +0,65% Indici & Numeri < p.31a35

wLi BATTAGLIA CONTRO ISRAELE E LEGITTIMA®

Nasrallah (Hezbollah):
«l7assalto del 7 ottobre
¢al 100% di Hamas»

Big Tech, taglio ai costi ¢ +45% di utili

~  Amazon, Alphabet, Apple, Micro-
soft, Mi riporta-

Risultati in crescita grazie

alle efficienze operative
e al business tradizionale

L'intelligenza artificiale

ottimizza i processi
La Borsa fa selezione

R.Bon. —apag s |

Hassan Masraldiah. Concler d Hezpolah

| LINCONTRO

| Blinken preme
. suNetanyahu

' perunapausa

| umanitaria

- Larisposta ¢ no

Marco Valsania —apar 3

IL NODO DEI PALoRA

Ecco perché MALTEMPO

I'Egittononvuole | Toscana, stato

aprirela frontiera | di emergenza:

ai fratelli 6 morti. Mareggiata

palestinesi in Liguria, colpito
anche il Nord Est

Roberto Bonghorni - epaz 3

10, neel trimestre chluso a settem-
bre scorsa, un fistturite camulato
di 508,479 miliardi di dollari
{+a.78% rispetio allo stesso perio-
dodel 2022). | profitt, invece. so-
no salil 4 6o,833 millardi
(+ag. el E Peffetto del focus sui
tradizionalioltre che del
pressing sul costi operativ, Sensa
dimenticare. peraltro, I'intelligen-
za artificlale che ottimizza | pro-
wessi e aiuta nella pubblicita.
Vitorko Carlind —a pag 5

Da nuovi controlli
e concordato almeno
900 milioni all’'anno

Rifnnmﬁsclln

La riforma defl'accertamento e I
debuttodel naovo concordsto pre-
ventive blennale scritte nel decreto

Attt

L CALCO;.D
Intesa raggiunta,
aumenti esentasse

Mobidll ¢ Trovail —a psz o

Mew Dehli. L2 s2poma cell india £t

indiana

In Consiglio del ministri puntno
aparane nellecse dello Satoal-
meno goo milion all'anno. Cifre
prudenzialimalariforma, secon-
do f teanici, posrebbe portare -
e anche pid importanti.
Maobllic Trovat —s poeg ¢

GLIEFFETTI

Obblighi contabili
non cancellati

Pegorin = Ranocchl —apoz o

Troppo smog, Delhi chiude le scuole
e limita le attivita di lavoro all’aperto

Marco Masclaga —apsg 12

CREDITO
Intesa, in nove
mesi l'utile
vola dell'85%
Raddoppiato
l'acconto

sui dividendi

Lasca Davi —a pag. 24

Sel vivtime in Toscana ¢ alcune
persone ieri seraancora di-
sperse, B il primo bilancio,
tragico, del passaggio della
tempessta Cirian sull'ltalia, I
Consigho del ministri a deli-
berato lo stato d'emergenza
per 12 mesl nelle province di
Firenze, Livorno, Pisa, Pistoia
¢ Prato. In Toscana resta lo
stato d'allerta. Colpite Liguriae
Maord Est, Staneiati 5 milioni
per gl nterventi phiiurgentl.
—a pagina i

BUSSOLA & TIMONE
LE DERIVE
PERICOLOSE
DELLE GUERRE
COMMERCIALI

i Glovannl Tria —a pging:3

wll mioconsigliere diplomatico
Francesoo Tald ha rassegmato ke
dirnissionis. Lo ha detto la
premier Meloni, La decisione del
diplomatico dopo 1a telefomara

Milano e Napoli:
«Pit licenzen

Flavia Landolfl — pug. 1o

AGGIORMAMENTO ARERA
Bolletta gas: balzo del 12%
per le famiglic in murcla
Nusova balzo del preo del gas
perlabolletta delle famiglie
ancora in tutela: k2% peri
consumi di ottobre, £l tereo
aumentoconsecutive. Per il
presidente dell Arera, Stefano
Besseghing, «c'i una grande

Incertezza sul mercatis. —a pag 36

Food 24

Agroindustria

La Spagna spariglia
il mercato dell'olio
Giorgio dell’Orefice —a pag 31

ABBOMATI AL SOLE 24 ORE
2 mas5ia s0in 19,90€. Perinfo:

Fralezaare.cam abbanamonta
Servizio Chenti 02.30.300.600
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In America si é scoperto che P’intelligenza

]

artificiale saccheggia subdolamente i giornali

Andrea Secchia pag. 19

ItaliaOggi

QUOTIDIANO ECONOMICO, GIURIDICO E POLITICO

TAX FREE SHOP

Dal primo
gennaio 2024

e | (Goncordato a senso unico

delle operazioni
scendera da 154 Al contribuente che si é dichiarato disp onibile all’accordo preventivo biennale
8§D eury non conviene ripensarct: finirebbe dritto nelle liste selettive per gli accertamenti

Ricea a pag. 26

ORSI & TORI ;wf“;-g:%’;ﬁ Eﬁhfﬁ Il comune di Verona installa

i deti, a - - ~ 3 - & - P delle & e
At gL Ll in citta schermi anti-inflazione B okminmmmmren

DIPAOLOPANERAI dal aomcaniato, riachia geriamente n plicazione nelle comunicasione di
eontrollo fizeale. Nel documonti ilhs. . msara. La prima ¢ che la genie si sian
ro, piil tasse alla patrias. Con questo tito- strativi proparati dal governa i patla Merfia pag. 10 cqmr dluwkﬂ%ﬂmnu{.w'
lo, sull'edizione di venerdi 3, MFnonha i masiera chiam di maerimento del Varrebe camtbiare argomendo s inowa:
di'sicuro voluto fare a parodia dellefedi 5 e veriicn i pane [ e o
nugiali richieste dal Duce Benito Mus-  dell'amminisiracione finansiaria. Ad ererpis, la guerra in Usrning dopo
solini per sostenere la guerra, maun ri- et s dli combattimanti § venuts o
chiamo al pericolo di anni tanto bui & Mandslesia pag. 25 Ao EDEraliewiat fow) Aok P
2 icamants sraica, i un o popoli
Finora, nell'impossibilita di sapere a che prezzo era stato darubie dtarre AMirads, s HoR §

fatto I'acquisto di lingotti e monete da parte degh italiani, NLUEEDIW B';IOOL&
era in vigore un criterio molto pratico ed equo: la tassa do-

vuta era solo sul 25% del prezzo realizzato (si veda anche INVERSIONE DIGITALE
TtaliaOggi del primo novembre). Ora no, la tassazione &

cowt. U nltra regola b she [l fime gres-
w0 arvemimenio nosconce if precedene
ehapards diinterease. Adesso, adesemn-
pte, catturano Nattenzione | bombarda-
manti israeliani su Guza mentre il

sull'intero prezzo, a prescindere se chi vende fa un guada- e Eﬂ'ﬂﬁﬁéfﬁu‘fﬁ‘&‘?mﬂ
Eno, un pareggio o magari una perdita, visto che non viene , 58 a0 et L pende. i e SRR, & per-
preso in iderazione il prezzo di acquisto. Come dire, Criptovalute trasparenti ?“K&T}‘"’E’lﬂmﬂmﬁa
possiedi ore quindi paga quattro volte quanto dm:uvi pa- E= mullTicraing i moi bombardamenti
gare finora. Non perla guerra (anche se le guerre cisonoe - EEM ﬂﬁfmﬂfﬂ,ﬁ;ﬁma
continea a pog. 2 95{21 oitrove. J

"sr-_a;-.\ g
\_)

Ottimizza i tuol investimenti pubblicitari
con Puntocom grazie alle analisi pre e post
Ottieni una proposta di planificazione

creata sulle tue reali esigenze.

campagna, imparziali e su ogni editore.

Pache parole, passiamo all'azione.

www.ptcom.info
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ILCONFLITTO IN MEDIO ORIENTE

Emergenza maltempo

Nasrallah: Hamas non deve perdere | vacempestaciaran

L analisi Wappa ﬂage]la }.3. TOSCE[HEI.
sei morti e 2 dispersi
I muscoli [l Papa ¢ la Chiesa | polemica sull'allerta
e la diplomazia in tempi di guerra
i Paolo Garimberti i [lvo Diamanti
T Prossums

diretta televisiva (ma non in eventi che attraversano e
Israele), il leader di Hezbollah turbano la scena globale. In
Hassan Nasrallah ha mostratoi | A Beirut Supporter di Hezbollah inneggiano al discorso diNasrallah | particolare, in questi tempi. Di

muscoli, ma non ha imbracciato —_— guerra. 0 meglio, di guerre che
il fucile. Almeno per ora. di al-Ajrami, Berizzi, Caferri, Colarusso, Di Feo, Mastrolilli si susseguono.
® a pagina 36 ¢ Raineri » da pagina 8 a pagina 5 s apaginal9

LE RIFORME DELLA DESTRA

Assalto alla Costituzione

Il Cdm approva all unanimita |'elezione diretta del premier, unico caso in Europa. Meloni: la madre di tutte le riforme
Schlein: un pasticcio pericoloso. E sulla telefonata fake il governo fa dimettere il consigliere Talo: troppa superficialita

Intervista ad Amato: “Camere e Quirinale saranno pitt deboli” | osspe rstovetsastarorenmatina

E sotto, auto in trappola a Campi Bisenzio

” Il racconto
fl commenio ¥ Premio di maggioranza al
Altan 55% e ipotesi doppio tur- C 2 h 2 "
' no sono le novit del pre- OS] O vIstO
H gOlpCttO HA DE.TTO L BRONDO, . mierato che da feri ha 11 | S '
s MELONA,GOME. SPA(7 vialibera del cd. inghiottire la mia terra
d_l G]OT A L di Casadio, Fiori e Lauria
gla NON FoTEVO o da pagina 2 a pagina 6 Stefano Massini
: — NON CREDERCH. 1ol ai Stefano Massini
di Massimo Giannini Dal Colle desso, a 48 anni, posso dire di aver
nessun ava]lo vistoin faceia il terrore, Abitoa
D unque, la Sorella d'Ttalia ha al test Campi Bisenzio da molti anni, ci ho fatto
partorito la «Madre di tutte 0 elementari, medie, e ho comprato casa.
le riformes, come lei stessa ha » alle paging 20e 21
battezzato la sua creatura di Tommaso Ciriaco con servizi di Boced, Dusi e Marzoni
appena nata. Nel Paese di Casa eConcetto Vecchio o da paginag 2] a paginag 23
Meloni — tra parenti serpenti, ® a paging 3

fidanzati fuorionda e barbe finte
al telefono — fa irruzione il
“premierato all'italiana”, forma
di governo unica al mondo, mai
arrardata da nessun‘altra
democrazia occidentale. Quindi
perfetta per una Repubhblica
preterintenzionale come la
nostra (copyright Tlvo Diamanti),
in eterna transizione versoun

L] -
ignoto vattelapesca. Secondo la c ! . . : OTTIENI FINO AL
premier, il disegno di legge og gl ll tl.lo

costituzionale che riscrive
quattro articoli della Carta del i ok fl.ltlll'o o
’48 & naturalmente «una svolta con ’ o

storicas, come del resto tutte
quelle prodotte fin quida una Domani in edicola ViViconto. INTERESSE
LORDO ANNUO

VIVIgANCA

destra ex missina che — assurta al
potere dopo decenni di alterita e
di marginalita politica —
consuma ora molta pia Storia di
quanta ne produce, immersa
com’e nell'ideclogia dell’'anno
zero e nel mito ri-fondativo della
Nazione.

Aprilo online su

Su RObinS()n vivibanca.it
il sogno americano
di McConaughey

» continua a pagina 37

fArte: [
Sede: D147 o, via Cristoforn Colomba, 90 Camessionaria di pubbilicitis 4. Maruori & C. ‘Prezzi i wendita ail'estere: Francia, Monaco P Siaveniz € 350 g"“"‘“}:ﬂg’-"“" Arte:
Tol. 06,4062 1, Fan 06 /49532923 - Spaecl. AbS. Wilars - wla F. Apartl, B - Tl 027574041, -Gl € 3,50 - Croazia KN 12,60 | € 3,00 - Svamers Mailana CHF 1,50 o
Post., Art. 1, Legpe 46,04 del 27 /02/3004 - Roma wmail: pubhlicitadmanzani it ~ Swizzera Francese o Tedesca CHF 4,00
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Leolgettine: noisenzaisoldidiSilvio

FRANCESCA DELVECCHIO

[_)crdnémcmdwmiandam? Hoancora lechia-
« vidiquesta casa. Ehodetto tittos. -memazo

La Stampa

«Dal 2017 nostro padre non ha pagato nulla, accu-
mulandoundebitodioltre 500 mila eurcs, -paesaze

T

Boba Cesana, sfida tra Cioegoverno

ILCASO LEOLIMPIADI 2026
Ifiglia Gullit: ¢i devimezzomilione
ANDREASTRAVO LODOVICO POLETTO

a Svizzera spera, adesso un po' di pili. Torine
] _iaspetta, mavede all'orizzonte tempi bui. -

LA STAM
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ILPRIMOMINISTRO ISRAELIANO BOCCIA LATREGUA, USATRRITATL HEZBOLLAH MINACCIA MA ILLIBANONON ENTRA IN GUERRA

ILMEDIORIENTE RESTA SOSPESO

LUCIAANNUNZIATA

Y ollievo e sospetti. [l discor-
\_Jso tanto atteso di Hassan
Nasrallah, caporeligiosoe
liticodi Hezbollah, il Partito di
Dio, halasciato il Medio Orien-

te sorpreso e sospeso, con un di-
scorso densodi evasioni e ambigui-
ti, Inogni caso sul tavolo rimane la
frase «Solo un cessate il fuoco pud
evitare Iallargarsi del conflittos,
Pronunciata mentre il premier

israeliano negava al segreta-
rio di Stato americano la “tre-
#ua umanitaria”. Nasrallah &
unuomo politico, di quelli che
iniziano sempre le riunioni
partendodalle “fasi”, come i comu-
nisti una volta. Iniziando a svolge-
reil filo dalla situazione generale e
poi, via via, scendendo nel detta-
glinindicando i punti con uso meti-
coloso dei numeri. - pasmas

SEMPRINI, SIMONT

M filosofo Zagury-Orly

“Senzavoce dal7 ottobre”

Raphael Zagury-Orly

Netanyahu-Blinken, ilgrande freddo

LAGEOPOLITICA

DA GAZA AL SUDAN
IPOPOLIMENDICANTI

DOMENICOQUIRICO

\}'olete unadefinizione, sempli-
ce, svelta, per stringere in pu-
gno subito tutto? Eecola: i popoli
mendicanti sono quelli che viveno
i margini. Sono quelli che fanno
storia comei malati fanno lamalat-
da. Si, ravvivono davantd ai
Muri, vecchi trucchi costruid alla

| finediogniguerra. -paanan

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO ELETTO DAL POPOLO. ALLA PREMIER NON PIACE LA NORMA ANTERIBALTONE: MEGLIO SUBITOIL VOTO

Viaal premierato,idubbidi Meloni

Il governo vara la riforma costituzionale. La leader ai suoi: “Mattarella non deve lasciare”

CAPURSO, DI MATTEO,
awvo

BERTINI,
GRIGNETTI, OL

1l governo ha approvato all'unani-
mité il testo di nforma costituzio-

nale che introduce una sorta di
“premierato all'italiana”. 11 dise-
gnodilegge inizia il suo lungo per-
I.UVSUPHT[HFI'IU'I'IL‘H TE, - PAGINE12-15

ILCASD

IL MALTEMPO DEVASTA LITALIA: SETTE VITTIME E DUE DISPEHSI

«Travoltidal fa,ngo

FII.IFFOFICN.I'N'!

ILCOMMENTO
ILRUOLOSCOMODO | LA SCELTADITALO
DEL QUIRINALE E LA BEFFA RUSSA
VIADIMIROZAGREBELSKY STEFANOQ STEFANINT
* intenzione della proposta di ri- e dimissioni sono merce rara. Ma
| forma & di riconoscere forza al- __inon ha tergiversato ' Ambasciato-
lavolontadel popoloelettoreediau- | reFrancescoTald, nessunascusa, nes-
mentare |agovernabilith. -piamazs sunoscaricabarile. -paamazs
ILRACCONTO IDIRITTI
GIOCODELLECOPPIE | LIMITARE LA PILLOLA
APALAZZ0 CHIGI PENALIZZALEDONNE
FLAVIAPERINA CHIARA SARACENO

ice Meloni che avrebbe preferito

premier sitornaalle ume. A questa op-
zione leinon siopporrebbe, -pasmars

BUONGIORNO

Presto la pillola anticoncezionale sard gratuita: manca
soltanto il prevedibilissimio assenso del Comitato tecnico
scientifico d.e]lﬁ,genm del farmaco. Credo sia u.rlabuo-
na notizia: la prima volta che ne ho sentito parlare, mia
nonna era in eté fertile. Siamo lenti ma poi ¢ arriviamo.
Da quello che leggo, il Consiglio di amministrazione
= dell'Agenzia del farmaco ha perd dcl'bcratodngarannrc
M a1 pillola soltanto alle dm‘me di \ennsm anni o pit g'.luvu

=== ni, perchése fosse aa

===, stoeccessivo: centoquaranta milioni l'anno. Uno scrupo
S loraronel paese deibonus. Ma pazienza. Almeno & unini-
rio. Gia pit interessante la decisione di fornire la pillola
sulramu negliospedali o nei consultori, e non nelle tarma-

w cie, come parrebbe logico. Infatti le farmacie si trovano

ll cda dell'Aifa ha respinto la deci-
una nomma pill secca: se cade il sione del comitato scientifico

dell'Agenzia di fornire alcuni tipi di
| pillolacontraccettiva. - semazs

COSIT

Merealli: “Quelle morti evitabili”
CATERINASTAMIN

commissione De Marchi, istituita dope Malluvione
((Ld[ﬁmde]‘&&. spaemchehmgnasmerwdadl z

MATTIA
FELTRI

Sottili strategie
ovungue, mentre ospedali e consultori no, specialmente
al sud, dove sono poco diffusi, Le ragioni della scelta 50N
ignote, ma secondo alcune parlamentari dell’
ne, che sottolineano la differenza divedute delCunslng
d' a.mm.l.mst.ra.ﬂ.oneedel Comitato tecnico scientifico, &
la maninadel governo, sempre un po’ retrivo in certe fac-
cende. E persino il tentativo di risollevare un po’ la natali-
iz io ti rendo complicato rruvare]a pﬂloia et magari mi
scodelli qualche pargolo in pitl. Se poi & indesiderato,
amen. Fosse davvero questo l'obiettivo, bé, iosono pieno
di idee vincenti: spacciare golie perleioIe sgravi fiscali
ai produttoridi preservativi bucati, depenalizzazione del-
lo stupro, Per poi dire che le ragazze se lo sono andato a
cercare. Ineffetti, piti facile da cercare diunapillola. —

fatto? Nov. - panmais

IN ESCLUSIVA SU SPECCHIO

Il ritorno di Asterix

le tavole mai viste
stavolta combatte
ifurbettidella politica

ALBERTO INFELISE

Aslérh( & un'anomalia. ¥ un
eroe, ma un eroe piccoletto,
spesso malmostoso, quasi sem-
pre irascibile. Francese, ma bre-
tone: Storia particolare. - pasmas0

CIVORREBEE UN AMICD

Giacomo: le mie liti
con Giovannie Aldo
ADRIANA MARMIROLT

I *amicizia &
«1 J unadelleco-
se pitl importanti che
i siano, Preziosissi-
ma, quando accade
(e non & facile). Insieme ai rap-
?omfamllum il sentimento piil
forte edifficile, ma quando c®in-
sostituibile. Riempie lavitas. Gia-
como Poretti racconta a La Stam-
palavitadel trio comico. - pusma 2

LA STORIA
Il gianduiotio-gate
traTorino e Svizzera

LUCAFERRUA

e scarti un g{an—
mdug:o ti accorgi
subitoche emana
fumo di nm:m]gmé
quella noceiola cosi
intensa é solo quella Igp Piemon-
te, poi in bocca diventa velluto, si
lentamente, & cremoso.
Lentamentesulla lingua tifasen-
tire tutti gli aromi della nocciola,
il cacao & delicato. -pasmaza
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BORSALES0QUOTATE | POLIZZEVITA AL RILANCIO
Vanguard CON LA CASSAPIENA DOPO LA GRANDE CRISI Vanguard
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DOSSIER IL WEEK END DECISIVO PREVISIONIPERMUOVERSIIN ANTICIPO

Casse diprevidenza, Quali trimestrali possono
chientranellarete Tim [ daresprintaPiazzaAffari’

cresce piit. I consiglideigestoriper fare gliinvestimentigiusti nel nuovo scenario

SVOLTASUI TASSI"

Che fare con azioni, bond e Btp
se inflazione e pil si sgonfiano
| ORSI§ O s ot B b s § i g

]m.acmﬂcrt se chi vende fa un gu.mingun un pareggio o magarl una
1 PAOLO PANERAT anhtu vistoche nom viene preso in i ione il prezzo di asg
me dire, possiedi oro quindi paga quattro volte quanto dovevi pagare

il tagse alla patruro Con questo titolo,  finora. Non per 1a guerra (anche se le guerre ¢i sono e incidona) ma Fﬁr
Illl ‘edizione di venerdi 3, MF non ha 4 un deficit sempre pili pesante ¢ una crescita del debito pubblic

sicuro voluto fare la parodia delle fedi  marrestabile, non & puu escludere che sui pensatori del ministero
nuziali richieste dal Duce Bemito dellsconomia forse quel grido disperato e politicamente insensato di
Mussolini per sostenere la guerra, ma un ~ Mussolini qualche effetto labbin avuto.

nchmmu.ul pricolodi anni tanto bui ¢'s. Delresto, i numeri parlano: oltre 2,800 miliardi di euro il debito pubblico

Finora, nel lmpnﬂnlhﬂl& di sapere a che prezzo era stato fatto  italiano; oltre 5,300 miliardi ]R riccherza degli ll:ﬂlam rwscluln di

Incqmsm di lingotti @ monete da parte degli italiani, era in  ben 1. 700 miliardi (+50%) nellul 1 T prob q
LE PIATTAFORME PER INVESTIRE OFFERTE DIGITALI A CONFRONTO FAMIGLIA BENETTON
Igiocatori come le azioni: Grandi banche, quali sono Cosi Luciano e Alessandro

quiil calcio sembralaborsa | lemiglioriin versioneonline | curanoilloro2100Ventures
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Oggi su Alias DomanisuAliasD Visioni

SPECIALE REDDITO Di BASE Irterventi GaDDA L 'ansia conoscitiva el senso copziLLa Altro capitolo per la saga
di Simona Bonsignon, Cristina Morini tragico della vita: laraccolta di saggi del lucertolone atomico, ambientata
e Andrea Fumagalli, Marco Bascetta, del 1958 «l viaggi la morte», nel Giappone post belico

Alisa Del Re, Roberto Ciccarelli

inuna nuova edizione per Adelphi Matteo Boscarol paging 13

quotidiano comunista

www.ilmanifesto.it euro 2,50

tanto assurda e tanto

scritta male che non

potri in ogni caso arri-
mmporrwcmiwme

firmata da Giorgia Meloni.
Ma proprio perché & cosi
assurda e cosi scritta male &
malto pericolosa e va con-
trastata da subito,

In mezzo a norme che si
contraddicono e a commi
che inguinerebbero il rigo-
re della Carta, emerge un
unico obiettivo chiaro: ele-
zione diretta, il resto si ve-
dri. E insieme I"apoteosi
ideologica e il fallimento
tecnico delle trentennali
{almeno) tentazioni vertici-
stiche che hanno accompa-
gnato i pil diversi governi
italiami. Ci si preoccupa di
innalzare un capo o una
CAPA, SENZA OCCuparsi trop-
podel sistema istituzionale
che gli sta o le sta accanto.
Lamaggioranza e i suoi tifo-
si-anche in cattedra- han-
novoglia di dire che «"equi-
librio non cambia, i poteri
del presidente della Repub-
blica non cambiana, il ruo-
lo del parlamento non &
sminuitos, non & cosi nella

forma e non lo sarebbe per

niente nella sostanza. ISRAELE DICE NO ANCHE ALL'INVIATO USA. A GAZA AMBULANZE BOMBARDATE, E STRAGE

Lavaghezza del contorno Memoria attuale

esaltairischi. Seil confine

del mandato popolare non u « P} Lettera

@ chiarn, si pud star certi n agliebrel

che tenderd a espandersi.

Accade gid adesso - in que- italiani

sta Repubblica parlamen- B0 BB NemmenoTalleatoame-  lestinese sotto le bombe, Blin-  sino a quando tutti gli ostaggi  cuni dei feriti pii gravi. I morti

tare di cui ¢i si vuole libe- ricano riesce a fermare lstaele  ken ha provato a persuadere  non saranno liberati. di questo ennesimo massacro,

Tare come fiosse un ente nella guerma a Gaza. Tl segreta-  Netanyahu, gli ha detto che le A Gaza le vittime sono quasi  documentati da diversi video, FraxcoLarmes ForTiNg

inutile - nella quale il pre- rio di Stato americano Antony  «pause umanitaries fanno be- 9,300, 23mila i feriti, 21001 di-  sonoalmeno 15 e decine di feri-

sidente del Consiglio ¢ un Blinken, ieri a colloquio congli  ne pitialsraele che ai palestine-  spersi, molti dei quali barnbini,  ti. In poche ore, denunciano da gni glorno siamo

primo tra pari e si raccon- israeliani a Tel Aviv, non & riv-  si perché agevolano i contatti  dice il ministero della sanith Ed  Gaza, gli aerei israeliani hanno informati della re-

12 & muove invece come mtaastrappamalgabmeuodl perlaliberazione dei241 ostag- & stato bombardato un conve-  preso di mira I'area di tre ospe- pressione israeliana

N ¢Premiers o TO, inNe- gi. Ma prima il premier Neta- glio di ambulanze e di autopar-  dali: 'Tndonesiano, 1'al-Quds e contro la popolazicme pale-

o condottiera. Lanyahu la cpausa umanitaria» nyahu e poi il ministro delladi-  titoieri pomeriggio dall'ospeda-  appunto lo Shifa, la struttura stinese. E ogni giormo pil
— segue a paging 7 — twnmm da Joe Biden per da-  fesa Yoav Gallant sono statica-  le Shifa e divetto al sud di Gaza, medica piti grande di Gaza. distratti dal suo significato,

re piti aiuti alla popolazione pa-  tegorici: non ci saranno tregue  anche per trasferire in Egitto al-  MICHELE GIORGIO A PAGINA 2 come vuole chl 1a guida.
Cresce ogni giorno un asse-
dio che insieme alle vite,
AN g IL DISCORSO PIUATTESO SONDAGGIO REPORTAGE ;ﬂﬂ_ﬂ-ﬂml@- I@-aﬁtazicmj__
g Wik Nasrallahnontrascina  LaStriscia:Hamas LaGerusalemme Ty .,'lﬁem“‘m"m
() simo tempo-
ilLibanoinguerra.Perora noncipiacevapil mempe g

BN Dal massacro del 7 ottobre i
palestinesi di Gaza muoiono a
migliaia perché tutti accomuna-
tia Hamas, il movimento islami-
sta che quel giorno ha seminato

In uno spazio che & quello
di una nostra regione, alle
centinaia di uecisi, migliaia
di feriti. decine di migliaia
di imprigionati -e al quodti-

M Posto hakiane Spedt ina. p. - DL 35312003 (oo, L 46/2004) art. 1,c. 1, Gpa/CRNWZIZ103

- il terrare in Israele e che da anni diano sfruttamento della
= controlla la Striscia. Ma non era forza-lavoro palestinese,
] cosi: un sondaggio concluso pro- settanta o centomila uomi-
— prioil Gottobre da Arab Barome- ni -corrispondono decine
—_— ter, unautorevole istituto fonda- di migliaia di giovani milita-
=a: toda una docente di Princeton e rie colono israeliani che
=1 BT leader di Hezbollah rompe il silenzio  finanziato anche dagli Usa, rive- Bl A Gerusalemme i cittadini palestinesi  pertuttala loro vita, notte
— che durava del 7 ottobre. Nel suo discorso  la che due terzi dei palestinesi  hanno perso o, per timore, lasciato il lavo-  dopo giomo, con mogli, i
non annuncia la temuta escalation e smarca  avevano poca o nessuna fiducia  ro nella parte ebraica della citti. Ragazze figli e amici, dovranno ri-
il Partito di Dio (e I'lran) dall'eccidio nel sud  nel “governo® islamista, e meno e ragazzi non escono pii, la sorveglianza.  muovere quanto hanno fat-
di Istaele (coperazione palestinese al 100%:),  di un avrebbe votato il della polizia é soffocante e le ntimidazio-  to o lasciato fare.
ma non dalla causa di Hamas, Eorastutte le  suo leader Ismail Haniyeh. ni frequenti anche contro gli attivisti per — fegue a pging 5 —
prioni sono apertes, a APAGINAZ la pace israeliani. GIORGIO A PAGINA 4
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LAVORO

Dalle rilevazioni Istat sono 41mila in piu le persone con un impiego rispetto ad
agosto. Secondo il focus di Censis Confcooperative, il disequilibrio tra
domanda e offerta nel mercato del lavoro pesa per I'1,5% del Pil.
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Occupati in crescita a settembre Ma il mismatch costa 28 miliardi

PAOLO M. ALFIERI

Milano Da un lato I'occupazione che continua a crescere, dall'altro 'aumento = e se

Occupati in crescita 4 settembre ke

del "mismatch”, il disequilibrio di un mercato del lavoro che, in mancanza di upal _
Ma il mismatch costa 28 miliardi

lavoratori, vede le offerte non riuscire a spingere e che costa all'ltalia I'1,5% del

Pil. E questo il combinato disposto della lettura di due serie di dati, quelli forniti | |
ieri dall'lstat e quelli del focus Censis Confcooperative, che stima gli effetti =
economici della mancanza di lavoratori, soprattutto in alcuni comparti .‘1%; f__

produttivi, nel nostro Paese. % =1 &=
Secondo l'lstituto di statistica, l'occupazione continua a crescere in ltalia OL
anche a settembre, di 42mila unita rispetto ad agosto e di 512mila rispetto

all'anno precedente. L'aumento su base mensile si accompagna a una I oy

riduzione degli inattivi (-92 mila) e a un aumento dei disoccupati, che cercano
attivamente lavoro (+35 mila). Il tasso di occupazione e quello di

disoccupazione salgono entrambi di 0,1 punti percentuali, rispettivamente al

61,7% e al 7,4% per effetto del calo del tasso di inattivita che scende al 33,2% e
(-0,2 punti). Il tasso di disoccupazione giovanile, pari al 21,9%, scende di 0,1

punti.

L'aumento dell'occupazione, secondo l'Istat, «é sintesi della crescita osservata tra gli uomini, i dipendenti
permanenti, gli autonomi, gli under 35 e tra chi ha almeno 50 anni, da un lato, e del calo registrato tra le donne, i
dipendenti a termine e tra i 35-49enni, dall'altro ». La crescita del numero di persone in cerca di lavoro (+1,9%), nel
mese, coinvolge le donne e riguarda tutte le classi d'eta mentre il calo del numero di inattivitrai 15 e i 64 anni (-0,7%)
si registra tra uomini e donne e per tutte le classi d'eta. Il numero di occupati, a settembre 2023, supera quello di
settembre 2022 del 2,2%. «L'aumento coinvolge uomini, donne e tutte le classi d'eta, ad eccezione dei 35-49enni per
effetto della dinamica demografica negativa », si legge in una nota. Rispetto a settembre 2022, diminuisce siail
numero di persone in cerca di lavoro del 5,1% (pari a -101mila unita) sia il numero di inattivi trai 15 e i 64 anni del
3,6% (pari a -459mila).

« Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero. Il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se
tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno. Conto salato per il Paese,
equivale a 28 miliardi di euro I'1,5% del Pil», sottolinea Maurizio Gardini, presidente di Confcooperative,
commentando "Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni", il focus
Censis Confcooperative che stima gli effetti economici della mancanza di lavoratori, quantificabile in 27,8 miliardi di
euro e in 316mila i lavoratori introvabili. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 17



sabato 04 novembre 2023

Avvenire

Cooperazione, Imprese e Territori

del lavoro fra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici non favorevoli, cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro e che rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti
fattori che contribuiscono a mantenere "asincrono" I'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questo
determina un costo economico che, negli anni, tende a crescere: nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi
all'1,5%.

Nel secondo trimestre, rispetto a un valore del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei
posti vacanti ha raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si
collocano anche le attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel
manifatturiero (2,0%), nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%).

RIPRODUZIONE RISERVATA L'Istat rileva a settembre un aumento del tasso di disoccupati (che sale di un decimale
al 7,4%) e una riduzione degli inattivi (-92mila).
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Irregolarita nei fondi elettorali «<Fate decadere Soumahoro»
La Corte d’Appello di Bologna scrive alla Camera. Intanto moglie e suocera restano in silenzio

dal nostro inviato a Latina Fulvio Fiano

Latina Una nuova grana, con effetti piu dirompenti e immediati rispetto aiguai = — == -
giudiziari della moglie e della suocera, potrebbe a breve abbattersi su | Irregolarita nei fondi elettorali ===
«Fale decadere Soumahoro» ﬂ.ﬁﬁ.

Aboubakar Soumahoro: la decadenza dal seggio di deputato per irregolarita = o
nella rendicontazione dei fondi elettorali delle ultime elezioni politiche. Nel e
giorno dell'interrogatorio di garanzia delle due donne, Liliane Murekatete e
Marie Terese Mukamitsindo, finite ai domiciliari per frode nelle pubbliche
forniture e bancarotta fraudolenta, e della prima udienza preliminare che le
vede imputate per reati fiscali nella gestione della coop Karibu, la
commissione elettorale della Camera su indicazione dell'ufficio di presidenza
di Montecitorio, ha avviato l'iter per far decadere il deputato di origini ivoriane,
confluito nel gruppo misto dopo I'elezione nelle liste di Alleanza Verdi e

tni iai e i i Pizzae djsel in Ruan
Sinistra. Alla base della decisione c'e la segnalazione arrivata dalla corte (kaonany

1 . . . . i . . Vel oyt i E
d'Appello di Bologna che al termine della revisione compiuta d'ufficio sulla :
documentazione di ogni candidato nelle circoscrizioni regionali delle politiche
2022, ha riscontrato irregolarita su 12 mila euro di contributi ricevuti in

campagna elettorale.

Soumahoro é stato eletto nel collegio plurinominale Emilia-Romagna P02 con 91.694 voti e il 36,06% delle
preferenze, finendo dietro alla candidata di Centrodestra Daniela Dondi, ma poi «ripescato» nella distribuzione dei
seggi su scala nazionale. Ha sostenuto la propria candidatura anche con una raccolta fondi su internet, ricevendo
7.372 euro da 108 donatori.

In attesa delle decisioni di Montecitorio, di fronte al gip di Latina & durata poco piu di un'ora, ieri mattina, la prima
udienza preliminare che deve decidere I'eventuale rinvio a giudizio di Murekatete, Mukamitsindo e altre quattro
persone per la gestione contabile della coop Karibu. Al giudice sono arrivate le richieste di costituirsi parte civile di
una trentina di ex dipendenti delle due sigle, presenti all'esterno sotto le bandiere del sindacato Uiltucs.

Nessuna richiesta ha invece inoltrato la prefettura di Latina, che pure ne avrebbe avuto i titoli quale ente pubblico
che materialmente elargiva i fondi. Il gip ha rinviato la decisione al 17 novembre.

Nel primo pomeriggio il secondo appuntamento giudiziario delle due donne, quello degli interrogatori di garanzia.
Nessuna delle due era presente in aula per l'udienza preliminare e solo Mukamitsindo, assistita dall'avvocato
Francesca Roccato, ha sostenuto in persona il confronto col gip, mentre Murekatete era collegata in
videoconferenza. Si sono avvalse entrambe della facolta di non rispondere, fornendo dichiarazioni spontanee con
cui hanno negato ogni accusa. «Per la parte fiscale alla mia assistita viene contestato un omesso controllo su 13
mila euro - dice il difensore di Murekatete, Lorenzo Borre - che non le si pud attribuire. Quanto alle spese con la carta
di credito della coop, non & dimostrato che lei
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ne sia stata l'autrice».

«Non ho comprato io quei beni di lusso - ha sostenuto Murekatete - gli unici pagamenti che ho effettuato sono stati
gli stipendi e le spese del cibo per i migranti». Anche in questo caso, il gip si € riservato.
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| dati Istat e il rapporto Confcoop-Censis

Occupati, record dal '77: sono 23,6 milioni Salgono i contratti stabili

Claudia Voltattorni

Roma Piu di mezzo milione di occupati in un anno, oltre 430 milain9 mesi.Ea = = ECONOM ©

1l 1 it sl Csisha

settembre il numero delle persone che lavora tocca i 23 milioni e 656 mila, @il | Vecupatirecorddal 77

s0n0 23,6 milioni

dato piU alto dal 1977 Salgonoicontratli stabili ﬂselwtumrislmﬁatnri
Con il tasso di occupazione che raggiunge il 61,7%. | nuovi dati Istat = [y ;E-Era__;:

. . . . . S i
sull'occupazione in Italia nel mese di settembre fanno ben sperare visto che a gF-"I»_?:;;ﬁ
crescere sono soprattutto i dipendenti a tempo indeterminato (+2,9% in un f"%
anno) e gli autonomi (+2,3%) che vedono una risalita dopo il decisivo calo ,_f:__:;
Cr—

negli anni della pandemia. Diminuiscono invece i lavoratori a termine (-1,6%).

§
:

Calano anche gli inattivi, coloro cioe che non lavorano e non cercano
un'occupazione, meno 92 mila in un mese, meno 459mila in un anno, anche se

il tasso di inattivita resta comunque alto: 33,2%. Per effetto, cresce pero

anche il tasso di disoccupazione che tocca il 7,4%. Resta alta poi la

disoccupazione tra i giovani, al 21,9%, contro la media dell'Eurozona al 14%.

Ma l'annuale focus Censis-Confcooperative su «Lavoro, il mercato contorto»
rilancia l'allarme sul problema del mercato del lavoro in Italia: I'offerta c'é ma
non si trovano le competenze cercate. «Mancano i lavoratori - sottolinea il presidente di Confcooperative Maurizio
Gardini -: ci sono 316 mila posti vacanti nelle imprese che per I'ltalia si traducono in un conto salato da 28 miliardi,
pari all'1,5% del Pil, se quei posti venissero coperti». Spiega Gardini: «<La mancanza di lavoratori non consente alle
imprese di spingere sull'acceleratore come potrebbero».

Il focus rivela inoltre che continua a crescere |'eta dei lavoratori: tra il 2012 e il 2022 gli over 50 sono passati da 6,3
milioni a 9 (+42,4%) e rappresentano il 39% del totale. Invece calano i giovani: i 15-34enni sono scesi di 361 mila
unita in 10 anni e rappresentano il 22,6% del totale.
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Cresce l'occupazione in Italia, cala il numero degli inattivi

Anche a settembre il mercato del lavoro mostra un andamento positivo Gli occupati, secondo i dati mensili diffusi
dall'lstat, sono saliti di 42mila unita

Claudio Tucci

Anche a settembre, e nonostante un economia in rallentamento, il mercato del . ———
lavoro continua a mostrare un andamento tutto sommato positivo. Gli Imprese & Territori !

occupati, secondo i dati mensili (provvisori) diffusi ieri dall'lstat, sono saliti di = S5 S T@d == =

42mila unita (sono perd solo uomini, +48mila persone, le donne segnano -6mila | i e ettt | b
unita). ' ' |
Il numero complessivo di chi ha un lavoro ha raggiunto un nuovo picco,
23.656.000 persone (tranne l'inciampo di luglio, l'occupazione in Italia cresce
senza sosta da settembre 2022). Il tasso di occupazione ¢ pari al 61,7% (ma
mentre quello degli uomini & al 70,9%, per le donne siamo fermi al 52,5%).
L'avvio delle nuove politiche attive (a settembre & partita la piattaforma Siisl
che incrocia domanda e offerta di lavoro, e i corsi di formazione) con il
superamento, che si completera nel 2024, del Reddito di cittadinanza sembra
aver smosso qualcosa: il numero di inattivi si & ridotto di 92mila unita. E

aumentato il numero di disoccupati (+35mila persone, tutte donne) a
testimonianza di una certa riattivazione verso la ricerca di un impiego di uno
dei segmenti deboli del mercato del lavoro (in un anno il numero di inattivi, tra cui gli scoraggiati, & diminuito di
459mila unita). Il tasso di disoccupazione € al 7,4% (nell'area Euro siamo pero al 6,5%); quello di inattivita & sceso al
33,2 per cento. Per quanto riguarda l'altro anello in sofferenza dell'occupazione, vale a dire i giovani, il tasso dei
senza lavoro tra gli under25 é sostanzialmente stabile al 21,9%; siamo pero agli ultimi posti a livello internazionale, ci
ha ricordato sempre ieri Eurostat, e lontani anni luce dai primi della classe, cioe la Germania, stabile al 5,8% di tasso
di disoccupazione giovanile grazie soprattutto al sistema di formazione duale che qui da noi si sta tentando di
rilanciare.

Anche perché il "mismatch”, vale a dire la difficolta di reperimento del personale occorrente lamentato dalle imprese,
ha ormai raggiunto livelli insostenibili: ci sono 316mila posti vacanti, € I'allarme lanciato ieri dal presidente di
Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando una nuova ricerca fatta assieme al Censis: questo "disallineamento”
costa al Paese quasi 28 miliardi, I'1,5% del Pil (nel 2021 il costo era dell'1,2% del Pil, interessando 235mila lavoratori).

Tornando ai dati Istat, sull'anno I'occupazione €& salita di 512mila unita e i disoccupati sono scesi di 101mila persone.
L'aumento del numero di occupati coinvolge uomini, donne e tutte le classi d'eta, ad eccezione dei 35-49enni per
effetto della dinamica demografica negativa: il tasso di occupazione, che nel complesso & in aumento di 1,4 punti
percentuali, sale anche in questa classe di eta (+0,6 punti) perché la diminuzione del numero di occupati 35-49enni &
meno marcata di quella della corrispondente
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popolazione complessiva. Inoltre, la crescita annua del numero di lavoratori &€ avvenuta soprattutto con contratti
stabili: gli occupati a tempo indeterminato sono infatti aumentati di ben 443mila unita (nel numero sono incluse le
trasformazioni di rapporti precari). Ci sono 15.610.000 occupati permanenti. | contratti a termine sono invece scesi
di 47mila unita, mentre sono in ripresa i lavoratori indipendenti: +115mila. Per il governo, «i numeri positivi dell'lstat
sul lavoro fanno bene all'economia del nostro Paese», ha detto il ministro del Lavoro, Marina Calderone. Sulla stessa
linea il presidente della della commissione Lavoro della Camera, Walter Rizzetto (Fdl): «Le politiche attive di questo
Governo sono quelle giuste - ha aggiunto -. Abbiamo creato le condizioni migliori per chi cerca lavoro e per chi crea
e offre lavoro». Parla di «segnali confortanti» anche l'ufficio studi di Confcommercio: «Buona, finalmente - viene
spiegato in una nota - anche la performance della componente dei lavoratori autonomi che segnalano la crescita
tendenziale piu elevata dell'anno in corso (+115mila rispetto al 2022) e, comunque, nella media dei nove mesi
esibiscono un incremento di 62mila unita, un segnale che sembra dimostrare il graduale, anche se lento, recupero
delle posizioni perse nella fase acuta della pandemia».

© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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ok all'istanza

Per i contratti di agrofiliera via ai fondi

Dal 28 novembre 2023 e fino al successivo 11 dicembre gli agricoltori o O S

con impegni di coltivazione tramite contratti di filiera almeno triennale nei ol ; i ccepumsan
. , , , - - Invesumenti alruah f'lmle e
settori del mais, delle proteine vegetali (legumi e soia), del frumento o ; i i vifonii

tenero da sementi certificate e dell'orzo possono presentare domanda
ad Agea, per l'accesso ai contributi messi a disposizione dal Fondo per la
sovranita alimentare. Le istruzioni operative n. 97 del 31/10/2023
dell'organismo pagatore Agea stabiliscono le regole e le procedure da

seguire per |'utilizzo dei 25 miIn di euro disponibili per la campagna 2023,
di cui otto per il mais, cinque per le proteiche, quattro per il frumento
tenero e tre per l'orzo.

| contratti di filiera, di durata almeno triennale, con impegno di
coltivazione almeno annuale, devono essere sottoscritti prima del 28
novembre 2023, direttamente dall'agricoltore o attraverso cooperative,
consorzi e organizzazioni di produttori di cui sono soci. La controparte

contrattuale & I'impresa attiva nelle fasi di trasformazione, stoccaggio e
commercializzazione. Il contributo riconosciuto all'agricoltore richiedente € commisurato alla superficie agricola
espressa in ettari, fino ad un massimo di 50 ettari complessivi, per l'insieme delle coltivazioni ammissibili.

Il contributo e riconosciuto solo alla superficie incrementale coltivata nel 2023, rispetto alla media di quelle
dichiarate per la coltura oggetto d'aiuto, nei tre anni precedenti, in base alle informazioni contenute nei piani di
coltivazione grafici utilizzati per la domanda annuale della Pac. Ergo, un agricoltore che, nel triennio 2020/22, ha
coltivato 10 ettari di mais e ne coltiva 15 nel 2023, puo chiedere il contributo solo sui 5 ettari incrementali.

Il contributo per unita di superficie fissato per I'anno 2023 non puo superare 400 euro per ettaro sul mais, 250 per le
proteine vegetali, 300 per il frumento tenero e 200 sull'orzo.

L'importo definitivo del premio & determinato in base al rapporto tra I'ammontare dei fondi stanziati e la superficie
totale coltivata per la quale & stata chiesta una domanda di aiuto. Qualora i massimali finanziari dovessero essere
superati, si procede ad una riduzione lineare dell'importo da corrispondere. Agea mette a disposizione attraverso i
CAA un modulo precompilato contenente le informazioni rilevate nel fascicolo aziendale, per consentire agli
agricoltori interessati di presentare domanda di aiuto. Il contributo € versato ai beneficiari dopo I'esecuzione dei
controlli di ammissibilita.

Ermanno Comegna.
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L'inchiesta

La moglie di Soumahoro "Non comprai io i beni di lusso”

«Non acquistavo abiti griffati, borse e gioielli con i soldi destinati ai migranti.
Mai ho utilizzato a fini personali il denaro della cooperativa». Si &
giustificata cosi ieri, davanti al gip del Tribunale di Latina, la moglie del
deputato Aboubakar Soumahoro, messa ai domiciliari con I'accusa di aver
distratto, insieme ai suoi familiari, due milioni di euro destinati da Comuni e
Prefetture ai richiedenti asilo ospiti della coop Karibu, soggiornando in hotel
di lusso, frequentando i migliori ristoranti e facendo shopping. Liliane
Murekatete si & avvalsa della facolta di non rispondere, ma ha rilasciato
dichiarazioni spontanee e ha respinto tutte le accuse. Stessa difesa da
parte della suocera dell'onorevole. «<Andremo al Riesame», annunciano i
difensori Lorenzo Borre e Francesca Roccato. - cle.pis.

Image_1_146_121 Liliane Murekatete.

A i 4 S Cromara
incinta e poi madre

lo ora sono indagata
ma ho difeso la vita”

PEQPLE
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Il lavoro

L'occupazione continua a crescere A settembre nuovo record

L'economia italiana si & fermata ormai da mesi, ma l'occupazione continua
a crescere. A settembre le persone al lavoro sono aumentate di altre 42
mila unita rispetto ad agosto, aggiornando cosi i massimi storici di occupati,
23 milioni e 656 mila, e occupati a tempo indeterminato, 15 milioni e 610
mila, mentre scende di poco il numero degli occupati a termine.
L'incremento, che riguarda esclusivamente gli uomini, porta il tasso di
occupazione al 61,7%, mentre sale di un decimo anche quello di
disoccupazione (al 7,4%) per effetto del maggior numero di persone che si
sono messe attivamente alla ricerca di un impiego, portando ai minimi

storici il numero di inattivi.

E una tenuta al limite del paradossale, che si pud spiegare con una serie di

fattori. Il primo, fisiologico, & che I'occupazione segue sempre con un certo ; IL FATTORE ITALIANO
AN 2D NEL MONDO IN GUERRA
ritardo la dinamica del Pil. Non & escluso che i numeri di ottobre, con la fine I S A Tt

il

della stagione estiva, mostrino una inversione di tendenza. Il secondo

riguarda il tipo di lavoro: & ipotizzabile che buona parte dei nuovi occupati
siano in settori a bassa produttivita, come il turismo o i servizi, piuttosto che nell'industria. Lavori poveri, magari part-
time.

| dati restano dunque positivi, per un Paese che prova ad assorbire lo choc inflazione, ma con una serie di incognite.
Sull'aumento del tasso di occupazione, che rimane comunque sotto alla media europea, in particolare per le donne,
incide anche il progressivo invecchiamento della popolazione, che sta riducendo gli scaglioni in eta lavorativa.

Le tendenze demografiche, insieme al disallineamento tra competenze richieste e profili disponibili, spiegano anche
perché per le aziende assumere in questo contesto resti difficile.

Un'indagine di Censis e Confcooperative parla di 316 mila posti vacanti per cui le imprese non trovano lavoratori.
©RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Aumentano ancora gli occupati. Il Censis: i posti vacanti costano 28 miliardi

Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila occupati in piu

a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi. Sempre piu persone si mettono alla

ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano rinunciato, e cosi i dati
Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di occupazione, che
raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia della disoccupazione.
Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di
non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis
per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro,
I'1,5% del Pil, e in crescita.
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Record di assunzioni

Il Pil @ fermo, mail lavoro corre Mai cosi tanti occupati dal '77

A settembre 23,65 milioni di lavoratori, grazie all'incremento di contratti stabili Coldiretti-Censis: il mancato incrocio
di domanda e offerta ci costa 28 miliardi

SANDRO IACOMETTI

Il pil & fermo, ma l'occupazione non smette di correre. T T
b 1

Anche a settembre I'ltalia, persino in controtendenza con le flessioni che
riguardano quasi tutte le principali economie del Vecchio continente,

continua a sfornare numeri record: i 23 milioni e 656mila occupati di
settembre, infatti, € un dato che non si vedeva dal lontano 1977. Per di piu
condito da una forte ripresa dei contratti stabili a tempo indeterminato.

Il risultato & stato ottenuto grazie a 42 mila occupati in piu nel mese e a Ii Pil & fermo, ma il lavoro corre |
Mai cosi tanti occupati dal °’77 |
{

512mila in piu rispetto allo scorso anno. Ma non é I'unico dato positivo:
sempre piu persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi
che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia
del tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un altro massimo storico,
sia della disoccupazione. |l tasso delle persone in cerca di lavoro sale infatti
lievemente al 7,4% dal 7,3% di agosto. Percentuale che, per gaunto buona per

il nostro Paese, non riesce ancora a reggere il confronto con I'Eurozona, dove
la disoccupazione nello stesso mese si attesta al 6,5%. Il divario & piu ampio
tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile che in Italia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media
dell'eurozona stabile al 6,8%. E la distanza & ancora piu lunga peri ragazzi trai 15 e i 24 anni: la disoccupazione
giovanile italiana, storicamente molto piu elevata di quella Ue, € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al 14%.
Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di
cui hanno bisogno.

DOMANDA E OFFERTA Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di
euro, I'1,5% del Pil, e in crescita. «ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative,
Maurizio Gardini, presentando lo studio "Lavoro, il mercato contorto”. | lavoratori irreperibili sono 316mila e le
difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti
disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e,
nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli
occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 36Tmila unita. Un altro aspetto studiato del Censis sono le dimissioni
volontarie che nel 2022 hanno superato quota un milione, oltre 200mila in piu rispetto al pre-Covid. All'origine di
questa "fuga” c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori ma anche l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto
alle proprie competenze.
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In due casi su tre, pero, i lavoratori dimissionari hanno trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo il Censis
parla di mobilita interna del mercato del lavoro. Fenomeno che coincide con i dati sulla ripresa dell'occupazione.
Secondo Confcommercio si tratta di «segnali confortanti». L'ufficio studi segnala che gli occupati, nella media dei
nove mesi del 2023, sono cresciuti di 437mila unita e le persone in cerca di occupazione si sono ridotte di 118mila
unita. A questo andamento si associa anche un rafforzamento delle forme di lavoro stabili e di maggiore qualita e un
ridimensionamento della componente di contratti a termine. Sarebbe «buona, finalmente» anche la performance dei
lavoratori autonomi che da gennaio a settembre, mostrano un incremento di 62mila unita, «un segnale che sembra
dimostrare il graduale, anche se lento, recupero delle posizioni perse nella fase acuta della pandemia». ©
RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Appello unitario della filiera delle costruzioni al Governo Meloni per 6 mesi extra per chiudere in
tranquillita i lavori sui condomini

«Proroga per finire i cantieri del Superbonus»

Da Ance a Fillea vengono sottolineati i rischi: «Possibili contenziosi per opere non terminate e un aumento degli
infortuni»

STEPHANIE BARONE

COMO (bsh) La filiera delle costruzioni - inaspettatamente compatta - chiede

al Governo guidato da Giorgia Meloni, al lavoro sulla Legge di Bilancio in vista

di dicembre, di prorogare di almeno sei mesi il termine per la consegna dei — ¥ —
lavori finanziati dal Superbonus 110%. «Proroga per ﬁnue | ‘(_;anﬁeri..delmSuperbonus»

mint ¢ purmenan degl it

«In vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre per la conclusione degli
interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, & assolutamente
necessario individuare una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri
che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non

Firmato il protocollo per lo sviluppo della rete idrica 2=
: N e

riusciranno a terminare i lavori in tempo utile». E quanto sottolineano le sigle
della filiera delle costruzioni: Ance, Agci produzione e lavoro, Anaepa

Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative
lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e
servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil.

«Pur condividendo la necessita di chiudere la stagione del 110% per aprire una
riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degli edifici in Italia, in
particolare per le famiglie meno abbienti - sottolineano congiuntamente le parti datoriali e sindacali - Per recuperare i
ritardi accumulati € assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione ordinata alla misura,
che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di posti di lavoro causata dalla sicura interruzione di migliaia di
cantieri che potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e imprese e scongiuri la corsa
forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei lavoratori coinvolti sia per la
qualita degli interventi eseguiti».

Nello specifico la filiera chiede «una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino un concreto avanzamento
del cantiere che potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse dello Stato, di gran
lunga inferiore a quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata la scadenza a
dicembre».

E concludono: «La Legge di Bilancio deve offrire una soluzione concreta a un problema che riguarda da vicino
migliaia di lavoratori, famiglie e imprese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in gravi
difficoltar.

Sul tema ¢ intervenuto il presidente di Ance Como, Francesco Molteni: «<Non abbiamo dati certi, ma il numero di
cantieri ancora attivi in provincia di Como e davvero si gnificativo. La mancanza di una proroga significherebbe che
rimarrebbero incompiuti e quindi ci sarebbero effetti da una parte sulle imprese
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che non riceverebbero il compenso e quindi rischierebbero il fallimento con ripercussioni anche in termini
occupazionali - ha detto - e dall'altra sulle famiglie residenti nei condomini che senza la con clusione dei lavori non
potrebbero far fare all'edificio il doppio salto di categoria energetica necessario a ricevere i contributi e quindi
dovrebbero pagare di tasca propria i lavori eseguiti».

Dello stesso avviso anche il segretario generale di Fillea Como, Luca Vaccaro: «l temi sensibili sono due: da una
parte l'apertura di contenziosi tra famiglie e imprese che potrebbe portare a fortissime ripercussioni di carattere
sociale - ha spiegato - e dall'altro il termine perentorio per la fine dei lavori al 21 dicembre che potrebbe scatenare
un'accelerazione artificiosa dei cantieri. Cio comporterebbe, come abbiamo gia avuto modo di vedere in passato,
I'impiego di manodopera non qualificata, I'orario di lavoro dilatato oltre misura, la presenza di pit imprese
contemporaneamente in cantiere con le relative interferenze. Tutte condizioni che porterebbero inevitabilmente
all'aumento di possibili infortuni sul lavoro».

E conclude: «Chiusa la parentesi Superbonus, vorremmo capire come il Governo intenda evitare che
I'efficientamento energetico degli immobili sia solo ad appannaggio di chi se lo pud permettere, ma anche perché
nella prossima finanziaria abbia deciso di rimuovere |'Ape Social che permetteva ai lavoratori dell'edilizia di andare in
pensione a 63 anni e 32 anni di contributi e che ora dovranno restare sui ponteggi quattro anni in piu».

© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Appello unitario della filiera delle costruzioni al Governo Meloni per 6 mesi extra per chiudere in
tranquillita i lavori sui condomini

«Proroga per finire i cantieri del Superbonus»

Da Ance a Fillea vengono sottolineati i rischi: «Possibili contenziosi per opere non terminate e un aumento degli
infortuni»

STEPHANIE BARONE

COMO (bsh) La filiera delle costruzioni - inaspettatamente compatta - chiede

T e Gl itz
s i i g,

al Governo guidato da Giorgia Meloni, al lavoro sulla Legge di Bilancio in vista

el il e

di dicembre, di prorogare di almeno sei mesi il termine per la consegna dei —
lavori finanziati dal Superbonus 110%. «Pmroga per finire icanﬁeri__del___Sup_el_'bongs»

s st | tachl: o bl chem opess o0 frrmins 1 un degl infn

«In vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre per la conclusione degli
interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, € assolutamente
necessario individuare una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri
che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non

riusciranno a terminare i lavori in tempo utile». E quanto sottolineano le sigle

Firmato i protocollo per lo siluppo dela rete idrica -5

— oy =y -

della filiera delle costruzioni: Ance, Agci produzione e lavoro, Anaepa
Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative
lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e
servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil.

«Pur condividendo la necessita di chiudere la stagione del 110% per aprire una
riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degli edifici in Italia, in
particolare per le famiglie meno abbienti - sottolineano congiuntamente le parti datoriali e sindacali - Per recuperare i
ritardi accumulati € assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione ordinata alla misura,
che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di posti di lavoro causata dalla sicura interruzione di migliaia di
cantieri che potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e imprese e scongiuri la corsa
forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei lavoratori coinvolti sia per la
qualita degli interventi eseguiti».

Nello specifico la filiera chiede «una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino un concreto avanzamento
del cantiere che potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse dello Stato, di gran
lunga inferiore a quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata la scadenza a
dicembre».

E concludono: «La Legge di Bilancio deve offrire una soluzione concreta a un problema che riguarda da vicino
migliaia di lavoratori, famiglie e imprese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in gravi
difficolta.

Sul tema ¢ intervenuto il presidente di Ance Como, Francesco Molteni: «<Non abbiamo dati certi, ma il numero di
cantieri ancora attivi in provincia di Como e davvero si gnificativo. La mancanza di una proroga significherebbe che
rimarrebbero incompiuti e quindi ci sarebbero effetti da una parte sulle imprese

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 32




sabato 04 novembre 2023

Giornale di Erba

Cooperazione, Imprese e Territori

che non riceverebbero il compenso e quindi rischierebbero il fallimento con ripercussioni anche in termini
occupazionali - ha detto - e dall'altra sulle famiglie residenti nei condomini che senza la con clusione dei lavori non
potrebbero far fare all'edificio il doppio salto di categoria energetica necessario a ricevere i contributi e quindi
dovrebbero pagare di tasca propria i lavori eseguiti».

Dello stesso avviso anche il segretario generale di Fillea Como, Luca Vaccaro: «l temi sensibili sono due: da una
parte I'apertura di contenziosi tra famiglie e imprese che potrebbe portare a fortissime ripercussioni di carattere
sociale - ha spiegato - e dall'altro il termine perentorio per la fine dei lavori al 21 dicembre che potrebbe scatenare
un'accelerazione artificiosa dei cantieri. Cio comporterebbe, come abbiamo gia avuto modo di vedere in passato,
I'impiego di manodopera non qualificata, I'orario di lavoro dilatato oltre misura, la presenza di pitu imprese
contemporaneamente in cantiere con le relative interferenze. Tutte condizioni che porterebbero inevitabilmente
all'aumento di possibili infortuni sul lavoro».

E conclude: «Chiusa la parentesi Superbonus, vorremmo capire come il Governo intenda evitare che
I'efficientamento energetico degli immobili sia solo ad appannaggio di chi se lo pud permettere, ma anche perché
nella prossima finanziaria abbia deciso di rimuovere |'Ape Social che permetteva ai lavoratori dell'edilizia di andare in
pensione a 63 anni e 32 anni di contributi e che ora dovranno restare sui ponteggi quattro anni in piu».

© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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L'occupazione cresce ancora a settembre

| dati Istat. Gli occupati sono stati 42mila in pit nel mese e 512mila nellanno, sempre pit persone in cerca di impiego
Resta alta la disoccupazione giovanile, al 21,9%, ma molte imprese non trovano le figure professionali che gli
servono

ROMA CHIARA MUNAFO Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano
con 42 mila occupati in piu a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi. Lutile di Intesa vola a 6,1 miliardi, oltre le previsioni

I

Sempre piu persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi
che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia B

del tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico,  L'occupazione cresce ancoraasettembre
sia della disoccupazione. Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% S — .
dal 7,3% di agosto, a fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque b ] L
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al ' \ =
6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario & pit ampio tra le
donne, con il tasso di disoccupazione che in Italia sale all'8,3% a settembre, a

fronte di una media dell'eurozona stabile al 6,8%. E la distanza € ancora piu

Tl gasépiticaro, inbollettacisard un aumentodel 12%
fm— BRSSPI e e

lunga periragazzitrai 15 ei 24 anni: la disoccupazione giovanile italiana é al
21,9%, quella media dell'Eurozona al 14%.

Difficolta ad assumere Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese
continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per
Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1,5% del Pil, e in crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini
presentando lo studio.

Lavoratori piu anziani | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro. Del resto 4 occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu g, nell'arco di dieci
anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto
dei 35 anni si sono ridotti di 361 mila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie che nel
2022 hanno superato quota un milione, oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga»
c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi allo stesso
livello per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il
Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
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L'occupazione cresce ancora a settembre

| dati Istat. Gli occupati sono stati 42mila in pit: nel mese e 512mila nell'anno, sempre piu persone in cerca di impiego
Resta alta la disoccupazione giovanile, al 21,9%, ma molte imprese non trovano le figure professionali che servono

CHIARA MUNAFO

ROMA Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila occupati

in piu a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi.

Sempre piu persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi

che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia

Wilntrishar, i vt song et 47miln ingu e

LTI Ok Do e

del tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, | l/occupazione cresce ancoraasettembre
sia della disoccupazione. Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% ‘
dal 7,3% di agosto, a fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al
6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario & pit ampio tra le

donne, con il tasso di disoccupazione che in Italia sale all'8,3% a settembre, a
fronte di una media dell'eurozona stabile al 6,8%. E la distanza & ancora piti = llzasépilicaro, inbollettacisaraunaumentodel 126

SRR

lunga per iragazzitrai 15 ei 24 anni: la disoccupazione giovanile italiana é al

21,9%, quella media dell'Eurozona al 14%.

Difficolta ad assumere Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese
continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per
Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1,5% del Pil, e in crescita.

«Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini
presentando lo studio.

Lavoratori piu anziani | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro. Del resto 4 occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci
anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto
dei 35 anni si sono ridotti di 361 mila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie che nel
2022 hanno superato quota un milione, oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga»
c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi allo stesso
livello per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il
Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
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L'occupazione cresce ancora Pilu persone in cerca di impiego

| dati di settembre. Per I'lstat gli occupati sono 42mila in piu a settembre e 512mila nell'anno Resta alta la
disoccupazione giovanile, al 21,9%, ma molte aziende non riescono ad assumere

lavoro italiano con 42 mila occupati in piu a settembre e 512 mila in

; pil nei 12 mesi. Sempre piu persone si mettono alla ricerca di un
posto, anche tra gli inattivi che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Istat T e m—
mostrano una piccola crescita sia del tasso di occupazione, che raggiunge il giupersoncincercadiimpicgo
61,7%, un nuovo massimo storico, sia della disoccupazione. T e
Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a
fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta,
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al
6,5%. Tra igrandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. 11 divario & piu
ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile che in Italia sale
all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell' eurozona stabile al 6,8%. E la
distanza & ancora piu lunga per i ragazzi trai 15 e i 24 anni: la disoccupazione
giovanile italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al14%.

Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di

non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei
posti vacanti in 28 miliardi di euro, 1'1,5% del Pil, e in crescita. «11 lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori
continuano a mancare e cio non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha
dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

| lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della
popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il
lavoro. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, ilavoratoriin
questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si
sono ridotti di 361 mila unita.

Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno superato quota un milione,
oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga» c'é la ricerca di condizioni di lavoro
migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi allo stesso livello - per l'insoddisfazione nel
lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre ilavoratori dimissionari ha trovato un nuovo
lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di mobilita interna del
mercato del lavoro.

Potrebbe essere un altro segnale della ripresa dell'occupazione. Una dinamica che - secondo Confcommercio
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- mostra «segnali confortanti».

Analizzando i dati Istat, I'ufficio studi segnala che gli occupati, nella media dei primi nove mesi del 2023, sono
cresciuti di 437mila unita e le persone in cerca di occupazione si sono ridotte di 118mila unita. A questo andamento
si associa anche un rafforzamento delle forme di lavoro stabili e di maggiore qualita e un ridimensionamento della
componente di contrattia termine.

Sarebbe «buona, finalmente», sempre secondo l'ufficio studi di Confcommercio, anche la performance dei lavoratori
autonomi che da gennaio a settembre, rispetto all'anno precedente, mostrano un incremento di 62mila unita, «un
segnale che sembra dimostrare il graduale, anche se lento, recupero delle posizioni perse nella fase acuta della
pandemian.
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Al vertice di Cooperfidi

Antonio Bortolotti passa alla presidenza «Piena continuita»

TRENTO Cooperfidi, la cooperativa che offre garanzie sui prestiti delle
imprese agricole e di quelle cooperative, ha un nuovo direttore. Si chiama
Antonio Bortolotti, ed era il responsabile dell'area affari. Laureato in Economia
e commercio, Bortolotti lavora in Cooperfidi da 12 anni, dopo un'esperienza di
sei anni da revisore dei conti presso la Federazione trentina della
cooperazione.

«Per me € un impegno e una responsabilita succedere a un direttore che ha
fatto tanto per Cooperfidi - ha detto Bortolotti - La prima sfida che ci attende &
quella dell'elaborazione del piano strategico 2024-2026, che dovremo
contestualizzare in un mercato del credito profondamente cambiato rispetto
al recente passato: le condizioni di accesso ai prestiti sono piu impegnative e
il ruolo di Cooperfidi nel sostenere le sue imprese socie diventera quindi
particolarmente strategico». «Si chiude un'esperienza molto positiva - ha
detto il direttore uscente Sartori - in una piccola impresa cooperativa carica di
valori e di voglia di assistere i propri soci in settori importanti, come il

C.B.

e -]
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sostegno al credito. Esco molto gratificato da questa esperienza e sereno, perché la successione € stata impostata

in continuita. |l passaggio di consegne & semplice, perché Bortolotti conosce molto bene Cooperfidi e sa come

esaltarne il ruolo a favore dei soci». A nome del consiglio d'amministrazione, il presidente Guido Leonardelli ha

espresso un caloroso ringraziamento a Sartori per l'impronta lasciata.
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Valorizzare le realta della regione e stimolare i produttori verso un miglioramento del prodotto tra gli
obiettivi della terza edizione dell'Umbria del vino

Torna il concorso che premia le migliori cantine del territorio

Torna con la terza edizione del 2024, il concorso enologico regionale b o

L'Umbria del vino rivolto alle aziende vitivinicole del territorio. i el rey e
Cna lancia Pallarme credito

A promuoverlo € la Camera di commercio grazie alla sua azienda speciale S0 e e

Promocamera, di concerto con la Regione Umbria, le associazioni Coldiretti,
Confagricoltura e Cia, il 3A Parco tecnologico agroalimentare dell'Umbria,
I'associazione Strade del vino e dell'olio e Confcooperative. Unico concorso

i
i
i

enologico umbro ad essere stato autorizzato gia dal 2021 dall'allora Ministero

|
i

ki
H

b Lﬂ{
i

delle politiche agricole, alimentari e forestali e che quindi si differenzia da un

classico premio e banco di assaggio soprattutto per I'accurata procedura
ministeriale alla quale sono sottoposte le vari fasi in cui si articola. La terza
edizione sara illustrata martedi alle ore 12 nel corso di una conferenza

stampa in programma nella Sala del Consiglio della sede di Perugia della
Camera di commercio dell'Umbria alla presenza, tra gli altri, del presidente
Giorgio Mencaroni (presidente del comitato organizzatore del premio) e del
segretario generale Federico Sisti (pubblico ufficiale del concorso).

L'Umbria del vino ha tra i suoi obiettivi principali quelli di valorizzare I'opera delle cantine umbre, con particolare
riferimento alle medie e piccole realta, per favorirne la conoscenza e I'apprezzamento nei consumatori nonché
rafforzarne la presenza nei mercati locali, nazionali e internazionali; di stimolare sempre di piu i produttori verso un
miglioramento della qualita del prodotto; e infine di sostenere lo sviluppo del turismo attraverso la diffusione del
nostro patrimonio enogastronomico.

R.C.
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CORSA AL BREVETTO

Bagnini, via ai corsi Si puo partecipare fino ai 65 anni

Il corso riconosce crediti formativi nelle scuole e punteggio per i concorsi militari, brevetto valido in 113 paesi del

mondo

RAVENNA La stagione balneare si &€ chiusa ormai da qualche settimana, ma e
gia tempo di pensare alle esigenze della prossima estate. Per questo si sono
aperte le iscrizioni ai corsi di formazione di nuovi bagnini di salvataggio
organizzati dalla Federazione Italiana Nuoto a Ravenna e a Cervia, che
permettono di conseguire il brevetto di assistente bagnanti, abilitando al
servizio di sorveglianza balneare sia al mare sia in piscine di ogni tipo.

«Le prime lezioni saranno svolte a gennaio - spiega Paolo Vandini, coordinatore
FIN Salvamento -. Mi auguro che ci siano numerosi iscritti perché il mestiere del
bagnino di salvataggio € sempre piu richiesto, sia nei parchi acquatici che per la
stagione balneare in spiaggia. In particolare, sulla costa ravennate e cervese
abbiamo sempre numerose richieste, perché il salvamento e un servizio
indispensabile per garantire la sicurezza di localita che fanno del turismo
balneare uno degli elementi di eccellenza».

Le lezioni iniziano a gennaio, durano due mesi e sono rivolte a personetrai 16 e
i 65 anni.

omsnmEET . Caterine solidali
Bagnini, via ai corsi | goniro la vielenza
Si pud partecipare  grazieaLineaRosa
fino ai 65 anni

§ corso ficonosce credit! fon
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Il corso riconosce crediti formativi nelle scuole e punteggio per i concorsi militari, mentre il brevetto ha validita in

Iltalia, in Europa e nei 113 paesi al mondo aderenti alla I.L.S. (International Life Saving federation).

Gli organizzatori fanno sapere che sul territorio di Cervia, I'importo della quota per i frequentanti maggiorenni

rimborsabile da parte della Cooperativa bagnini di Cervia, previa adesione al successivo master gratuito organizzato

dalla cooperativa stessa, che garantisce inoltre un minimo di 60 giorni lavorativi. «In media il numero di partecipanti

al corso a Cervia - spiega ancora Vandini - oscilla trai 15 e i 20. Si tratta soprattutto di giovani, trai 16 e i 18 anni, ma

non mancano gli ultraquarantenni e in alcuni casi anche i sessantenni. Il corso offre diverse possibilita di lavoro sia

nelle piscine che in spiaggia. E un lavoro stagionale che di solito le persone svolgono per alcuni anni, soprattutto

quando si e studenti o quando non si & ancora trovato un lavoro maggiormente strutturato. Questa caratteristica fa

in modo che ci sia sempre un grande ricambio e ogni stagione vediamo volti nuovi».

Per informazioni e iscrizioni € possibile contattare Paolo Vandini tramite la mail paolovandini@yahoo.it.
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Mattarella telefona: «Vi sono vicino» Stato di emergenza, 5 milioni dal governo Il primo
soccorso arriva da Roma Mps e Bper: fondi e mutui sospesi Una mano tesa dal Banco di
Lucca

J.Sto.
La Toscana non € sola. Il capo dello Stato Sergio Mattarella ieri mattinaha = —=— FMOAANG |1
telefonato al governatore Eugenio Giani per esprimere vicinanza ai toscani 1A TRAGEDIA s e e

dopo le alluvioni e i danni causati dalla tempesta Ciaran, mentre il Consiglio B . touella telefona:

~ «Visono vicino»
Stato di emergenza,
5 milioni dal governo

dei ministri ha dichiarato lo stato di emergenza, stanziando 5 milioni per i primi

aiuti, una notizia che la premier Giorgia Meloni ha comunicato a Giani per
telefono.

«Sono molto grato al presidente della Repubblica Sergio Mattarella che mi ha
telefonato ed ha rivolto parole di grande affetto, vicinanza e solidarieta a tutti i
toscani - ha detto Giani, incontrando i giornalisti per fare un punto
sull'emergenza fine mattina - Mi sono sentito anche con la premier Meloni,
che ha portato al Consiglio dei ministri la mia dichiarazione di stato di
emergenza per proclamare lo stato di calamita naturale. Ho parlato anche
con il ministro Salvini per la circolazione sull’A11 (ripristinata alle 13 di ieri, ndr
) - ha proseguito - e stiamo lavorando con le Ferrovie per ripristinare il traffico
ferroviario. Ringrazio il direttore della Protezione civile nazionale Curcio, che &
stato in contatto con me per tutta I'emergenza fornendoci il supporto necessario. Le loro telefonate si sono
alternate nella notte e nella mattina con quelle dei sindaci, dei prefetti ed anche dei cittadini, che mi hanno in vari
modi segnalato le criticita che stavano vivendo».

Lo stato di emergenza, proposto al governo dal ministro alla Protezione civile Nello Musumeci e arrivato
ufficialmente nel pomeriggio di ieri, durera dodici mesi per le province di Firenze, Pisa, Pistoia, Livorno e Prato,
motivata dagli «eventi di eccezionale intensita verificatisi a partire dal 2 novembre 2023 che hanno determinato una
grave situazione di pericolo per l'incolumita delle persone, causando alcune vittime, l'allagamento e l'isolamento di
diverse localita, nonché l'evacuazione di numerose famiglie dalle loro abitazioni».

«E stata una precipitazione senza precedenti: non & caduta cosi tanta acqua in cosi poco tempo nemmeno
nell'alluvione del 1966. In quattro ore sono caduti 200 millilitri di acqua in media in ciascun Comune - ha sottolineato
Giani - Sono state colpite zone dove vivono due terzi dei cittadini della Toscana, ed e grande il dolore per le vittime».
Giani ha seguito in diretta la situazione, assieme alla Protezione civile regionale, lo stesso ha fatto Dario Nardella
con la Protezione civile della Citta metropolitana, e il sindaco metropolitano ieri assieme al prefetto di Firenze,
Francesca Ferrandino, si € recato a Campi, tra le zone piu colpite. «Bene che il governo abbia deciso lo stato di
emergenza nazionale. Cinque milioni di euro per le prime urgenze vanno bene, intanto si comincia; quando ci sono
situazioni del genere bisogna fare presto e guardare alle cose concrete», ha commentato Nardella. Banca Mps, Bper
e Banco di Lucca e del Tirreno hanno predisposto fondi per sostenere gli alluvionati e la sospensione
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delle rate dei mutui e Legacoop ha varato un fondo per le cooperative colpite.
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UCCISO DALLA MAFIA

Ricordato sindacalista primo sindaco di Corelone

Ricordato il sindacalista primo sindaco socialista di Corleone, Bernardino
Verro, assassinato dalla mafia, perla sua attivita volta ad un'equa
ridistribuzione del latifondo nel corso di una manifestazione organizzata
dalla Cgil Palermo e dalla Camera del Lavoro di Corleone alla presenza
dell'amministrazione comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione
degli studenti e dei docenti dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto.
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DATIISTAT
L'occupazione sale al massimo storico Ci sono piu persone in cerca di impiego
| posti sono 42mila in pit sul mese e 512mila sull'anno Le imprese non trovano le figure professionali che servono

Chiara Munafd / ROMA Continua la ripresa del mercato del lavoro italianocon = .. T

42mila occupati in piu a settembre e 512mila in piu nei 12 mesi. Sempre piu
persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi
avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del
tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia
della disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a
fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta,

MagicaN&-tte
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al FUOR & DA 40 ANNI
AN CE A i PRENDIAMO CURA
R DEL TUO RIPOSOD

6,5%. Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio.

Il divario & piu ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile
che in ltalia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona
stabile al 6,8%. E la distanza € ancora piu lunga per i ragazzitrai 15 e i 24 anni:

la disoccupazione giovanile italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al
14%.

DIFFICOLTA AD ASSUMERE Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non
trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti
vacanti in 28 miliardi di euro, I'1, % del Pil, e in crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cido non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

LAVORATORI PIU ANZIANI | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco
di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al
di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 361mila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie
che nel 2022 hanno superato quota un milione, oltre 200mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa
fuga c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di pit ma anche - quasi a pari
merito - per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il
Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
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Mezzo milione di occupati in piu in dodici mesi
Cresce anche (piu che in Europa) il tasso di chi cerca lavoro. Donne e giovani penalizzati

ROMA. Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila | =—-— &
occupati in piu a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi. ECO_.,,OMIA

Sempre piu persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi
che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia
del tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, nuovo massimo storico, sia
della disoccupazione. Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal

7,3% di agosto, a fronte di un calo dell'inattivita.

Si conferma comunque superiore alla media dell'eurozona che Eurostat

indica, nello stesso mese, a 6,5%. Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa = Mezomilione

di oceupati in piti
peggio. Il divario & pit ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione | "™
femminile che in Italia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media
dell'eurozona stabile al 6,8%. E ladistanzaé ancora piu lunga per i ragazzi trai
15 e i 24 anni: la disoccupazione giovanile italiana € al 21,9%, quella media
dell'Eurozona al 14%. Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese
continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di cui hanno
bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1,5% del Pil,

e in crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio 'Lavoro, il mercato contorto'. | lavoratori irreperibili sono 316mila e le difficolta di assunzione
sono collegate all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai
cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro. Del resto, 4 occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o
piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni.

Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 361mila unita.

Un altro aspetto studiato del Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno superato quota un milione,
oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa fuga c'é la ricerca di condizioni di lavoro
migliori, in primis come volonta di guadagnare di pit ma anche-quasi allo stesso livello - per l'insoddisfazione nel
lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori dimissionari hanno trovato un
nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di mobilita
interna del mercato del lavoro. Potrebbe essere un altro segnale della ripresa dell'occupazione. Una dinamica che -
secondo Confcommercio - mostra segnali confortanti.
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Cerimonia per Verro: «Lottd per i contadini»

Ricordato a Corleone Bernardino Verro nel corso di una manifestazione
organizzata dalla Cgil e dalla Camera del Lavoro Placido Rizzotto di Corleone

alla presenza dell'amministrazione comunale e di LegaCoop Sicilia e con la
partecipazione degli studenti e dei docenti dell'istituto comprensivo Don
Giovanni Colletto. In piazza Nasce, davanti al busto di Verro (nella foto), &
stata deposta una corona. Tenuto un seminario sul movimento contadino e
bracciantile, per I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al
centro le figure di Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. «Verro coordino le

lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della societa e
combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano sovversive
rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai

gabelloti mafiosi e dall'aristocrazia terriera.

Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani,
perché vale la pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e

equa» - ha dichiarato il segretario organizzativo della Cgil Francesco Piastra.
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Nuova protesta dei lavoratori «<Aspettiamo i pagamenti»

GIUSEPPE DE FALCO, ELENA GANELLI

L'UDIENZA Inizia alle 9 la nuova giornata di mobilitazione degli ex lavoratori
della cooperativa Karibu e del consorzio Aid in piazza Buozzi.

In Tribunale c'é in programma davanti al gup Pierpaolo Bortone l'udienza
preliminare a carico di Marie Therese Mukamitsindo e Liliane Murekatete,
moglie e suocera del deputato Aboubakar Soumahoro; Michel Rukundo e

Richard Mutangana, cognati del parlamentare oltre a Ghislaine Ada Ndongo e

Christine Ndyanabo Koburangiyra, collaboratrici delle coop, tutti accusati di
reati fiscali, mancati versamenti e false fatture. | lavoratori sono li, con le s =

Nuova protesta dei lavoratord

«Aspettiamo i pagamenti»

bandiere della Uiltucs e con il segretario Gianfranco Cartisano che con la sua
denuncia sulle presunte irregolarita nella gestione dei fondi erogati e i mancati
pagamenti dei lavoratori ha fatto aprire la prima inchiesta sulla gestione dei
fondi pubblici. Oggetto degli accertamenti i 62 milioni di fondi pubblici destinati
a progetti su accoglienza ed immigrazione mentre gli indagati avrebbero

organizzato «un meccanismo fraudolento di fatturazione di operazioni
inesistenti per giustificare poi le uscite di denaro che Karibu aveva l'obbligo di
rendicontare nell'ambito dei progetti Sprar e Cas».

In trenta hanno gia chiesto di costituirsi parte civile nel procedimento per poter ottenere il riconoscimento degli
stipendi mai pagati. Ciascuno di loro ha una storia da raccontare come Youssef, che per alcuni anni ha lavorato per
Karibu ma é stato retribuito soltanto due volte e rischia di finire in mezzo alla strada. «A dicembre non avremo piu
l'unica forma di sostentamento, il reddito di cittadinanza - racconta la compagna che lo ha accompagnato e non
sappiamo cosa succedera. Youssef deve avere circa 30mila euro di stipendi mai corrisposti».

«Manifestiamo nuovamente aggiunge il segretario Uiltucs - e continueremo a sostenere la vertenza e le denunce
vista la mancata sorveglianza degli enti erogatori dei progetti i quali dovevano maggiore attenzione: i lavoratori
erano considerati dai rappresentanti di Karibu e Aid solo degli strumenti per raggiungere il loro profitto personale, il
lavoro € altra cosa. Dopo l'ordinanza abbiamo capito che per loro le risorse economiche delle coop erano sempre
disponibili mentre per i lavoratori non c'erano mai i soldi per gli stipendi: confidiamo nel lavoro degli inquirenti». Nel
frattempo in aula, alla presenza del Procuratore della Repubblica Giuseppe De Falco e del sostituto procuratore
Andrea D'Angeli, titolare dell'inchiesta con Giuseppe Miliano, gli avvocati Giulio Mastrobattista e Atena Agresti, legali
dei lavoratori e del sindacato, depositano tre nuove richieste di costituzione di parte civile per altrettanti lavoratori
che vanno ad aggiungersi a quelle depositate nella precedente udienza insieme a quella dei commissari liquidatori di
Karibu Francesco Cappello, e consorzio Aid Jacopo Marzetti. La

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 48



sabato 04 novembre 2023

Il Messaggero (ed. Latina)

Cooperazione, Imprese e Territori

difesa, rappresentata dagli avvocati Lorenzo Borré e Francesca Roccato solleva invece alcune eccezioni

sull'ammissibilita delle costituzioni. «<Abbiamo contestato tutte le costituzioni di parte civile: quelle dei lavoratori, dei
sindacati, del Consorzio Aid e del commissario liquidatore della cooperativa Karibu sottolinea I'avvocato Borré
perché riteniamo che il risarcimento non sia inerente al reato contestato, quello di elusione fiscale per un danno
erariale di 12 mila euro e non si capisce come questo avrebbe danneggiato i lavoratori». Il giudice per l'udienza
preliminare Pierpaolo Bortone prende atto delle istanze e rinvia al 17 novembre per esaminare le richieste e
pronunciarsi nel merito. In quella sede iniziera anche la discussione sulla richiesta di rinvio a giudizio dei sei indagati.

Elena Ganelli © RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Bologna leader con turismo e buona tavola

ANDREA MAZZONI

Il turismo si & assestato ormai come una grande risorsa per Bologna, che

offre solide e variegate opportunita per i visitatori sia dal punto di vista | &

delle mete sia dal punto di vista della ristorazione. Anche quest'ultimo & !mg-lq"’:'

un elemento da valorizzare perché tutta I'Emilia Romagna e terra di
prodotti doc e di eccellenze, un valore che la fa conoscere nel mondo

dove gia I'ltalia in questo ambito e leader. Teniamocelo stretto. Bologna

Welcome diventa Fondazione per acquisire maggiore solidita nel
rapporto con la pubblica amministrazione, ma non cambia gli obiettivi,
anzi li rafforza allargando la propria area di intervento nella
valorizzazione dello sport. Da tempo Bologna Welcome contribuisce alla
presentazione di offerte turistiche che coprono l'intero territorio
emiliano. Al vertice della Fondazione e stato eletto insieme al nuovo

consiglio Daniele Ravaglia, appena uscito da Emilbanca di cui e stato
direttore per 30 anni, e vice presidente di Confcooperative Terre d'Emilia.

Nel consiglio siedono altri manager i cui nomi sono una garanzia. La

buona tavola & un grande patrimonio. L'Emilia-Romagna vanta 44 prodotti agroalimentari certificati, la provincia di
Bologna & quella piu ricca con 22 prodotti, seguono Ferrara con 17 e Forli-Cesena e Ravenna con 15. Dalla
mortadella di Bologna, allo zampone di Modena, alla pesca nettarina di Romagna il gran ballo del buon appetito &
qui.

mail: beppe.boni@ilcarlino.net.
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Il mare 'entra' in spiaggia Chiuse le porte vinciane

La mareggiata di ieri mattina ha eroso migliaia di metri cubi di sabbia Le forti raffiche di vento hanno spezzato due
alberi e fatto volare le tegole

s S— . 5.

In riviera le forti raffiche di vento ieri hanno superato i 70 chilometri orari = MALTEMPO IN RIVIERA
Connms

e causato problemi soprattutto agli alberi, con alcuni viali e parchi dove ' jjmare ‘entra’ in spiaggia

si sono verificate parecchie rotture di rami.

Anche gli stand della kermesse «ll pesce fa festa» sono stati colpiti dal

vento. In alcuni casi i gazebo dei banchi sono stati danneggiati ed in altri
stand della fiera, la merce é finita a terra.

Per la Polizia locale si segnalano numerosi interventi. | tecnici del
Comune, i vigili ed il personale della societa municipalizzata Cesenatico
Servizi, hanno monitorato il territorio per verificare eventuali danni. Un
albero di Robinia e caduto all'ingresso del campo sportivo in via
Magellano nella zona di Ponente, mentre un altro grosso albero, un
e

Rl e
= E=— B s

platano, si & spezzato ed e crollato in via Marconi nella zona centro,
finendo su una autovettura parcheggiata, danneggiandola

pesantemente. Alcune tegole che sono cadute dal tetto di un edificio in

via Mazzini, dove sono intervenuti i Vigili del fuoco e una pattuglia della

Polizia locale. In via Cannucceto le maestranze di Cesenatico Servizi sono intervenute per rimuovere i rami spezzati
di una Robinia che causavano una situazione di pericolo. Fortunatamente in tutti i casi di alberi caduti e grossi rami
spezzati, non sono state colpite persone e non si registrano feriti.

In spiaggia la duna di sabbia eretta dai bagnini per difendere gli stabilimenti balneari e I'abitato, ha tenuto. Questa &
un‘altra buona notizia, tuttavia la mareggiata ha provocato dell'erosione, si € mangiata migliaia di metri cubi di sabbia
e gia nella giornata odierna la Cooperativa stabilimenti balneari di Cesenatico e la Protezione civile potranno
effettuare una prima stima dei danni. Le previsioni meteo dovrebbero migliorare, tuttavia in riviera in questi giorni si
tiene alto il livello di attenzione, perché I'autunno ¢ la stagione dove il maltempo si fa sentire. L' Amministrazione ha
deciso di prorogare la chiusura delle Porte Vinciane sino a domani, domenica, per sbarrare il porto e salvare il centro
storico da possibili allagamenti.

Giacomo Mascellani.
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Tutti in skate nel 2024 Sara pronto 'Sombrero’

Proseguono i lavori per costruire il nuovo skatepark in via Isonzo Gia installata la videosorveglianza. L'investimento
e di 395mila euro

. .. . . . ' . . 24 A v - o
Terminati i lavori realizzazione del nuovo skatepark 'Sombrero' in via = =

i Vi - Cervia e T

Isonzo. Gia pronte anche le telecamere di videosorveglianza che devono o oo ST

essere allacciate alla fibra ottica. Entro il mese di novembre uscira il | Tuttiin skate nel 2024 | 5usumsgrmte ivispuccs

s . . - . s | Sara pronto 'Sombrerg’ |Vordis e vicnosiie cess
bando per I'affidamento di gestione e poi 'omologazione. Se tutto andra =-Ir»|==»ur=--'g'f_".‘"";,;E,"{'“:;I;.‘f'."f.fl;:‘_-,“-’.v.‘f’.f; R].

bene serviranno solo i tempi tecnici e all'inizio del 2024 si potra iniziare a
usare il nuovo skatepark. Per aumentare il livello di sicurezza oltre alle
telecamere e all'illuminazione di cui & gia dotato 'Sombrero’,

il

I'amministrazione ha aumentato la parte illuminata anche nella parte

attorno. Un impianto nuovo, all'avanguardia, degno di competizioni a

i

livello federale nazionale che contribuisce a connotare la nostra localita
come 'Citta dello Sport'. Inoltre ha una valenza non solo sportiva, ma

L IGNIS Hybrid

anche sociale: € un'ulteriore spazio di aggregazione. Il nuovo skatepark,
quindi, rappresenta un ulteriore tassello per rispondere alla esigenza
percepita da tanti e legata al bisogno di strutture sportive in grado di
ospitare gare ad alti livelli ma anche per formare i nuovi giovani sportivi
allinterno di strutture e impianti moderni. Il nuovo skatepark sara omologato per eventi nazionali FISR (Federazione
ltaliana Sport Rotellistici).

Si tratta di un investimento complessivo di 395mila euro, 107mila finanziati dalla Regione.

L'area da circa vent'anni € utilizzata per la disciplina sportiva dello skate ed é situata in una posizione strategica tra
Cervia e Milano Marittima, all'inizio del parco in fondo a via Isonzo. Di facile accesso per le persone e sicura perché
non transitabile in auto, I'area avra una piastra ampliata rispetto a quella esistente (dovra avere una superficie
minima di 800 metri quadrati rispetto agli attuali 600). Il nome, 'Sombrero', & stato scelto dalla comunita tramite
I'invio di proposte mentre attraverso un avviso pubblico, alla fine del 2022, I'amministrazione comunale ha
individuato il gruppo di soggetti che si occupera di ideare e organizzare le iniziative funzionali all'attivazione del
progetto; ne fanno parte il Polisportiva Saline Romagna, I'Associazione Zirialab, I'Associazione Consorzio Cervia
Centro e la Cooperativa Atlantide. Le attivita organizzate dal gruppo si svilupperanno fino all'inaugurazione dell'area.
Ancora pochi passi e lo skatepark 'Sombrero' sara dunque utilizzabile: basta aspettare qualche mese.

[laria Bedeschi.
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Non fate come in Romagnal

Il grido che si leva in queste ore dalla Toscana alluvionata é un appello alla celerita e alla concretezza; ma anche ad
evitare la strumentalizzazione della tragedia Ora la politica deve dimostrare di saper pensare solo al bene comune

"Non fate come in Romagna". E' I'appello che si leva in queste ore dalle terre
alluvionate della Toscana, ennesima emergenza provocata dai cambiamenti
climatici e dalla mancanza di attenzione e manutenzione del territorio.

Perche gli alluvionati in Romagna, a 6 mesi dal disastro del 16 maggio,
ancora non hanno ricevuto alcun contributo dallo Stato, fatta eccezione per

cio che ¢ arrivato dalla Regione nelle prime settimane successive alla fase

acuta del dramma e poi dalle Camere di commercio romagnole verso le ... _.. Non fate come
in Romagna!

attivita produttive.

Il "non fate come in Romagna" sembra essere rivolto piu all'approccio
politico con cui gestire gli eventi che alla disponibilita di risorse che - presto o
tardi, ma forse piu tardi che presto - arriveranno anche in Romagna e

3 Cinpn b scherzn
il teistonico a Giorgla
Maluni, sono ane ¢
le dhmessiond | ! L
B ol consigiien

diplomatica
Faneeécn Talo *

presumibilmente anche in Toscana e nelle altre aree colpite da questa nuova

alluvione.

La Romagna non ha mai goduto di un'attenzione mediatica e dei vertici della
politica italiana come é avvenuto nei giorni successivi al dramma: una sfilata
continua di esponenti del governo, dell'opposizione, parlamnetari e persino la presidente della Commissione
Europea Ursula Von der Leyen.

La quale dopo aver sorvolato in elicottero le aree allagate assieme alla premier Giorgia Meloni e al presidente della
Regione, Stefano Bonaccini, venne ricevuta in piazza del Popolo a Cesena come se I'emergenza fosse finita.
Improvvisando anche un "tin bota" ("tenete botta", in dialetto romagnolo, cioé tenete duro) accompagnato dalla
promessa che la Commissione UE avrebbe dato il proprio contributo. Di cui al momento, ad onor del vero, non si
vede traccia.

In realta, pero, le ragioni della politica di parte finora hanno prevalso su quelle del buon senso. Ci sono voluti due
mesi per avere la nomina del Commissario straordinario all'emergenza, Francesco Paolo Figliuolo, dopo un lungo tira
e molla con il 'governatore' Bonaccini che il governo Meloni non ha voluto nominare nel ruolo (e forse anche una
parte del 'suo' Pd, che vede in Bonaccini una figura troppo ingombrante nel percorso di radicalizzazione a sinistra
della segreteria Schlein). Due mesi di tempo persi per dare risposte concrete agli alluvionati, che il generale Figliuolo
sta provando in ogni modo a recuperare ma dovendo scontrarsi anche con la dura realta di una burocrazia che
rallenta, di personale che manca (solo pochi giorni fa sono state aperte le procedure per l'individuazione di 250 unita
che saranno destinate a svolgere gli adempimenti previsti per I'erogazione degli aiuti) e di una polemica politica che
ingessa e disorienta.
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Ormai i bisogni degli alluvionati sono sullo sfondo: perché all'orizzonte si stagliano appuntamenti che la politica
considera prioritari. Le elezioni Europee de 2024 che si svolgeranno in corrispondenza con le Amministrative in
moltissimi comuni alluvionati. E saranno il preludio per le Regionali del 2025.

Dunque su ogni cosa infuria la polemica politica, con toni spesso sopra le righe e motivati solo da ostilita
pregiudiziale. Un esempio: alcuni sindaci che a gran voce hanno protesto contro la mancanza di fondi da parte del
Governo, con tanto di presenza alle manifestazioni di piazza con la fascia tricolore d'ordinanza. Poi vai a vedere
cosa hanno fatto e scopri che una parte di questi non é riuscita neppure ad istruire le pratiche per ricevere i fondi,
anche quando questi erano stati effettivamente stanziati e indirizzati ai Comuni. E non & un caso che la prima e
unica grande manifestazione di piazza degli alluvionati contro il Governo sia stata organizzata da associazioni che
storicamente hanno da sempre un chiaro orientamento politico, soprattutto in Romagna (Cgil, Legacoop, Arci, Anpi,
ecc.) e proprio a Forli, unica citta capoluogo delle zone alluvionate a non essere guidata da un sindaco Pd. Saranno
tutte coincidenze, ma certamente si fanno notare.

In mezzo a tutto questo, pero, ci sono ancora loro: gli alluvionati. Appesi alle decisioni di una politica che vedono
troppo litigiosa e preoccupata delle prossime elezioni, anziché a dare risposte concrete. E impauriti per quello che
potrebbe ricapitare perché i lavori di messa in sicurezza dei fiumi e dei corsi d'acqua sono ben lontani dall'essere
completati e nel frattempo la stagione autunnale si &€ prepotentemente presentata, causando problemi non di poco
conto nelle province emiliane, soprattutto a Parma e anche in alcune zone della Romagna gia allagate. Ad esempio
sono state evacaute una decine di persone da Casola Valsenio, comune dell'’Appennino ravennate gia devastato
dalle frane.

Il grido "non fate come in Romagna" che si leva in queste ore dalla Toscana alluvionata & un appello alla celerita e
alla concretezza; ma anche ad evitare la strumentalizzazione della tragedia. La politica di fronte a questi episodi, nel
dramma di migliaia di persone che hanno perso parte o tutto di cido che hanno costruito in una vita, ha una grande
opportunita: dimostrare che in situazioni come questa & capace di pensare al bene comune senza far prevalere
l'interesse di parte. Solo nelle prossime settimane verifcheremo se avra saputo essere all'altezza della prova.
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Il maltempo frena I'economia Le aziende agricole le piu colpite «<Danni gravi, serve
prevenzione»

Le coltivazione sono finite sott'acqua, mentre il vento ha fatto cadere le olive e troncato alberi Cioni (presidente
Cna): «Regione e Stato devono attivarsi per il risarcimento a cittadini e imprese»

LISA CIARDI
di Lisa Ciardi FIRENZE Industrie e imprese artigianali, aziende agricolee | l’"”&’-}”ﬂxm =
privati cittadini. Tanti i soggetti danneggiati dall'ondata di maltempo, che ' jj maitempeo frena I'economia
nella provincia di Firenze si & scatenato soprattutto a Campi Bisenzio, in | L@ aziende agricole le piii colpite ' JFSF

Mugello e nell'empolese. «Stiamo procedendo alla conta dei danni che
sono ingenti soprattutto a Prato, Pistoia, nella parte nord di Firenze, nel

pisano, nell'empolese e nel Mugello - ha detto il presidente di
Confindustria Toscana, Maurizio Bigazzi - . Nelle nostre territoriali sono
gia attive task force a supporto delle aziende. Questi fenomeni, anche se
eccezionali, ripropongo con drammaticita la fragilita del territorio. Al
netto della conta dei danni, che per alcune aziende comporteranno fermi
di produzione, & indispensabile che prevenzione e difesa del territorio
diventino parte integrante delle politiche industriali della regione».

«Tutta la Toscana e ferita, ma in alcuni luoghi, come Campi Bisenzio, la

situazione resta di emergenza - ha commentato Giacomo Cioni,
presidente di Cna Firenze Metropolitana -.

Adesso la parola d'ordine € soccorrere le popolazioni, ma a breve si aggiungera la conta dei danni. Chiediamo da
subito a Regione e Stato di attivarsi per il risarcimento a cittadini e imprese, stanziando adeguati fondi. Cna & gia a
lavoro con Ebret per ampliare i contributi per il ripristino del ciclo produttivo a seguito di calamita. Consigliamo ai
soggetti coinvolti di scattare fotografie, per poter fornire una prova documentale per I'indennizzo». Lungo l'elenco
elle problematiche indicate da Coldiretti: campi e vivai allagati, aziende isolate, serre, stalle e tetti scoperchiati, olive
fatte cadere dal vento, alberi spezzati da raffiche oltre i 100 km/h.

«Il primo pensiero va a vittime e dispersi - ha detto Letizia Cesani, presidente Coldiretti Toscana -. La situazione &
molto complicata in tante aree soprattutto a causa dell'esondazione di torrenti e corsi d'acqua che hanno allagato
serre e campi gia seminati con colture autunnali come cerali e favino, e delle fortissime raffiche che hanno
strappato coperture, troncato alberi e fatto cadere le olive».

«Un fenomeno che ha portato oltre 200 litri d'acqua per metro quadro nelle nostre zone era fino a qualche anno fa
inimmaginabile - ha detto Marco Neri, presidente di Confagricoltura Toscana - in poche ore € caduto un quarto delle
precipitazioni annue medie della nostra area.

Cambiamenti tanto rapidi nel clima impongono un cambiamento altrettanto veloce nelle politiche del territorio».

Intanto Legacoop Toscana si € attivata per sostenere le cooperative che hanno subito danni.
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«Si tratta di una prima risposta - ha detto il presidente Roberto Negrini -. Abbiamo messo a disposizione un fondo
per mandare alcune squadre di soccorso e intervento».
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L'occupazione ¢ in crescita
| DATI

ROMA - Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila - it ko

occupati in pill a settembre e 512 mila in pill nei 12 mesi. Sempre pitl persone ml . - """"3"!'7""'" g o

si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano | |’ occupanonee in crescita

a2l 6 U, mal glavan senzanmpisgo sana d 2t ¥

rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di = /=7 ek
occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia della :
disoccupazione. Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3%
di agosto, a fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora
una volta, superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso
mese, a 6,5%. Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio.

Il divario & piu ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile

che in Italia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona

i 1

. . . . . . . . . int%a,utibneﬂoaﬁ]miﬂardl lm'&"’".anx i et
stabile al 6,8%. E la distanza & ancora pill lunga per i ragazzi trai 15 e i 24 anni: g el

la disoccupazione giovanile italiana & al 21,9%, quella media dell'Eurozona al
14%.

Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di

non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei
posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1,5% del Pil, e in crescita. «ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori
continuano a mancare e cido non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha
dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

| lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della
popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il
lavoro. Del resto 4 occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa
fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti
di 361 mila unita.

Un altro aspetto studiato del Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno superato quota un milione,
oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid.

All'origine di questa «fuga» c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu
ma anche - quasi allo stesso livello - per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In
due casi su tre i lavoratori dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi
dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro. Una dinamica che - secondo
Confcommercio - mostra «segnali confortanti». L'ufficio studi segnala che gli occupati, nella media dei primi nove
mesi del 2023, sono cresciuti
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di 437mila unita e le persone in cerca di occupazione si sono ridotte di 118mila unita. A questo andamento si
associa anche un rafforzamento delle forme di lavoro stabili e di maggiore qualita e un ridimensionamento dei
contratti a termine.
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DATIISTAT
L'occupazione sale ma aumenta la quota di chi cerca impiego Italia ancora in coda
Tra i grandi Paesi della Ue soltanto la Spagna fa peggio Le imprese non trovano le figure professionali che servono

Chiara Munafo / ROMA Continua la ripresa del mercato del lavoro italianocon = . ——

42mila occupati in piu a settembre e 512mila in piu nei 12 mesi. Sempre pil L'occupazione sale

. . . L - .| maaumentalaquota °
persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi ' dichicercaimpiego >
Htalia ancorain coda

avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del
tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia
della disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a

fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta, I

TUTTE LE MERAVIGLIE

superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al DEL PIEMONTE.

6,5%. Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio.

Il divario & piu ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile
che in ltalia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona
stabile al 6,8%. E la distanza € ancora piu lunga per i ragazzitrai 15 e i 24 anni:

MEGE i

la disoccupazione giovanile italiana e al 21,9%, quella media dell'Eurozona al

14%.

DIFFICOLTA AD ASSUMERE Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non
trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti
vacanti in 28 miliardi di euro, I'1, % del Pil, e in crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

LAVORATORI PIU ANZIANI | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco
di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al
di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 361mila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie
che nel 2022 hanno superato quota un milione, oltre 200mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa
fuga c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di pit ma anche - quasi a pari
merito - per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il
Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
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Questo pazzo mercato del lavoro

Disoccupati al top, un milione di dimissioni volontarie e i posti vacanti ci costano 28 miliardi
DOMENICO CIANCIO

Chiara MunafoROMA. Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano, con S
T e =1 = -
42 mila occupati in pit a settembre e 512 mila in pili nei 12 mesi. Sempre pitt | et f =3 Etst

[JuLNmm Questo pazzo mercato del lavoro

nlancannelons | Dy
Tink

persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi

il i diamisainni vilintative | et vacanti G ontans 28 millatdi

avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del
tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7% - un nuovo massimo storico -,
sia della disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a
fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma, comunque, ancora una volta,
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, a

6,5%. Tra i grandi Paesi europei solo la Spagna fa peggio.

Il divario e pit ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile
che in Italia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona
stabile al 6,8%. E la distanza e ancora piu lunga periragazzitrai 15ei 24
anni: la disoccupazione giovanile italiana € al 21,9%, quella media
dell'Eurozona al 14%.

Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di
cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro,
I'1,5% del Pil, e in crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio "Lavoro, il mercato contorto".

| lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della
popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il
lavoro. Del resto, quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in
questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo, gli occupati al di sotto dei 35 anni si
sono ridotti di 36Tmila unita.

Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie, che nel 2022 hanno superato quota un milione,
oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga» c'e la ricerca di condizioni di lavoro
migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu, ma anche - quasi allo stesso livello - per l'insoddisfazione nel
lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori dimissionari hanno trovato un
nuovo lavoro entro tre mesi.

Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
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Potrebbe essere un altro segnale della ripresa dell'occupazione. Una dinamica che - secondo Confcommercio -
mostra «segnali confortanti».
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IL CASO

Stop al Superbonus: "Senza una proroga sara la morte delle piccole e medie imprese”

L'appello unitario delle sigle della comparto costruzioni in vista della scadenza fissata per il 31 dicembre "
Un'iniziativa mal gestita che rischia di terminare ancora peggio, dobbiamo poter finire i lavori avviati”

PAOLO VIARENGO

«In vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre 2023 per la conclusione

degli interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, & assolutamente

Stop al Superbonus: “Senza una proroga
saritla morte delle piceole e medie imprese”

necessario individuare una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri

che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non
riusciranno a terminare i lavori in tempo utile». E quanto sottolineano le sigle
della filiera delle costruzioni: Ance, Agci produzione e lavoro, Anaepa
Confartigianato, Claai, Cna costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative
lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e
servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil. «L'era del

Superbonus é finita: ce ne siamo fatti ragione - dice Carlo Fornaca, presidente

di Ance, il gruppo costruttori in seno all'Unione Industriale - € stata
un'iniziativa mal gestita dai vertici che rischia di terminare ancora peggio, in T
un clima di insicurezza sui luoghi del lavoro, con ritardi dovuti alle continue | R

P . \ . . ) A |'fcl-'b._| I
mutazioni della norma e alla difficolta del reperimento della materie prime». :

In altre parole, quello che chiede Fornaca € molto semplice: «<Dobbiamo

avere il tempo necessario per terminare i lavori e per portarli a termine se

serve sicuramente di piu di quello che abbiamo fino a fine anno». Per recuperare i ritardi accumulati
assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione ordinata alla misura, che eviti la perdita
improvvisa di centinaia di migliaia di posti di lavoro. «L'interruzione di migliaia di cantieri potrebbe far nascere un
enorme un enorme contenzioso tra condomini e imprese» dice Giansecondo Bossi, direttore della Confartigianato,
associazione che raggruppa centinaia di piccole imprese edili coinvolte nella trafila di appalti e subappalto: «Le
nostre imprese sono di piccole dimensioni - dice Bossi - spesso non riescono a gestire i lavori piu grandi ma
prendono in subappalto quello di impegno minore: come i condomini ad esempio». Aziende che gia si trovano in
forte difficolta per le problematicita che si verificano nella cessione del credito e dello sconto fatture: procedura
che, quando si incagliano, generano crisi di liquidita. «<Pesanti per le imprese di piccole dimensioni - dice Bossi - che
hanno anticipato i costi dei materiali e che ora si potrebbero trovare con in mano un pugno di mosche a fine
dicembre». Con cantieri bloccati per meta e condomini con una parte di «cappotto» fatta e un'altra no.

«L'Europa ci chiede di proseguire sull'obbiettivo dell'efficientamento energetico - prosegue il direttore di
Confartigianato - ma cosi si rischia di interrompere tutto: chi paghera le imprese per finire i lavori? ». La soluzione in
mancanza di una proroga € la «corsa». «<Non possiamo permettere che le imprese e i lavoratori lavorino come
forsennati per terminare in lavori iniziati - dice Pasquale Recchia, segretario
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generale della Fillea Cgil, il sindacato dei lavoratori edili - a rischio c'é qualcosa che va oltre anche alle perdite
finanziarie: la vita e la sicurezza dei lavoratori stessi». Recchia & chiaro: «<Non possiamo barattare un pareggio di
bilancio con le vite dei lavoratori». Per questo le associazioni e sindacati degli edili e dei costruttori sono concordi
nel chiedere: «<Una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino un concreto avanzamento del cantiere
potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse dello Stato, di gran lunga inferiore a
quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata la scadenza a dicembre». Una
misura che deve partire dalla manovra economica: «La Legge di bilancio - chiedono edili e costruttori -deve offrire
una soluzione concreta a un problema che riguarda da vicino migliaia di lavoratori, famiglie e imprese che in buona
fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in gravi difficolta».

- © RIPRODUZIONE RISERVATA paolo viarengo.
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| tassi d'interesse frenano lI'impresa Per una su cinque stop al credito
Le richieste ai Cofidi scese del 20% rispetto allanno scorso Citron (Consorzio Garanzie): «Momento drammatico»

LORENZA RAFFAELLO

Costo del denaro altissimo e tassi di interesse schizzati alle stelle: a fine anno

= TS0 —_—

saranno circa il 20% in meno le aziende che si appoggeranno ai consorzi di

. - o . . I tassi d'interesse -
garanzia. Gli imprenditori della Marca hanno scelto di stare fermi, stop a frenanol'impresa "B
Perunasucinque
stop al credito

prestiti e investimenti. E a subire una contrazione non sono solo le richieste in
banca, ma anche il numero delle pratiche sulle scrivanie dei Cofidi.

La percentuale & la stima prodotta dall'osservatorio del Consorzio Veneto
Garanzie, la societa cooperativa che offre supporto finanziario a oltre 17mila
imprese artigiane associate, prestando garanzie su finanziamenti a breve e
medio-lungo termine e facilitando quindi I'accesso al credito. «Tra tassi di
interesse insostenibili e le incertezze e i timori dovuti al conflitto in - =

L .. . . . . . . «IPrestiti solo per andare avanti E==:
Medioriente, gli imprenditori hanno scelto di stare alla finestra», spiega il Sviluppu_mm!mchinarirlmrrjatl» s

presidente del consorzio, Mario Daniele Citron, «Ogni anno in media
processiamo 3mila pratiche per le garanzie che permettono di ottenere il
credito da parte degli istituti bancari, il 2023 si chiudera per noi con una

contrazione del 20%, vale a dire che circa 600 imprenditori hanno deciso e

decideranno di rinunciare a finanziamenti. Ora i titolari ci pensano due volte a fare investimenti, anche perché i
margini sono sempre piu ristretti. Questo momento particolare rappresenta un periodo drammatico per il comparto
del credito alle aziende».

Se gia ad inizio anno, infatti, si cominciavano a sentire gli effetti di un certo rallentamento sull'economia e, a cascata,
anche sulle pratiche di finanziamento aziendale, € nella seconda parte dell'anno che le richieste al credito hanno
subito una netta battuta d'arresto. «Fino a luglio-agosto abbiamo assistito ad una costante contrazione, tra I'8 e il
10%, ma il picco del calo si & verificato da settembre e a fine anno chiuderemo con il 20% in meno di operativita». Le
aziende hanno sempre utilizzato i servizi del consorzio per assicurarsi finanziamenti bancari utili per accrescere il
proprio business: «Noi offriamo servizi alle imprese artigiane e mediamente gli affidamenti che gestiamo oscillano
trai 50 e i 70 mila euro. Questi sono importi piuttosto bassi per le banche, che prediligono invece importi piu alti, cosi
gli imprenditori si ritrovano a bocca asciutta. Il nostro compito € erogare garanzie, solo nel 2022 abbiamo erogato 80
milioni di garanzie. Quest'anno ci perderemo», conclude Citron.

Pochi giorni fa la Confartigianato Imprese Marca Trevigiana aveva fotografato il fenomeno: nei primi sei mesi del
2023 si sono registrate performance in calo per quanto riguarda I'erogazione di credito nella manifattura (-1,6%
rispetto a settembre 2022) e nelle costruzioni (-11,9%), con l'eccezione dei servizi (stock di crediti cresciuti del 4,1%).
La provincia di Treviso rimane & la seconda in Veneto per prestiti alle micro e piccole imprese del manifatturiero. A
giugno I'ammontare dei prestiti nel
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settore ha toccato quota 6 miliardi e 952 milioni di euro, pari al 44% di tutti i prestiti delle imprese trevigiane. Il calo

e dell'1,6% rispetto al picco piu alto registrato a settembre 2022, di poco superiore ai sette miliardi di euro. | prestiti
nelle costruzioni, pari a 764 milioni di euro a giugno 2023, hanno visto una contrazione dell'11,9%, dinamica
influenzata dalla progressiva cessazione dei vari bonus legati alle ristrutturazioni. Infine, il settore in controtendenza:
i servizi, i cui prestiti si sono assestati a giugno 2023 a quota 6 miliardi e 651 milioni di euro, con un incremento di 4,1
punti percentuali rispetto al settembre precedente.

- Lorenza Raffaello Lavoro in un'impresa artigiana: il 20% quest'anno ha rinunciato ad investire «ll costo del denaro e

le incertezze hanno indotto gli artigiani a restare alla finestra» Mario Daniele Citron, presidente del Consorzio Veneto
Garanzie.
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LE ASSOCIAZIONI

Editori no profit, I'appello "Intervenga Mattarella"

Non sorprende, dunque, che i malumori nelle associazioni di categoria che = =i s——— VeneTo 55
rappresentano le aziende del settore siano tanti, specialmente dopo il discusso

Dpcm che a settembre scorso ha scippato agli editori no profit anche i pochi

spiccioli (se paragonati alle cifre di cui sopra), dei 10 cent a copia venduta. *:E'."i":'“:f e
. . . . . - . . . . s ([ o

Eugenio Fusignani, presidente di "Culturalia”, il settore di Agci che sioccupadi | G~ "= =as Ft Fannello.
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editoria, e della confederazione tematica delle tre grandi centrali di cooperative
italiane Aci, "Alleanza delle Cooperative Italiane", la spiega cosi: "Le

preoccupazioni crescono a causa dell'atteggiamento del Sottosegretario verso
I'editoria cooperativa e non profit in Italia. Inizialmente c'erano rassicurazioni
sul suo impegno a preservare la liberta e I'autonomia degli editori puri come le

cooperative giornalistiche. Tuttavia, negli ultimi mesi, tutte le misure sono state
rivolte ad incrementare le risorse destinate ai grandi gruppi editoriali, limitando
al massimo, ed addirittura escludendo da diversi tipi di intervento, le

cooperative e le imprese non profit". E c'e un novita degli ultimi giorni, aggiunge
Fusignani: "Nella finanziaria il Governo ha presentato una vera e propria riforma
dell'editoria che il Parlamento & tenuto praticamente ad approvare senza alcuna discussione di merito. Una riforma
che non contiene mai il termine cooperativa giornalistica, impresa senza fine di lucro, una riforma lontana da
qualsiasi volonta di preservare I'autonomia dell'informazione dagli interessi dei grandi gruppi economici del Paese.
Una riforma pensata per tutelare le imprese di maggiori dimensioni.

Ma la cosa che piu ci lascia sconcertati € che la riforma dell'editoria viene completamente delegata al Governo,
escludendo il Parlamento da qualsiasi discussione o dibattito su un tema centrale per la democrazia: il pluralismo
nell'informazione. La delusione & ancora maggiore vista la sensibilita che questo Governo aveva sempre dimostrato
per I'editoria cooperativa, non profit e di prossimita”.

"Da un anno si e aperta un'interlocuzione con il nuovo sottosegretario all'Editoria Alberto Barachini ma di risultati
concreti ancora non se ne vedono", lamenta delusa anche Giovanna Barni, presidente nazionale di "CulTurMedia", la
sezione di Legacoop specializzata in editoria. "Colpisce che mentre si erogano risorse sempre piu ingenti a favore
dei giornali editi da grandi editori e da societa quotate in Borsa, che distribuiscono utili agli azionisti e quindi anche
parte dei contributi percepiti, si continuano ad attaccare e a penalizzare le cooperative di giornalisti e i giornali non
profit. Alla crisi strutturale dei giornali si sono aggiunti, negli ultimi anni, prima la pandemia da Covid, poi la crisi
internazionale con la guerra in Ucraina e un aumento piu che raddoppiato del costo della carta
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da giornali. Ora, se il Governo riconosce che la crisi c'e, questa vale per tutti, specie per I'editoria cooperativa,
minacciata da tagli e tentativi di cancellazione. Purtroppo gli interventi a sostegno dell'editoria cooperativa al
momento sono fermi al palo e non & ancora stata cancellata la minaccia che prevede la progressiva riduzione dei
contributi fino al loro azzeramento. Non € accettabile che a fronte di una crisi che investe tutto il comparto si
discrimini una parte".

Molto amareggiato & anche il commento di Roberto Paolo, presidente della "File" (Federazione Italiana Liberi
Editori): "Il sottosegretario Barachini si & insediato un anno fa. Ci siamo presentati subito, presentammo una
piattaforma di proposte sui contributi diretti all'editoria che potesse servire da base di discussione per un confronto.
Da un anno aspettiamo di incontrarlo ma non risponde ai nostri solleciti. Sara troppo impegnato. A fare cosa non &
dato sapere, visto che non ha avanzato uno straccio di idea sull'argomento. Ma & grave che nei giorni scorsi, senza
confrontarsi con nessuno degli stakeholder, Barachini abbia proposto un articolo nella legge di bilancio che in
sostanza delegifica la disciplina del settore, sottraendo al Parlamento la competenza sulla delicatissima materia del
pluralismo e rimandando invece, da qui in poi e per sempre, la regolamentazione dei contributi all'editoria al Governo
di turno, che potra agire con propri regolamenti senza passare per i rappresentanti dei cittadini. E' un colpo di mano
ai limiti della legittimita costituzionale, su cui ci auguriamo intervenga per sventarlo il Presidente della Repubblica, da
sempre attento custode dei valori del pluralismo e della democrazia“.

Protesta anche Chiara Genisio, vicepresidente della "Fisc" (Federazione italiana settimanali cattolici): "Per
rispondere alla crisi che sta vivendo il comparto, il Governo interviene giustamente con un Fondo straordinario per
sostenere il settore, ma esclude i giornali no profit e le cooperative dei giornalisti che percepiscono il contributo in
base alla legge 198 del 2016. Una scelta incomprensibile, considerato che il Fondo ordinario serviva proprio per
offrire pari opportunita, che ora vengono meno per via dell'aiuto straordinario rivolto ai grandi editori.

Nei primi mesi di governo il sottosegretario all'Editoria, Alberto Barachini, aveva offerto grande disponibilita
all'ascolto e a sostenere la nostra informazione piu 'di prossimita’, ma a quelle promesse nei mesi seguenti non sono
seguite risposte e nuove proposte. Confidiamo che questo atteggiamento sia superato e si apra una stagione di
dialogo costruttivo per proseguire a sostenere i nostri giornali che, come ha rimarcato il presidente Mattarella, hanno
anche come ruolo quello di 'stimolare nei nostri concittadini la capacita critica degli avvenimenti e il senso di

comunita, senza il quale un Paese non € piu tale™.

Insomma, la luna di miele dei piccoli editori puri con il Governo Meloni sembra davvero finita.

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 67



sabato 04 novembre 2023
Pagina 24

L'Adige

Cooperazione, Imprese e Territori

La crisi

«Mimosan»: tre aste deserte, valore dimezzato

PAOLO LISERRE

Non c'é pace per la storica «Cooperativa Mimosa», messa in
liguidazione un anno e mezzo fa dopo 42 anni di vita che hanno

segnato la realta economica e sociale non solo di Riva ma di tutto
I'Alto Garcia. Il commissario liquidatore nominato dalla giunta provinciale, il
dottor Franco Sebastiani, ha tentato invano tre volte di vendere gli immobili di
proprieta dell'ex cooperativa, sede, uffici, garage e magazzino presso lo
stabile di via S.

Nazaro, lungo la direttrice Riva-Arco. Invano appunto perché ogni volta le gare

Laisi | st

«Mimosar: tre aste deserte, valore dimezzato

sono andate completamente deserte. In base alla perizia di stima effettuata
proprio per procedere alla vendita degli immobili, il valore di mercato iniziale
era di 702 mila euro, soldi che se recuperati in toto (cosa poco plausibile
comunque in questi casi) avrebbero dovuto contribuire a "coprire" i sospesi
dei cosiddetti creditori privilegiati, a cominciare da una larga fatta di ex
dipendenti. Tre buchi nell'acqua pero e cosi adesso lo stesso commissario

liquidatore ha nuovamente chiesto alla Provincia di alienare i suddetti
immobili tramite un'asta pubblica senza incanto «con la fissazione di un'offerta minima ridotti di 400 mila euro». Una
base cli partenza quindi praticamente dimezzata.

La cosa, come detto, non e di poco conto in termini di conseguenze, a cominciare appunto dagli ex lavoratori di
«Mimosan. Piu basso sara l'introito, meno sara la liquidita recuperata per saldare paghe arretrate, trattamenti di fine
rapporto e altro, una somma di alcune centinaia di migliaia di euro; inoltre dovranno essere risarciti i fornitori rimasti
con un credito non saldato.

Era il 25 marzo 2022 quando la giunta provinciale decise di mettere in liquidazione coatta amministrativa la
cooperativa sotto la guida di Sebastiani.

Tutti i dipendenti sono stati ricontrattualizzati tranne 15 che sono stati licenziati il 21 luglio dello stesso anno. La
coop rivana, fondata cfa clodici donne alla fine di luglio del 1980 e messa sotto tutela in agosto 2021 e in
liquidazione il 25 marzo 2022, si occupava in principio di pulizie per poi allargare il proprio raggio d'azione al
comparto socio -sanitario, eventi e fiere, lavori socialmente utili. Da agosto 2021 la governance della cooperativa
Mimosa (che contava un'ottantina di soci) era stata affiancata cfa Sebastiani per cercare cli risolvere la drammatica
situazione finanziaria che nell'ultimo bilancio utile aveva fatto registrare un "rosso" cli 570 mila euro (anno 2020) con
un fatturato crollato ciel 40%. La cooperativa Mimosa, tra l'altro, aveva perso commesse importanti, in ultimo la
gestione del campeggio al Brione a Riva.
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| dati Istat

Cresce |'occupazione Pilu persone cercano lavoro

A settembre 42mila posti in pit su base mensile e +512mila rispetto allo scorso anno. Raggiunto il massimo storico

CHIARAMUNAFO ROMA Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano — _ :
con 42 mila occupati in pil a settembre e 512 mila in pil nei 12 mesi. Sempre = - Fconomia ..
piu persone si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi z ;;‘v:" v '
avevano rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del Cirescelocenpadone 1.;':Eﬁ;ﬁ?
Pii1 persone cercano lavoro,.  acnovemest

tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia
della disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a

fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta,
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al
6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario & piu ampio tra
le donne, con il tasso di disoccupazione femminile che in Italia sale all'8,3% a
settembre, a fronte di una media dell'eurozona stabile al 6,8%. E la distanza e

ancora piu lunga per i ragazzi trai 15 e i 24 anni: la disoccupazione giovanile
italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al 14%.

Ricerca difficile Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non trovare le figure
professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28
miliardi di euro, I'1,5% del Pil, e in crescita. «ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare
e cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di
Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

Lavoratori piu vecchi | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro.

Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa
fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti
di 361 mila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno superato il
milione, oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga» c'e la ricerca di condizioni di
lavoro migliori, come volonta di guadagnare di piu ma anche per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle
proprie competenze.
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Il lavoro e in ripresa Cresce il numero di chi cerca un posto

L'Istat registra 42mila occupati in piu nel mese di settembre Per il Censis la mancanza di addetti ha un costo di 28

miliardi

Chiara Munafo Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila
occupati in piu a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi. Sempre piu persone
si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano
rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di
occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia della
disoccupazione. Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3%
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di agosto, a fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora
una volta, superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso
mese, a 6,5%. Tra i grandi Paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario &

piu ampio tra le donne, con il tasso didisoccupazione femminile che in Italia
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sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona stabile al 6,8%. E
la distanza & ancora piu lunga per i ragazzitrai 15 ei 24 anni: la
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disoccupazione giovanile italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al
14%.

Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di

non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei
posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1,5% del Pil, e in crescita. «ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori
continuano a mancare e cio non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha
dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando lo studio 'Lavoro, il mercato contorto'. |
lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della popolazione,
alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro. Del
resto 4 occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta
sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti di361 mila
unita. Un altro aspetto studiato del Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno superato quota un
milione, oltre 200 mila in Operai edili in un cantiere ANSA piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga»
c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi allo stesso
livello - per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi.

Per questo, piu che digrandi dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.
Potrebbe essere un altro segnale della ripresa dell'occupazione. Una dinamica che - secondo Confcommercio -
mostra «segnali confortanti». Analizzando i dati Istat, l'ufficio studi segnala

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 70

legacoop



sabato 04 novembre 2023

Liberta

Cooperazione, Imprese e Territori

che gli occupati, nella media dei primi nove mesi del 2023, sono cresciuti di 437mila unita e le persone in cerca di
occupazione si sono ridotte di 118mila unita. A questo andamento si associa anche un rafforzamento delle forme di
lavoro stabili e di maggiore qualita e un ridimensionamento della componente di contratti a termine.
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DATIISTAT
L'occupazione sale al massimo storico Ci sono piu persone in cerca di impiego
| posti sono 42mila in pit sul mese e 512mila sull'anno Le imprese non trovano le figure professionali che servono

Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42mila occupati in piu

. Einmmi ———

a settembre e 512mila in pit nei 12 mesi. Sempre piu persone si mettono alla I’occupazione sale
. . .. - . . . .. . al massimo storico -
ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano rinunciato, e cosi i dati Ci sono piil persone £

. . . . . in cerca diimpiego
Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di occupazione, che i l =

raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia della disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a
fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta,
superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al
6,5%. Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio.

Il divario & piu ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione femminile NOVEMBER
ario © pit ampi , pazione BLACK FRIDAY
che in ltalia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona Sconti dal

su occhiali e lenti da vista.

stabile al 6,8%. E la distanza & ancora piu lunga periragazzitrai 15 e i 24 anni:
la disoccupazione giovanile italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al
14%.

Difficolta ad assumere Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese
continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per
Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro, I'1, % del Pil, e in crescita.

«Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

Lavoratori piu anziani | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate
all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco
di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al
di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 36Tmila unita. Un altro aspetto studiato dal Censis sono le dimissioni volontarie
che nel 2022 hanno superato quota un milione, oltre 200mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa
fuga c'e la ricerca di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi a pari
merito - per l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori
dimissionari ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il
Censis parla di mobilita interna del mercato del lavoro.

- Chiara Munafo / roma.
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Lavoro, Confcooperative: manca mano d'opera, a Paese costa 28 mld in 2023, I'1,5% di

mancato Pil

03 novembre 2023 | 16.04 LETTURA: 4 minuti Non manca il lavoro, in Italia,
mancano i lavoratori. Un mismatch da 316mila posti vacanti che presenta nel
2023 un conto davvero salato e in forte crescita al Paese: 28 miliardi di euro,
I'1,5% di mancato Pi | contro I'1,2% del 2022 quando a 'mancare' erano in
235mila. Se infatti le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure
professionali di cui ci sarebbe stato bisogno la crescita nel 2023 avrebbe
potuto raggiungere i 1.810 mld di euro. A consegnare la fotografia di un
mercato com'e e come sarebbe potuto essere, & lo studio di Censis e
Confcooperative, dal titolo 'Lavoro, il mercato contorto” che stima gli effetti
economici della mancanza di lavoratori sulla base del tasso dei posti vacanti
nell'industria e nei servizi. A denunciare lo shilancio pit ampio, stando ai dati
del secondo trimestre 2023, soprattutto le attivita dei servizi di alloggio e
ristorazione che, rispetto ad un valore medio del 2,3% per il totale di industria e
servizi, tocca quota 3,7%; appena al di sotto il settore delle costruzioni con il
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03 novembre 2023 | 7604 LETTURA: 4 minigti Non manca Il lavers, In ftalls,
mancano | lavorator. Un mismatch da 316mila posti vacanti che presenta nel 2023
un conlo davvero salalo e in forle cresoita 8l Paese; 28 miliardl dl suro, 11,5% di
mancate Pi | contrs I1,2% del 2022 quande a ‘mancar' erana |0 235mila. Se infattl
le imprese fossero nusciie a trovare tutte le figure professionali di cul ci sarebbe
sialo bisogno fa crescita nel 2023 avrebbe poluto raggiungere i 1,610 mid oi euro, A
consegnare fa fotografia di un mercato conTd & come sarebbe potuto essers, & lo
studio di Censis e Confoooperative | dal titolo Lavotg, | mercato contorte” che
slima gli elfeill sconomicl delis mancanza di |avorator] sulle base del 13850 dei
post vacant nell'industria e nel sendzl, A denunclare lo shilancio phiy amplo, stando
al datl del secondo trimestre 2023, sopratiutto Te attivita dei servizl di alloggio ¢
fistosazione che, rispelio ad un valore madio del 23% per il (9lale di mdusira e
serdizl, tocca quota 3,7%, appena al di softo 1| sattore delle costruzion| con 11 3.1% e
le attivita di informazione & comunicazione (2.%%), mentre meno critica appare la
situazione nel maniiaiturlern (2%), nel settore ensrgetico (12%) @ nel trasporl
(1,4%). Ma Il mereato del lavaro non soffre sola dal disaliineaments ra domanda e
offerts; & anche un mercato che sta si crescendo (gl cccupati fotal con almeno 15
annl sona sumentatl mellullimo decennio di guast 800 mila units, con un
Incremento rispetio al 2012 del 36%) ma che sfa, anche  Inevitablimente

Invecchiando, fn 10 anni, dal 2012 &l 2022 gll ever 50 Infatti sono cresciull di quas!
3 millonl, passando dai 5,3 millon| det 2012 a1 9 milionl det 2022: un Incremento del

3,1% e le attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre MenQ 7 rwn che aniia ciasea dsea S0 annsscansa tna miesa nan a 0% e
critica appare la situazione nel manifatturiero (2%), nel settore energetico

(1,2%) e nei trasporti (1,4%). Ma il mercato del lavoro non soffre solo del disallineamento tra domanda e offerta: e
anche un mercato che sta si crescendo (gli occupati totali con almeno 15 anni sono aumentati nell'ultimo decennio
di quasi 800 mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%) ma che sta, anche, inevitabilmente
invecchiando. In 10 anni, dal 2012 al 2022 gli over 50 infatti sono cresciuti di quasi 3 milioni, passando dai 6,3 milioni
del 2012 ai 9 milioni del 2022: un incremento del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta 50 rappresenta una quota pari
al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Per non parlare degli over 65: nel 2022, annota ancora il
Rapporto Confcooperative, risultavano ancora occupati 687 mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni
mentre tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%. Una situazione che di fatto
congela l'occupazione giovanile: tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini assoluti, di 361 mila
unita; in termini relativi la variazione € di-6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa infatti dal 25,1% del 2012 al
22,6%. "Se si tornera alla stagione della "crescita zero virgola", tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli ultimi
anni verranno alla luce", denuncia Maurizio Gardini, presidente di Confcooperative . "La mancanza di lavoratori, la
scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e
della capacita di innovazione, appaiono quanto mai inevitabili. Elementi di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in

passato, caratterizza il mercato del lavoro italiano, dal quale emerge un quadro di forte complessita"’, conclude. Ma

lo studio sfata un'altro luogo comune: in Italia non
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c'e nessun fenomeno legato alle grandi dimissioni. Nessuna "great resignation" e neppure una "quiet quitting": nel

nostro Paese infatti la scelta di licenziarsi altro non e che la manifestazione di una "mobilita interna" del mercato del
lavoro spinta essenzialmente non dalla ricerca di un maggiore guadagno ma dall'insoddisfazione e la voglia di
trovare una posizione che riconosca le competenze del lavoratore . "Nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che
si sono dimessi € stato di 1.047.000, di questi circa 700 mila si sono ricollocati nel giro di 3 mesi pari al 66,9% sul
totale delle dimissioni volontarie’, si legge. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019
le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%,
quasi il 4% in meno rispetto al 2022. 1l tasso di ricollocazione tende dunque a crescere, in linea con I'aumento
dell'occupazione che si e registrata negli ultimi due anni. Ma cambiano le motivazioni. "Nel 2012 il 51,2% degli
occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel 2022 questa
percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%". Tra i
motivi che inducono a cambiare lavoro c'é oggi, infatti, la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie
capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera, 36,1%. Ma dove si ricollocano i lavoratori che si
dimettono? Generalmente trovano nuovo spazio all'interno dello stesso settore di provenienza, anche se il grado di
continuita, entro i tre mesi, vari da settore a settore. Se infatti il 73,1% dei lavoratori metalmeccanici trova un nuovo
impiego nello stesso settore, come il 73,1% dei lavoratori nelle costruzioni, il 78,5% di quelli nei trasporti e
comunicazioni e il 79% del terziario, la percentuale scende al 52% nella ristorazione e al 61% nel Commercio (61,7%).
Doctor's Life, formazione continua per i medici Il primo canale televisivo di formazione e divulgazione scientifica
dedicato a Medici di Medicina Generale, Medici Specialisti e Odontoiatri e Farmacisti. Disponibile on demand su SKY.
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LAVORO: "MISMATCH" COSTA 28 MLD, 1,5% DEL PIL

Il "mismatch" costa all'ltalia 27,8 miliardi di euro, I'1,5% del PIL. Lo stima il
focus "Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch,
demografia e grandi dimissioni" di Censis Confcooperative che analizza gli
effetti economici della mancanza di lavoratori, basata sulle posizioni
lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi. "Il lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero. Il
Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1. 810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare le figure professionali di cui hanno bisogno:
316.000 lavoratori" commenta  Maurizio Gardini, presidente di
Confcooperative. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella
redistribuzione del lavoro fra le aree piu dinamiche e quelle meno favorevoli,
cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che rivendicano un
maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che
contribuiscono a mantenere "asincrono" l'incontro fra domanda e offerta di

lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende a
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Il “‘mismatch’ costa allltalla 278 miliardi dl suro, 11,5% del PIL. Lo stima il locus
“Lavors, | mercato contarto: Italia alle prese con mismatch, demografia e grandl
dimissioni”™ di- Censis Confcooperative che analizza gl effetti economics della
mancanza di lavoratan, basata sulie posizioni lavorative ‘e sul tasse dei postl
vacant| nelfindustria e ned servizl. *ll lavora continua a essencl, maranche | favoraton
continuano & mancare & cid non consente alie imprese di spingere suli'acceleratome
casi cottie potrebbero. || Pil del 2023 aviebbe polulo ragglungers | 1. B10 miliardi di
eurp-ae tutte le Imprese fossero ruscite a trovase |2 figure professionall di cul hanno
bisognoc 316.000. favorator” commenta  Maorizio Gardinl, presidents  dl
Cenfeooperative. Inveschismento degli occupati, squiliric nella redistribuzione de!
lavorn fra le aree pli dinamiche & quelle meno favorevoll, camblament! nelle
aspattative che riguardano |l lavoro a che rivendicano un maggiore riconoscimento
delle compelenze, sono Tutll fattorl che contribulscono a mantenere “asincrang”
lincontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questa determina un coslo
economico che, negli-anni, tende a creseere nel 2021 |l costo era dell’l 2% del PIL
{235mila lavoraton). Qggl & appunto 11.5% sul PIL (316mila lavoraton). Nel
secondo timestre, dapetto 2 un valore medio del 2.3% per Il tatale di Industria e
servizi, nelle costruzion| | quota def posti vacanti ha raggiunta Il 3.1 % nelie attivita
dei garvizl df allogalo & ristorazions il 3.7%. Sopra || dato medie sl collocano anche
le-anlvita di informazione e comunicazione (2.9%), mentre meno crifica appare la
situazione net manifatturiern (20%), nel settore eneroetico (1,2%), nei trasportl
(1,4%). In 10 3nni gl occupst oves 50 sono sumentsli ¢ quasi 3 milioni, ma nallo
slessn peroda sl & ridofta la componente pli glovane dellaccupazione (15-34
anni). Nel complesso gll occupati con 15 anni & offre sono comungue aumentati di
circa 800mila unita fra 112012 & (| 2022 con un Incremento del 3,6%. (@ 9Colonne -
titare a fonts)

crescere nel 2021 il costo era dell'1,2% del PIL (235mila lavoratori). Oggi € appunto I'1,5% sul PIL (316mila

lavoratori). Nel secondo trimestre, rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle

costruzioni la quota dei posti vacanti ha raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%.

Sopra il dato medio si collocano anche le attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica

appare la situazione nel manifatturiero (2,0%), nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). In 10 anni gli

occupati over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni, ma nello stesso periodo si & ridotta la componente piu giovane

dell'occupazione (15-34 anni). Nel complesso gli occupati con 15 anni e oltre sono comunque aumentati di circa

800mila unita fra il 2012 e il 2022, con un incremento del 3,6%. (© 9Colonne - citare la fonte).
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Il senatore Fina promuove per il 7 novembre un incontro con la filiera delle costruzioni:
"Serve ascolto per evitare baratro, atteggiamento del governo & sbagliato”

(AGENPARL) - ven 03 novembre 2023 *Comunicato stampa* *Superbonus, il
senatore Fina promuove per il 7 novembre un incontro con la filiera delle
costruzioni: "Serve ascolto per evitare baratro, atteggiamento del governo &
sbagliato" * Un incontro con le associazioni e le organizzazioni che
rappresentano la filiera delle costruzioni, firmatarie nei giorni scorsi di un
comunicato sul superbonus. Lo promuove Michele Fina, senatore del Partito
Democratico. La riunione si terra martedi 7 novembre dalle 10 alla "Sala ISMA
del Senato della Repubblica in Piazza Capranica n.72 oppure in modalita
online sulla piattaforma ZOOM?", si legge nella convocazione. Sono stati
CNA Costruzioni, ANAEPA Confartigianato, Rete delle
Professioni Tecniche, CONFAPI Aniem, Casartigiani, CLAAI, Confcooperative

invitati Ance,

Lavoro e Servizi, Federcostruzioni, Legacoop produzione e servizi, AGCI, Fillea
Cqil, Filca Cisl, Feneal Uil per, scrive Fina, "approfondire la questione della
proroga del Superbonus 110% in vista della manovra finanziaria. Il
comunicato sottoscritto e divulgato da numerose associazioni

rappresentative della filiera delle costruzioni impone un ascolto attento da

M!j?

Agenpari

Il senatore Fina promuove per il 7 novembre un incontro con la
filiera delle costruzioni: “Serve ascolto per evitare baratro,
atteggiamento del governo & shagliato”
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(AGENPARL) — wen 03 novenbre 2023 *Comunicate stampa® *Superbonus, Il
senalore Fine promuove pes I 7 novemire un inconlo con fa filiers delle
costruzionl: *Serve ascolto per evitare baratro, aftegglamento del governo &
shagliate” * Un incontro-con e associazion| e e organizzazionl che rappresentianc
| afiliera delle costruzlonl, firmatare nel glomi scorsi di un comunicato sul
superbonus. Lo promuove Michele Fina, senatore del Pamito Democratico, La
nunione st terra mantedl 7 novembre dalie 10 alla “Sata ISMA del Senato delia
Repubblica In Piazza Capranica n 72 oppure in modalith onling sulla piatiafarma
ZO0OK®, &b leape nella convocazione. Sono statl inviiatl Ance CNA Costruzionl,
ANAFPA Confarigianato, Rete delle Professioni Tecniche CONFAP| Aniem
Casarfigian, CLAAI, Confeoaperalive Lavoto & Servizl, Federcostuzionl, Legacoop
produzions e servizi, AGCL Flllaa Coll, Fllca Cisl Feneal LI per -sorive Fina
"approfondire |la questione defia proroga del Superbonus 110% i vista della
manovia: finanzisna, || comunicato solloserilte e divulgato ds  numertse
assoclazion| rappresentative dells fillera dells costruzionl Impone un ascoila
aflento da parte di tutte lerdppresentanze politiche, 'cosi come da parte del
goveme”. Agglunge “Tea le guaestionl da esaminare con Wrgenza oltre alla proroga
del camier! c'd senz'altro lo sblocco del creditl, L'anegaiaments del governo oftre
che sbaghato & distruttiva. Parliame di imprese, lavaratrics, lavoraton e famiglie che
altra non hanno fatto che syvalersi di ung legge delio Staln, Valtarsl dall'alra parte,

. e il
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parte di tutte le rappresentanze politiche, cosi come da parte del governo". Aggiunge: "Tra le questioni da esaminare

con urgenza oltre alla proroga dei cantieri c'é senz'altro lo sblocco dei crediti. L'atteggiamento del governo oltre che

sbagliato & distruttivo. Parliamo di imprese, lavoratrici, lavoratori e famiglie che altro non hanno fatto che avvalersi di

una legge dello Stato. Voltarsi dall'altra parte, negare il problema, addossare colpe non risolvera il problema,

condurra solo verso il baratro dei fallimenti, della perdita di soldi e lavoro, dei contenziosi". Ufficio stampa Andrea

Scarchilli Leave A Reply.
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Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva Commerciale e Turismo, a dicembre sara
sciopero e mobilitazione per il rinnovo del Contratto nazionale scaduto nel 2021

(AGENPARL) - ven 03 novembre 2023 Proclamato lo stato di agitazione con il

)
blocco di tutte le forme di flessibilita, al via le assemblee nei luoghi di lavoro Agenpari
Roma, 3 novembre 2023 - Nel mese di dicembre sara sciopero anche per le pbb‘l*":“'?m':;:w;Emiz’iﬁ:'du;:n?;f:g:'lTf“m

lavoratrici e i lavoratori dei pubblici esercizi, della ristorazione collettiva,
commerciale e del turismo. Alla base della mobilitazione, indetta dai sindacati
di categoria Filcams Cqil, Fisascat Cisl e Uiltucs, il mancato rinnovo del
contratto nazionale scaduto nel 2021. La protesta, avviata con la

proclamazione dello stato di agitazione e l'indizione di assemblee sindacali w23

(AGENPARL) — ven D3 novembre 2023 Prociamato lo stato o agitozions con il

retribuite nei |uoghi di lavoro, sara supportata con il blocco di tutte le forme di  #iewo ditutie 1 forme i tssibili, al via te assembiee ris luoghi & lavere Roma,

3 novembre 7023 — Nal mese d| dicambre sard sclapgen anche per le lavoratrel & |
levoratori del pubblici esevcizi, defla ristorazione collettiva, commerciale & del

fless|b|||té e con una |n|z|at|va naz|ona|e da Svolgers| ne”e prOSS|me futlstmo, Alla base della mobilitazions, Indetta dai sindacall di categora Fileams

Call, Fizascat Cisl & Ulitucs, Il mancato rinnovo del contratto nazlonale scaduto nel
2021 La protesia, avviata con ja proclamazione deflo stato di agitazione e

Settlmane In data e Iuogo da Stablllre. Sono oltre 'I mlllone Ie IavoratrlCI e | Iintizione o assembles singacali relibulle nef lughi di lavare, sara supportala con

Il blocoo di tutte le forme df fessiniing & con ung Iniziativa nazionale da svolgers
nelle prossime settimane In data & luogo da stabilire. Sono oftre 1 mifione fe

H H H H H H H lsvoratrici & | lavoraton colnvolll nel tlenss. dipendentl datie 330mita i 2
lavoratori coinvolti nella vertenza, dipendenti dalle 330mila imprese del . i ia i ot oo fos fa asétoeame. mense oo
aziendall & dafie aziende di fomitura pasti preparatl @ mense, cha operano

H H H H H prevalentementa in regime di appsito in ospedall, scuole, fabbriche & uffici |
settore, tra bar, ristoranti e tavole calde, fast food, pasticcerie, mense, SPaACCi  Niaa funae | i cono. stedslaments disoro dele. asseeiasan
Imprenditoriali firmatarie la comtrattaziene nazionale di settore — Fipe, Angem,

Legacoop Produzions e Servizi, Confcooperative Lavoro e Servizl e Agel Servizi

aZienda“ e da”e aZiende d| fornitura paSTi prepal‘ati e mense, Che Operano che Impedisce. allo stato attuale, |l rapglunatmenta di un accarda dl finnove

digniteso per chi lavara nel settore. “ll sensa di responsabilita con il quale Filcams,
Flsascal e Ulucs hanno affrontate le giscussioni sul 1emi riguardantl fa sfera
IR R PR T A
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prevalentemente in regime di appalto in ospedali, scuole, fabbriche e uffici. |
sindacati puntano il dito contro I'atteggiamento dilatorio delle associazioni
imprenditoriali firmatarie la contrattazione nazionale di settore - Fipe, Angem, Legacoop Produzione e Servizi,
Confcooperative Lavoro e Servizi e Agci Servizi - che impedisce, allo stato attuale, il raggiungimento di un accordo di
rinnovo dignitoso per chi lavora nel settore. "ll senso di responsabilita con il quale Filcams, Fisascat e Uiltucs hanno
affrontato le discussioni sui temi riguardanti la sfera normativa del Contratto Nazionale negli ultimi mesi - recita un
comunicato sindacale unitario - ha lasciato spazio a riflessioni diverse, soprattutto in occasione dell'ultimo incontro,
dove le Associazioni datoriali hanno dimostrato di essere sorde alle rivendicazioni di oltre un milione di lavoratrici e
lavoratori del settore". "Oltre a non riconoscere le richieste sindacali di incrementi salariali calcolati sulla base di
quanto stabilito dagli accordi interconfederali siglati dalle parti e in linea con il calcolo dell'inflazione misurata con
I'indice Ipca, al netto dei generi energetici importati - prosegue la nota unitaria - le Associazioni datoriali hanno
avanzato alcune proposte che rischiano di avere un forte impatto sulle retribuzioni delle lavoratrici e dei lavoratori".
In particolare, i sindacati respingono fermamente le richieste avanzate dalle controparti in ordine a "scatti di
anzianita, riduzione dei ROL, sterilizzazione degli effetti degli scatti su tredicesima e quattordicesima mensilita,
riduzione del periodo di comporto nel rapporto tra infortunio e malattia, revisione del preavviso e apprendistato”, solo
alcune delle proposte inaccettabili presentate al tavolo negoziale. "Richieste che suonano come lI'ennesima
umiliazione da infliggere alle lavoratrici e ai lavoratori!" & 'affondo dei sindacati che stigmatizzano la posizione delle
associazioni imprenditoriali "cieche di fronte all'emergenza salariale
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in atto nel nostro Paese; un'emergenza reale che sta fortemente compromettendo le retribuzioni delle lavoratrici e
dei lavoratori di questo settore. A tutto questo si aggiunge una preoccupante scomposizione all'interno delle
associazioni datoriali firmatarie del contratto che riteniamo non debba e non possa essere pagata da altri. Tale
situazione richiede una risposta chiara". "Oltre un milione di lavoratrici e lavoratori - conclude il comunicato
sindacale - non puo0 sottostare alle pretese di associazione datoriali che considerano il rinnovo del Contratto
Nazionale una variabile dipendente solo dai propri interessi economici e organizzativi, dimostrando di essere del
tutto indifferente ai bisogni ed alle necessita di chi ha dato tanto in questi anni sia alle imprese che al Paese". IL
CONTRATTO CI SPETTA, E L'ORA DEI RINNOV!I! Ufficio stampa Filcams Cgil Nazionale.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro "Il lavoro c'e,
mancano i lavoratori". Ed & un "conto salato per il paese, 28 miliardi, I'1,5% del
Pil". Il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini, rilancia I'allarma
'mismatch’' tra domanda e offerta diu lavoro in Italia con i dati del focus
Censis-Confcooperative su ‘Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con
mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori "contribuiscono a
mantenere 'asincrono’ I'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto
questo determina un costo economico che, negli anni, tende a crescere nel
2021 pesava per 1'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%". "Il lavoro continua a
esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non consente alle
imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”, avverte Gardini.
Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del lavoro che invecchia,
con piu mobilita ma anche piu insoddisfazione. "in 10 anni gli over 50 sono
aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65 fra il 2012 e il
2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre "i 15-
34enni occupati si riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati

=

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”
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Focus Confcooperative-Censls sul ‘mescalo contorle’ del lavoro "Il lavoro c'e
mancano | lavorator”. Ed @ un "conto saiato per || paese, 28 miliardi, '1,5% dal PII". Il
presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini, riancia l'allorma ‘miseateh tra
domanda e olferta diu lavaro In Nalia con | dati del focus Censis-Conloooperative
su ‘Lavars, | mercato contorto: Fitalia afle prase con mismatch, demografia e grand|
dimissioni’. Pii fattorl “contribuiscone @ mantenere ‘asincrong’ Tincontre fra
domanda & offerta di lavero, Tullo questo determing up cosio economizo che, riegll
anni, tenda a crescese nef 2021 pesava per I'1,7% dal Pil par amivare ogal ail'1,5%" "Il
favoro continug @ essercl, ma anche | lavorator| continuano & mancare & cio non
consente alle imprese di spingere sulfacesleratore cosi come potrebbend’, avveite
Gardint. Dal rapporto emerge anche un gquadra del mondo del lavoro che invacchis,
con pill mobilits ma anche pil insoddisfazione:"in 10 annl gl over 50 sono
aumentati di quasl 3 milionl®, +42.4%, Cansiderando gli over 65 fra il 2012 el 2022
| acomponente pll anziana & di fatto, crescluts del 72.2%° Mentre ' 15-34enn|
pecupati si iducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupat passa dal 251%
del 2012 &l 224%" 'Nel 2012 gl Insoddistatll del proprio lavoro rlspetio alle
competenze possedute era il 13,1% Dieci anni pily tard) (2 peroentuale ha raggiunto
1 383%". Il rappona registra anche "un'accelerazione: moiti |avoratorn cercano un
nbova  lavors persegquendo miglion condizionl levorative”. Rispetio al passato
‘camblano le motivazioni, Nel 2017 || 51.2% degll ocoupatl a tempo indeterminato
dichiarava ol voler cambiare lavors perguadagnare di pid”. Net 2022 guesta
percenluale scende al 36,2% quasi afancala da quella degli insoddisfalti’ che
cercana  “un lavoro plis qualificante per le proprie capacila/competenza e con

passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute

era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". |l rapporto registra anche "un'accelerazione:

molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano

le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per

A ]

guadagnare di piu".

Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che

cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”.
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Maltempo in Toscana, da Legacoop fondo per cooperative colpite

"Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo per sostenere le
cooperative che hanno subito danni a causa dalla forte ondata di maltempo
che ha colpito la Toscana tra il 2 e 3 novembre". E' quanto annunciato, in una
nota, da Legacoop Tpscana. "Si tratta di una prima risposta per supportare le
cooperative in queste fasi iniziali di gestione dell'emergenza - spiegail
presidente di Legacoop Toscana Roberto Negrini -. Abbiamo messo a
disposizione un fondo per mandare alcune squadre di soccorso e intervento
a sostegno delle realta che hanno subito danni a causa degli eventi
atmosferici". Secondo quanto rilevato da Legacoop Toscana tra le
cooperative aderenti, ci sono stati "danni importanti all'asilo nido di Campi
Bisenzio (Firenze) gestito dalla cooperativa sociale fiorentina Arca: qui e
stato inviato aiuto per liberare gli spazi allagati con il sostegno della
cooperativa di logistica Cft. Allagamenti ingenti al negozio di Lamporecchio
della Cooperativa Montalbano Olio e Vino, colpita anche dalle abbondanti
infiltrazioni nel frantoio di Vinci, che hanno coinvolto anche lo stabilimento

della Montalbano Agricola Alimentare Toscana, con fortissime ripercussioni
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‘Legacoop Tosuana melle a disposizione un Tondo per sostenere |8 cooperative che
hanno sublto dannl 2 causa dalla forte ondata di maltempo che ha colpio 12
Toscana tra il 2 ¢ 3 novembre”. E quanto annunciato, in una nota, da Legacoop
Tpscana. 'S lralta di una pima fisposta per supportaré le cooperative In quesle
fasi iniziall dl gestiane dall'emergenza - splegall presidente di Legacoop Toscana
Roberto Negrini - Abbiamo messo a disposizione un fondo per mandare alcune
suadre di seccorso e inlenvenio-s soslegno detle realls che hanno sublto danni &
causa degll eventi atmastericl’. Secanda quanto rilevato da Legacoop Toscansa a2
le- cooperative aderenti, o sono statl "danni importantl all'osjle nide di Camol
Bisenzio (Firenze) geslito dalls cooperativa socisle forenting Arcal qui & steto
Inviato 2luto par liberare gll spazl aliagan con | sosweqno della cooperativa d|
logistica Cft. Allagamenti ingenti al negozio di Lamporecchio della: Cooperativa
Mantalbano Olio & Vino, colplta anche dalle abbondanti (nfilliszion nel franlolo di
Vincl, che hanno colnvolta anche o stabilimento della Momtalbano Agricola
Alimentare Togcana, con forissime npercussioni sulla campagna di raccolta delle
ollve In tulla 8 zona delle colline del Montalbano. La frangitura & ripresa in giomata
presso Vinol grazie al favoro di dipendenti e soci” | egacoop Toscana ha chissio
all'assessore Stefania Saccardi "t'apertura di un tavolo specifico per valutare dannl
& sostegnl &l sellore agricolo dell'arsa interessats”. Pesantements colpill | negozl di
*Unicoop Firenze a Lamporecchio 2 a Campl Bisenzin. Situazione forlemente critica
alla Coop Cemeto Guidl: I punto vendita di Stabbis ha dovulo chiudere nella
gisrnata odiema perlallsgamento del negozio & del vano macching sollostants
Dannianche per Coop Bisenzio Ombrone. con Fallanamento del narchenalo

sulla campagna di raccolta delle olive in tutta la zona delle colline del Montalbano. La frangitura & ripresa in giornata

presso Vinci grazie al lavoro di dipendenti e soci".

Legacoop Toscana ha chiesto all'assessore Stefania Saccardi

"'apertura di un tavolo specifico per valutare danni e sostegni al settore agricolo dell'area interessata".

Pesantemente colpiti i negozi di "Unicoop Firenze a Lamporecchio e a Campi Bisenzio. Situazione fortemente critica

alla Coop Cerreto Guidi: il punto vendita di Stabbia ha dovuto chiudere nella giornata odierna per l'allagamento del

negozio e del vano macchine sottostante. Danni anche per Coop Bisenzio Ombrone, con l'allagamento del

parcheggio sotterraneo nel punto vendita di Vaiano e alcuni danni presso il negozio di Vernio. Allagato anche lo

stabilimento della Cooperativa Dolciaria di Montelupo Fiorentino", conclude la nota.
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Superbonus, si intervenga nella legge di bilancio: appello della Filiera edile

In vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre 2023 per la conclusione degli
interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, & assolutamente
necessario individuare una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri
che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non
riusciranno a terminare i lavori in tempo utile. E quanto sottolineano le sigle
della filiera delle costruzioni (Ance, Agci produzione e lavoro, Anaepa
Confartigianato, Claai, Cna costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative
lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e
servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil) pur
condividendo la necessita di chiudere la stagione del 110% per aprire una
riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degli edifici in Italia, in
particolare per le famiglie meno abbienti. Per recuperare i ritardi accumulati &
assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione
ordinata alla misura, che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di
posti di lavoro causata dalla sicura interruzione di migliaia di cantieri che
potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e

PRSI
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In Wista dellimminents scadenza al 31 dicembre 2023 par |a concluslons degll
Interventi sui condomini eseguitl con il Superbonus, & assolutamente necessario
Individusare una raplds soluzione alle decine di mighala di cantietl che. anche In
virti) del caos normativo e applicativa dello strumenta, non rluseiranne a terminare |
lavon in tempao wtile, £ guanto sottolingano |e sigle della filiera delle costruzioni
(Ance. Agol produzione e lavoro, Ansepa Conlantigianato, Claal. Cna costrurion,
Confapl Anlem, Confeooperative lavorno e servizl, Federcostruzion], Flag Casartigiand,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea: Coll, Filca Cisl
Faneal LI pur condlvidendo Iz necessits di chiudere fa stagione del 110% per aprire
una riflessiona serla sol futuro deil'efficientaments degll - adificl in halia, in
particlare: per Je famiglic menc abbientl. Per recuperare | mtardi accumalati @
assolulamenia necessaris une proroga (sle da permetiere una conclusione ordingls
alla misura, che evit| la perdita Improwvisa di centinala dl mighala df pasti 4l lavana
cagsata dalla sicura imterruzione di migliaia di cantieri che potrebbe derivare
dallinsorgere di un enomme conlenzioso 1ra condominl e imprese e sconglurl la
corsa forsennata gia In atta per finire | laver, con consequente rischin sia per la
sicurezza dei favoraton coinvoltl si@ per ko qualita degli interventi eseguit. Una
proroga limitata per | soll inlerventl che dimosirino un concrelo avanzamenio del
cantiere potrehbe rsolvere Tt quest] problemi con un costo contenuto per le casse
dello Stato, digran lunga Inferiore a guelio del caos sociale e economico che s
determinersbbe {asciando Invariate (8 soadenza & dicembre. La:Legpe di bilanclo
Aaua riffries una snlizinna ennemia 2 im nenhlama cha ranarda fa vieina minliala

imprese e scongiuri la corsa forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei

lavoratori coinvolti sia per la qualita degli interventi eseguiti. Una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino

un concreto avanzamento del cantiere potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse

dello Stato, di gran lunga inferiore a quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata

la scadenza a dicembre. La Legge di bilancio deve offrire una soluzione concreta a un problema che riguarda da

vicino migliaia di lavoratori, famiglie e imprese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in

gravi difficolta.
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Koine, impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi, 3.241 utenti giornalieri

Domani la presentazione del bilancio sociale della Koineé Ascolta questo
articolo ora... 714 occupati (42% laureati), le donne sono il 91% degli addetti, il
tasso di crescita negli ultimi 15 anni é stato del 345%, impresa locale con il
94% degli occupati che risiedono nella provincia di Arezzo, i giovanitrai20 e
30 anni rappresentano il 20% dell'occupazione totale, le donne sono I'84% del
gruppo dirigente. Il bilancio sociale Koine riassume anche i servizi gestiti dalla
cooperativa sociale: 23 per anziani con 725 utenti giornalieri; 23 per persone
con disabiita (615), 8 i servizi di salute mentale di comunita (278 utenti), 34
quelli per I'infanzia (1.153 utenti), 7 i servizi per il diritto all'istruzione con 470

Arezzo Notizie

Koiné, impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi,
3.241 utent! glornalier
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Domanl la presantazione del bilancio sociale della Kolng Ascolta questo aricolo
ora.. 714 occupati (42% lauresti), le donne sono il 91% degll addetli, Il tasso di
crescila negll ultimi 15 anni & stalo del 345%, mpresa locale con il 94% degli
eccupall che rsledono nefla provinela dl Arszzo, | giovanl wa ) 20 e | 30 aanl
rappresentano il 20% delloccupazione tofale: Je donne sono I'84% del gruppa
dirigente. I bitancio sociale Koine rassume anche | senvid gestili dalla cooperativa
sociale: 23 pes anrian| con 725 uten| giornalier; 23 per parsone con disabig (615),

81 servizi di salute mentale di comunita (278 Wtent), 34 quellipes |' infanzia {1.153
utenitl), 71 servil per il diritto ailistruzions can 470 ulenti giomatiert; Questi & moll
altri numert sono statl discusal nelle 4 assemblos daol socl che sl sono svolie nelie
settimane scorse, 4 argomentic psichiatria, disabifita. Infanzia e anziani. 1| 4
novembre sintesi finale del Bilancio sociale Roing con un seminatio che sl lams
dalle 9 zlie 13 nel cantre 4l aggreqazione soclale Tonala In via Alfier ad Arezzo
Dopo Il saluto-di Stefano Frasi, Presidente del Comitalo di partecipaziona Koing, Il
presidente Paolo Peruzel filustrera (| bllanclo sociale, la vice presidente  Elena
Gatteschi presentera | risultatl occupazionall e la dirstirice del servizl, Grazia Faltonl,
nicorderd gli investimenti & gli impatti soctall. Alle 10.30 inziers una tavola rotonda
con | soggettl della comunita locale: Lucia Tanll, vice slndaca di Arezed; Slvia
Russn, segratarla provincialz Cisl Luigl Scalizzi, presidente Acli) Glancarlo Sassoll,
presidente Calcit; Andres Tavemesl, sindaco di Civitella della Chiana; Pafrizia
Castelluccl, diretirice servlzl sociali Asl Tse e Roberto Megrinl, presidents Legscoon
Toscana- i saminario sara concliso da Serena Spinelli, assessora politiche sociall
Regione Toscana. "Le imprese cooperative sociall sono imprese strane — ricorda
Paolo Peruzzi Altraverso Pazions imprenditonale & fa leva iGa perseguona
lo svilunpa saclale delle comunita lecall In il nnerana. Se creare lavoro di aualita &

utenti giornalieri. Questi e molti altri numeri sono stati discussi nelle 4
assemblee deoi soci che si sono svolte nelle settimane scorse. 4 argomenti:
psichiatria, disabilita, infanzia e anziani. Il 4 novembre sintesi finale del
Bilancio sociale Koiné con un seminario che si terra dalle 9 alle 13 nel centro
di aggregazione sociale Tortaia in via Alfieri ad Arezzo. Dopo il saluto di

Stefano Frasi, Presidente del Comitato di partecipazione Koinég, il presidente
Paolo Peruzzi illustrera il bilancio sociale; la vice presidente Elena Gatteschi
presentera i risultati occupazionali e la direttrice dei servizi, Grazia Faltoni, ricordera gli investimenti e gli impatti
sociali. Alle 10.30 iniziera una tavola rotonda con i soggetti della comunita locale: Lucia Tanti, vice sindaca di
Arezzo; Silvia Russo, segretaria provinciale Cisl; Luigi Scatizzi, presidente Acli; Giancarlo Sassoli, presidente Calcit;
Andrea Tavernesi, sindaco di Civitella della Chiana; Patrizia Castellucci, direttrice servizi sociali Asl Tse e Roberto
Negrini, presidente Legacoop Toscana. |l seminario sara concluso da Serena Spinelli, assessora politiche sociali
Regione Toscana. "Le imprese cooperative sociali sono imprese strane - ricorda Paolo Peruzzi. Attraverso l'azione
imprenditoriale e la leva economica perseguono lo sviluppo sociale delle comunita locali in cui operano. Se creare
lavoro di qualita e un obiettivo fondamentale, altrettanto rilevante e l'impatto sociale che si produce nella vita delle
persone. |l Bilancio sociale serve, appunto, a misurare e pesare i risultati conseguiti sotto questo profilo in termini di
incremento della coesione sociale, delle possibilita di inclusione, di contrasto alla emarginazione, di migliore
personalizzazione dei servizi, di concreta partecipazione alla preservazione ed estensione dei beni comuni, in breve
di concorso alla elevazione della giustizia sociale". Il presidente Peruzzi sottolinea le diversita delle imprese sociali:
"Ascolto, empatia e fratellanza invece che mercato, collaborazione invece che competizione, amministrazione
condivisa invece che gare d'appalto, progetti e cittadinanza attiva invece che urli e mugugni, attenzione agli interessi
generali invece che premi alle corporazioni ed alle lobby, senso dell'urgenza delle risposte ai bisogni invece che
rassegnazione al declino per un nuovo patto
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sociale di comunita senza il quale la sfida del futuro rischia di essere persa in partenza".
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Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mld, I'1,5% del Pil

Mismatch non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore Roma, 3 )
nov. (askanews) - La mancanza di lavoratori costa 28 miliardi, I'1,5% del Pil. E' et

Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mid, I',5% del Pil

quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative "Lavoro, il mercato contorto: : : A

I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni", che stima gli
effetti economici della mancanza di occupati basata sulle posizioni lavorative
e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi. "ll lavoro continua a
esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cido non consente alle

T1/03/202317:59

imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero - dice il = Msush o consene e inprese ol singere sulecoseors Home, 3 nor

[askanews) — La mancanza di favoraton costa 28 millardl, '1,5% del Pil. E' quanto
rileva I focus di Censis-Confocoperative “Lavore, il mercato contorte: MHalie alle

presidente di Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil del 2023 avrebbe potuto e con mismaicn demosrsfis & orandi dimissiont che sime ol etfel

ecanomicl delta mancanza ol becuparl basatd sulle poszion tavorative & sul 13850
del posti vacant nell'industia e nei servizl. Il lavoro continua a essercl, ma anche: |

1 H HH 1 1 H 1 1 levoratort continuan AN i non consente alls imprese di 5
raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le imprese foSSero riuscite @ St G S s - e | pesiie it
Maurizio Gardini —il Pil del 2023 aviebbe potuto raggiungere | 1.810 miliardi di eurn
H H H H H H se lulte be imprese lossero rivacile & ovare 1uits fe ligure professionall di cul hanno
trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno. Un conto salato per i i o st pe i passe che scuai = 25 milse, 115% dol P
Irvecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzions del lavoro ra le aree
pii dinamiche -e quelle condlzionale da contestl economicl non favorevoll,

|| Paese Che equivale a 28 m|||ard|, |I1,5% del Piln. |nveCChiament0 degll camblamenti nelle aspefiative che riguardano || lavero e che rivendicano un

maggiore nconoscimenta delle competenze. sono futh fatton che contribuiscona a
non far Incrociare domanda & offeta di favoro. Tutlo questo, soltolines

occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro tra le aree piu dinamiche e  cotcoopersive. deemina un eosto sconomico che. nesi aunl. enc a crescere
o it el odaindtabinndheb it

quelle condizionate da contesti economici non favorevoli, cambiamenti nelle  dscemai e sopartua ia popolarions con s vguate o superire 2 15 2. L=

criticita. che  sccompagna guesto  gquadio, sotiolinea Il report  Cedsis
Confoooperstive, & data da un fenomeno che neghi ultimi anni si & mostrato sempre

aspettative che riguardano il lavoro e che rivendicano un maggiore i i accusai oial fean simena 15 anil sane aumentat nelfuime
riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a non

far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto questo, sottolinea Confcooperative, determina un costo
economico che, negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%. Tra le
persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di lavoro (occupati e disoccupati) e,
soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. La criticita che accompagna questo quadro,
sottolinea il report Censis-Confcooperative, € data da un fenomeno che negli ultimi anni si € mostrato sempre piu
rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800mila unita, con un
incremento rispetto al 2012 del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli over
50 il fenomeno appare molto piu marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono aumentati di quasi tre milioni,
passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta
50 e pil rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre nel 2022
risultavano ancora occupati 687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 la
componente piu anziana e, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, |I'aspetto controverso di questo fenomeno
riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini
assoluti, di 361mila unita. In termini relativi la variazione negativa & di 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati
passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Nel 2022, aggiunge lo studio Censis-Confcooperative, il numero di lavoratori
dipendenti che si sono dimessi & stato di 1.047.000. Di questi circa 700.000 (sette su dieci) si sono ricollocati nel
giro di tre mesi
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(il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel
2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il
63,2% (quasi -4% rispetto al 2022). Il tasso di ricollocazione tende a crescere, in linea tenendo il passo dell'aumento
dell'occupazione che si e registrata negli ultimi due anni. Emerge un'accelerazione: molti lavoratori cercano un
nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a
tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel 2022 questa percentuale, pur
restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%. Tra i motivi che inducono
a cambiare lavoro c'é la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori
prospettive di carriera 36,1%. Generalmente, chi cambia lavoro lo fa all'interno dello stesso settore di provenienza,
sebbene il grado di continuita vari da settore a settore. Solo il 52% risulta infatti ricollocato dopo tre mesi nell'ambito
delle attivita alloggio e ristorazione. Nel 2012, gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute
era il 13,1% Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%. Si riduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi
€ indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme di perdere quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che
caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica rispetto al 2022, anno particolarmente positivo per
l'occupazione. Navigazione articoli.
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Occupazione: Confcooperative, mancanza lavoratori costa 28 mld, 1,5% del Pil

'316mila i lavoratori che non si trovano' (Il Sole 24 Ore Radiocor Plus) - Roma,
03 nov - "ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a
mancare e cio' non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi'
come potrebbero. Il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di
euro se tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali
di cui hanno bisogno. Conto salato per il paese, equivale a 28 miliardi di euro
I'1,5% del Pil". Lo dice Maurizio Gardini, presidente di Confcooperative
commentando 'Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch,
demografia e grandi dimissioni' il focus Censis Confcooperative che stima gli
effetti economici della mancanza di lavoratori, basata sulle posizioni
lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi
quantificabile, secondo stime Censis, in 27,8 miliardi di euro, 316 mila i posti
mancanti stimati. com-vmg (RADIOCOR) 03-11-23 09:30:00 (0189) 5 NNNN.

Borsa [aliana

za lavoratori costa 28

mid, 1,5% del Pil

11/03/2023 0945

‘316mila | lavoatorl cha nan &l travana' (Il Sole 24 Ore Radiocor Plus) - Roma, 03
nov - "l lavore continua @ esserci, ma anche | lavoratori continuano @ mancane e cio!
non consente alle imprase di spingers sull'aceeleralote cosl' come potrebbero. Il PIl
del 2073 avrebbe potuto raggiungers | 1810 milard ol euro se Tutke ke imprese
fossero riuscite a trovare tutte je figure professionali di cul hanno Bisogno, Conto
salato per || paese equivale a 28 miliardi di euro 1.5% del PI'. Lo dice Maurizio
Gardini, presidente di Confoooperative commentanda 1.avoro, | marcato contano!
'alia alle: prese con' mismatch, demogrifia e grandi dimissionl’ || focus Censis
Confoooperative che stima gil effettl economicl della mancanza di lavoraton,
basata sulle posizionl lavoranive e sul Tasso del postl vacanti nallindustria & nel
servizi guontificabile secondo stime Censis, In 27,8 miliardi di edre, 316 mila | post
mancanti stimati. corrvmg (RADICCOR) 03-11-23 09:30:00 (0189) 5 NNNN.
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Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

28 miliardi, | ,5% del PIL . E quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative
"Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni", che stima gli effetti economici della mancanza di occupati
basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e
nei servizi. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del
lavoro tra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici
non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori
che contribuiscono a non far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto
qguesto, sottolinea Confcooperative, determina un costo economico che,
negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare
oggi all'1,5%. "Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a

Borsa [aliana

Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

1170372025 10:24

28 millardi | 3% del PIL | E quanta rileva || focus di Censls-Conlecoperative "Lavoro,
I mercats contorts: [Malla alie prese con mismatch, demografiae grandl
dimissioni’, che stima gh effett economici della mancanza d occupati basata sulle
posidonl lsvorative & sul tasso del postl vacanl nellindustria e nel servizi
Invecchiamento degll occupatl. squilibrio nelta redistriouzione del lavoro 103 le aree
pit dinmmiche & guelle condizionate da contesti economici non favorevol,
cambiementl nefle aspellative cha Il lsvoto & che rivendicana un
maggiore riconoscimento delle competanze. sono Tuttl fattor che confribulscono 2
non far Incrociare domanda & offeta di favoro. Tutto questo, softolinea
Confeooperative, iffa - costo econamics che, negli anni, lende & crescene
Mel 2021 pesava per 11.2% del Pil per amivare oggl all'l 5% "Il lavera continua a
asseicl, ma anche | lavoratori continuano a mancars @ cid non consente: alie
Imprese di spingere sull'stcelaralone cosi come polretibisro - dice || prasidents di
Concooperative, Maurizio Gardinl - || Pil del 2023 avrebbe potute raggiungere |
1810 miliardi di euro se tufte le Imprese fossero nuscite @ trovare futte e figure
prafessionali di cul hanno bisogno, Un conlo salate per || Paese che equivale & 28
milltardd, |'1.5% def PII°. Tra le persone in cerca di occopazione || idimensionamenta
riguarda le forze di lavoro (occupatl e disoccupati) e, sopratiutio, |a popolazione

con €8 uglsle o superiore & 15 aanl. La erticla che sccompagna quesio quadn,
sottolinea Il report Censla-Confeonperative, & data da un fenameno che negll uitiml
anni 5| & mostisto sempre pid rilevante: gl occupati totall {con almeno 15 anni)
sono aumentali nellullimo decennio di quasi BOOmila unita, con un ncrements
rispetto al 2012 del 3.6%. Scomponendn || dato complesslve & prendenda |n esame
la classe degli over 50 |l fenomeno appare molto pid marcato: tra il 2012 o il 2022
@il occupati anziant- sono aumentatl di quasi tre milionl, passando dal 8,3 milioni
def 2012 al 9 milionl del 2022, Lincremento & stato del 424%, tante che oggl fa

mancare e cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi
come potrebbero - dice il presidente di Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil
del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno
bisogno. Un conto salato per il Paese che equivale a 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Tra le persone in cerca di
occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione
con eta uguale o superiore ai 15 anni. La criticita che accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-
Confcooperative, € data da un fenomeno che negli ultimi anni si € mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali
(con almeno 15 anni) sono aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012
del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto
piu marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del
2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento e stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta 50 e piu rappresenta una
quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati
687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto,
cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu
giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini assoluti, di 361mila unita. In termini relativi la
variazione negativa & di 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Lo studio rileva
anche che nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi & stato di . Di questi circa 700.000 (sette
su dieci) si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in
rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni
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volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2% (quasi -4%
rispetto al 2022). (Teleborsa).
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Phase out, preoccupano le tempistiche

CIVITAVECCHIA - Il problema del disallineamento temporale dalla
dismissione del carbone, prevista entro la fine del 2025, e I'attivazione dei
nuovi progetti di sviluppo del territorio € entrata prepotentemente nel dibattito
sul phase out e sul futuro di Civitavecchia. La preoccupazione ¢ stata posta
sul tavolo della riunione al Mimit di martedi scorso da parte del presidente di
Unindustria Civitavecchia Cristiano Dionisi . «E necessario cercare di trovare
una soluzione ponte che ci permetta di dare respiro per almeno tre-cinque
anni - ha spiegato - il tempo che serve a traguardare nuovi progetti, senza
lasciare indietro nessuno, aziende e persone. Dobbiamo mettere in campo
una transizione che sia sostenibile dal punto di vista ambientale e sociale. per
questo ci serve del tempo». Tanto che Dionisi ha chiesto anche «di poter
valutare una proroga di qualche anno all'operativita della centrale o
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Phase out, precccupano le tempistiche

e e

110342023 09:30

CIVITAVECCHIA - Il prableme del disallineamento temporale dalls dismissione del
tarbione, prevista entra [z fine del 2025, e Fattivazions del nuovi progettl di sviluppa
del tesritorio & entreta prepotentemente nel dibattito sul phase out e sul future di
Civllavecchia, L prépccupazions & $lata posta sul lavolo della riuniong al Mimit dl
mrarted) scorso da parte del presidente di Unindustria Civitavecchia Cristlano Dionis!
«E npecessano cevcare di trovare una soluziohe poante che of permetts d| dare
resplity pes-almena trecintue annl - ha Spiegato - | lempe chie serve 3 raguardare
nuovl progetti, senza lasclare indistro nessune, azlende & persone Dobblamo
mEltere in campo una transizione che sia sostenibile dat punto di vista ambientale
& sociale, per questo ¢ senve del lempos. Tanlo che Dionisi ha chiesto snche «di
poter valutare una proroga dl qualche anno alloperativity della centrale o
comiungue - ha coneluso - misure altermnative che ci consentano di arrivare al 2027
2028 "In forma" prontl pee vincers nuove sfide con personale gia rqualificatos
Un'ipotes] che perd ha scatenato fa contrarieta di molt degll attor] del territario, gll
stess) che hanno confribuito @ stilase limporante documento unico che vede
Clvltavecchia unita nell Indicare quella che & la strada per uscire dalla produzions di
energla-da fontl fossill <)l mandato al sindaco era pleno, salve lasclare le pone
aperta a nuove proposte copact di garantire una crescita del temitono, evitando In

ognil caso d pensafe Sd un PassElo ormiEl non pil percoriblle - hanne splegsto |
presidente di Cna & Legacoop Alessio Gismond| & Maure lengo - nguardo |l nostro
texritonia c'é un progetta di off shore eolico in attesa di altonzzazione’ guesta & ja
sirada da percomee velocemenis, semplificando & accelerando (e procedure, £ per
ora lunles progetto che abbla la dignita & |a dimanaione per sostitulre |'impagne )
produzione eletirica assicurato per decenni da Enel e assicurare adeguati livedll
oecupazionall Labletlivo deve essere |a realizzazione a Clvitavecchia di un Hub per
auesta tipe di 1eenologias. «Ragionare di rallemtamento della transizione energetica

comungue - ha concluso - misure alternative che ci consentano di arrivare al
2027-2028 "in forma" pronti per vincere nuove sfide con personale gia
riqualificato». Un'ipotesi che perd ha scatenato la contrarieta di molti degli
attori del territorio, gli stessi che hanno contribuito a stilare l'importante
documento unico che vede Civitavecchia unita nell'indicare quella che € la strada per uscire dalla produzione di
energia da fonti fossili. «Il mandato al sindaco era pieno, salvo lasciare le porte aperte a nuove proposte capaci di
garantire una crescita del territorio, evitando in ogni caso di pensare ad un passato ormai non piu percorribile - hanno
spiegato i presidente di Cna e Legacoop Alessio Gismondi e Mauro lengo - riguardo il nostro territorio c'é un progetto
di off-shore eolico in attesa di autorizzazione: questa ¢ la strada da percorrere velocemente, semplificando e
accelerando le procedure. E per ora l'unico progetto che abbia la dignita e la dimensione per sostituire I'impegno di
produzione elettrica assicurato per decenni da Enel e assicurare adeguati livelli occupazionali. L'obiettivo deve
essere la realizzazione a Civitavecchia di un Hub per questo tipo di tecnologia». «Ragionare di rallentamento della
transizione energetica comporta rischi evidenti, soprattutto per Civitavecchia - hanno fatto eco i segretari di Cgil e Uil
Stefania Pomante e Giancarlo Turchetti - i finanziamenti europei (PNRR) e la realizzazione delle infrastrutture
finalizzate alla transizione hanno come termine il 2026 ed i tempi di produzione energetica da rinnovabili sono
individuati al 2029. Per far si che questo si realizzi & possibile, anzi doveroso far partire i cantieri delle infrastrutture (
banchina grandi masse ad esempio) entro il 2025». Contrario «a qualunque irragionevole ipotesi di proroga del
funzionamento della centrale a carbone» anche il Partito democratico . Un'idea che giudicano sbagliata nella
sostanza, «ma anche nei tempi e nei modi per come ¢ stata formulata. Essa, non solo appare in aperto contrasto
con direttive europee, impegni nazionali, regionali e comunali - hanno evidenziato i dem - ma si oppone ad una idea
di citta,
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largamente condivisa, che vuole liberarsi dalla servitu dei fossili, nella tutela della salute pubblica e dell'ambiente
ma anche come occasione per dare un nuovo e deciso impulso allo sviluppo e alla occupazione. Per Usb infine
servono fatti concreti, soprattutto da Governo e Enel. «ll Governo non ha avviato neppure quella valutazione circa
I'utilizzo degli "strumenti agevolativi" disponibili (area di crisi, contratto di sviluppo, ecc) promessa ormai un mese fa
alla Camera dei deputati dal Ministro Urso - hanno spiegato - Enel, dal canto suo, continua invece a dirsi disponibile al
dialogo ma senza sbilanciarsi sul futuro, prendendo tempo e invitando tutti ad attendere - a questo punto in modo un
po' messianico - il nuovo piano industriale della societa». ©RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro 2 min ¢S
(ANSA) - ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'¢, mancano i lavoratori". Ed & un "conto corriredalioe

it

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliard”

salato per il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative,
Maurizio Gardini, rilancia I'allarma 'mismatch’ tra domanda e offerta diu lavoro
in Italia con i dati del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato
contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu

fattori "contribuiscono a mantenere 'asincrono’ l'incontro fra domanda e 'M‘] . LB
offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, s Goomeuneten s mets oot del s 2 v (B1S8)

paess, 28 miliardi I'1.5% del P, || presidente di Confoooperative, Mourizio Gardini,

tende a crescere nel 2021 pesava per II1,2% del PII per al'l'lval'e Oggl a”"I'S%" rilancla Fallarma ‘mismaieh’ fra domanda e offerla diu lavore in alia con | datl del

focus Cansle-Confoeooparative su 'Lavoro, Il mercato contono: 'alla alle prese con
mismatch, demografia & grandi dimissionl’. Pi fatton "contribuiscono a mantenee:

n H H H 1 H ‘asincrono’ I'in o Ira domant I | lavarg, geterming un
Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano @ ManCare @ i i rea o i ressese no 2051 posas s 1ot 51
per amivare oggi all1.5%"."ll lavoro confinua a esserci, ma anche | lavoraton

P H H H ! Y continuans & mancare & i non consente slle imprese ¢ spingere sulf accaleratoe
cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore COSi COME s purennc swers Garin falfapsona cmeros snehe i qiaits o
mondo dal lavoro che Invecchia, con pil mobilita ma anche pil insoddisfaziona. "in

10.annl gil over 50 sono aumentatl di quasi 3 millonl’, +42,4%. Considetando gii

" o .
potrebbero”, avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del o i %o « 1 2622 la componente pis anans & o fsto, crscina de
722%". Mentre | 1534enni cccupati sl nducono del 6.5%: La quota del giovani fra

. . RS ey N PR gl oocupall passe dal 2571% del 2012 al 22,6%" "Nel 2012 gli Insoddisfatl del

mondo del Iavoro Che |nVeCCh|a' con plu moblllta ma anche plu proprio favoro rispetia alfe compefenze possedule era || 13,1% Diact anni pii tard|
|a percentuale ha ragglunto | 36,1%". I rapporto registra anche "un'accelerazione:

molll  lavoralof cercane un nuove lavoro perssguendo  miglorl  condizioni

insoddisfazione. "in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", v Fseio af passain cambians le movariont el 2012 i1 5125 conl

occupat! . alempo indoterminate  dichiorava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di plu”. Nel 2022 quests percentuale scende al 36.2% quasi alfiancals

+42'4% ConS|de|’and0 g|| over 65 fra || 201 2 e || 2022 Ia Componente plu da auella deqli insoddisfani’ che cercano un lavora oll nualificanta per l2 proprie

anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre "i 15-34enni occupati si

riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti
del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il
36,1%". Il rapporto registra anche "un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori
condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo
indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu". Nel 2022 questa percentuale scende al
36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie
capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”. (ANSA). © RIPRODUZIONE RISERVATA Plus+ 5,90

/mese Scopri l'offerta Hai gia un abbonamento?
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Legacoop festeggia 50 anni con un bando per le startup "rosa" e opere di Nespolo

Al via la "chiamata alle idee" per sviluppare progetti cooperativi. Si punta su
giovani, politiche di genere e sostenibilita. s

Legacoop festeggia 50 anni con un bando per le startup “rosa” e

T1/03/2023 16:54 Riccardo Lev

Al via la "chlamata alle |dee" per sviluppare prageitl cooperativl. 51 punita su glovan),
politiche di genere & sostenibilita.
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Superbonus, Ance: "Soluzione & nella legge di bilancio”

"Ritorniamo sulla questione della proroga del Superbonus, gia richiamata nei
nostri ultimi comunicati in quanto in questi giorni l'intera filiera delle
costruzioni si € mobilitata sulla questione" sottolinea il Presidente di Ance
Benevento Mario Ferraro. Le sigle pil rappresentative del settore (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi
Aniem, Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea CGIL, Filca
CISL, Feneal Uil) hanno deciso di rilanciare in maniera forte ed univoca il
messaggio e I'appello gia rappresentato dalle aziende edili relativo alla
richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus al fine di consentire la
chiusura dei lavori in essere. "Si tratta di un appello che Ance Benevento ha
piu volte lanciato - ricorda Mario Ferraro - in quanto si rischia di mettere a
repentaglio la sicurezza a causa di una chiusura di lavori frettolosa
conseguenza della imminente scadenza del bonus. La soluzione risiede nella
legge di Bilancio che potrebbe risolvere la questione consentendo di
concludere tutte le attivita e di garantire il rispetto degli standard richiesti per

Cronache del Sannio

Superbonus, Ance: “Soluzione & nella legge di bilancio”

1110342023 1836

"Ritarniamo sulla guestione della prorega del Superbonus, gia richlamals nel nostrl
ultiml comunicatl in guanto In quest gioml lintera fillera delle costruzionl sl &
mabilitata sulla questione” sottolinea il Presidente di Ance Benevento Mario Ferraro,
Le sigle plu rappresentative del seltore (Ance, Agcl produrlone e lavoro, Anaspa
Confartinianato; Claal, Cna Costruziont, Confapl Anlem. Confoooperative lavoro &
servizi, Fedemostruzioni, Fiae ( kani, Legacoop produzione e servizi, Rete
Professioni Teoniche, Fillea COIL, Filca CISL, Feneal U} hanno deciso di rilanciare
In maniera forte ed unlvoca || messaggio e M'appello gia rappresentato dalle azlende
edili relativo olla richiesta di proroga: d) qualche mese del Superbonus al fine d
tonsentire 16 chiusura def lavori in essere, "Si talle. di un sppelle che Ande

Beneventa ha pii vohe lanclato — rconda Marlo Ferraro — 0 quanto &l rischia d|
mettere 8 repentaglio [a sscurezza a causa di una chiusura di lavor frettolosa
conseguenza dellaimminente scadenza del bonus. La soluzione fistede nella legge
di Bilancio che potrebbe rigolvere la questione conzentendo di concludere tutte le
attivita e di garantire 1l nspetto degll standard nchiesti per le opeve edill. Tala breve
proroga  sarebbe loccasione per secupsrare | fitardi accumulatl 8 causs
dell'aumenio del eezzl delie materiz e dell'incenezza defla normativa®, Comunicato
stampa:

le opere edili. Tale breve proroga sarebbe I'occasione per recuperare i ritardi accumulati a causa dell'aumento dei

prezzi delle materie e dell'incertezza della normativa". Comunicato stampa.
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Regione Lombardia, firmato protocollo sullo sviluppo sostenibile con 50 fra imprese e
associazioni

L'assessore Maione: "Calibreremo le misure regionali con un confronto Cuor

Regione Lombardia, firmato p llo sulle svilupp:

costante attraverso iniziative sia di carattere amministrativo e istituzionale ___RonB0ilmirese e ssodisaion)

che di comunicazione. Di fatto il patto e stato sottoscritto da tutti gli attori del
territorio”. Il protocollo promuove la definizione di una visione per il futuro
della Lombardia e di soluzioni condivise e partecipate sui temi sistemici e di
lungo termine che il territorio si trova ad affrontare” Assunzione di

responsabilita e condivisione di proposte: con questo spirito, oggi, la Regione ”3:2:0':9 U
e tutto il sistema lombardo hanno siglato il Protocollo per lo sviluppo :ﬁ‘”;'m';”",;':":jmﬂﬂm:":;eutgﬂg,gg3;1:,';“d"‘
sostenibile. Imprese, associazioni, mondo accademico, terzo settore: tutti Eéf:tl||;»";“|:u i’?ﬁc‘iﬁ;:zsRZ":*:L‘E:ET)&':;E::,C;M'I'Z;:‘
uniti con l'obiettivo di rendere la Lombardia sempre piu sostenibile sotto il ‘“TFt.‘."“iﬂf‘”.u:lm‘b}"m“m"mn:xm‘.”:;c”“Lm::u ‘a;“z"?g”’hj:gﬁ
profilo ambientale, economico e sociale Lo ha detto I'assessore regionale ‘"njél;“ﬁ?’:'m“wg|mﬁ,#:“:j”'ﬂ:§igimm“:L*“‘;‘,‘;I
alllAmbiente e Clima della Lombardia, Giorgio Maione, illustrando il senso del Fé?ﬂ”u":?iff?Zﬂz'éiiilﬁ"n":éi;25?5%’5:‘32::;‘#‘;'i"fi&”ﬁé.?!ifa'“’s;‘?m;ﬁdij

£05i & Regione Lombardia di attuare Ia fransizione verso nuove forme.e modelli di

sviluppo. Con guesto docurmento - ha aggiunto Malone - calibreremo le misure

Patto sottoscritto con 50 realta rappresentative del sistema lombardo. Il s wn un contorto cosarnte stvaverse inzratve stz ol caratece

amministrative & |stituzionale che dl comunicazione. DI fatto |l patto & stato
solloscritto da witl gll sltori del teritario. C'e un'unita di ntentl stracrdinaria Il

documento raccoglie I'impegno di tutti i soggetti portatori di interessi pubblici  swisio pomuore a cefiizions o una visione per il funro dells Lombardia e

soluzioni condivise e parecipate sul temi sistemici @ di lungo termine cha |
lesritaria si trove ad affrontare. | sottoscrittor si sono formalmente impegnatl ad

e collettivi nel costruire una Lombardia sostenibile. L'obiettivo & quello di  swicare i orincila deiio sviliono sostenibile alimtema del arosrio ambito
elaborare e condividere strumenti e misure capaci di rispondere alle sfide

attuali e di realizzare il cambiamento necessario con realismo e lungimiranza, permettendo cosi a Regione
Lombardia di attuare la transizione verso nuove forme e modelli di sviluppo. Con questo documento - ha aggiunto
Maione - calibreremo le misure regionali con un confronto costante attraverso iniziative sia di carattere
amministrativo e istituzionale che di comunicazione. Di fatto il patto & stato sottoscritto da tutti gli attori del
territorio. C'e un'unita di intenti straordinaria Il protocollo promuove la definizione di una visione per il futuro della
Lombardia e di soluzioni condivise e partecipate sui temi sistemici e di lungo termine che il territorio si trova ad
affrontare. | sottoscrittori si sono formalmente impegnati ad applicare il principio dello sviluppo sostenibile
all'interno del proprio ambito di attivita, nelle sue tre dimensioni economica, sociale e ambientale, introducendolo al
piu alto livello decisionale, promuovendolo tra i propri soggetti di riferimento e assicurando una comunicazione
istituzionale coerente e formulare proposte per le politiche regionali. Le realta aderenti Il Testo & stato firmato dal
presidente Attilio Fontana e da tutti gli assessori e sottosegretari e dalle delegazioni lombarde di Confindustria,
Confartigianato, Confcommercio, Confservizi, Forum per la finanza sostenibile, Coldiretti, Confagricoltura,
Confcooperative, Class onlus, Casa dell'agricoltura, Efar, Fondazione Politecnico di Milano, Lombardy Energy
Cleantech Cluster, Rete Universita Per Lo Sviluppo Sostenibile, University For Sdgs, Enea, Anche, Legacoop, Aevf,
Cna, Fondazione Augusto Rancilio, Ricerca Sul Sistema Energetico Spa, Anbi, Anpar, Assoambiente, Cia, Ricerca Sul
Sistema Energetico Spa, Unicircular, WWF, Abi, Acai, Afil, Agci, Anaci, Casartigiani, Cida, Claai, Confapindustria,
Confesercenti, Confimi, Consorzio turistico
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media Valtellina, Unioncamere, Cgqil, Cisl, Uil, Ugl, Associazione Banco Alimentare della Lombardia 'Danilo Fossati,
Fondazione Cariplo, Fondazione Cogeme, Fondazione Sodalitas, Fondazione Triulza, Forum del terzo settore, Uneba.
Le parole di Confcommercio Milano " Confcommercio Lombardia aderisce convintamente al nuovo Protocollo
Regionale per lo Sviluppo Sostenibile, che ha il grande merito di declinare la sostenibilita in tutte le sue dimensioni:
sociale, economica e ambientale ": cosi il vicepresidente vicario di Confcommercio Milano Carlo Massoletti. Per
favorire una transizione verso un'‘economia sostenibile - aggiunge Massoletti come organizzazioni di
rappresentanza dobbiamo assumerci la responsabilita di dialogare sempre di piu con i territori per realizzare modelli
innovativi in ottica sostenibile, anche per quanto riguarda l'approvvigionamento energetico, e di stimolare le imprese
nel compiere un salto culturale ". "Allo stesso tempo - conclude il vicepresidente vicario di Confcommercio
Lombardia - & necessario un forte impegno delle istituzioni nell'laccompagnare questo percorso di transizione,
soprattutto attraverso contributi, formazione e finanziamenti agevolati, che sono acceleratori del processo".
Redazione Cuoreeconomico (Riproduzione riservata) WHATSAPP Redazione CUOREECONOMICO: 327 70234751 P
er Info, Contatti e Pubblicita scrivere a: customer@esg89.com.
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Gender Bender: 3-6 novembre a Bologna

21° edizione di Gender Bender, il festival che ospita ogni anno artiste e artisti
da tutto il mondo per esplorare gli immaginari culturali e artistici legati al
corpo e al genere, creato e diretto da Daniele Del Pozzo , in co-direzione con
Mauro Meneghelli e prodotto dal Cassero LGBTI+ Center di Bologna Venerdi 3
novembre il cartellone della sezione danza si apre alle 19 ad AtelierSi (Via S.
Vitale, 69) con Nulle part est un endroit, la conferenza danzata della
performer francese Nach , che racconta la storia e mostra i movimenti del
krumping , dirompente danza urbana nata nei sobborghi di Los Angeles come
forma di protesta della comunita afro-americana. Dal freestyle alla boxe, il
krumping € un ibrido di varie forme di espressione e incorpora le violenze e le
discriminazioni subite dalla comunita afro per liberarsene attraverso il
movimento (in replica domani alle 21.00). Alle 21 appuntamento al teatro
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Gender Bender: 3-6 novembre a Bologna

T1103/2023 1810 Robero Dl Blase
21" edizlone di Gender Bender, Il fastival che osplla ognl anno artlsle e arlistl da
tuttn || mande per esplorare ofl Immaginar culturall @ aniaticl legatl al copo & al
genere, creato @ dirgtto da Daniele Del Pozza , in co-direzione con Mauro Meneghetli
e prodotlo dal Cassero LGBTI+ Center di Bologna Yenerd) 3 novembre il cartellone
delfa sezione danza 51 apre alle 19 ad AtellerSi (Via 5. Vitale, 69) can Nulle part est
un endroit , la conferanza danzats delia performer francese Mach | che raccoma la
storis & mastra | movimentl del kiumping , dirempente danza wbane nata ne
sobborghi di Los Angeles come forma di protesta dells comunita afic-americana
Dal freestyle afla boxe, || krumping € un jrido di vane forme dl espressione o
incompars ke violenze & le discriminazioni subile dallg comunila afra per libecarsens
attraverso Il movimenta {In renlica domanl alle 21.00), Alle 21 appuntamento al
teatra DAMSIlab [Plazzetta Pasolini) con Pas de deux . Io spertacolo deghi itallani
Jarl Bolddnl e Glulio Petrucci. Yinchore di DNARpunti Coreografici 2021, Ii progstta
fiegge In chlave contemporanea le reéfagionl classiche del passo due

ole su musica {in replica domani stessa ofa)
La sezlone cinema < apre alle 20 (Clnema Lumise, plazzetts Pasoling) con Le
Paradls (Belgio-Francia, 2023), 1l film ol Zeno Graton che racconts ['amaore ta due
adolescenti, Joe @ William, in un centro di detenzions mingrile. Pol alle 22

appuntamento con Queendom (Stall Uniti-Francla, 2022) Il iim delta regista Agnils
Galdanova che per quattrs annl ha ssquito I vita di Gena, sccentrica & coraggloss
artista queer nissa, chie con | suol look e ke sue performance 5i aggir per |e stinde
di Moses incursie dells Tolls & dellé possibili iperoussioni delle aulorits. Per fe sue
fort azionl di protesta contro |2 guera (n Ueraine, Gena & stata costrétts ad
abbandonam la Russia. Tra documentario e racconto visionario, IHilm fornisce una
fologralis nitida di cosa significhl essere un'anists queer nella Hussla di Pulin

Entrambe le profezionl 21 tengono al Cinema Lumigre (plazzetta Pasalinl, 2/8). 1l

DAMSIab (Piazzetta Pasolini) con Pas de deux, lo spettacolo degli italiani Jari
Boldrini e Giulio Petrucci. Vincitore di DNAppunti Coreografici 2021, il progetto
rilegge in chiave contemporanea le relazioni classiche del passo due,
reinventandole su un'incalzante musica elettronica (in replica domani stessa
ora). La sezione cinema si apre alle 20 (Cinema Lumieére, piazzetta Pasolini) con Le Paradis (Belgio-Francia, 2023), il
film di Zeno Graton che racconta I'amore tra due adolescenti, Joe e William, in un centro di detenzione minorile. Poi
alle 22 appuntamento con Queendom (Stati Uniti-Francia, 2023) il film della regista Agniia Galdanova che per quattro
anni ha seguito la vita di Gena, eccentrica e coraggiosa artista queer russa, che con i suoi look e le sue performance
si aggira per le strade di Mosca incurante della folla e delle possibili ripercussioni delle autorita. Per le sue forti azioni
di protesta contro la guerra in Ucraina, Gena & stata costretta ad abbandonare la Russia. Tra documentario e
racconto visionario, il film fornisce una fotografia nitida di cosa significhi essere un'artista queer nella Russia di
Putin. Entrambe le proiezioni si tengono al Cinema Lumiére (piazzetta Pasolini, 2/b). Il programma degli incontri
prevede alle 18.30 al Das (via del Porto, 1/2) la presentazione del libro Vive! di Alessandra Sarchi, in conversazione
con Samanta Picciaiola. Le eroine della letteratura occidentale, da Didone a Ofelia, da Francesca da Rimini a
Madame Bovary, sono figure per lo piu tragiche e condannate ad un destino luttuoso, quasi sempre partorito dalla
penna di uomini. In questo libro, edito per HarperCollins, Sarchi decide di salvare alcune delle donne piu famose della
letteratura dal loro destino fatale. Dalle 23.30, infine, si festeggia al Cassero LGBTI+ Center (via Don Minzoni, 18) con
il party VAKKA: Be your own Basilisk. Sabato 4 novembre la sezione danza mette in programma alle 17 al DOM la
cupola del Pilastro (via Alfredo Panzini, 1/1) I'll do, I'll do, I'll do , lo spettacolo di Dewey Dell (Italia) che porta in scena
un rito estatico che riprende I'immaginario del magico e violento sabba demoniaco
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(in replica domani stessa ora). Alle 21 ad AtelierSi (via S. Vitale, 69) la replica di Nulle part est un endroit, la
conferenza danzata della performer francese Nach . Lo spettacolo & preceduto, dalle 14 alle 17 sempre ad AtelierSi,
dal workshop Krump! Initiation et transversalit é , tenuto dalla stessa Nach e dedicato alla disciplina del krumping.
Alle 19 al DAMSLab (piazzetta Pasolini) replica Pas de deux , lo spettacolo degli italiani Jari Boldrini e Giulio Petrucci
La sezione cinema si apre alle 20 con All the Colours of the World are Between Black and White (Nigeria, 2023), il
film di Babatunde Apalowo che racconta la tormentata storia d'amore tra Bambino e Bawa, due ragazzi che vivono a
Lagos, in Nigeria, e che attraverso la passione per la fotografia scoprono di provare I'uno per l'altro sentimenti e
desideri che in quel paese sono ancora tabu. Alle 22 appuntamento con The Life and Strange Surprising Adventures
of Robinson Crusoe Who Lived for Twenty and Eight Years all Alone on an Inhabited Islandvand Said It Was His
(Belgio, 2023) il film Benjamin Deboosere, sovversivo e irriverente, che riscrive la storia di Robinson Crusoe e del
mito colonialista dell'uomo bianco portatore di civilta in una terra di cui si appropria. Entrambe le proiezioni si
tengono al Cinema Lumiére (piazzetta Pasolini, 2/b). Dalle 23.30 si festeggia al Cassero LGBTI+ Center (via Don
Minzoni, 18) con il party Pussy Galore. Domenica 5 novembre € il giorno di Transgen(d)erational : appuntamento alle
16 nella Sala Conferenze del Mambo (via Don Minzoni 14, ingresso libero) con un incontro non frontale dedicato al
mondo del disegno per sottolineare il ruolo dei comics nella costruzione degli immaginari queer e di genere. Alla
tavola rotonda partecipano giovani illustratrici e illustratori: Gianluca Ascione, Francesco de Conno, Cristina
Portolano e Alec Trenta. In conversazione con loro, Guido Balzani ed Elettra Stamboulis. Moderano l'incontro:
Viviana Gravano e Alessandro Tollari. La sezione danza del festival si apre alle 17 al Dom la cupola del Pilastro (via
Alfredo Panzini, 1/1) con la replica di I'll do, I'll do, I'll do, lo spettacolo di Dewey Dell (Italia). Alle 18 al Das (via del
Porto, 11/2) va in scena Irene, I'assolo di A lessandro Marzotto Levy vincitore di DNAppunti Coreografici 2022, che
esplora le sensazioni che il corpo prova davanti alla perdita. Alle 19.30 al DAMSLab (piazzetta Pier Paolo Pasolini) e
in programma Lampyris Noctiluca, lo spettacolo di Aristide Rontini: con una danza politica che indaga criticamente
la conformita ai modelli, Rontini porta in scena il suo corpo in dialogo con l'eredita di Scritti Corsari di Pasolini, in cui
l'intellettuale usa la metafora della "scomparsa delle lucciole" per una forte critica al conformismo. Il solo fa parte
del progetto Rifrazioni, vincitore del bando ministeriale per I'accessibilita dello spettacolo dal vivo (in replica domani,
18.30). Per la sezione cinema, appuntamento alle 20 al Cinema Lumiére (piazzetta Pasolini, 2/b) con Big Boys (Stati
Uniti, 2023), il film di Corey Sherman sulla scoperta del corpo e della sessualita. Lunedi 6 novembre due repliche in
programma nella sezione danza: alle 18.30 al DAMSLab (piazzetta Pasolini) Lampyris Noctiluca di Aristide Rontini e
alle 20 al Das (via del Porto, 11/2) Irene di Alessandro Marzotto Levy Per la sezione cinema, appuntamento alle 20 al
Cinema Lumiére (piazzetta Pasolini, 2/b) con O Acidente (Brasile, 2022) di Bruno Carboni : partendo da
un'esperienza autobiografica, il regista sfrutta l'intreccio fortuito di due esistenze per indagare le possibilita
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di cambiamento generate dall'empatia. Fino all'11 novembre € visitabile la video installazione onirica di Oona
Doherty e Luca Truffarelli, Hunter filmed (ingresso gratuito, DAS, dalle 15 alle 21, via del Porto, 11/2). Prosegue fino
al 19 gennaio 2024 | want you to know my story, la mostra fotografica dell'artista statunitense Jess T. Dugan
(Spazio Labo, Strada Maggiore, 29. Chiusa sabato e domenica). Infine, resta allestita fino al 5 novembre la mostra
fotografica A corpo libero. Esplorazioni sul desiderio di Blubanana Studio a cura di CDH e Gruppo Elettrogeno
(ingresso gratuito, CostArena, dalle 16 alle 20, via Azzo Gardino, 48). Gender Bender & prodotto dal Cassero LGBTI+
Center. Con il patrocinio di: Ministero Italiano della Cultura - Direzione generale Cinema e audiovisivo, Regione
Emilia-Romagna, Alma Mater Studiorum Universita di Bologna, Regione Emilia-Romagna, Comune di Bologna, Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna. E realizzato con il contributo di : Regione Emilia-Romagna - Assessorato alla
Cultura, Comune di Bologna, Ministero Italiano della Cultura, Fondazione Del Monte di Bologna e di Ravenna, Coop
Alleanza 3.0, Fondazione Unipolis, Hera, Legacoop Bologna, Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna, Fondazione
Nuovi Mecenati, Idros, Busker. Gender Bender € riconosciuto come festival di qualita da EFFE Festival for Europe,
Europe for Festivals. Per info: https://genderbender.it/ Ufficio stampa: Anna Maria Manera Vincenzo Brana A
GENDER BENDER LA DANZA DI STRADA DI NACH E QUELLA POLITICA DI ARISTIDE RONTINI AL LUMIERE IL
DOCUFILM SU GENA, ARTISTA QUEER NELLA RUSSIA DI PUTIN Appuntamenti in evidenza: Venerdi 3 novembre
2023 - DANZA Nulle part est un endroit - Nach ore 1 9 - AtelierSi, via San Vitale, 69 Queendom di Agniia Galdanova ore
2 2 - Cinema Lumiére, piazzetta Pasolini Domenica 5 novembre 2023 - DANZA Lampyris Noctiluca di Aristide Rontini
ore 19,30 - DAMSLab, piazzetta Pasolini.
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Legacoop Toscana mette a disposizione fondo cooperative colpite maltempo

Servira per mandare squadre di soccorso e intervento a sostegno delle realta
che hanno subito danni a causa degli eventi atmosferici Riceviamo e
pubblichiamo. Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo per
sostenere le cooperative che hanno subito danni a causa dalla forte ondata di
maltempo che ha colpito la Toscana trail 2 e 3 novembre. Spiegail
Presidente di Legacoop Toscana Roberto Negrini: Secondo quanto rilevato
da Legacoop Toscana tra le cooperative aderenti, ci sono stati danni
importanti all'asilo nido di Campi Bisenzio (Fl) gestito dalla cooperativa
sociale fiorentina Arca: qui & stato inviato aiuto per liberare gli spazi allagati
con il sostegno della cooperativa di logistica CFT. Allagamenti ingenti al
negozio di Lamporecchio della Cooperativa Montalbano Olio e Vino, colpita
anche dalle abbondanti infiltrazioni nel frantoio di Vinci, che hanno coinvolto
anche lo stabilimento della Montalbano Agricola Alimentare Toscana, con
fortissime ripercussioni sulla campagna di raccolta delle olive in tutta la zona
delle colline del Montalbano. La frangitura & ripresa in giornata presso Vinci
grazie al lavoro di dipendenti e soci. Legacoop Toscana ha chiesto
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Seryirs par mandare equadee di soccorso @ Intervento 3 sostegno delle reaitd che
hanno subito dannl a causa degll eventi atmasfericl Riceviamo e pubblichiama
Legacoop Toscans melte & disposizions un fondo per sosiensrs le cooperative che
hanno subito dannl 2 causa dalla forte ondata di mallempo che ha colpito 12
Toscana tra il 2 €3 novembre. Spiega il Presidente di Legacoop Toscans Roberlo
Negrinl; Secondo quanio Iilevato da Legacoop Toscana tra le cooperalive atierent
ol sono statl dannl imporiant allasio nido di Campl Biganzio (FT) gesino dalla
cooperativa sociale fiorenting Arca! qui & stato inviato aluto per liberare gll spazi
allzgall con il sostzgno della cooperative di logistica GET. Allagamentl ingentl al
negozio dl Lamporacchin della. Coaparativa Manralbano Olio & Vino, colpita anche
dalle abbendanti infittrazionl net frantoio di Vinci, che hanno comvolte anche lo
stabilimento della Montalbano Agricola  Aimentare Toscana, con  forlissime
riparcussiont sulls campagna di racealta delle alive intura |2 zona delle eolling del
Montalzano: Le frangitura & ripresa in giomata presso Vincl grazie al lavoro di
dipendentl & socl Legacoop Tostana ha chiesto allAssessore Stelania Sacoardl
'apenura di un tavolo specifica per valutare dannl e sasteqgnl al settora agricolo
dell'srea interessata. Pesantemente colpitt | negozi di Unicoop Firemze a
Lamparecchio & @ Campl Bisenzlo. Situazione fortemente critica alla Coop Careto
Guidl: Il punto vendiia di Stabbla ha dovisto chiuders nella glormata odiema per
I'sltagamento del negozio & del vana macchine sottostante: Danni anche per Coop
Bisenzio Ombrose von l'sliagamento del parcheggio sollerraneo net punio vendita
di Waiano e alcuni danni presso il nagozio di Vernio. Aliagato anche lo stabilimento
defin Cooperativa Dolciana di Montelupa Flomating,

all'Assessore Stefania Saccardi I'apertura di un tavolo specifico per valutare danni e sostegni al settore agricolo

dell'area interessata. Pesantemente colpiti i negozi di Unicoop Firenze a Lamporecchio e a Campi Bisenzio.

Situazione fortemente critica alla Coop Cerreto Guidi: il punto vendita di Stabbia ha dovuto chiudere nella giornata

odierna per I'allagamento del negozio e del vano macchine sottostante. Danni anche per Coop Bisenzio Ombrone,

con l'allagamento del parcheggio sotterraneo nel punto vendita di Vaiano e alcuni danni presso il negozio di Vernio.

Allagato anche lo stabilimento della Cooperativa Dolciaria di Montelupo Fiorentino.

legacoop
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Superbonus, la scadenza imminente preoccupa la Filiera costruzioni: "Rischio sicurezza e

danni economici e sociali"

Le sigle ritengono necessario individuare una soluzione alle decine di migliaia
di cantieri che a causa del caos normativo non riusciranno a terminare i lavori
entro il 31 dicembre 2023 "In vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre
2023 per la conclusione degli interventi sui condomini eseguiti con il
Superbonus, € assolutamente necessario individuare una rapida soluzione
alle decine di migliaia di cantieri che, anche in virtu del caos normativo e
applicativo dello strumento, non riusciranno a terminare i lavori in tempo
utile". E quanto sottolineano le sigle della filiera delle costruzioni (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cnha costruzioni, Confapi
Aniem, Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cqil, Filca
Cisl, Feneal Uil) pur condividendo la necessita di chiudere la stagione del
110% per aprire una riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degli
edifici in Italia, in particolare per le famiglie meno abbienti. Secondo le sigle
della filiera delle costruzioni per recuperare i ritardi accumulati
assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione
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La sigle ritengonn necessarla Individuars una soluzione alle decing di miglizia 4|
cantieri che'a causa del caos normativo non rigsciranne o terminare | lavari entro 1l
31 dicernbre 2023 %in vista. dellimminente scadenza al.31 dicembre 2023 per la

eluzitne  degll sUl condominl essguitl con Il Superbonus, 8
assolutamente necessano Individuare una rapida soluzione alle decine di miglinia
di cantleri che, anche in virtd del caos normativo @ applicalivo dello strumento, non
riusciranne a terminars | lavortin tempo otile’. £ quano sottolineanc iz sigle della
fillera delle costruzioni (Ance, Agcl produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato,
Claal, Cna coswuzionl, Confapl Antem, Confcooperafive |avoro & senizl
Federcostruzionl, Fiae Casartigian, Legacoop produziona e servizi, Rete Profession|
Tecniche; Fillea Tgil, Filca Cisl, Feneal Uil pur condividendo |a necessita di chiudere
l& stagione del 110% per aprite una rifiessions seris sul futuro dell'slflicientamento
deqll edifich |n ftalia, in particolare per |e famiglie mano abblanti. Secondo le sigle
della filiera delle costruzioni per recuperare: | ritardl acoumulati ¢ assolutamente
nacessaria una proroga tale da permetters una conclusione ordingls alls misura,
che avitl |2 pertiita Improvvisa di centinala di migliala di postl dl lavaro causata
dalta sicura Inerruzione di migliaia di cantieri che potrebbe derivare dallinsorgere di
un enaiime contenzloso tra condomin € imprese € scangiurl la corsa orsennata gia
In ara per finlre | favorl, con consegquente rischio sia per (3 sicurszza del lavoratorn
coinvoltl sia per la qualita degll intervent| eseguitl. "Una prorogas limitats per | soli
Interventl che dimostring un concreto avanzamento cel cantiers polieblsa risolvere
Tt et nenhlami fnn om cnetn eantaniin nas e races dolin S1atn dl nran s

ordinata alla misura, che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di posti di lavoro causata dalla sicura

interruzione di migliaia di cantieri che potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e

imprese e scongiuri la corsa forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei

lavoratori coinvolti sia per la qualita degli interventi eseguiti. "Una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino

un concreto avanzamento del cantiere potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse

dello Stato, di gran lunga inferiore a quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata

la scadenza a dicembre. La Legge di bilancio deve offrire una soluzione concreta a un problema che riguarda da

vicino migliaia di lavoratori, famiglie e imprese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in

gravi difficolta".
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro ROMA, 03
NOV - "Il lavoro c'e, mancano i lavoratori®. Ed & un "conto salato per il paese,
28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
rilancia l'allarma 'mismatch’ tra domanda e offerta diu lavoro in Italia con i dati
del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle
prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori
"contribuiscono a mantenere 'asincrono’ I'incontro fra domanda e offerta di
lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende a
crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%". "ll lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”,
avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del lavoro
che invecchia, con piu mobilita ma anche piu insoddisfazione. "in 10 anni gli
over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65
frail 2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%".
Mentre "i 15-34enni occupati si riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli

it

Gardini: "mancano lavoratori, al paese casta 28 miliardi"
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Foeus Confoooperative-Censls sul 'metcalo conlorto dal lavaro ROMA, 03 NOV - "Il
lavoma c@ mancano | favosator”. Ed & un “conto salato per (| passe, 28 millard],
1.5% del Pil". Il presidente di Confcooperative. Maunzio Gardini, rilancia |'altarma
‘mismaleh ra domanda e olferla diu lavoro in ltalla con | dall del Tocus Censis-
Canfoooperative su 'Lavorn, || mercato contorla: |Nalia alle prese con miamatch,
demografia e grandi dimissioni”. Piu fanor "contribuiscons & mantenere 'asincrono
linconire fra domands @ offerta di lavoro, Tullo questo deletming un goslo
ecanomico che -negll annl, tende a crescere nel 2021 pesava per '1.2% del Pil per
amivare oggl alll.5%" ‘Nl lavoro continua @ esserci. ma anche | lavorator
confinuano a mansste € Cio non consente slie imprese di spingere sull sceeltralone.
cosl come potrebbera’, avvarte Gardinl Dal rapporto emerde anche un guadro dal
maondo dof lavoro che invecchia, con pid mobilita ma anche pid insoddisfazione. "in
10 ani gl over 50 sono sumentatl di quasi 3 milloni®, +42,4%. Consideranda gii
over 65 fra Il 2012 e (I 2022 la componente pli anziana & dl falto, cresciuta del
722%" Mentre " 1534enni eccupati sl nducono del 6,5%. La quota del giovani fra
gl occupal| passa dal 251% del 2012 al 226%". "Nel 2012 gl insoddisfatl del
propria avoro rispetto alle competenze posseduts ea || 13.1% Disct anni piis tard|
|a percentusle ha mgghinta | 36,1%". Il rapporie regisiis anche “unacceleraricne
maltl |svoraton cercano un nuovo Isvoro pergeguendo  migllorl  condizion!
lavorative'. Rispetio al passato “camblano le motivazioni, Mel 2012 il 51.2% degll
occupatl @ lempo indeterminato  dichiarava di voler cambiare lavoro per
puadagnanes di pil”, Nel 2022 quests percentuals scends sl 36,2% quas siiancals
da quella degli 'Insoddisfat ahe cercann "un [avara pll qualificante per ke proprie
capacita/competenze e con maggior prospetfive di camiera”. (ANSA). Video del
glomo,

occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze
possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche
"un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al
passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler

A ]

cambiare lavoro per guadagnare di piu". Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella
degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori

prospettive di carriera”. (ANSA). Video del giorno.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel "

Palermo: Cgll, ricordate a Carleone Bernardino Verro

corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera
del Lavoro "Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,

davanti al busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato

1110372025 17:53

l'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la  amo.2 o o) - feorato oasl o Coeon Bararding Verr ne oo

dl una manlfestazione organizzata dalla Coll Patermo e dalla Camera del Lavarn

“Placido Rizzotts” di Corleope alia presenza dell'amministrazione comuncle & di

i i i i i i i i LegaCoop Siciiia € ton Ia part zione degll studenti & dei docentl dellistitul
partecipazione a un seminario sul movimento contadino e bracciantile, (01T -l sl e b iialinicg il
stata deposta una corona. La Coll ha sottolineato {importanza dell'attivita in coso

! H H H 1 1 1 1 1 1 1 0 li - studentl del lieso di Cordsone; |a parecipazione fninano sul
I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di i ot & smcianie. pe tanmsereao cor 130 o oot fosl de
ayoratori, con al centro le figure di Bemardino Vemrs e di Piscido Rizzotto
. . . B np: B H “Ringraziemo || corpe docente per aver volulo rfevecare in classe | falli che
Berna I’d | nO VerI'O e d | P|aCIdO RIZZOttO RI ng raZI a mO | I COI'pO d Ocente per ponarono all'omicidio dl Bernardine Vero, dingsnte slndar‘:’ale dl Corleane ma an;he
dal o Internazl dell'aliors mascents partito socialista

[taliano - ha dichiaralo (| segretatio organizzative della Cgll Palermo Francesco

aver VOIUtO I‘ievocal‘e in Classe | fatt| Che portarono a||'0miCidiO d| Bernardino Piastra - Verro goording le lotte contedine nel comprensoro avendo una pracisa

idea delta societa e combatté fino & essere ucciso. Le sue rivendicazion| erano

soyversive rigpéllo ali'ordine sociale dominante, che vedeva | contading struttatl dal

Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento st mefisi o daransiocrszia temiera. Una staris che ol non susiama
dimenticato, da tramandae ta | giovanl, perché vale la pena confinuare guelfe
batteglis per una sociela glusta & equa” "La fondazione dells Camers del Lavors dl

internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il e assene aii Casa del Popos, tu 12 ail obietiv fonemene vosi da

Bemardino Vermo e inseriti nel programma del fasci dei lavoratod In quanto presid|
di legaifta - aggiungs Catering Palliching, segretaris dells Camesa del Lavoro di

Segretarlo OrganIZZE:'ltIVO de”a Cgll Palermo Francesco Plastra - Verro Corlenna — Vemro fu | padre morale di Rizzotto & & un filo che lega e due starle: da

capl di un grande movimento contadino, lottavano per dare dignita e lavaro ed
entrarnbli furomo ucclsl dalla mafa che avevano combaliulo con grande coraggic”.

coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della st ala presenze dei dacenti = cala scusia anblama messo ln sicurerza l2
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e
dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la
pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa”. "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita - aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone - Verro fu il padre morale di Rizzotto e c'é un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio". "Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la

partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per I'oggi e per il futu.
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Ricordato a Corleone il sindacalista e primo sindaco socialista Bernardino Verro: fu ucciso

dalla mafia

Venne assassinato nel 1915 perché si batteva per un‘equa ridistribuzione del
latifondo Ricordato oggi il sindacalista e primo sindaco socialista di Corleone
Bernardino Verro, che venne assassinato dalla mafia il 3 novembre del 2015,
per la sua attivita volta ad un'equa ridistribuzione del latifondo. E stato
commemorato, a 108 anni dalla morte, nel corso di una manifestazione
organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera del Lavoro «Placido Rizzotto»
di Corleone alla presenza dell'amministrazione comunale e di LegaCoop
Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei docenti dell'istituto
comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce, davanti al busto di
Verro, € stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato I'importanza
dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la partecipazione a
un seminario sul movimento contadino e bracciantile, per I'anniversario dei
130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di Verro e di Rizzotto.
«Ringraziamo il corpo docente - ha detto il segretario organizzativo della Cgil
Palermo Francesco Piastra - per aver voluto rievocare in classe i fatti che
portarono all'omicidio di Bernardino Vero, dirigente sindacale di Corleone ma

aiormaledisiolla it

Ricordato a Corl il si

e primo sind;

11/03/2023 1937

Venne assascinato nal 1915 parchéd s hatteva per un'aqua rdisnibuzions dal
latifendo Ricordato oggl Il sindacalista ‘e primo sindaco socialista di Corleone
Bernardino Verro, che venne assassinato dalla malia il 3 novemnbre del 2015, per la
sua attivita volta ad un'equa ridistribuzione del [atifondo. F stato commemoraio, a8
108 anni dalla morie. nel corso di una manifestazione crgamzzata dalla Coil
Paletmo e dalla Camera del Lavoro «Flacido Rizeottos di Corleane alla presenza
dell'amministrazione comunale e d| LegaCoop Sicilia e con la panecipazione degll
studenti @ dei docenti dell'istitutc comprensive Don Giovanni Colletio, In plazza
Masce, davantl al busto di Verrs, & stats depostauna cotona; Ls Cgll ha soltolinsato
limportanza dellsttivita in corso con gl studentl del licea di Codeons la
parecipazions @ un seminaric sul movimento conloding € braccintile per
['anniversario dei 130 anni dei fasci del [avoraton, con &l centro le figure di Vero e
dl Rizzotto. «Ringrazlamo || corpo docente - ha detto || segretano organizzativo
defla Cgil Palermo Francesco Piastra - per aver voluto Aevocars in classe | fatti che
portarono allomicidio di Bernarding Vero, difigente sindacale dl Corlecns ma anche
esponente del movimento Internazionale dell'aliora nascente pamito soclalista
Italtang, Verro coording fe lotte contading nel comprensolio avendo una precisa
|dea della Sociela e combatl lno a essere uccise, Le sue rivendicazion| erano
sovversive rispetto afl'ordine soclale dominante che vedeva | contadint sfruttati dal
gabelloll manosi & dallanstocrazia témiera. Una storis che nol non abbiamo
dimenticalo, ¢s tramandare fra | glovanl, percha vale ta pens conlinuare gueliz
battaglie par una soclets glusta = equas

anche esponente del movimento internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano. Verro coordino le lotte

contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue

rivendicazioni erano sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti

mafiosi e dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché

vale la pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa».
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In Italia mancano oltre 300.000 lavoratori qualificati: un costo da 28 miliardi, I'1,5% del Pil

di Maurizio Gardini Dobbiamo insistere sulla formazione: dalle maestranze
alle figure professionali piu qualificate per guidare le transizioni ambientali e
digitali. Ne va della crescita del Paese. Senza non c'é sostenibilita economica
e sociale Il lavoro c'€ ma mancano i lavoratori, 0 meglio le figure professionali
adatte per far spiccare il volo alle imprese. Un paradosso in un paese con 3
milioni di Neet e oltre 2,5 milioni di disoccupati. L'ultima rilevazione Censis
Confcooperative parla chiaro: mancano 316.000 lavoratori, una carenza che
costa al Paese 28 miliardi, I'1,5% del PIL. Una tendenza purtroppo in crescita
se pensiamo che nel 2021 era pari all'1,2% per I'assenza di 235.000 lavoratori.
Invecchiano i lavoratori, in 10 anni, gli over 50 sono cresciuti di circa 3 milioni
Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli
"over 50", il fenomeno appare molto piu marcato: fra il 2012 e il 2022 gli
occupati "anziani” sono passati dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022.
L'incremento e stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta 50 e piu
rappresenta 1 occupato su 4,erano meno di 3 su 10 nel 2012. La congiuntura
internazionale ha indotto il FMI a tagliare le stime di crescita. Se si tornera alla

Huffington Past

In ltalia mancano oltre 300.000 lavoratori qualificati: un costo da

28 miliard, 1,5% del Pil

i % =x

11/03/2023 12:50 Maurizio Gardin
d) Maurizio Gardinl Dobblamo (nslstere sulla famaziona’ dalle maestranye alle
figure professionall pid qualificate per guidame lo transizioni ambientall & digitali. Ne
va della crescita del Paese. Senza non C'e sostenibilila economica e soclale Il lavoro
t'& ma mancana | [avaraton, o meglie le figure professionall adame per far spiccare
il volo alle imprese. Un pamdosso in un poese con 3 miliont di Neet € oltre 25
milionl & disoccupall, Lultima rllevazione Censis Confcooperative parla chiaro:
mancano 316 000 |avosaton . una carenza che costa al Paese 26 miliaral, I1,5% del
PIL Una tendenza purtroppo In crescits se pensiamo che nel 2021 era parf all 1,2%
per 'assenza di 235.000 lavoraton. Inveschiano | lavorator, in 10 annl, gli over 50
sono creschum di cirea 3 milion! Scomponendn 1l dato complessivn @ prandendo in
esame o classe degli "over 50°, Il fenomeno appare molto pit marcato; fra (12012 0
il 2022 gl socupali “anziani® sono passall dai 6.3 milioni del 2012 & 5 mifion] de!
2022 Uincremento & stata del 42.4%, 1anto che oogl la classe d'etd 50 e plil
rappresenta 1 ocoupato su derano meno dl 3 su 10 nel 2012 La congiuntura
Infernazlonale ha indotto il FMI & taglisre e stime di crescita. Se sl tomers alla
stagione della “cresella 7ero virgola®, lute le contraddizionl coperte dalla ripresa
degli uttimi anni verranno alla fuce. La mancanza di lavorator, |a scarsa dinamica
del ricambio generazionale, Il rischio di avwwllamentd verso || basso della crescita,
defta produttivita e della capaciia of Innovazione, appaiono quanto mai Inevitabili
Element! di uncggettiva sfasatisa che, oggl piu che In passato, caratierizza il
mescalo del lavoro labano, dal gualé smefge un quadro di lorte complessita. C'&
o0l Il fenomenn, dele arand! dimission per 1.047.000. DI loro 7 su 10 8t ricoliocano
entio trz mesl, iz spinta principale a cambiare Iavore, o sorpresd, non & la noerca di
un i 3 ma linsaddisfazions e (& voglia di rovare una posizione
che Tiobblamo insistere su formazione. formazione e formazione: dalle maestranze

stagione della "crescita zero virgola", tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli ultimi anni verranno alla luce.

La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di avvitamento verso il basso

della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono quanto mai inevitabili. Elementi di

un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato del lavoro italiano, dal quale emerge un

quadro di forte complessita. C'e poi il fenomeno delle grandi dimissioni per 1.047.000. Di loro 7 su 10 si ricollocano

entro tre mesi, la spinta principale a cambiare lavoro, a sorpresa, non ¢ la ricerca di un maggiore guadagno ma

I'insoddisfazione e la voglia di trovare una posizione che. Dobbiamo insistere su formazione, formazione e

formazione: dalle maestranze alle figure professionali piu qualificate per guidare le transizioni ambientali e digitali,

ne va della crescita del Paese. Senza non c'é sostenibilita economica e sociale.
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Superbonus, il senatore Michele Fina promuove incontro con le costruzioni: "Ascolto per

evitare il baratro"

Superbonus, il senatore Fina promuove per il 7 novembre un incontro con la
filiera delle costruzioni: "Serve ascolto per evitare baratro, atteggiamento del
governo e sbagliato". Superbonus, il senatore Fina promuove per il 7
novembre un incontro con la filiera delle costruzioni: "Serve ascolto per
evitare baratro, atteggiamento del governo e sbagliato". Un incontro con le
associazioni e le organizzazioni che rappresentano la filiera delle costruzioni,
firmatarie nei giorni scorsi di un comunicato sul superbonus. Lo promuove
Michele Fina senatore del Partito Democratico. La riunione si terra martedi 7
novembre dalle 10 alla "Sala ISMA del Senato della Repubblica in Piazza
Capranica n.72 oppure in modalita online sulla piattaforma ZOOM", si legge
nella convocazione. Sono stati invitati Ance, CNA Costruzioni, ANAEPA
Confartigianato, Rete delle Professioni Tecniche, CONFAPI Aniem,
Casartigiani, CLAAI, Confcooperative Lavoro e Servizi, Federcostruzioni,
Legacoop produzione e servizi, AGCI, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil per,
scrive Fina, "approfondire la questione della proroga del Superbonus 110% in
vista della manovra finanziaria. Il comunicato sottoscritto e divulgato da

&

Michel

Superbonus, il Fina pi con le

costruzloni: "Ascolto per evitare il baratro”
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Suparbonus, || senatnre Fing promuove per | 7 novembre un Incoptm can |2 fillers
dalle costruzioni: "Serve ascolto per evitare barstro, atteggiamento det govemo &
sbagliato”. Superbonus, il senalore Fina promueve per il 7 novernbre un incontro
con |a fillera delie costruzionl "Serve asonltn per evitare baratra, ateqgiamento del
governoe @ sbaghato”, Un incontro con le @ssociazioni @ le organizzazioni che
rappresentane @ filiera delle costruziont, firmatarie nel giomi scorsi i un
comimicato sul superbanus. Lo promuove Michele Fina senatore del Parthio
Demacratico. La riunione st temd maned 7 novembre dalle 10 glia "Sala ISMA del
Seneto della Repubbilica in Plazza Capranica n./2 appure In modalita onllse sulls
plattaforma ZOOM", 81 legge nella convocazione. Sono -stail Invitatl Ance, ChA
Costruzioni, ANAEPA Confartigianato, Rete delle Professioni Tecniche, CONFAPI
Aniem, Casarfigiani, CLAAL Conlcooperstive Lavoto & Servizi, Federcostruzioni,
|.egacoon prodizione e sery(zi, AGCL Fillea Cqll, Filca Gisl, Faneal LIl per, scrive
Fina, "approfondire 1a guestione della prorega del Superbonus 110% in vista della
manoyrs finanzlarla. || comurnicalo solioscritle e divulgalo da numetose
assocliazion| rappresentative della fillera delle castnzionl lmpone un ascollo
attento da parte di futte le rappresentanze politiche cosi come do parte del
governo” Aggiunge: *Tra le question da esaminare con Urgenza oltre alls proroga
del caniier| c'8 senz'altro lo shiocco del craditl 'atiegoiamento del govesno ofire
cheshagliato & distruttivo: Parfiamo di fmpeese, lavoratrici, lavoratori @ famiglie che
altro non hanno Falto che svvakersi di una legge delflo Stato, Voltars! dall'altra parte,
negare il problema, addossare colpe non risolvers il problema, conduma solo verso |l
baratro doi fafimenti, della perditn di-soldi e lavoro, del contenziost”, leggl anche
Palitica Consiglio regionale dibruzzo, ok alla legge Superbonus per sbloccare |
creditl  Incagliati Atualita’ Supernonus e ricostruziona, Ance LAaulla: *Trooba

numerose associazioni rappresentative della filiera delle costruzioni impone un ascolto attento da parte di tutte le

rappresentanze politiche, cosi come da parte del governo". Aggiunge: "Tra le questioni da esaminare con urgenza
oltre alla proroga dei cantieri c'e senz'altro lo sblocco dei crediti. L'atteggiamento del governo oltre che sbagliato e
distruttivo. Parliamo di imprese, lavoratrici, lavoratori e famiglie che altro non hanno fatto che avvalersi di una legge

dello Stato. Voltarsi dall'altra parte, negare il problema, addossare colpe non risolvera il problema, condurra solo

verso il baratro dei fallimenti, della perdita di soldi e lavoro, dei contenziosi". leggi anche Politica Consiglio regionale

d'Abruzzo, ok alla legge Superbonus per sbloccare i crediti incagliati Attualita’ Superbonus e ricostruzione, Ance

L'Aquila: "Troppa confusione”.
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Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mld, I'1,5% del Pil

Roma, 3 nov. (askanews) - La mancanza di lavoratori costa 28 miliardi, I'1,5%
del Pil. E' quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative "Lavoro, il mercato
contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni”, che
stima gli effetti economici della mancanza di occupati basata sulle posizioni
lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi. "Il lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero -
dice il presidente di Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil del 2023 avrebbe
potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le imprese fossero riuscite
a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno. Un conto salato
per il Paese che equivale a 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Invecchiamento degli
occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro tra le aree piu dinamiche e

1l Bomani ditalia
i costa 28 mid, I'1,5% del Pil
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Rorma, 3 nov. (askanews) - Ls mancanza dl lavorator] codla 28 miliard), 1'1.5% dal
Pil. E' quanto rileva || focus di Censis-Gonfocooperative “Lavare, || mercato contorto
"taliz alle prese con mismatch, demografia & grand) dimissionl”, che stima gl
allelli economic della mancanza dl cocupall bassla sulle pesizionl lavoralive e sul
tazso del postl vacantl nellindustria & nel sarvizl. “ll lavoro continua a esserch, ma
anche | lavoratoi confinuano. & mancare & cio non consente alle imprese: di
spingers  gull'scceleratore cosi come  polrebbers dice || presidents di
Concooperative, Maurlzio Gardinl — Il Pil del 2023 avrebbe potute ragglungers |
1810 miliardi di euro se witte fe Imprese fossero riuscite o trovare totte e figure
privfessionali di cuf hanno bisogno, Un conto salato per | Paese che equivalz a 28
millardl, 1'1.5% del Pi° Invecchlamento degll occupatl  squillbrio nella
redistribuzions del lavoso tra le-ame pill dinamiche e quelle condizionate da comtesti
acanomicl non favorgvoll, cambiamentl nalle aspetialive che fguardana il layoro e
che rivendicano un maggloré fconascimento delle competenze. sono tuttl fattarl
che contribuiscono & non far incrociare domanda e offerta di favora, Tutto questa
sollglinga Confeooperalive, determing un coslo economico che, negll anni, lende 3
crescere Nel 2027 pesava per |'1.2% del PIl per amivare oggl all'l 5%, Tra le persone
In cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze df favomn {occupall &

disoteupsll) & sopratiulto, Is popolsziona con etd ugusle o supetiote al 15 annl Ls
criticita che accompaona  questo  guadio, softolinea )| report  Censls-
Confcooperative, ¢ data da un fenomeno che negli ultimi anni si @ mosirato sempre
pil fllevante: gli occupati toisli (con almena 15 anni) song aumentati nall'ultime
dacannlo di guasl 800mile unith, con Un Incremento rispetio al 2012 del 36%
Scompanendo |l dato complessive @ prendendo in esame la classe degll over 5011
fenomena appare molto pl marcato: ra il 2012 e i 2022 gl occupall anzianl seng
aumentatl dl quasl tre-millon|, passando dal 63 millonl del 2012 al @ millonl del

quelle condizionate da contesti economici non favorevoli, cambiamenti nelle
aspettative che riguardano il lavoro e che rivendicano un maggiore
riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a non
far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto questo, sottolinea
Confcooperative, determina un costo economico che, negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil
per arrivare oggi all'1,5%. Tra le persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di lavoro
(occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. La criticita che
accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-Confcooperative, € data da un fenomeno che negli ultimi
anni si & mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono aumentati nell'ultimo decennio
di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo
in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto piu marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono
aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%,
tanto che oggi la classe d'eta 50 e pil rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel
2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati 687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il
2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo
fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in
termini assoluti, di 36 1mila unita. In termini relativi la variazione negativa é di 6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Nel 2022, aggiunge lo studio Censis-Confcooperative, il numero di
lavoratori dipendenti che si sono dimessi e stato di 1.047.000. Di questi circa 700.000 (sette su dieci) si sono
ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto
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all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro
tre mesi se ne ricollocava il 63,2% (quasi -4% rispetto al 2022). Il tasso di ricollocazione tende a crescere, in linea
tenendo il passo dell'aumento dell'occupazione che si e registrata negli ultimi due anni. Emerge un'accelerazione:
molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le motivazioni. Nel
2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel
2022 questa percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il
36,2%. Tra i motivi che inducono a cambiare lavoro c'é la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie
capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera 36,1%. Generalmente, chi cambia lavoro lo fa all'interno
dello stesso settore di provenienza, sebbene il grado di continuita vari da settore a settore. Solo il 52% risulta infatti
ricollocato dopo tre mesi nell'ambito delle attivita alloggio e ristorazione. Nel 2012, gli insoddisfatti del proprio lavoro
rispetto alle competenze possedute era il 13,1% Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%. Si riduce,
invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi € indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme di perdere quello attuale e
cio riflette anche il diverso clima che caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica rispetto al 2022, anno
particolarmente positivo per I'occupazione.
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| DATI ISTAT DALLE ELEZIONI DEL SETTEMBRE 2022

Lavoro, nell'ultimo anno creati 500mila nuovi posti

Record storico di occupati. Ma il calo degli inattivi incide anche sui livelli della disoccupazione (7,4%)

Marcello Zacché | dati sull'occupazione diffusi ieri dall'lstat confermano il

trend positivo per il mercato del lavoro in Italia. Una tendenza che a fine

settembre ha portato 42mila occupati in piu, che sfondano quota mezzo
milione (512mila in piu) nell'arco dei 12 mesi: in pratica & il periodo trascorso

dalle ultime elezioni politiche vinte dal centro destra.

Nella media dei primi nove mesi di quest'anno gli occupati sono cresciuti di SR
= Lavoro, nell'ultimo anno
creati 500mila nuovi posti

Record storico i oceupati. Ma il calo degli inaftivi
= incide anche sui livelli dalla disoscupaziona (7,4%)

—

437mila unita e le persone in cerca di occupazione si sono ridotte di 118mila

unita, con un tasso di disoccupazione medio al 7,6%, sei decimi di punto in

meno rispetto al 2022. Tuttavia, a livello puntuale e congiunturale, il tasso
delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto. Ma cid non
cancella la sostanza di questi numeri, e cioé che sempre piu persone si

mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano

rinunciato. Ecco perché i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del

tasso di occupazione, che raggiunge il 61,7% (comungue un nuovo massimo

storico), sia della disoccupazione, che pero riflette non la contrazione della

domanda, bensi il calo dell'inattivita. Come sottolinea I'ufficio studi di Confcommercio, «una quota di inattivi o
scoraggiati rientra nel mercato del lavoro attraverso azioni di ricerca di impiego». La disoccupazione resta
comunque, ancora una volta, superiore alla media dell'eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, al 6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario & pit ampio tra le donne, con il tasso di disoccupazione
femminile che in Italia sale all'8,3% a settembre, a fronte di una media dell'eurozona stabile al 6,8%. E la distanza &
ancora piu lunga per i ragazzi trai 15 e i 24 anni: la disoccupazione giovanile italiana e al 21,9%, quella media
dell'eurozona al 14%. Ma queste sono debolezze antiche che a fatica si cerca di invertire con l'attuale fase positiva.

Cio non toglie che il cosiddetto mismatching (mancata corrispondenza tra domanda e offerta) resta una
caratteristica, di questo periodo storico: nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare
di non trovare le figure professionali di cui hanno bisogno. E un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo
dei posti vacanti in 28 miliardi, piu dell'intera manovra di bilancio per il 2024 e pari all'1,5% del Pil. Un cifra stimata in
crescita.

«ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha detto il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto». | lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione
sono collegate all'invecchiamento della popolazione, alla distribuzione
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geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro. Del resto quattro
occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in questa fascia di eta sono
aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si sono ridotti di 361 mila unita.
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Unicoop, progetto boschi didattici al via alla scuola primaria D'Amico

Nel giardino sono stati piantati trenta alberi con bimbi e insegnanti

Prato "Chi pianta un albero, pianta una speranza": con questo auspicio
riparte, per il terzo anno, il progetto dei boschi didattici realizzati da Unicoop
Firenze nell'ambito delle proposte educative 2023/2024 per le scuole
toscane. Il progetto ha preso il via questa mattina presso la scuola primaria
D'Amico, a Prato, con la piantagione del bosco didattico di circa 30 piante
messe a dimora nel giardino dell'istituto: all'iniziativa erano presenti i
bambini e gli insegnanti della scuola primaria Cristina Sanz0, assessore alla
Citta curata del Comune di Prato e Tommaso Perrulli, responsabile proposte
educative Unicoop Firenze.

Dedicate ad affrontare tematiche attuali ed urgenti come ambiente,
solidarieta, cultura e benessere, le proposte educative Unicoop Firenze
propongono anche quest'anno il progetto dei boschi didattici realizzati nelle
scuole toscane, in collaborazione con il Comune e la locale sezione soci
Coop, per trasformare l'area verde intorno alla scuola in un laboratorio di
biodiversita: dopo la piantagione, il percorso vedra interagire i bambini della
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scuola con il bosco, con l'obiettivo di sviluppare una sensibilita sul tema ambientale e di accompagnare la crescita

con attivita didattiche e ricreative sviluppate dentro questo nuovo spazio verde.

Cristina Sanzo0, assessore alla Citta curata del Comune di Prato spiega: «ll nostro ringraziamento va a Unicoop

Firenze e alla Sezione Soci di Prato per la condivisione di questo progetto che permette ai nostri piccoli di

sperimentare e conoscere i tempi della natura, renderli consapevoli della biodiversita esistente all'interno di un

bosco. Assistere alla storia dei semi e all'esperienza della semina € qualcosa di straordinario perché quei germogli,

come i nostri bambini, cresceranno e si trasformeranno in qualcosa di speciale per il loro futuro e per quello di tutta

la nostra comunita».
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OliOliva, Piana: "La pesca protagonista col Flag Gac 'll mare delle Alpi"

[I'apertura di OliOliva viene dato ampio spazio al pescato ligure genuino e di N Vostro Giomale
R . , . . . . OliOliva, Piana: "La pgscapmtagu‘l:istﬂculﬂag Gac ‘Il mare delle
qualita. Imperia . All'apertura di OliOliva, la grande expo dedicata alle _ Alpt

eccellenze del gusto in programma a Imperia sino al 5 novembre, viene dato
ampio spazio al pescato ligure genuino e di qualita. Spiega il vice presidente
della Regione con delega alla pesca e al marketing territoriale Alessandro
Piana a margine dell'evento di venerdi 3 novembre sulla chiusura delle attivita

n,on 110372023 11,34

"Flag Gac Il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro": "L'analisi complessiva sui

I'aperturg di OlOiva viene data amplo spazia al pescato ligure genuing & dl qualith
. . . . . . . . . . . . . . Imperia . All'apestura di OlTlive, la grande expo dedicata alle eccelienza dal gusto in
programina & Impera sino al 5 novermbre, viene dato amplo spazio al pescalo
rlsu Itatl raggluntl dal Gal (Gruppl dl AZIOne COStIera' | COSIddettI Flag Ilgurl) ligure genuino e di qualita. Splega Il vice prasidenta della Raglane con delega alla
pasca & al marketing termtaniale Alessandro Plana & margine dell'evento i venerdi 3
H i i+ H i H 1 nevernbre sulls chiusura delle attivits “Flag Gac 1| Mare delle Alpl 1ra esperienza &
risulta ampiamente positiva per il buon esito delle strategie prefissate, per la [y s ciisu e stinle Flag G | Mo Sele Al v esperinze
Caostiern, | cosiddettl Flag ligur) nisulta amplamenta positiva per (| buon esito delle

113 H H i i 171 i H slrates fissale, per la buona capecits of spesa del londl a disposizione, oltn
buona capacita di spesa dei fondi a disposizione, oltre che per efficacia @ i dea . ins Same L ne e s son per
agevolare || lavoro ded Flag.e la continia ricerca di soluzioni comuni-e trasversall
o T . . . o . . . H sul t8milorio ligure. Per queste sagioni il mio assessorslo negli ultimi mesi ba
dlnamICIta Reg |One ngurla ha meSSO |n aTtO aZIonl per ageV0|aI’e || |aV0rO del avylato le procedure per I3 seleziane del nuavoG:’uppn ol Azjone Locale dafla Pesca
o dellAcquacolturs, che interessa lintéra comunitd costiera ligure™. "Medidnte

. . . . . . H H H H l'accettazione e [ulficlalizzazione recemte del nuove Gruppe di Azione Locale
Flag e la continua ricerca di soluzioni comuni e trasversali sul territorio ligure. s Gnomia 6a Fi s, o i vede ponie in i, a1 ciicera
raftorzare la programmazione dal basso, la progettazions integrata . termitoriale,
limegrazione mullisettorfale degli Interventl e la messa in rete del panenariall locall

Pel’ queste ragioni iI mio aSSeSSOratO negli ultimi meSi ha avviato Ie prOCedure | a dotazione finanziania iniziale di oitre 2 millont vers3 integrata con la modifica gia

ottenuts del Piano finanziario per cul s| avra a disposizione un budget comy

dl 38 milionl. Sono obiettvl princlpsll nefla nuova  programimazions 1l

per Ia Selezione del nuovo Gruppo di Azione Locale de”a PeSCa e rafforzamento della blue economy, l'adattamento al cambiamentl climatici; l'eco-

turismo, la formazione, fa ricerca € |afutein della biodiversita. Con |l confronto
odismo sl & volulo sotolimease coms & pesca & lacguacoltura siano Ire | grandi

dell'Acquacoltura, che interessa l'intera comunita costiera ligure". "Mediante  aowsonii cals lonsera kemesse decicata als nosie sccalenze del ol
I'accettazione e I'ufficializzazione recente del nuovo Gruppo di Azione Locale

Pesca, denominato Gal Fish Liguria, che ci vede pionieri in Italia, si desidera rafforzare la programmazione dal basso,
la progettazione integrata territoriale, l'integrazione multisettoriale degli interventi e la messa in rete dei partenariati
locali. La dotazione finanziaria iniziale di oltre 2 milioni verra integrata con la modifica gia ottenuta del Piano
finanziario per cui si avra a disposizione un budget complessivo di 3,8 milioni. Sono obiettivi principali nella nuova
programmazione il rafforzamento della blue economy, I'adattamento ai cambiamenti climatici, I'eco-turismo, la
formazione, la ricerca e la tutela della biodiversita. Con il confronto odierno si € voluto sottolineare come la pesca e
l'acquacoltura siano tra i grandi protagonisti della longeva kermesse dedicata alle nostre eccellenze del gusto”.
L'evento ha visto relatori anche il presidente della Camera di Commercio Riviere di Liguria Enrico Lupi, il comandante
Matteo Prantner, I'assessore alla pesca del Comune di Imperia Mattia Sasso, il presidente Flag Nord Sardegna
Benedetto Sechi, il presidente e il direttore dell’Approdo di Ulisse Fortunato Della Monica e Gennaro Fiume, per
Medac /Alleanza delle Cooperative Gilberto Ferrari, per la Direzione Generale Mare Andrea Lanza, per le Associazioni
della pesca Lara Servetti, per Coldiretti Impresa Pesca Daniela Borriello e per Confcooperative Fedagripesca
Augusto Comes . Il convegno, organizzato dal Flag Gac Il Mare delle Alpi, fa parte del ciclo di incontri dell' edizione
2023 di OliOliva.
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A Savona torna "OrientaRagazzi": doppio appuntamento dedicato al futuro dei giovani

Savona. Torna anche quest'anno nella sua veste rinnovata da nuove
collaborazioni "OrientaRagazzi", I'importante appuntamento provinciale
dedicato alle nuove generazioni alle prese con la delicata scelta del percorso
per il proprio futuro. Il progetto & del Comune di Savona, con il contributo di
Fondazione De Mari, la partnership con OrientaMenti (progetto di Regione
Liguria) oltre ad altri enti del territorio: Ufficio Scolastico Provinciale,
Provincia di Savona, Alfa Liguria, Universita di Genova, Unione degli Industriali
di Savona e Camera di Commercio Riviere di Liguria. Un'edizione rinnovata
che raddoppia le opportunita: a novembre il momento dedicato alla scoperta

11 Vostro Giomale

AS torna "Ori Rag

zi": doppio
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Savona. Tarna anche quesranna nella sua veste rinnovala da nuove collaborazion|
"OrientaRagozai”, [impodante appuntamento provinciale dedicato alle nuove
generazioni alle piese con la deflcata scelta del percorso per |l proprio futuro. Il
progeno & del Comune di Savona, con Il comtribute d Fandazione De Mar, 13
partnership con OrientalMent! (progetio di Regione Liguria) oftre ad altn enti del
testitoro; Ulficlo Scolastico Provinciale, Provincia i Savona, Alfa Liguria, Unjversita
dl Genova, Unione daall Industriall di Savena & Camera i Commercio Riviers di

Liguria. Unedizione tinnovata che roddoppia le opporfunita: @ novembre ||
murento dediceto alla scoperta delle oppottunita formative. a dicembre un nuovo
appuntamanto dedicato alls scoparta del mondo ded (2voro: Dall'® i 10 novembre
tre giorn| dedicati ai fuluro dei ragazzi nol meraviglioso contesto della Fortezza del
Priamar: dopo il suctesso della prima edizione. 1oma il convegna ‘Orientamento
Furum' (8 novembre ore 14 30218 00, Sala Siblila). Quest'anno I'incontrs & dadicato
"agli strumenti orientativi per | giovani® con imporianti relator ed esperti del settore
per supportare | docentl nells riforma del sistema di adentamento che vede In
questa anno scolastico la sua prima applicazione || convegno aprira con due
interventi che do un lato femiranno un guadro sulls percezions ded giovani & delle
tamiiglie nel confrontl del Tuturo e della scucla, dall aliro racconteranno | bisogni d
orentamento di studentl, famiglie e personale seolastico con uno sguando auropea
Sara presente |l prof. Lucians Monti (docente Luiss e coordingtons Deservatonic
Palitiche Glovanill Fondazione Bruno Visentini) che presenters, per fa prima volta
unlintereszanie analisl sulla percezione dai oiovani el confrontl del future 2 della
scuolg, dove troverema anche Savona come oittd campione snfrata nefis ricerca
Momento cenlrale della giomala-sara [intervent Tormativa su *T'Orisntamento
namativo — un percorso 1ra le siorde che of abltano” della dottssa Martina

delle opportunita formative, a dicembre un nuovo appuntamento dedicato alla
scoperta del mondo del lavoro. Dall'8 al 10 novembre, tre giorni dedicati al
futuro dei ragazzi nel meraviglioso contesto della Fortezza del Priamar: dopo
il successo della prima edizione, torna il convegno 'Orientamento & Futuro' (8
novembre ore 14.30-18.00, Sala Sibilla). Quest'anno l'incontro & dedicato "agli
strumenti orientativi per i giovani" con importanti relatori ed esperti del settore
per supportare i docenti nella riforma del sistema di orientamento che vede in
questo anno scolastico la sua prima applicazione. Il convegno aprira con due interventi che da un lato forniranno un
quadro sulla percezione dei giovani e delle famiglie nei confronti del futuro e della scuola, dall'altro racconteranno i
bisogni di orientamento di studenti, famiglie e personale scolastico con uno sguardo europeo. Sara presente il prof.
Luciano Monti (docente Luiss e coordinatore Osservatorio Politiche Giovanili Fondazione Bruno Visentini) che
presentera, per la prima volta, un'interessante analisi sulla percezione dei giovani nei confronti del futuro e della
scuola, dove troveremo anche Savona come citta campione entrata nella ricerca. Momento centrale della giornata
sara l'intervento formativo su "I'Orientamento narrativo - un percorso tra le storie che ci abitano" della dott.ssa
Martina Evangelista, formatrice esperta di pratiche narrative e consulente di orientamento narrativo. L'incontro &
quindi rivolto a dirigenti scolastici, docenti, educatori e alla nuova figura del tutor dell'orientamento. Per gli studenti
poi due importanti appuntamenti mattutini: confermata la giornata dedicata ai percorsi post diploma con la
presentazione dell'Universita di Genova e dei percorsi ITS Academy (giovedi 9 novembre ore 8.00-12.30). Novita di
questa edizione e anche l'incontro di venerdi 10 novembre dal titolo 'Giovani protagonisti del proprio futuro': una
mattinata dedicata al protagonismo giovanile organizzata in collaborazione con Agenzia ltaliana per la Gioventu,
Eurodesk Italy, Servizio Civile Regionale e il Tavolo dei Giovani del Comune di Savona. Testimonial della giornata
saranno: Fabio Incorvaia e Vanni Oddera. Cuore della tre giorni & lo spazio espositivo concepito come momento di
incontro e conoscenza: i ragazzi delle classi terze degli istituti secondari di primo grado che si preparano a scegliere
troveranno presso il Palazzo
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del Commissario tutti gli istituti superiori e i percorsi formativi della provincia. OrientaRagazzi non finisce il 10
novembre: a dicembre infatti Savona e la Fortezza del Priamar ospiteranno per la prima volta a Savona due giornate
di Career Day (5-6 dicembre) in collaborazione con Orientamenti con I'opportunita quindi di incrociare domanda e
offerta di lavoro e conoscere le imprese del territorio e il primo Speed date per le scuole organizzato con LegaCoop
e Confcooperative (7 dicembre), un format giovane e pensato per i giovani che vogliono avvicinarsi al mondo del
lavoro e per conoscere il mondo delle imprese cooperative. [FOTO ID= 833871] L'assessore alle Politiche educative
e alla Formazione, Elisa Di Padova, entra nel dettaglio e spiega cosa caratterizza I'edizione 2023: "Dall'anno scorso
abbiamo dato vita al nuovo OrientaRagazzi che, insieme al Salone dedicato alle scuole secondarie di primo grado
per la scelta della scuola superiore, unisce una serie di momenti dedicati ai giovani e alle tematiche legate alla
scuola, alla dispersione scolastica e all'orientamento scolastico che con il Patto per la Scuola vogliamo interpretare
nella maniera piu ampia, cioe fornire agli studenti la cassetta degli attrezzi per conoscere e soffermarsi sulla realta
che li circonda cosi da acquisire una maggiore consapevolezza delle loro capacita, interessi e desideri". "ll convegno
"Orientamento E' Futuro” si compone di una importante parte di restituzione dei risultati della ricerca nazionale sui
giovani della Fondazione Bruno Visentini per I'Osservatorio sulle Politiche Giovanili, che ha visto Savona diventare
citta campione e I'evento formativo sull'orientamento narrativo con l'ospite Martina Evangelista, evento che si
intreccia con l'altro importante progetto portato avanti dalla nostra amministrazione che & Zerodiciannove, il festival
della letteratura per l'infanzia e I'adolescenza - prosegue Di Padova - Altre due giornate saranno dedicate alla
formazione post diploma e alle politiche giovanili e le opportunita di protagonismo per i giovani. L'altra grande novita
sara che OrientaRagazzi raddoppia e torna anche tra un mese, a dicembre, sempre alla Sibilla con una tre giorni
dedicata a giovani e opportunta di lavoro: due giornate di Career day in collaborazione con Orientamenti e il primo
Speed date, la formula per conoscere in maniera smart le imprese cooperative". "Sosteniamo con grande piacere il
salone OrientaRagazzi 2023 di Savona - spiega l'assessore regionale alla Formazione Marco Scajola - Credo che
questo evento sposi appieno due concetti fondamentali per I'amministrazione regionale ovvero: I'importanza dei
singoli territori, in questo caso il savonese, e l'idea di un orientamento continuo per garantire le migliori possibilita ai
nostri giovani. Questo evento e un ottimo modo per proiettarci al grande Festival Orientamenti di Genova, dal 15 al
17 novembre, e consentira a centinaia di studenti di avere un quadro completo della vasta offerta formativa a loro
disposizione. Regione Liguria e Alfa ci sono e hanno il concreto scopo di accompagnarli nelle loro scelte". "Il salone
dell'Orientamento - prosegue la dirigente Nadia Dalmasso, Ufficio Scolastico Provinciale - € un momento importante
che conclude un percorso intrapreso con l'inizio della scuola e protratto lungo tutto il ciclo di istruzione dei ragazzi
finalizzato a fornire loro gli strumenti e le informazioni utili ad affrontare - in modo quanto piu consapevole e
ponderato possibile - scelte che influiranno sul loro futuro. In un contesto in cui le imprese dichiarano di aver
difficolta
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a trovare lavoratori con le competenze necessarie, il Salone dell'Orientamento € una opportunita strategica per

stimolare la partecipazione e il talento dei ragazzi ed aprire una finestra su quelle che sono le migliori competenze
da acquisire per ottenere posti di lavoro di qualita. Questo e l'obiettivo che 'Ufficio Scolastico di Savona si propone
nell'’Anno Europeo delle Competenze, nella consapevolezza che un ricco bagaglio di capacita rappresenti un
elemento decisivo per cogliere le opportunita offerte dalla transizione verde e digitale". "L'Universita di Genova
partecipa con grande interesse alle tre giornate di orientaragazzi dedicate ai giovani e al futuro, organizzate dal
cantiere comunita del Comune di Savona. Nell'ottica del "nuovo orientamento” transizione scuola-universita -
afferma Giulia Pellegri delegata del Rettore all'orientamento e al tutorato - i momenti di incontro e confronto sulle
offerte formative delle 5 Scuole di Ateneo evidenziano la presenza dei campus universitari sul territorio ligure anche

in sinergia con le aziende e le future opportunita lavorative dei giovani." "Orientaragazzi si inserisce pienamente tra i
progetti che il nostro Settore Educazione, Istruzione e Formazione intende sostenere - aggiunge Anna Cossetta,
direttrice della Fondazione De Mari - insieme a "Zerodiciannove" e "Verso la citta Educante" concorre non solo a
orientare i ragazzi, ma attraverso questa formula ampia e diversificata, cerca non solo di valorizzare le piu diverse
attitudini, ma anche di rafforzare e rendere disponibile il tessuto di relazioni solidali indispensabili a fornire senso al
nostro apprendere e al nostro lavorare". "ll quadro che emerge da questa indagine - spiega Luciano Monti,
Coordinatore dell'Osservatorio Politiche Giovanili della Fondazione Bruno Visentini - mostra una realta
particolarmente dinamica quale quella savonese. Rispetto alle altre citta campione, infatti, nel contesto lavorativo
Savona risulta tra le prime tre citta in cui gli studenti siimmaginano dipendenti nel settore privato e prima citta dove
gli studenti sentono maggiormente l'attenzione della politica verso le loro opportunita imprenditoriali. In merito
invece al benessere individuale, emerge come Savona sia la citta in cui i giovani hanno meno paura di rimanere soli
ed il terzo comune in cui i giovani si sentono piu a loro agio nell'affrontare i problemi della loro quotidianita. Lo
scopo dell'approfondimento a livello locale & di fornire un quadro di riferimento prezioso, anche e soprattutto alle
singole amministrazioni, sul grado di fiducia rispetto al futuro dei giovani residenti e sulle potenzialita per il territorio".
IL PROGRAMMA: Spazio espositivo al Palazzo del Commissario - mercoledi 8, giovedi 9 e venerdi 10 novembre:
9.00-12.00 per le classi e 15.00-18.00 ad ingresso libero per i ragazzi con le famiglie. Convegni e seminari -
'‘Orientamento & futuro': 8 novembre ore 14.30-18.00, Sala Sibilla - per dirigenti scolastici, docenti, educatori, enti e
istituzioni, studenti dei licei Scienze Umane Link iscrizioni: https://www.eventbrite.com/e/biglietti-orientamento-e-
futuro-strumenti-orientativi-per-i-giovani-742690937587. - 'Scopri l'universita e gli ITS: 9 novembre ore 8-12.30, Sala
Sibilla - per studenti della scuola secondaria di Il grado e dei corsi di formazione professionale Iscrizioni (a cura del
docente): https://www.eventbrite.it/e/biglietti-orientaragazzi-scopri-luniversita-e-lits-academy-742718078767. -
'Giovani protagonisti del proprio futuro’: 10 novembre ore 8.30-13.00, Sala Sibilla - per studenti della scuola
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secondaria di Il grado e dei corsi di formazione professionale Iscrizioni (a cura del docente):
https://www.eventbrite.it/e/biglietti-giovani-protagonisti-del-proprio-futuro-744121717087. Agli eventi del giorno 9 e
10, per gli studenti partecipanti, verra rilasciato attestato valido per riconoscimento di ore PCTO.
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Prorogare il superbonus, Ance Benevento aderisce all'appello della filera edile

Le sigle piu rappresentative del settore (Ance, Agci produzione e lavoro,
Anaepa Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi Aniem,
Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca
Cisl, Feneal Uil) "hanno deciso di rilanciare in maniera forte ed univoca il
messaggio e I'appello gia rappresentato dalle aziende edili relativo alla
richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus al fine di consentire la
chiusura dei lavori in essere". Sulle ragioni dell'appello & intervenuto il
presidente di Ance Benevento, Mario Ferraro. " Si tratta di un appello che Ance
Benevento ha piu volte lanciato - ha detto Ferraro - in quanto si rischia di
mettere a repentaglio la sicurezza a causa di una chiusura di lavori frettolosa
conseguenza della imminente scadenza del bonus. La soluzione risiede nella
legge di Bilancio che potrebbe risolvere la questione consentendo di
concludere tutte le attivita e di garantire il rispetto degli standard richiesti per
le opere edili. Tale breve proroga sarebbe I'occasione per recuperare i ritardi
accumulati a causa dell'aumento dei prezzi delle materie e dell'incertezza
della normativa".

lidenaro.it

Prorogare il superbonus, Ance Benevento aderisce all'appello
della filera edile

]
-

11/03/2023 14:54 da lidenarn.it-

La sigle pld rappragentative del seftore (Ance, Agel prodizions & lavoro, Anaeps
Confartiginnato; Claal, Cha Costruzioni, Confapl Aniem, Confcooperative lavono e
servizl, Federcostruzionl, Fiae Cassnighanl, Legacoop produzions e servizi, Rete
Professiont Tecniche, Flllaa Cogll, Filca Cisl, Fepaal LIN “hanna dacizo di rifanciare in
mranigra forte ed univoca il messagoio ¢ l'appelio glé roppresentato dalle aziende
ediii relativo alle richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus &l fine di
corsantire by chinsura o2l lavon in assare”. Sulle ragiont dell'appalia & intervenuta 1|
presidente di Ance Benevento, Mario Ferrarc. * Si tratta di un appello che Ance
Benevento ha pill volls lancisto - ha detto Ferrato - in quanto si rischia di mettes
arepentaglio s siourezza 5 causs di una chiusura di lavon frefinloss consequenza
deflo immiriente scadenza del bonus: La soluzione risiede nella legoge ol Biancio
che potrebbe risolvere la questione consentendo di concludere tulte le altivits & di
garantire || rispetta deqgll standard richiest per le opere adill Tale breve profogs
sarebbe l'occasions per recuperare | ntardl accumulati a causa dellaumento dal
prezzi delle materle € dellincerlezza della normativa™
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro (ANSA) - m
ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'e, mancano i lavoratori. Ed &€ un "conto salato per Hglormaleditenza it

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”

il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". |l presidente di Confcooperative, Maurizio
Gardini, rilancia l'allarma 'mismatch’ tra domanda e offerta diu lavoro in Italia
con i dati del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato contorto:
I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori

"contribuiscono a mantenere 'asincrono’ l'incontro fra domanda e offerta di

T1/03/2025 09:44 Sociels Editrice Athesis

lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende @ [z eyloomeaiecensis ul mereets contoto gl levors (ihisa) OMA 03

NOY - Il tavaro €8, mancano | lavoraton’. Ed & un ‘conta salate per Il passe 28
mittardi, 1',5% del Pi". || presidente di Confocooperative, Maurizio Gardiny, rifancia

crescere nel 2021 pesava per I"I '2% del PII per arrlvare Oggl a”"l '5%". "” Iavoro I'allarma ‘mismatch tra domanda e offera diu lavoro in liglia con | dall del focus

Cansis-Confeooperative o 'Lavaro, |l mercato contorto: [talla alle prese con
mismatch, demografia & grandi dimissionl’. PiU fatton "contribuiscono a mantenee:

H H i H H s ‘asincrond’ Incontro fra o fa 2 offerta-dl lavoro, Tullo o deteming
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare € CiO NON iy i the Tl i e s aessess o 5051 posas pes 117 o £
per amivare oggi all1.5%"."l lavoro confinua B esserci, ma anche | lavoraton
. . . 1 N n continuans & mancare & i non consente slle imprese ¢ spingere sulf accaleratoe
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”, i s swens tacin fa rasmo smegs srers n s de
mondo dal lavoro che Invecchia, con pil mobilita ma anche pil insoddisfaziona. "in
10 annl gl over 50 sono aumentatl di quasi 3 milionl', 442,4%. Considerando glf

avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del |avoro e ss i 50z o 1 7622 ia companerne pis anans o, o amo, exsecina oo

722%". Mentre | 1534enni cccupati sl nducono del 6.5%: La quota del giovani fra
gll cocupat| passe dal 251% del 2012 al 22,6%" "Nel 2012 gli insoddisfatt del

. . . TR PR . . e . .
che invecchia, con piu mobilita ma anche pit insoddisfazione. "in 10 anni gli s oo spetto s cormpetenze passervi era 1 1315 Drect annt s s
|a percentuale ha ragglunto | 36,1%". I rapporto registra anche "un'accelerazione:
moltl levoralon  cercano un nuove lavero perseguendo  migliorl  condiziont

over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65 o fispeio ai passata cambiann le maivaricni Nel 2072 1 5125 ceal

occupat! . alempo indoterminate  dichiorava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di plu”. Nel 2022 quests percentuale scende al 36.2% quasi alfiancals

frail 2012 e il 2022 la componente piu anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%".  # ausls dean insocistan che cercano “un lsvoro o1 ausificante der e proore
Mentre "i 15-34enni occupati si riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli

occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze
possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche
"un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al
passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler
cambiare lavoro per guadagnare di piu". Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella
degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori

prospettive di carriera”. (ANSA). RUB Suggerimenti.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel
corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera
del Lavoro Placido Rizzotto di Corleone alla presenza dell amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,
davanti al busto di Verro, e stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato |
importanza dell attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la
partecipazione a un seminario sul movimento contadino e bracciantile, per |
anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di
Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. Ringraziamo il corpo docente per aver
voluto rievocare in classe i fatti che portarono all omicidio di Bernardino Vero,
dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento

iimattino.jt

Palermo: Cgll, ricordate a Carleone Bernardino Verra

ILYMATTINO

1110372023 1754

Palermo, 3 nav. {Adnkronos) - Ricordato ogal a Corleone Bernardino Verro nel cofso
dl una manifestazione organizzata dalla Coll Palermo e dalla Camera del Lavoro
Placido Rizzotto di Corleone alla presenza dell amministrazione comunale e di
LegaCoop Sicliia & con la partecipazione degll studentl & dei docentl dell istitulo
comprensivo Don Giovannl Colletto! In plazza Mascé davamtl al busto di Vero, &
slata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato | importanza dell antivita in coso
con gl studentl del likso di Cordetne, |& partecipazione a un seminaro sul
movimanio contading e hracciantlle, per | anniversario del 130 anni del fascl del
lavoratori, con al centro le figure ol Bemardino Vemrs e di Piscido Rizzotto
Ringraziamo il corpo docente per aver voluto fievodare in classe | falti che
portarono all omicldio di Bemarding Vero, difgente sindacale dl Corlecne ma anche
esponente det movimento internazionale defl allora nascente partito soclalista
[taliano ha dichiarato Il segrelario organizzativo della Cgil Palermo Francesco
Piastra - Verro goording le lotte contedine nel comprensore avendo una pracisa
idea delta societa e combatté fino & essere ucciso. Le sue rivendicazion| erano
sovversive rispello sit'ordine sociale dominante, che vedeva | contadini strultall dal
gabelioti mafiost e dall aristocrazia termera. Una storla che nol non abblamo
dimenticato, ¢a tramandae va | giovanl, perché vale [a pena continuare guelfe

banaglie per une Sociata glusts e 2gus . La londaziona della Carers del Lavoro di
Corleans, assleme alla Casa del Popolo, fu tra all ablettivi fortements volutl da
Bemardino Vermo e inseriti nel progromma del fasci dei lavoraton in quanto presid|
i legalits sggiunge Caterina Polliching, sepretania: defla Camers el Lavore di
Corleane Vers fu il padre morale dl Rizzotto e ¢ & un file che laga le due starle: da
capl di un grande mavimento contadino, lottavano per dare dignita e lavaro ed
entrarbi furomo ucclsl dalla mafa che dvevano comballisto con grande codaggio

Ogol alla presenza del decentl e della scuola abblamo messe In gleurezza la

internazionale dell allora nascente partito socialista italiano ha dichiarato il
segretario organizzativo della Cgil Palermo Francesco Piastra - Verro
coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano
sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e dall
aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la pena
continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa . La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone Verro fu il padre morale di Rizzotto e c e un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio . Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per | oggi e per il futu.

legacoop

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 118



venerdi 03 novembre 2023

ilpiccolo.net (Alessandria)

Cooperazione, Imprese e Territori

Prorogare il Superbonus per garantire la sicurezza e i posti di lavoro

ALESSANDRIA - 11 31 dicembre prossimo € il termine ultimo per la conclusione
degli interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus e la filiera delle
costruzioni - ANCE, Agci produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai,
Cna costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative lavoro e servizi,
Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e servizi, Rete
Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil - chiede di individuare
una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri in tutta Italia che, anche
in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non riusciranno a
terminare i lavori in tempo. L'assoluta richiesta di una proroga deriva dalla
necessita di evitare I'improvvisa perdita di centinaia di migliaia di posti lavoro,
dovuta all'interruzione di migliaia di cantieri e, nel contempo, di scongiurare la
corsa per terminare i lavori con i conseguenti rischi per la sicurezza dei
lavoratori e per la qualita degli interventi eseguiti. La filiera delle costruzioni
richiede, pertanto, una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino un
concreto avanzamento del cantiere e propone, con la chiusura della stagione
del Superbonus 110%, |'apertura di una riflessione sul futuro

ilpiccolo.net () ia)
P ils per g ire la sicurezza e i posti di
lavero

11/03/2023 1716

ALESSANDRIA — Il 31 dicembre progeimo & || tarmine ultime per I3 conclusiope
degli intezventi sui condomini eseguiti con | Superbonus ¢ la filiera delle costruziond

ANCE, Agel produzione e lavoro; Anaepa Conlartigianato, Claal, Cna costruzionl,
Confapl Antem, Confoooperative lavoro e servizl, Federcostruzion|, Flae Casartigland,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl
Feneal Ull = chiede di individuare una rapida solugone alle decine di migiiaia d
cantier) ne Toma falia che anche in vl del cans noemativo e applicativo dello
sttumento, nan riugciranna & terminarg | lavor in tempo, Lassoluta nichiesta di una
proroga derlva dalla necessita di evilare lNimprovvisa perdita di Gentinaia di migliaia
dl past lavora, dovota allinterruzions di migliaia di cantien e nel contempo, dl
scangiurare fa corsa por | tavori con | rischi per a sicurezza
dai lavorator] e per |8 qualits degll interventi eseguiti. La s delle costruzioni
richiede, paranto, una promga limAatz per | sall nterventl che dimostring un

concreio avanzamento del cantiere & propone, con la chiusura della siagione del
Superbonus 110%, Papertura di Una riflesslone sul Tuluro dell'eMcientamento degll
edifict, In particolare per le famiglie meno abbiantl. La legge di Bilanclo che vera
discussa nel prossiumi giomi dal Parlamento rappresenta M'occasione per offiire una
soluzione concreta ad un problema che interéssa migliaia dl lavoratar, di famiglie &
dl Imprese cha, In buonz fede hanno avwiato | lavarl & ora rischiana di rovarst in
gravi difficatia

dell'efficientamento degli edifici, in particolare per le famiglie meno abbienti. La legge di Bilancio che verra discussa

nei prossimi giorni dal Parlamento rappresenta l'occasione per offrire una soluzione concreta ad un problema che

interessa migliaia di lavoratori, di famiglie e di imprese che, in buona fede, hanno avviato i lavori e ora rischiano di

trovarsi in gravi difficolta.
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"Zona logistica semplificata, il governo faccia in fretta"

La promessa del viceministro delle Imprese e del Made in Italy Valentino
Valentini di dare attuazione in tempi brevi alla Zona Logistica Semplificata
(ZLS) di Ravenna, attraverso I'emanazione degli appositi decreti, " pit che
benvenuta". Legacoop Romagna "verifichera di giorno in giorno che alle
parole seguano i fatti, cosi come per quanto riguarda i danni da alluvione. In
attesa che il territorio ravennate e romagnolo possa finalmente beneficiare
dei decreti attuativi cosi a lungo attesi - sollecitati a piu riprese anche da
Camera di Commercio, Prefettura di Ravenna e gran parte del sistema
imprenditoriale del nostro territorio -, la Camera dei Deputati ha approvato la
nascita della cosiddetta Zona economica speciale (ZES) unificata del
Mezzogiorno. Il decreto legge del governo sara convertito al Senato entro il
prossimo 18 novembre". Nel contempo sara istituita una cabina di regia
centralizzata, con appositi organismi di supporto. "Occorre che la stessa
urgenza venga assegnata (come per la Zes, ndr) alla ZLS romagnola. Lo
affermiamo senza alcun intento polemico, ma consapevoli di come nel breve
e medio periodo potrebbe avere un riscontro per la crescita ancora maggiore

I!mxﬁm it

"Zona logistica semplificata, il governo faccia in fretta™

La promessa del viceministro delle Imprese e del Made In Naly Valentino Valentini di
dare attuazions in templ bravl allz Zona Logistica Semplificara (ZLS) di Ravenna,
attraverso l'emanazione degli appositi decreti, ‘& pill che benvenuta’. Logacoop
Romagna "verificherd di giomo in giome che alle parole seguano | falil, cosl come
par quamo rguarda | dannl a3 alluvione. In anesa che (| 2miano ravennzie e
ramagnelo possa finalmente beneficiare del decreti attuativi cosi a lungo attesi —
sollecitali-a pll riprese anche da Camers di Commestio, Prefetiura Ji Revenna ¢
gran panea del sistema imprenditonale del nostm tarritario —, [a Camara dei Deputarn
i approvato lo noscita defla cosiddetts Zonn economica speciale (ZES) unificata
del Mezzoglomo, || decrelo legge del governo sard converlito sl Senalo entro il
prossimo 18 novembre’ Nal contemno sard (St una esbing diregia
centralizzata, con appositi organismi di supporto. "Occome che la stessa urgenza
venga asseqnata (come per la Zes, ndr) alla ZLS romagnola. Lo affermiamo senta
aleun Intento polemico, ma consapevall di come nel breve @ medlo perlodo potrebbe
avers un riscontro per la crescita ancora magglare per il Paese”. La Zona Logistica
Semplificata di Ravenna occuperd un'area ol 4,900 ettart, 9 province, 28 comunl, 25
aree produttive & 17 nodi Intermodall, colnvolgendo pil di 100 000 addetil. Sard
Incentrata sul Porto di Ravenna, il qusie e interessate da un programma tiennale di
Investimentl ¢l 3 miliardi ¢ 140 milionl chig ha 'obistlive di consolidatlo & rallorzarlo
come scaln navale nevralgloo per il commercio con il Mediferaneo oniantale e ||
nord Africa. Si fratta di.ur'occasions unica di sviluppo, su cui continuerema & tenere
allafattenzione & a fare sentire fa nostra voce con tulle 18 istituzioni preposte’

per il Paese". La Zona Logistica Semplificata di Ravenna occupera un'area di 4.900 ettari, 9 province, 28 comuni, 25

aree produttive e 11 nodi intermodali, coinvolgendo piu di 100.000 addetti. Sara incentrata sul Porto di Ravenna, il

quale € interessato da un programma triennale di investimenti di 3 miliardi e 140 milioni che ha l'obiettivo di

consolidarlo e rafforzarlo come scalo navale nevralgico per il commercio con il Mediterraneo orientale e il nord

Africa. Si tratta di un'occasione unica di sviluppo, su cui continueremo a tenere alta I'attenzione e a fare sentire la

nostra voce con tutte le istituzioni preposte”.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel inreno 1

Palermo: Cgll, ricordate a Carleone Bernardino Verro

corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera
del Lavoro "Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,

davanti al busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato

110342023 17:52

I'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la  amo.2 non o) - feorato oasl o coteon Bararcing Verrs ne oo

dl una manlfestazione organizzata dalla Coll Patermo e dalla Camera del Lavarn
“Placido Rizzotts” di Corleope alia presenza dell'amministrazione comuncle & di

partecipazione aun Seminario Sul movimento Contadino e bracciantile' per LegaCoop Siciiia & von la partecipazions degll studentl & dei docentl dellistitulo

comprensivo Don Giovannl Colietto: In piazza Nascé davamtl al busto di Vesro, &
stata deposta una corona. La Coll ha sottolineato {importanza dell'attivita in coso

' ; i i i i i i H i i con gii siudentl del licso di Corlaone, la partecipazione ario sl
I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di o o i e e e o e, 3
lavoratori, con al centro le figure di Bemardine Vems e di Piscido Rizzotto
“Ringraziemo il corpe docente per aver volule rfevocare in classe | falti che

Bel’nal’dlno VeI'I'O e dl P|aCIdO RIZZOttO "RlngraZIHmO || COI'pO docente per ponarono all'omicidio di Bernardine Vero, dirigente sindacale di Corlecne ma anche

esponente del movimento internazionale dell'sliora nascenta partito socialista

. . . H 1 R . . [taliano - ha dichlarato | segretario organizzstive della Cgil Palermn Francesco

aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino s - vet cosrcing e e cantasine nel comprensaric aveno s srecies
idea delta societa e combatté fino & essere ucciso. Le sue rivendicazion| erano

sovversive rispéllo aif'ordine sociale dominante, che vedeva | contading strultall dal

Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento s mefos: = daransiociszia temera Uns staris che ol non soaiema
dimenticato, da tramandame ta | giovanl, perché vale la pena confinuare quelie
barteglis per una sociela glusta & equa”. "La fondazione dells Camers del Lavors dl

internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il e assiene aiis Casa del Popois, tu 12 ail obiesiv fonemene vosi o

Bemardino Vermo e inseriti nel programma del fasci dei lavoratod In quanto presid|
i legaiita - aggiunge Caterina’ Polliching, segretanis delis Camera del Lavoro di

Segretarlo OrganIZZGtIVO de”a Cgll Palermo Francesco Plastra - Verro Corlenna — Vemo fu | padre morale di Rizzotto & & un filo che lega e due starle: da

capl di un grande movimento contadino, lottavano per dare dignita e lavaro ed
antrambi Furofo wecls! dalla mafa che avavano combialiulo con grands coraggic”

coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della "t ala presenze dei dacenti = cala scusia anblama messo ln sicurerza l2
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e
dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la
pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa". "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita - aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone - Verro fu il padre morale di Rizzotto e c'é un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio". "Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per I'oggi e per il futu Gli
aggiornamenti Diretta maltempo in Toscana - Marito e moglie travolti dall'acqua, sei vittime e due dispersi. Giani:

«Stato di emergenza nazionale, sapremo rialzarci». Il punto sui danni: in ventimila ancora senza elettricita.
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A Olioliva ampio spazio anche al pescato ligure

All'apertura di OliOliva, la grande expo dedicata alle eccellenze del gusto in programma a Imperia sino al 5 novembre,

viene dato ampio spazio al pescato ligure genuino e di qualita. 'L'analisi com

All'apertura di OliOliva, la grande expo dedicata alle eccellenze del gusto in
programma a Imperia sino al 5 novembre, viene dato ampio spazio al pescato
ligure genuino e di qualita. "L'analisi complessiva sui risultati raggiunti dai GAL
(Gruppi di Azione Costiera - i cosiddetti FLAG liguri- risulta ampiamente
positiva per il buon esito delle strategie prefissate, per la buona capacita di
spesa dei fondi a disposizione, oltre che per efficacia e dinamicita. Regione
Liguria ha messo in atto azioni per agevolare il lavoro dei FLAG e la continua
ricerca di soluzioni comuni e trasversali sul territorio ligure. Per queste ragioni
il mio Assessorato negli ultimi mesi ha avviato le procedure per la selezione

Imperia Tv

A Olioliva ampia spazio anche al pescato ligure

1110372023 11:48

Allapertura o Oli0iiva, la grande expo dedicala alle eccellenze dal gusto In
programma a Impesia sino al 5 novembre, viene date ample spazio al pescato
ligure genuino & di qualita. “Lanalisi complessiva sui rsultatl raggiunti dal GAL
(Gruppl di Azione Costiera - | cosiddetll FLAG ligln- risults ampiamente positiva
per il buon esito delle strategie prefissate, per la buona capacita di spesa del fondi 2
dizposizione, olire che per efficacia e dinamicita. Regione Liguria ha messo in atto
azioni per sgevotars |l lavoro dei FLAG & 18 continug ricerca di soluziont comunl &
trasversall sul temitorlo lUgurs. Per queste raglonl il mio Assessorato naghl ultimi

mesl ka avviato le procedurs per fa-selezione del nuove Gruppo di Azione Locale
delia Peses & dellAcquacoliura, che inleresss l'inters comunita costiera ligure
Mediams l'accettazione & [ufficlalizzazione recente del nuevs Grippo dl Azlane
Locale Pesca, denominato GAL FISH LIGURIA, che ci vede pionied in Halia, si
desidera raffor2ate la programmazione dal Dasso, la- progetiazione Integrala

ttorlale, lntegrazione m lale degll Imerventl e la messa I rete dal

del nuovo Gruppo di Azione Locale della Pesca e dell'Acquacoltura, che
Mediante 'accettazione e

. 1. P . .
interessa l'intera comunita costiera ligure.

g parenariati locall. La dotazione finanziana iniziale di oktre 2 milioni vemra integrata
con la modifics gia oftenula del Mano finsnzistio per cul 5 avrs & disposizione un
bodget complessivo dl 3.8 milionl. Sono obisttivi principsll nella nuova
programmiazions Il rafforzamento . della blue  economy, ladattomento al
cambismentl climalicl, l'eco-urismo, la lormssions, fs rcarce e I8 lulale dells
blediversita. Con Il confronto odiemp &l & voluto sottalineare come |3 pesca o
icquacolturs siano tro | grand) p della longeva k dedicata alle
nosiee ecceflenze de! gusio”. Cost il vice presidente della Regione Liguria con delegs
alla Pesca e al Marketing Temrfloriale Alessandro Plana & margine dell'asvento dl
venerdi 3 novembre sulla chiusura delie attivitd "Flag Gac 1| Mare delle Alpl tra
esparienza e fulurd” che ha visto relatorl anche il presidente della Camera dl
Commercio Riviers ¢l Liguria Enrfeo Lupl, Il Comandante Matteo Prantner,

l'ufficializzazione recente del nuovo Gruppo di Azione Locale Pesca,
denominato GAL FISH LIGURIA, che ci vede pionieri in Italia, si desidera

rafforzare la programmazione dal basso, la progettazione integrata
territoriale, l'integrazione multisettoriale degli interventi e la messa in rete dei
partenariati locali. La dotazione finanziaria iniziale di oltre 2 milioni verra
integrata con la modifica gia ottenuta del Piano finanziario per cui si avra a disposizione un budget complessivo di
3,8 milioni. Sono obiettivi principali nella nuova programmazione il rafforzamento della blue economy, I'adattamento
ai cambiamenti climatici, I'eco-turismo, la formazione, la ricerca e la tutela della biodiversita. Con il confronto
odierno si € voluto sottolineare come la pesca e I'acquacoltura siano tra i grandi protagonisti della longeva
kermesse dedicata alle nostre eccellenze del gusto”. Cosi il vice presidente della Regione Liguria con delega alla
Pesca e al Marketing Territoriale Alessandro Piana a margine dell'evento di venerdi 3 novembre sulla chiusura delle
attivita "Flag Gac Il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro" che ha visto relatori anche il presidente della Camera di
Commercio Riviere di Liguria Enrico Lupi, il Comandante Matteo Prantner, I'assessore alla Pesca del Comune di
Imperia Mattia Sasso, il presidente Flag Nord Sardegna Benedetto Sechi, il presidente e il direttore dell'Approdo di
Ulisse Fortunato Della Monica e Gennaro Fiume, per Medac /Alleanza delle Cooperative Gilberto Ferrari, per la
Direzione Generale Mare Andrea Lanza, per le Associazioni della pesca Lara Servetti, per Coldiretti Impresa Pesca
Daniela Borriello e per Confcooperative Fedagripesca Augusto Comes. Il convegno, organizzato dal Flag Gac Il Mare
delle Alpi, fa parte del ciclo di incontri dell' edizione 2023 di OliOliva.
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Confcooperative, la mancanza di lavoratori costa 28 miliardi, I'1,5% del Pil

Maurizio Gardini, presidente di Concooperative: il lavoro continua a esserci,
ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid hon consente alle imprese
di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero La mancanza di lavoratori
costa 28miliardi, I'1,5% del Pil. E'quanto rileva il focus di Censis-
Confccoperative "Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch,
demografia e grandi dimissioni", che stima gli effetti economici della
mancanza di occupati basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti
vacanti nell'industria e nei servizi. "ll lavoro continua a esserci, ma anche i
lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle imprese di spingere
sull'acceleratore cosi come potrebbero - dice il presidente di Concooperative,
Maurizio Gardini - il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di
euro se tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali
di cui hanno bisogno. Un conto salato per il Paese che equivale a 28 miliardi,
I'1,5% del Pil". Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione
del lavoro tra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti
economici non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il

italizogagi it

Confcooperative, la

za di lavoratori costa 28 miliardi,

11.,5% del Pil

11/03/2023 12:29

Maurizio Garginl, presidenta d Conconparative; I favar confinua 8 escercl, ma
anche | lavoratori continuane & mancare e cid non consente alle imprese di
spingere sull'acceleralore cosl come potrebbero La mancanza di lavoralor costa
28miliardl, I'1.5% dal Pil. E'quanto rileva Il facuz di Censis-Confocoperative "Lavars,
I mercato contorio: [Malia alle prese con mismaich, demografis e grandi
dimissionl’, che stima-gli elfetll economict della mancanza di cocupall basala sulle
poaizionl kavarative e sul 14850 del post vacant nellindusira e ned servizt "l lavoro
continua & essercl, ma anche | lavorator confinuans & mMancare e cio non consente
alle imprese di-spingere sull accelerators Cosi come poliebibero - dive Il presidente di
Concopparativa, Maurizio Gardini - || Pil def 2023 aveebbe potuto raggiungesa |
1810 miliardi i euro se tutte le Imprese fossero fuscite o trovare futte le figure
professionali di cul hanno bisagno. Un conto salato per il Paese che equivale a 28
mibardl, 11,5% del PI* Inwvecchiamento  degll occupat, squilibrdo  nefla
redistribuzions dol lavoro tra le-ame pil dinamiche e quelle condizionate da comest
economicl non favorevoll, camblamentl nelle aspettalive che fguardanc il lavora &
che rivendicano un magglore rcanoscimento delle competenze, sono tuttl fattor
che comtribuiscono a non far incrocsare domanda e offerta di favoro, Tutto guesta,
sollolinea Confoooperalive, determina un coslo economico che, negll anni, lende a
crascere Nel 2021 pesava pesl1.2% del Pl per amivare oggl all'1.5%

lavoro e che rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a non

far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto questo, sottolinea Confcooperative, determina un costo

economico che, negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava perl'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%.
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Phase out, preoccupano le tempistiche

CIVITAVECCHIA - Il problema del disallineamento temporale dalla La Provineia di Cviaveechia

Phase out, precccupano le tempistiche

dismissione del carbone, prevista entro la fine del 2025, e I'attivazione dei
nuovi progetti di sviluppo del territorio € entrata prepotentemente nel dibattito
sul phase out e sul ... Condividi CIVITAVECCHIA - Il problema del
disallineamento temporale dalla dismissione del carbone, prevista entro la

fine del 2025, e I'attivazione dei nuovi progetti di sviluppo del territorio e

1110372023 09:43

entrata prepotentemente nel dibattito sul phase out e sul futuro di  SEcea - pasens sl dsaincaments mpoale dala demesione &l

tarbone, prevista entro |7 fine del 2025, el attivarions def nuovl progettl di sviluppo
del territono & entrata prepotentemente nel dibattito suf phase out e sul . Condivid)

CIVltaveCChla La preoccupa2|one é Stata posta SU| tavolo de”a rlunlone al CIVITAVEGCHIA ~ || problema del disallineamento temporale dalla dismissions del

carbong, prevista entro (2 fine del 2025 e [attivazione def nuovl progettt di sviluppo
del teritoric & entrata prepotentemente nel dibattitc sul phase out @ sul futuro di

H H H H H H 1 1 ni H Civitavecthia. Le precccupazions & slafa posta sul tavelo delta funions al Mimit di
M | m |t d I m a rted I SCOI’SO d a parte del p res I d ente d I U n I nd u St”a C IVItaVGCCh I a marted: scorso da parte del presidente di Unindistria Clvitavecchia Cristiano Dionis!
+E nicessario cercare di trovare una soluzione ponte che ci permetta d| dare

respite per almeno re-Singue anni - he spiegelo - 1 lemps che sefve a raguardane.

Cristiano Dionisi . «<E necessario cercare di trovare una soluzione ponte che Ci i s e lniesste | | G gione

mettese in campo una transiziono che sia sostenibile dal punto di vista ambientale

. . . . . . 8 sociale. per questo of serve del tempas. Fanle che Dionisl ha chigsto anche =d|

permetta di dare respiro per almeno tre-cinque anni - ha spiegato - il tempo  “ue viurme s woosa @ quiche a0 skcomaius dela ceniai o
comunque — ha concluso — misure aliernative che ©f consentano di amivare al

2027-2028 "in forma” prontl per vincere nuove sfide don personale gia

che serve a traguardare nuovi progetti, senza lasciare indietro NeSSUNO,  rausiicato. Litinores: ene pers ha scatenato a contrartets o mo degil atar e
territorio, gli stessi che hanno contribulto a stilare imponante documento unicoche
vede Civitavecchia unita nellindicare quella che & fa strada pet usciie dalls

aziende e persone. Dobbiamo mettere in campo una transizione che sia  sreduene d siesia oa fonn fossil. 1 mensato al sindeo e pieno, saivo

lasciare |2 porte aperie a nuove proposte capaci di garantire una crescifa del
tesritario, evilande in ogni caso di pensars &0 UN pEs5a10 ofmal non pid percorribile

sostenibile dal punto di vista ambientale e sociale. per questo ci serve del - 7me siessic sesisenteci t13  Legacaog Aesac Glomond < Mo o

— Hguardo il nostro temitorio ©@ un progetio di off-shose eolice in ottesa di
autorizzazione: (uesta & 13 strada da percorfere velocermente, semplificando e

tempo». Tanto che Dionisi ha chiesto anche «di poter valutare una proroga di  endo e arocedire. £ ger are funieo progetto che abila = dianta e 12
qualche anno all'operativita della centrale o comunque - ha concluso - misure

alternative che ci consentano di arrivare al 2027-2028 "in forma" pronti per vincere nuove sfide con personale gia
riqualificato». Un'ipotesi che perd ha scatenato la contrarieta di molti degli attori del territorio, gli stessi che hanno
contribuito a stilare I'importante documento unico che vede Civitavecchia unita nell'indicare quella che & la strada
per uscire dalla produzione di energia da fonti fossili. «Il mandato al sindaco era pieno, salvo lasciare le porte aperte
a nuove proposte capaci di garantire una crescita del territorio, evitando in ogni caso di pensare ad un passato ormai
non piu percorribile - hanno spiegato i presidente di Cna e Legacoop Alessio Gismondi e Mauro lengo - riguardo il
nostro territorio c'é un progetto di off-shore eolico in attesa di autorizzazione: questa € la strada da percorrere
velocemente, semplificando e accelerando le procedure. E per ora l'unico progetto che abbia la dignita e la
dimensione per sostituire I'impegno di produzione elettrica assicurato per decenni da Enel e assicurare adeguati
livelli occupazionali. L'obiettivo deve essere la realizzazione a Civitavecchia di un Hub per questo tipo di
tecnologia». «Ragionare di rallentamento della transizione energetica comporta rischi evidenti, soprattutto per
Civitavecchia - hanno fatto eco i segretari di Cgil e Uil Stefania Pomante e Giancarlo Turchetti - i finanziamenti
europei (PNRR) e la realizzazione delle infrastrutture finalizzate alla transizione hanno come termine il 2026 ed i
tempi di produzione energetica da rinnovabili sono individuati al 2029. Per far si che questo si realizzi € possibile,
anzi doveroso far partire i cantieri delle infrastrutture ( banchina grandi masse ad esempio) entro il 2025». Contrario
«a qualunque irragionevole ipotesi di proroga del funzionamento della centrale a carbone» anche il Partito
democratico . Un'idea che giudicano sbagliata
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nella sostanza, «<ma anche nei tempi e nei modi per come é stata formulata. Essa, non solo appare in aperto

contrasto con direttive europee, impegni nazionali, regionali e comunali - hanno evidenziato i dem - ma si oppone ad
una idea di citta, largamente condivisa, che vuole liberarsi dalla servitu dei fossili, nella tutela della salute pubblica e
dell'ambiente ma anche come occasione per dare un nuovo e deciso impulso allo sviluppo e alla occupazione. Per
Usb infine servono fatti concreti, soprattutto da Governo e Enel. «Il Governo non ha avviato neppure quella
valutazione circa I'utilizzo degli "strumenti agevolativi" disponibili (area di crisi, contratto di sviluppo, ecc) promessa
ormai un mese fa alla Camera dei deputati dal Ministro Urso - hanno spiegato - Enel, dal canto suo, continua invece a
dirsi disponibile al dialogo ma senza shilanciarsi sul futuro, prendendo tempo e invitando tutti ad attendere - a questo
punto in modo un po' messianico - il nuovo piano industriale della societa». ©RIPRODUZIONE RISERVATA Condividi.
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SUPERBONUS

LA FILIERA DELLE COSTRUZIONI «<PROROGA PER LA SICUREZZA»

CREMONA In vista dell'imminente scadenza -il 31 dicembre - per la
conclusione degli interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, &
«assolutamente necessario individuare una rapida soluzione perle decine di
migliaia di cantieri che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello
strumento, non riusciranno a terminare i lavori in tempo utile». E quanto
sottolineano le sigle della filiera delle costruzioni (Ance, Agci produzione e
lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna costruzioni, Confapi Aniem,
Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca
Cisl, Feneal Uil) pur condividendo la necessita di chiudere la stagione del
110% per aprire una riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degli
edifici, in particolare per le famiglie meno abbienti.

«Per recuperare i ritardi accumulati € assolutamente necessaria una proroga
tale da permettere una conclusione ordinata alla misura,
cheevitilaperditadicentinaiadimigliaia di posti di lavoro causata dalla sicura

Casa Sportello gratuito %

Feperd adispoaizion: S8

interruzione di migliaia di cantieri che potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e

imprese e scongiuri la corsa forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei

lavoratori coinvolti sia per la qualita degli interventi eseguiti».
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LA FESTA PER 190 ANNI DELLA PLAC

Una storia di tutti «La qualita vince»
Al Ponchielli i protagonisti della cooperativa che guarda al futuro
ANDREA GANDOLFI

n CREMONA L'orgoglio di una lunga storia costruita insieme, di un passato = e = ,,
che ha reso protagonisti nel presente e seminato il futuro, & stato il grande = Cronaca del Cremonese

protagonista della serata che ieri al Ponchielli ha celebrato i 90 anni di Fattorie
Cremona- Plac, la cooperativa lattiero casearia di Persico Dosimo presieduta
da Cesare Baldrighi, che guida anche Origin Italia.

Serata di festa e riflessione, riconoscenza e commozione per questi primi Una storia di tutti
«novant'anni di impegno e cooperazione», ha sottolineato in apertura lo «La qualita vince»
stesso Baldrighi, davanti ad una platea nella quale sedevano moltibig del
mondo economico territoriale e non solo (tra loro anche ilpresidente
nazionale di Confcooperative e numero uno di Conserve Italia Maurizio
Gardini). «Redditivita, continuita aziendale grazie ad un efficace passaggio

generazionale, e sostenibilita che non puo limitarsi al fattore ambientale
ricomprendendo invece anche gli aspetti sociali ed economici, sono elementi

fondamentali del nostro cammino e di un lavoro che prosegue». P s cotoma comarnl s

La relazione centrale della manifestazione ha portato sul palco del Ponchielli

il francese Christophe Lafougeére, guru internazionale di ricerca e consulenza nel food & drink e Ceo di Gira. Con una
relazione dettagliata e 'scintillante’, Lafougére ha fatto il punto sui trend e le prospettive del comparto lattiero
caseario; decisamente favorevoli per i formaggi Dop italiani, in uno scenario nel quale saranno sempre di pitu qualita
e valore aggiunto a fare la differenza soprattutto nell'export, e dove pure non mancano preoccupazioni ed incognite,
incluse quelle sui prezzi alla stalla e al consumo. In Europa la produzione del latte & destinata a calare anche a fronte
di normative ambientali sempre piu esigenti e onerose; stessa sorte tocchera alla domanda di latte, mentre saranno
proprio i formaggi ad incontrare maggior favore nelle scelte d'acquisto.

Spunti poi approfonditi nella tavola rotonda moderata dal direttore de La Provincia Paolo Gualandris, con l'assessore
regionale all'agricoltura Alessandro Beduschi, i presidenti dei consorzi del Grana Padano Renato Zaghini e del
Parmigiano Reggiano Nicola Bertinelli, Giovanni Guarneri (leader del Gruppo di lavoro latte del Copa Cogecae del
Consorzio del Provolone Valpadana) e Antonio Auricchio, che alla guida dell'azienda di famiglia affianca la
vicepresidenza di Assolatte e la presidenza di Afidop e del Consorzio per la tutela del Gorgonzola.

Un giro di opinioni che ha tra l'altro sottolineato quanto sia fondamentale cercare di attrarre i giovani al servizio di un
comparto che sempre piu richiedera anche una completa padronanza della nuove tecnologie. «<Anche in questa
prospettiva ci stiamo muovendo come Regione - ha assicurato Beduschi - a concreto sostegno della formazione e
dell'innovazione: quest'ultimo versante beneficera di circa 600 milioni,
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il 50% della dotazione del Psr».

L'importanza del traguardo raggiunto dalla Plac & stato poi sottolineato da Maurizio Gardini, ottimista sulla
possibilita di vincere le pur severe sfide del futuro «se I'approccio continuera ad essere quello dei vostri fondatori».

Infine, spazio alla riconoscenza con le premiazioni: sul podio le aziende Cascina Marianna di Ernestino, Giuseppe e
Giovanni Arisi; Ca' del Ferro di Gianluigi, Anna Maria e Mario Ferrari e Fienile di Filippo Maria Renga. Poi tre dipendenti
di lungo corso: Fabio Mancini, Angelo Baldricchi e Gabriele Branchi. Una vita nella Plac, fin quasi a sentirsi la stessa

cosa.
© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Lavoro Mai cosi tanti occupati
A settembre 42mila in pit. Aumenta anche chi cerca un impiego. Censis, la mancanza di addetti costa 28 miliardi

ROMA Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila
occupati in piu a settembre e 512 mila in piu nei 12 mesi. Sempre piu persone = Economia

si mettono alla ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano "{he"-’:';o“-én":n‘-‘,g“w/o“'s*“ﬁ
R e T —r et =

rinunciato, e cosi i dati Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di e 5
Lavoro Mai cosi tantioccupat

suemre 4dmda m e du

.
= chic erea un g, Cemes, i mancans & add 5 misar

occupazione, che raggiunge il 61,7%, un nuovo massimo storico, sia della

disoccupazione.

Il tasso delle persone in cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a
fronte di un calo dell'inattivita. Si conferma comunque, ancora una volta,
superiore alla media dell'Eurozona che Eurostat indica, nello stesso mese, a
6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Il divario & piu ampio tra le
donne, con il tasso di disoccupazione femminile che in Italia sale all'8,3% a

settembre, a fronte di una media dell'Eurozona stabile al 6,8%. E la distanza &
ancora piu lunga periragazzitrai 15 e i 24 anni: la disoccupazione giovanile
italiana € al 21,9%, quella media dell'Eurozona al 14%.

Nonostante i tanti ragazzi senza lavoro, le imprese continuano a lamentare di non trovare le figure professionali di
cui hanno bisogno. Un'analisi del Censis per Confcooperative stima il costo dei posti vacanti in 28 miliardi di euro,
I'1,5% del Pil, e in crescita. «Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero», ha dichiarato il presidente di
Confcooperative, Maurizio Gardini, presentando lo studio «Lavoro, il mercato contorto».

| lavoratori irreperibili sono 316 mila e le difficolta di assunzione sono collegate all'invecchiamento della
popolazione, alla distribuzione geografica dei posti disponibili e ai cambiamenti nelle aspettative che riguardano il
lavoro. Del resto quattro occupati su 10, in Italia, hanno ormai 50 anni o piu e, nell'arco di dieci anni, i lavoratori in
questa fascia di eta sono aumentati di quasi 3 milioni. Nello stesso periodo gli occupati al di sotto dei 35 anni si
sono ridotti di 3671 mila unita. Un altro aspetto studiato del Censis sono le dimissioni volontarie che nel 2022 hanno
superato quota un milione, oltre 200 mila in piu rispetto al periodo pre-Covid. All'origine di questa «fuga» c'é la ricerca
di condizioni di lavoro migliori, in primis come volonta di guadagnare di piu ma anche - quasi allo stesso livello - per
l'insoddisfazione nel lavoro precedente rispetto alle proprie competenze. In due casi su tre i lavoratori dimissionari
ha trovato un nuovo lavoro entro tre mesi. Per questo, piu che di grandi dimissioni per cambiare vita, il Censis parla di
mobilita interna del mercato del lavoro. Potrebbe essere un altro segnale della ripresa dell'occupazione. Una
dinamica che- secondo Confcommercio - mostra «segnali confortanti».
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Analizzando i dati Istat, I'ufficio studi segnala che gli occupati, nella media dei primi nove mesi del 2023, sono
cresciuti di 437mila unita e le persone in cerca di occupazione si sono ridotte di 118mila unita. A questo andamento
si associa anche un rafforzamento delle forme di lavoro stabili e di maggiore qualita e un ridimensionamento della
componente di contratti a termine. Sarebbe «buona, finalmente», sempre secondo l'ufficio studi Confcommercio,
anche la performance dei lavoratori autonomi che da gennaio a settembre, rispetto all'anno precedente, mostrano
un incremento di 62mila unita, «un segnale che sembra dimostrare il graduale, anche se lento, recupero delle
posizioni perse nella fase acuta della pandemia».
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Superbonus, I'appello di Ance: 'Si intervenga nella legge di bilancio'

Ritorniamo sulla questione della proroga del Superbonus, gia richiamata nei
nostri ultimi comunicati in quanto in questi giorni l'intera filiera delle
costruzioni si € mobilitata sulla questione. Sottolinea il Presidente di ANCE
Benevento Mario Ferraro. Le sigle pil rappresentative del settore (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi
Aniem, Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea CGIL, Filca
CISL, Feneal Uil) hanno deciso di rilanciare in maniera forte ed univoca il
messaggio e I'appello gia rappresentato dalle aziende edili relativo alla
richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus al fine di consentire la
chiusura dei lavori in essere. La soluzione risiede nella legge di Bilancio che
potrebbe risolvere la questione consentendo di concludere tutte le attivita e di
garantire il rispetto degli standard richiesti per le opere edili. Tale breve
proroga sarebbe l'occasione per recuperare i ritardi accumulati a causa
dell'aumento dei prezzi delle materie e dell'incertezza della normativa." Per
completezza di informazione alleghiamo la nota trasmessa in questi giorni
agli organi di informazione dalla filiera edile. Visualizzazioni:.

LabTV

Superbonus, 'appello di Ance: 'Si intervenga nella legge di
bilancio’

|ORNATA
COSTRUTT
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Ritorniamo sulla guestione della proroga del Superbonus, gia fchiamata nel nostr
ultiml eomunicati In quante n qguest) giomi Fintera fillers delle cosmzion| sf &
mobilitata sulla questione. Sottolinea || Presidente di ANCE Benevento Mario
Ferraro. Le sigle plix rappresentative del seftore (Ance, Agel produzione e lavoro,
Anazpa Confartigianato, Claal, Cna Costruzionl, Canfapl Anlem, Confcooperatiye
lavoro & servizi, Federcostruzion), Fioe Casartigian, Legacoop produzione & senizi,
Rete Professioni Tecniche Flllea CBIL, Filca CISL. Feneal W) hanno deciso dl
rifanciare In maniera forle ad unlvoca || messagaio 2 'appelio gis rappresantato
dalle aziende =dili relative alla richiesta di proroga di gualche mese del Supebonus.
al fine di cansentire la chlusura dei lavor in essere. La soluzione risiede nella legos
di Bilanaio che potrebbe risolvera la questione consentendo di concluders Tutie le
attivita e di gorantire || nspetto degli standard richiestl per le opere edill. Tale breve
proroga  sarebbe loccasione per recuperare | ritardi accumulall 2. causs
dallfaumento del prezzl delis materle e dallincerezza della normativa”™ Par

dl 10 la nota trasmiessa in guesti giomi agll
organi di Informazione dalla fillers edile. Visualizzazionl.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro ROMA
(ANSA) - ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'e, mancano i lavoratori". Ed € un "conto
salato per il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative,
Maurizio Gardini, rilancia I'allarma 'mismatch’' tra domanda e offerta diu lavoro
in Italia con i dati del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato
contorto: |'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu
fattori "contribuiscono a mantenere 'asincrono’ I'incontro fra domanda e
offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni,
tende a crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%".
"Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e
cio non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come
potrebbero", avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del
mondo del lavoro che invecchia, con piu mobilita ma anche piu
insoddisfazione. "in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni",
+42,4%. Considerando gli over 65 fra il 2012 e il 2022 la componente piu
anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre "i 15-34enni occupati si

I'A

(adige.it

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”

1140312023 09:38

Focus Confeoopetative-Censis sul ‘mercato contorty’ del lavoro ROMA [ANSA) -
ROMA, 03 MOV - 7l lavero ¢'a, mancana | lavorawos”. Ed & un “conto calats par |l
paese, 28 milardi I'1.5% del P, || presidente di Confoooperative, Mounzic Gardini,
rilanala Faliarma ‘mismaleh’ tra domanda e offerta did lavoro In Nafia con | datl del
focus Cansls-Confeooparative sa 'Lavors, || mercato contona: IMallz alle prese con
mismatch, demografia e grandi dimissionl', Pio fatton “contribulscone @ mantenens
‘asincrorna’ Hpcontro fre domanda 2 offerta di lavoro. Tulle questo determina un
costo economico cha, negl annl, Tende a cresesre nal 2021 pesava per I'12% dal Pi|
per amvaore oggi all1,5%", "Il lavoro confinua B esserci ma anche | lavoraton
conlinuano a mancare e cio non consente slle imprese di spingers sull accaleratore
ensl oome potretibard’, avvera Gardinl Dal rapparn emerge anche un gquadro dal
maondo dal lavoro che Invecchia, con pil mobilita ma anche pil insoddisfazione. "in
10.annl gil over 50 sono sumentatl di quast 3 millan!’, +42,4%. Considetanda gii
over 65 fra Il 2012 e (| 2072 fa componrente pli anziana & di fatio, cresciuta del
722%". Mentre | 1534enni cccupati st nducono del 6,5%. La quota: del giovani fra
gll occupall passa dal 251% del 2012 &l 226%". "Nel 2012 gli insoddisfati del
propria favoro rlspstio alle compelenze posseduls era || 13,1% Diect anni piir tardl
|2 percentuale ha ragolunta | 36,1%". Il rapporto registra anche "un'accolerazicne
moltl |svoratar cerceno un nuovo lsvoro petseguendo  migliorl  condizion!
lavorative®. Rispetio al passato ‘camblano le motivaziont, Mel 2002 il 51.2% degh
occupat! . & lempo  Indeterminato  dichiorava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di pid®, Nel 2022 quests percentuale scends 8l 36,2% quasi alfancats
da auella deqli 'insoddisfanl’ che cercano "un [avora ol qualificante per l2 proprie

riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti

del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il
prop p p p ) P p ag

36,1%". Il rapporto registra anche "un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori

condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo

N

indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu".

Nel 2022 questa percentuale scende al

36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie

capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”. (ANSA).
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Superbonus. Associazioni edili: € caos, necessaria una proroga

La conclusione degli interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, in
vista dell'imminente scadenza al 31 dicembre 2023, "richiede di individuare
una rapida soluzione alle decine di migliaia di cantieri che non riusciranno a
terminare i lavori in tempo utile". E quanto sottolinea Cna Costruzioni con le
altre sigle della filiera delle costruzioni (Ance, Agci produzione e lavoro,
Anaepa Confartigianato, Claai, Confapi Aniem, Confcooperative lavoro e
servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e servizi,
Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil) pur condividendo
la necessita di chiudere la stagione del 110% per aprire una riflessione seria
sul futuro dell'efficientamento degli edifici in Italia, in particolare per le
famiglie meno abbienti.

iams:u! slone.com/

Superbonus. Associazioni edili: & caos, necessaria una proroga

T1/04/2023 02.08 Maria Parenle

La concluglone degll interventl sul condominl eseguiti con il Superbonus, In vista
dellimminente scadenza al 31 dicembre 2023, “richtede di Individuare una rapida
soluzione alie decine di migliata di canties) che non riusciranno a terminare | lavori
In tempo Ulllg". E quanto sotlolinea Cna Costruzlont con le alire sigle della NHiera
defle costruzionl (Ance, Agel produzione e |avoro. Ansepa Confamigianato, Claal,
Confapi Aniern, Confoooperative lave & servizl. Fedemostruzioni, Fine Casartigiani,
Legacoon produsions € seivizi, Reta Professionl Tecniche: Fitlea Coll, Filcs Cisl
Fengal LIT) pur condividendo 1a nacassita di chiudare 13 stagione del 110% per aprirs
una riflessione seria sul futuro dell'efficientamento degll. edifici in Nalia, in
particolare ger e famighie menc shibienti
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

(ANSA) - ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'&, mancano i lavoratori". Ed & un "conto
salato per il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative,
Maurizio Gardini, rilancia l'allarma 'mismatch’ tra domanda e offerta diu lavoro
in Italia con i dati del focus Censis-Confcooperative su ‘Lavoro, il mercato
contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu
fattori "contribuiscono a mantenere 'asincrono’ I'incontro fra domanda e
offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni,
tende a crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%".
"Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e
cio non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come
potrebbero”, avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del
mondo del lavoro che invecchia, con piu mobilita ma anche piu
insoddisfazione. "in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni",
+42,4%. Considerando gli over 65 fra il 2012 e il 2022 la componente piu
anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre "i 15-34enni occupati si
riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del

Gy

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”

it

T1/03/2023 10:00 Ansa Ageneia
(ANSA) - ROMA, 03 NOV - "l Javero c'e, mancano | Javorator|”. Ed & un *conto salalo
par il paese, 28 miliardi ['1,5% del PII°. || presidente dl Confoooparative, Maurizio
Gardin), ritancia lallarma 'mismatch ira domanda e offerta diu lavoro in falla con |
dati del fosus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il metcato contara: Malia alle
prese con , demaografia e granoi Py famost ‘o El
mantenere ‘asincrond’ lincontro fra domanda e offerta di favoro. Titto questo
detarmisa un costo economico che. negli annl, tende a cescets riel 2021 pesava per
1"1.2% del Pil per amvare oggl all1.5%" "I lavoro continua 2 essari, ma anche |
lavoratori  continuanc @ mancare e ¢id non consents alle imprese i spingere
sull acoeleratone cost come potrebbers’, avwerle Gardini. Dal rapporto emerge anche:
un quadro del mondo del lavoro ehe inveechia, con plin moblirs, ma anche pl
Insoddisfaziona. "in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 2 milioni”, +42.4%
Conslderando gl over 66 fra il 2012 & Il 2022 |a componente pilanziana & di falto,
cresciuta del T22%" Menire " 15-34enni ocoupatl sl ducono del 65% | a'quata del
glovanifra gl occupati passa dal 251% del 2012 al 226%" "MNel 2012 gli
Insuddisfattl del proprio lavoro rispello alie compelence possedule era (1 131%
Dieel annl plil tardi [a percentuzle ha raggiunto il 361%° |l rapparto ragistre anche
‘uraccelerazione: maltl kavaraton cercano un nuovo lavoro perseguenda miglior
condizionl lavoratlive’. Rispelio &l passalo ‘cambiano le molivazioni. Mel 2012 1
51,2% degll occupatl a tempo indeterminaio dichiarava di voler cambiase lavorp par
guadagnare di pid”, Nel 2022 guesta perceéntuale scende al 36,2% quasi affiancata
da quelia degli insoddistalli che cercano “un lavora pid gualificants per le proprie
capacfiafcompelanze e con magalar prosnefiiva di carrara®. [ANSA)

2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%. Dieci

anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche "un'accelerazione: molti lavoratori

cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano le motivazioni.

Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu".

Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro

piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”. (ANSA).

legacoop
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Impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi, 3.241 utenti giornalieri

Domani la presentazione del bilancio sociale della Koiné Arezzo, 3 novembre

2023 - 714 occupati (42% laureati), le donne sono il 91% degli addetti, il tasso

Impresa del territorio al servizio delle persone: 95 servizi, 3.241

di crescita negli ultimi 15 anni e stato del 345%, impresa locale con il 94% ___ iedgltauii

degli occupati che risiedono nella provincia di Arezzo, i giovanitrai20ei 30
anni rappresentano il 20% dell'occupazione totale, le donne sono 1'84% del
gruppo dirigente. Il bilancio sociale Koine riassume anche i servizi gestiti dalla
cooperativa sociale: 23 per anziani con 725 utenti giornalieri; 23 per persone

con disabiita (615), 8 i servizi di salute mentale di comunita (278 utenti), 34

Damanl la presentazione del bilanclo soclale della Kolng Arezza, 3 novembre 2023
- 714 ocoupatl (42% laurgati), le donre song | 91% degli addettl. 1 tasso di crescita

quelli per I'infanzia (1.153 utenti), 7 i servizi per il diritto all'istruzione con 470 st 15 s e seto e sas5, imoress focai con 1 945 seqi coccpat che

risiedona nella provinela di Arezza, | glovani tra | 20 & 1 30 annl rAppresentana || 20%
dell'occupazione totale, le donne sono 1'84% del gruppo dirlgente: |l bilancio sociale

Utentl glOfnallerI Questl e moltl altrl numer' sono Sta‘“ d|SCu88| ne”e 4 Koiné fiassume anche | serviz) gestil| dalia cooperaliva sociale: 23 per anzianj con

725 ulenti giomaller; 23 per persone con disablEd (515) 8 | servizl di salute
mentale di caomunita (278 utenti), 34 quelli per I infanzia {1.153 utentl), 7 | servizi

H H H H i per Ii diritto all'istruzione con 470 ulentl glomatier. Questl & molll-altl numest sono

assemblee deOI SOCI Che S soOno SVOIte ne”e Settl mane scorse. 4 argomentl . statl discussi nalle 4 assemblee deok soci cha 8l sono svolte nelle settimane scorse
4 argomenti: psichiatria, disabilita. infanzia e anzianl. | 4 novembre sintesi finale

. . . . HED Y H H H H H : del Bilancio sociske Koing con un seminario che si tera dalle 9 aile 13 nel centro di
psichiatria, disabilita, infanzia e anziani. Il 4 novembre sintesi finale del  fae s T in va A st Areseo Doso i salo & Sxtano
Frasi, Presidente 'del Comitoto di partecipazions Kome il presidents Paclo Peruzil

IMustrers | bilancio sociale; la vice presidente Elena Gatteschl presenter i risultatl

Bilancio sociale Koiné con un seminario che si terra dalle 9 alle 13 nel Centro  ceinzsinaie i sietree e servis Gearia Faron ecrders il mwestimentt e ol

impatti sociali- Alle 10.30 iniziera una tavola rotonda con | soggetti della comunita
loale; Lucia Tantl, vice Sindeca di Arezzo, Silvia Russo, Segretaria provinciale Cisl

di aggregazione sociale Tortaia in via Alfieri ad Arezzo. Dopo il saluto di s sewe eessere o Gascao Sassol, Fresiserte Caler. Aniea
Tavemiesi, Sindaco di Civiiglla della Chiana; Patrizia Castellucci, Direttrice servizl
sociali Asl Tse & Roberio Negrinl, Presidente Legacoon Toseana |l seminario sars

Stefano Frasi, Presidente del Comitato di partecipazione Koiné, il presidente i s swna Sainai iccssova naiiiche soeial fieniane Toscana Lo
Paolo Peruzzi illustrera il bilancio sociale; la vice presidente Elena Gatteschi

presentera i risultati occupazionali e la direttrice dei servizi, Grazia Faltoni, ricordera gli investimenti e gli impatti
sociali. Alle 10.30 iniziera una tavola rotonda con i soggetti della comunita locale: Lucia Tanti, vice Sindaca di
Arezzo; Silvia Russo, Segretaria provinciale Cisl; Luigi Scatizzi, Presidente Acli; Giancarlo Sassoli, Presidente Calcit;
Andrea Tavernesi, Sindaco di Civitella della Chiana; Patrizia Castellucci, Direttrice servizi sociali Asl Tse e Roberto
Negrini, Presidente Legacoop Toscana. Il seminario sara concluso da Serena Spinelli, Assessora politiche sociali
Regione Toscana. "Le imprese cooperative sociali sono imprese strane - ricorda Paolo Peruzzi. Attraverso l'azione
imprenditoriale e la leva economica perseguono lo sviluppo sociale delle comunita locali in cui operano. Se creare
lavoro di qualita e un obiettivo fondamentale, altrettanto rilevante & I'impatto sociale che si produce nella vita delle
persone. |l Bilancio sociale serve, appunto, a misurare e pesare i risultati conseguiti sotto questo profilo in termini di
incremento della coesione sociale, delle possibilita di inclusione, di contrasto alla emarginazione, di migliore
personalizzazione dei servizi, di concreta partecipazione alla preservazione ed estensione dei beni comuni, in breve
di concorso alla elevazione della giustizia sociale". Il Presidente Peruzzi sottolinea le diversita delle imprese sociali:
"Ascolto, empatia e fratellanza invece che mercato, collaborazione invece che competizione, amministrazione
condivisa invece che gare d'appalto, progetti e cittadinanza attiva invece che urli e mugugni, attenzione agli interessi
generali invece che premi alle corporazioni ed alle lobby, senso dell'urgenza delle risposte ai bisogni invece che
rassegnazione al declino per un nuovo patto
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sociale di comunita senza il quale la sfida del futuro rischia di essere persa in partenza".
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel E—j
corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera lanuovacardigna.t

Palermo: Cgil, ricordate a Corleone Bernardino Verra

del Lavoro "Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,
davanti al busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato

I'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la

T1/03/202517:53

partec|paz|0ne aun Sem|nar|o Sul mov|ment0 Contadlno e bracc|ant||e' per Paletno, 3 nav, (Adikronos) - Ricordato oggl a Corleons Bermarding Varro nel corsa

dl una manifestazione organizzata dalia Cpll Palermo e dalla Camera det |avaro
“Placido Rizzotto® di Corleone alfa presenza dell'amministrazions comunale o di

I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di  Lgcos Ste o e seenatione ool stuent = o docent sty

comprensivo Don Giovannl Colietto: In piazza Mascs davanml i busto dl Vesro, &
stota deposta una corona. La Cgil ha sottolineate limportanza dell'attivita in coso

Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo il COrpo dOCeNte Per s et & sceiia oo tanmane sar 130 2an ol faset oo
lavorator, con ol centro le figure di Bemardina Vero @ _d- ll’i:midq R\zz_aitn
aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino i aim s funco vem, avigene aniacai ol Corane ma aoche

del I Internazionale dell'aliors nascente partito socialista

P . . . Itallano - he dichiaralo || segretarlo organlzzative della Cgll Palermo Francesco
Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del mMovimento = - verw coorine i forte contsdine nel comprensaro avendo ne precisa
idea della pocietd e combatte fino a essere ucciso. Le sue rivendicazionl erang
sovversive rispetto sltordine sooiale dominante, che vedeva | contadini sfruttati dal

internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il ssic meies < seransicmsia erers tns stns che nol nen sboiamo
dimenticato, da tramandare tra | glovanl, perche vale la pena comtinuare quelle
battaglie per una societa glusts & equa’. "La londazione dells Camers del Lavoro di

segretario organizzativo della Cg|| Palermo Francesco Piastra - Verro coieons assema alia Gasa del Fopolo, fu 1ra gil abiativi foriemente voli da

Bemardino Verm e inseriti net programima del fasci dei lavormtan In quanto presid|
di legalitd - aggiunge Catering Palliching, segretarie della Camesa del Lavoro di

coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della e - vem uilpase mosie di Rizzotio s un i che feas e gue st da
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e
dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la
pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa". "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita - aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone - Verro fu il padre morale di Rizzotto e c'é un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio". "Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per I'oggi e per il futu Video Sassari,

incendio in un appartamento. Paura in via Matteotti.
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ConnkEtica, tra web e ambiente

La locandina dell'evento Terza edizione della rassegna culturale Oristano Il
Festival ConnEtica, I'evento culturale sulle connessioni organizzato fanuo‘vmﬁejana-ﬂ

ConnEtica, tra web e ambiente

dall'Associazione di Promozione Sociale Oristano e Oltre, giunge alla terza
edizione. ConnEtica 2023 si svolgera giovedi 9, venerdi 10 e sabato 11
novembre nel Centro Studio Danza di Via Ghilarza a Oristano. Il tema di
ConnEtica 2023 & "Green e Blue - Trasparenza e Formazione per combattere

lo washing". Nel corso dei diversi interventi ed eventi organizzati si affrontera

T1/04/2023 02:05

il tema delle due principali transizioni della nostra epoca: quella ambientale - . L5 s et feca sdione dola rassegna culale Orstang |

Festival Connftica, levento cufturale sulle  connessionl  organizzato
dallAssoctazione di Promozione Sociate Oristano e Oltre, giunge alla terza edizione

- iai - - H H H P ConnEtica 2023 si svolgerd gioved| 9, veénerdi 10 e sabala 11 novembee nel Genlro
green e que”a dlgltale blue CUI SI COIIegano grandl Opportunltai da Studio Danza di Via Ghilarza a Gristana, || tama di ConnErica 2023 & “Grean @ Blue -
Trasparenza @ Formazione per combatiere lo washing”. Nel corse dei divers|

1 1 A 1 1 1 H lervenll sd eventl organizzatl si efffontera |l tema delle due principall tansizio
valorizzare con trasparenza e formazione, nonché grandi rischi di mala o o e e een 2 et s sin - o
cofleganc grandi opportunita, da valorizzare con trosparenza e formazione, nonche
H H H H H H H H H H HVIP S grandi rischi di maia gestione, sintefizzati con il terming whashing. GIi argomenti
geStIOI’]e, Slntetlzzatl con || termlne WhaShlng Gll argomentl trattatl, SUddIVISI trattatl, suddivisi :QI e qlmnladellavsmn saranna; 1. Ml verde e || blu ul,s due
Transizioni”, 2. "Alice nel pagse delie differenze. | raccontl”; 3. “Alice nel paese delle
. . . 1 . n . F— ., differenze. La cutd’, Nel corso della glomals o glovedi 9 novemnbre sono In
nei tre giorni dell'evento saranno: 1. "ll verde e il blu. Le due Transizioni"; 2.  seaemma | seguent meven: aie 9 Lics wercal, metorciogs, con on
intervento dal fitolo "Caisi climatica & demeocrazia®. Di seguito; slle 9.20, Rossella
Sobrero, tonsulenle & docenle sul temi della Comunicazione, con “Verde, anzl

"Alice nel paese delle d ifferenze. | racconti"; 3. "Alice nel paese delle iessmo e 11 wonica Pais. deitissociasions Fiferto Pla presenters “La
grande foresta perduta & Fazzuiro defla sperenza”. Alle 11.30 Francesco Cars di
Allreconomica con lnlervento "Cambiamentl climaticl & digilele®, Chiuders ls

differenze. La cura". Nel corso della giornata di gioved] O novembre SoNO in  matinsts Fisabsiia Gols, Proretirice selfUnisersita il Cagliarl, con | linqusgal del

Social Media, le potenziaing delle nuove tecriologie nalla comunicazione e || ruolo
della Scuola®. Nel corso della mallinata, alie 10 verra inoltre prasentato; con s

programma i seguenti interventi: alle 9 Luca Mercalli, meteorologo, con un  saeessiione d Sivano Taolagamse. fiosafo e flen. || orocstto oer ls
intervento dal titolo "Crisi climatica e democrazia". Di seguito, alle 9.30,

Rossella Sobrero, consulente e docente sui temi della comunicazione, con "Verde, anzi verdissimo". Alle 11 Monica
Pais, dell'Associazione Effetto Palla presentera "La grande foresta perduta e I'azzurro della speranza“. Alle 11.30
Francesco Cara di Altreconomica con l'intervento "Cambiamenti climatici e digitale". Chiudera la mattinata Elisabetta
Gola, Prorettrice dell'Universita di Cagliari, con "l linguaggi dei Social Media, le potenzialita delle nuove tecnologie
nella comunicazione e il ruolo della Scuola”. Nel corso della mattinata, alle 10 verra inoltre presentato, con la
partecipazione di Silvano Tagliagambe, filosofo e fisico, il progetto per la realizzazione delle "Disputazioni” da parte
delle scuole secondarie di secondo livello della Sardegna nel corso dell'annualita 2024. Nel pomeriggio, a partire
dalle 17.45, Elena Granaglia presentera "Ridurre le disuguaglianze". Alle 18.30 interverra Mariarosaria Taddeo,
Professor of Digital Ethics and Defence Technologies presso I'Universita di Oxford, con un intervento dal titolo "Le
sfide etiche dell'Intelligenza artificiale". Chiudera la prima giornata Francesco Pigliaru, economista ed ex Presidente
della Regione Sardegna, con "Intelligenza artificiale. Coltivare il "creativo" e disarmare il "distruttivo". La giornata di
venerdi 10 novembre si aprira alle 9 con Elena Ferrara, Senatrice, che affrontera il tema "Patente di smartphone.
L'educazione digitale". Seguiranno, a partire dalle 9.45, i racconti dei ragazzi del liceo classico, linguistico e delle
scienze umane, "Mediatori tra pari" e "Promuovere la lettura. Educare all'inclusione". Raffaele Piras, per conto
dell'lstituto Internazionale del Fumetto di Cagliari, raccontera "Due storie del novecento" e con il cortometraggio dal
titolo Behind the Screens, Francesco Cara spieghera "Cosa si nasconde dietro uno smartphone?". Raimondo Piras
esporra il "Progetto digitale
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MARS GREENHOUSE VR" che rappresentera in realta virtuale l'idea di stazione spaziale su Marte. Ancora, una

rappresentativa della classe 5°E dell'lTIS Othoca di Oristano presentera un progetto ideato in occasione di ConnEtica
2022: Pinacotec@360. Chiudera la mattinata l'intervento di Fabio Cau (4* B dell'l. I. S. Don Deodato Meloni di
Oristano) con "Coltivare il futuro: Tecnologie emergenti nell'Agricoltura moderna. Nel pomeriggio riprenderanno le
relazioni a partire dalle 17 con Antonello Caria, Direttore IARES, che presentera "Disuguaglianze e poverta. Che ci
azzecca l'autonomia differenziata?". Seguira dalle 17.45 il dialogo tra Ester Cois, Sociologa e prorettrice
dell'Universita di Cagliari per la Parita di Genere, e Arianna Mainardi, ricercatrice, sul tema "Digital Girl. Le ragazze e la
ridefinizione dei rapporti di genere online e offline". Alle 18.30 Andrea Morniroli, del Forum Disuguaglianze e Diversita,
esperto sulle tematiche dell'immigrazione e delle politiche di lotta all'esclusione sociale, esporra "Il ruolo dei Patti
Educativi Territoriali e delle Comunita Educanti". Chiudera la serata, a partire dalla 19.45, l'intervento di Francesco
Cara, di Altreconomia, dal titolo "Disuguaglianze nell'accesso e nell'uso dei servizi digitali". La terza giornata, sabato
11 novembire, si aprira alle 9.00 con Paolo Mossone, economista e Direttore dell'IMC, sul tema della "Crisi ambientale
e diseguaglianze”. Alle 9.30 Piera Perria, antropologa e docente, trattera il tema "Che cosa sta succedendo qui?
Franzesos, "Buoni selvaggi" nel Montiferru". Alle 10 Antonio Ricciu, educatore, e Lorenzo Finotto, designer,
presenteranno "Le nuove tecnologie al servizio dell'ambiente”. Dalle 10.30 alle 12 sara il momento dei ragazzi delle
scuole che parteciperanno attivamente al festival sul tema "Disuguaglianze, Poverta e Democrazia"“, con un
intervento, alle ore 11.30, di Anna Sanna, Psicoterapeuta, su "ll videogioco: conoscere potenzialita e rischi, guida
all'uso consapevole". La mattinata sara chiusa dagli interventi, a partire dalle ore 12 di Caterina Carta e Salvatore Aru,
in rappresentanza della Cooperativa Sociale Passaparola, con il titolo "Centro di Quartiere Strakrash. Esperienze di
un percorso di cura” e di Silvia Messori, componente Consiglio Superiore Pubblica Istruzione e della segreteria della
CGIL sarda, con il titolo "La visione organica della conoscenza e della cultura come ipotesi di sviluppo del Territorio",
preludio al lancio di un Patto Educativo Territoriale dell'Oristanese. Nel pomeriggio a partire dalle 17 Carlo Galli,
politologo, trattera il tema "Trasparenza e democrazia". Seguira alle 17.45 Enzo di Nuoscio, filosofo, sul tema
"Perché la cultura umanistica salvera la Democrazia". Alle 18.30 Dimitri Bettoni, giornalista freelance, presentera "Il
giornalismo nella Societa delle nuove tecnologie digitali". Chiudera alle 19.45 Antonella Fancello, formatrice e

docente sui temi della transizione digitale, con un intervento dal titolo ""L'Intelligenza Artificiale e la Democrazia"
Oltre ai numerosi simposi, ConnEtica 2023 prevede attivita collaterali come laboratori, aree per il gioco online e
offline, esposizioni. In particolare, ci sara il Laboratorio, curato dall'espero Raimondo Piras, dal titolo "Beta Test con i
visori VR Meta Quest 2", aperto al pubblico dal 9 all'11 novembre, dalle ore 9.00 alle 12.00 e dalle 16.00 alle 20.00.
Inoltre, altro appuntamento importante sara il Laboratorio, curato dall'esperto Luca Laccu, dal titolo "Spazio Gaming:
area attrezzata per il videogioco, usarlo e conoscerlo. Gioco Libero, tornei e contest in collaborazione con

['associazione
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Gaming Island D Gaming", dal 9 all'11 novembre, dalle ore 9 alle 12 e dalle 16 alle 20. Numeri importanti per
I'edizione 2023 del festival, con oltre 45 relatori e oltre mille partecipanti attesi. L'evento & patrocinato
dall'Assessorato alla Cultura del Comune di Oristano, dall'Universita di Cagliari e dall'Universita di Sassari. Tantissimi
gli altri partner coinvolti: le scuole IIS De Castro, IIS Mariano IV d'Arborea, ITIS Othoca, IIS Don Deodato Meloni, La
Fondazione di Sardegna, I''/MC, Legacoop, la Filiale UnipolSai di Monica Boasso & C Snc, Confartigianato, Confapi,
Confagricoltura, Coldiretti e Adiconsum. Inoltre, parteciperanno numerose anche le rappresentanze sindacali. Di
notevole rilievo anche lo spazio di lavoro dedicato al lancio del progetto di rigenerazione urbana "La Fabbrica delle
idee. Stato dell'arte del progetto di rigenerazione urbana per abitare e riabitare gli spazi e ridargli senso nella societa
dell'Infosfera", per il quale gia ConnEtica 2022 aveva organizzato un Laboratorio curato da Ivan Blecic ed Ester Cois
(del Comitato scientifico di ConnEtica) in rappresentanza del Dipartimento di Architettura dell'Universita di Cagliari,
con il patrocinio dell'Ordine degli Architetti di Oristano. Tutte le informazioni su ConnEtica 2023 sono disponibili nelle
pagine social dell'evento e sul sito www.connetica.org L'evento nazionale Sergio Mattarella e Guido Crosetto alla
Festa delle Forze Armate a Cagliari.
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Allarme Censis: la mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 miliardi di euro

Gardini (Confcooperative): squilibrio troppo forte, imprese penalizzate E un
conto molto salato quello che paga l'ltalia a causa della carenza di lavoratori.
Il famigerato "mismatch" pesa infatti per 28 miliardi di euro, ovvero I'1,5% del
Pil, secondo un focus su lavoro e demografia realizzato dal Censis per
Confcooperative che calcola in 316 mila il numero dei posti vacanti. «ll lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero. I
Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno
bisogno» spiega il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini.
Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro fra le
aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici non
favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori
che contribuiscono a mantenere "asincrono" l'incontro fra domanda e offerta

laprovinciapavese. it

Allarme Censis: la mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28
miliardi di euro

11/03/2023 09:34 Paalo Baronl
Gardint (Confeoaperative): squllibno tTroppo forme, Imprese penalizzate E un conto
molto salato. quello che paga IMalia a causa della carenza di lavoratorl
famigeralo “mismalch”™ pesa infatll per 28 milisrdl di euro, ovvero 1'1.5% del Pl
secondo un Tocus su lavero e demografia realizzato dal Censis per Confocooperative
che calcola in 316 mita il numero dei postl vacanti, <l lavore continua a essercl, ma
anche 1 lavoraton continuane @ mancare € cid non cansente alle imprese dl
spingere sullaccaleralore cosl come potreabeso: || PIl daf 2023 avrebbe potuto
raggiungera | 1.810 miliardi di suro se futte le imprese fossero rivscite a trovare
witte fe figuie piofessionall di cul hapnd bisognos spiege (I presidente dl
Confenoperative, Maurizio Gardinl invecchiamento degll occunatl, squilibrio nafla
redistribuzione del lavoro fra le aree pid dinamiche @ quelle condizionate da contest!
seonamici non favorevol, cambiamenti nelle aspettative che riguardana il lavoro e
che rhvendicano un magolore riconoscimentio dalle competanze, sono tuttl fattor
che contribuiscono a mantenare "asincrono” Mincontro fra domanda e offerta di
lavera, Tulle guests delerming un costo economico che, negli annl, lende a crescene.
el 2021 pesava per ['12% dal Pl mentre oggl amiva all'1,5% | setton che soffrona
Mel seconde timestre, rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di indusina e
servizl, nelle costruzion| la quota dei posti vacantl ha raggiunto | 3.1%, nelie attivité
dei servizl di allgglo e ristorazione Il 7% Sopra || dato medio sl collocano anche
le atttvits di informazione & comunicazione (2.9%), mentre meno cntica appare la
situazione nel manifatiuriem (20%), nel setiore energelico (1.2%), nei traspor|
(14%) «La congluntura Intemazionale ha Indotio il Fmi a tagliare le stime di
crescita, Se Si tomera alla stagione della "crescita zero virgola”,  tutte - e
conlzaddizioni coperle dalia ripresa degli witimi anni veranno alls luce La
mancanzadi lavorator, 12 scarsa dinamica del ricamblo cenerazionale. |l Aschia di

di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende

a crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil mentre oggi arriva all'1,5%. | settori che soffrono Nel secondo trimestre,
rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei posti vacanti ha
raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si collocano anche le
attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel manifatturiero (2,0%),
nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). «La congiuntura internazionale ha indotto il Fmi a tagliare le stime
di crescita. Se si tornera alla stagione della "crescita zero virgola", tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli
ultimi anni verranno alla luce. La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di
avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono quanto mai
inevitabili. Elementi - conclude Gardini - di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato
del lavoro italiano, dal quale emerge un quadro di forte complessita». La demografia In 10 anni gli over 50 sono
aumentati di quasi 3 milioni. Tra le persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di lavoro
(occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. "La criticita che
accompagna questo quadro, sicuramente positivo dal punto di vista occupazionale - spiega il Censis - € data da un
fenomeno che negli ultimi anni si & mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono
aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800 mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%". Scomponendo il
dato complessivo e prendendo in esame la classe degli "Over 50" (dai 50 anni in su),
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il fenomeno appare molto piu marcato: fra il 2012 e il 2022 gli occupati "anziani" sono aumentati di quasi tre
milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%, tanto che oggi la
classe d'eta 50 e piu rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre
nel 2022, risultavano ancora occupati 687 mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni (over 65). Fra il 2012
e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo
fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Fra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in
termini assoluti, di 361 mila unita; in termini relativi la variazione negativa € di 6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Grandi dimissioni "Grandi dimissioni"? No "mobilita interna" del mercato
del lavoro. Nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi & stato di 1.047.000. Di questi circa
700.000 si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in
rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000
lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%, quasi -4% rispetto al 2022. Il tasso di ricollocazione tende a
crescere, in linea tenendo il passo dell'aumento dell'occupazione che si & registrata negli ultimi due anni. Emerge
un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le
motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di piu. Nel 2022 questa percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello
molto piu in basso: il 36,2%. Tra i motivi che inducono a cambiare lavoro c'¢ la ricerca di un lavoro piu qualificante
per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera 36,1%. Perché si cambia lavoro
Generalmente, chi cambia lavoro - spiega il Censis - lo fa all'interno dello stesso settore di provenienza, sebbene il
grado di "continuita" vari da settore a settore. Solo il 52,0%, infatti, risulta ricollocato dopo tre mesi nell'ambito delle
attivita Alloggio e ristorazione; relativamente bassa & anche la quota di ricollocati nel Tessile, abbigliamento e
calzature (61,1%), cosi come nel Commercio (61,7%). Le quote piu elevate di dimissionari che si ricollocano nel
medesimo settore riguardano le attivita dei settori: metalmeccanico (73,1%), costruzioni (73,1%), trasporti e
comunicazioni (78,5%), fino all'altro terziario (79,0%) ambito pubblico e finanziario. Nel 2012, gli insoddisfatti del
proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%; dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il
36,1%. Siriduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi & indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme di perdere
quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica, rispetto al
2022, anno particolarmente positivo per I'occupazione. Video del giorno.
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Superbonus, il senatore Fina fissa un incontro con la filiera delle costruzioni

Il senatore Michele Fina, in tema superbonus, chiede un incontro urgente con
la filiera delle costruzioni: "Serve ascolto per evitare il baratro, I'atteggiamento
del governo & sbagliato”. Un incontro con le associazioni e le organizzazioni
che rappresentano la filiera delle costruzioni, firmatarie nei giorni scorsi di un
comunicato sul superbonus . Lo promuove Michele Fina, senatore del Partito
Democratico. La riunione con la filiera delle costruzioni é fissata per martedi
7 novembre dalle 10 alla "Sala ISMA del Senato della Repubblica in Piazza
Capranica n.72 oppure in modalita online sulla piattaforma ZOOM", si legge
nella convocazione. Sono stati invitati Ance, CNA Costruzioni, ANAEPA
Confartigianato, Rete delle Professioni Tecniche, CONFAPI Aniem,
Casartigiani, CLAAI, Confcooperative Lavoro e Servizi, Federcostruzioni,
Legacoop produzione e servizi, AGCI, Fillea Cgil, Filca Cisl, Feneal Uil per,
scrive Fina, "approfondire la questione della proroga del Superbonus 110% in
vista della manovra finanziaria. Il comunicato sottoscritto e divulgato da
numerose associazioni rappresentative della filiera delle costruzioni impone
un ascolto attento da parte di tutte le rappresentanze politiche, cosi come da

L'Aquila Blog

Superbonus, il senatare Fina fissa un incontro con la filiera delle
costruzioni
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Il enatore Michele Fina, In tema superbonus, chiede un Incontro wienmea con 18
fillera defle costruzioni "Serve ascolto per evitare |l barstro, l'atteggiamento del
govemo & shagliato”. Un Incontio con le associaglonl e le organizeazionl che
rappresentanc fa fillera dalle eostruzionl, firmatare ngl gloml scorsi dil un
comunicate sul superbonus . Lo promuove Michele Fina , senatonz def Partita
Cemocratico. La runlane con la NMiera delle costuzionl & fissata per maned| 7
novembire dalle 10 alla "Sala ISMA del Senato della Repubblica in Plazza Capranica
n72 oppure in modalits: online sulla piattaforma ZOOM", s legoe nella
convocaziong: Sono statl invitstl Ance, CNA Costruzlonl, ANAEPA Confartigianalo,
Rate delle  Professionl  Tecniche,  CONFAPI  Anlem, Casanigianl, CLAAL
Confcooperative Lavoro e Servizi, Federcostruzionl. Legacoop produzions e serviz),
AGCIL Fillea Cgil, Filea Cisl, Fenesl Uil per, scrive Fina, "approfondire la questione
della promga del Superbonue 110% In vista della manovra finanziada |
comunicato sottoscritto e divilgato da G i rap ive della
fillers  delle. costugion! Impone un ascollo stlento da pats dl tulte le
rappresentanze politiche, oost come da parde del govemo® Agglunge || senatore
Fina; "Tra le guestioni do esaminare con urgenza, oire alla proroga del cantien, ce
senzaltro o sblocco dei credill, Latteggiamento del governo, oltre che sbiaglialt, &
distrutiivo. Parliame di imprese, lavorairict, lavoratorl @ famiglie che altro non hanno
fatto che avvalersi di una legge dello Stato, Volorsi dailaitra parte, negare |
problems, addossare colpe non fisolvera il problema, condurma solo verso Il baratio
dei fallimentl, della perdita af seldl e lavoro, def conienziost™

parte del governo". Aggiunge il senatore Fina: "Tra le questioni da esaminare con urgenza, oltre alla proroga dei

cantieri, c'e senz'altro lo sblocco dei crediti. L'atteggiamento del governo, oltre che sbagliato, e distruttivo. Parliamo

di imprese, lavoratrici, lavoratori e famiglie che altro non hanno fatto che avvalersi di una legge dello Stato. Voltarsi

dall'altra parte, negare il problema, addossare colpe non risolvera il problema, condurra solo verso il baratro dei

fallimenti, della perdita di soldi e lavoro, dei contenziosi".
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Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

(Teleborsa) - Decisamente salato il costo della mancanza di lavoratori: 28
miliardi, | ,5% del PIL . E quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative
"Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni", che stima gli effetti economici della mancanza di occupati
basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e
nei servizi. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del
lavoro tra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici
non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori
che contribuiscono a non far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto
questo, sottolinea Confcooperative, determina un costo economico che,
negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare

ica. it

Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio
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[Teleborsa) - Decisamente salata Il costo della mancansa di lavoratorl: 28 millardl, |
5% del PIL . E guanto rlleva Il focus dl Cepsis-Confocoperative “Lavors, (| mercato
contorto: - IHalia alle prese con mismateh, demografia @ grandl dimissioni”, che
slima gl effettl economici dells mancanza df accupatl basale sulle posizion
lavorative e sul tasso del postl vacant nellindustria e nel servizl. Invecchiameanto
deali occupati squifibrio nella redistibuzione del lavoro tra le aree pid dinamiche @
quelis condizlonale da conlesti ecanomicl non favorevoli, cambiamentl nefis
aapettativa che riguardano il lavoro e che rivendicano un magolore riconoscimento
defle competenze, -sono tuthl fatton che contnbulscono @ non far incrociare
domanda & sifers di favoro. Tulle guesto, soltolines Confooopesative, delerming
un costo economico che negll annl tende a crescere. Nel 2021 pesava per [1.2% del
Pil par arrivara oggi all'1,5%. "Il lavoro- continua a asserci, ma ancha | lavoraton
conlinkano & mancare & cid non consente alle Imprese di- spingere sull'accalaratone
cosi come potrebbero - dice || présidente di Concooperative, Maurizio Gardinl - I Pl
del 2023 avrebbe potuto raggiungere | 1:810 miliardl di eura se tutte le imprese
Tossar luscile g rovars luthe Je figure prafessionall di cul hanna Bisogne, Un conlo
salato per || Paese che aquivale a 28 millardl, 1'1,5% del Pil® Trs le persone in carca
di occupazione || Tidimensionaments riguarda Je foze di tavoro (occupall @

disoteupsll) & sopratiulto, Is popolaziona con eté ugusle o superiote al 15 annl Ls
criticita che accompaona  questo  guadio, softolinea )| report  Censls-
Confcooperative, ¢ data da un fenomeno che negli ultimi anni si @ mosirato sempre
pil fllevante: gli occupati tolsli (con almena 15 anni) song aumentati nall'ultime
dacannlo di guasl 800mile unith, con Un Incremento rispetio al 2012 del 36%
Scompanendo |l dato complessive @ prendendo in esame la classe degll over 5011
fenomena appare molto pll marcato: ra i 2012 e 1| 2022 gl occupati anzianl-sono
aumentatl dl quasl tre-millon|, passando dal 63 millonl del 2012 al @ millonl del

oggi all'1,5%. "ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a
mancare e cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi
come potrebbero - dice il presidente di Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil
del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno. Un conto salato per il Paese che
equivale a 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Tra le persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di
lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. La criticita che
accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-Confcooperative, € data da un fenomeno che negli ultimi
anni si & mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono aumentati nell'ultimo decennio
di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo
in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto piu marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono
aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%,
tanto che oggi la classe d'eta 50 e pil rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel
2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati 687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il
2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo
fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in
termini assoluti, di 36 1mila unita. In termini relativi la variazione negativa é di 6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Lo studio rileva anche che nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti
che si sono dimessi & stato di . Di questi circa 700.000 (sette su dieci) si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9%
sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid,

legacoop

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 144



venerdi 03 novembre 2023

larepubblica.it

Cooperazione, Imprese e Territori

quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne
ricollocava il 63,2% (quasi -4% rispetto al 2022). ERROR:
https://www.repstatic.it/cless/common/stable/include/nielsen/nielsen.html - The remote server returned an error:
(404) Not Found. Usa il pulsante "Accetta" per acconsentire. Chiudi questa informativa per continuare senza
accettare.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul 'mercato contorto' del lavoro ROMA, 03
NOV - "ll lavoro c'e, mancano i lavoratori'. Ed € un "conto salato per il paese, o

Gardini: “mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”

28 miliardi, 1'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini,
rilancia l'allarma 'mismatch’' tra domanda e offerta diu lavoro in Italia con i dati
del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle
prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori

"contribuiscono a mantenere 'asincrono' I'incontro fra domanda e offerta di “

T1/03/2023 09:44

|av0r0‘ Tutto questo determina un Costo economico Che' negli annl' tende a Focus Confeooperative-Censis sul ‘mercato contorto’ del lavoro ROMA, 03 NOV - "1l

lavarn '8, mancana | lavoratan”. Ed & un “conto salato per il passe, 28 millardl,
11 5% del Pil". || presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini; rilancia |'allarma

crescere nel 2021 pesava per I"I '2% del PII per arrlvare Oggl a”"l '5%". "” Iavoro ‘mismalch’ tra domanda e offerta diu lavoro In Matia con | dati del loous Censis-

Confeooparstive su'Lavors, || mercato contoro: [Malla alle press con miamarch,
demografia € grandi dimissioni’. Pil fatton “contnk ong ar “asi

continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare € CiO NON L e o e e o o1 o
Coniun B mae ' Ot 0 SoOcLAt e o ApRoie Subcosrated
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”, (i e, awes cadn ool e aness snthe i s ds

maondo dal lavoro che Invecchia, con pidmabilita ma anche pil insoddisfazione. "in

avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del [avoro s i i % o1 205 s comommmnte o s & fas erescite e

72.2%". Mentre " 15:34enni occupati si nduceno del 6.5%: La quota del giovani fra

. . o TR RN . . ne . . gl oocupall passa dal 25.1% del 2012 al 22.6%" "Nel 2012 gll insoddisfaitl del

che invecchia, con piu mobilita ma anche pit insoddisfazione. "in 10 anni gli s oo ispetto s competenze posserivie era 1 1315 Drect annt s st
|a percentuale ha ragglunto Il 36,3%". I rapporto registra anche “un'accelerazions:

moltl |evoralor  cercano un nuove lavoro perseguendo  migliorl - condiziond

over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65 o’ fispeiio ai passata ‘combiano le maivarioni Nel 2072 1 5125 ceal

occupatl . atlempo indoterminate  dichiorava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di pil” Nel 2022 quests percentuale scende al 36.2% quasi alfiancals

frail 2012 e il 2022 la componente piu anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%". auels deal insacisfan che cercano “unlavoro ais auslficante oer e proore
Mentre "i 15-34enni occupati si riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli

occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze
possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche
"un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al
passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler
cambiare lavoro per guadagnare di piu". Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella
degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori

prospettive di carriera”.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel corso di una
manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera del Lavoro il

Palermo: Cgil, ricordate a Corleone Bernardino Verra

"Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione comunale e
di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei docenti
dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce, davanti al LASICILIA
busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato
I'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la

1103720231759

partecipazione a un seminario sul movimento contadino e bracciantile, per e @ nor ficoduo o o Cotone tenadng Vero oo coro ol una

manifestazione ofganizzata daila Cgll Palermo 2 dalla Camera del Lavero “Placido
Rizzotta® o Corleone alls presenza dell'emmintstrazione comunale @ di LegaCoop

I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di 35S o S e
Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo il corpo docente per “”,?ﬂ'rn'tE‘:a.?h?”:ﬂ'ljs‘t"'i;::?:“ﬁ;.'"f”llgl
aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino i‘%;j \i;“‘”;;d”ﬁ";:m’;p‘{ng‘n?'”‘*’l.,?’fé:ﬂ““d:“
Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del MOVIMENTO i e o comtane e conrenser ot i peca 1es els el

@ combatté fino @ essere ucciso, La sue fivendicazion| eranc sovversive rispefio
allordine sociale dominante. che vedeva | contadinl sfrutlatl dal gabslioll mafiosi &

internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il sz e e soe e o o sobamo g, ce
soclets glusta echu;-i'l 'La‘-romiazluue Lit;lﬁ Uarr:e‘r’a- r?e‘ Lavoro 3\ Wleuﬁ;

segretario organizzativo della Cg|| Palermo Francesco Piastra - Verro  sssemesis tass de Bopolo, fu tra oif obisrivi fortemente vokut) da Bemsring

Verro & insaniti nel programma del fasci dei favoraton i quanio presidi of legaina -
aggiunge Calering Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di Corleane

coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della Ve iisads marale i Rizzatio e ci i fla cheleaa e die sori: da caal i un
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e
dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la
pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa". "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita - aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone - Verro fu il padre morale di Rizzotto e c'é un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio". "Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per I'oggi e per il futu COPYRIGHT
LASICILIA.IT © RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Allarme Censis: la mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 miliardi di euro

Gardini (Confcooperative): squilibrio troppo forte, imprese penalizzate E un
conto molto salato quello che paga I'ltalia a causa della carenza di lavoratori.
Il famigerato "mismatch" pesa infatti per 28 miliardi di euro, ovvero I'1,5% del
Pil, secondo un focus su lavoro e demografia realizzato dal Censis per
Confcooperative che calcola in 316 mila il numero dei posti vacanti. «Il lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero. I
Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno
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Allarme Censis: la mancanza di lavoratari costa all'ltalia 28
miliardi di euro

11/03/2023 09:34 Paolo Baronl
Gardinl (Confeoaperative): squlliorio roppo forte, Imprase penalizzate E un oonto
molto salato guello che paga I'alia a cause dells carenza di lavorston. |l
famigeralo “mismalch® pesa infatll per 28 miliardl di euro, ovvero 11,55 del Fil
secondo un Tocus su lavero e demografia realizzato dal Censis per Confocooperative
che calcola in 316 mita il numero dei postl vacanti, <l lavore continua a essercl, ma
anche 1 lavoraton continuane @ mancare € cid non consente alle imprese di
spingere sullaccaleralore cosl come potreabeso: || PIl daf 2023 avrebbe potuto

raggiungers | 1.810 miliardi di suro se tutte le imprese fossero rivscite a trovare
witte fe figuie piofessionall di cul hapnd bisognos spiege (I presidente dl
Confenoperative, Maurizio Gardinl invecchiamento degll occunatl, squilibrio nafla
redistribuzione del lavoro fra le aree pid dinamiche @ quelle condizionate da contest!
seonamici non favorevol, cambiamenti nelle aspettative che riguardana il lavoro e
che rivendicann un miagolors rieonogaimenta delle competanze, sona tttl fattor
che contribuiscono a mantenare "asincrono” Mincontro fra domanda e offerta di
lavera, Tulle guests delerming un costo economico che, negli annl, lende a crescene.
el 2021 pesava per ['12% dal Pl mentre oggl amiva all'1,5% | setton che soffrona
Mel seconde trimestre, rispetto & un valore medio del 2.3% perl totale di indusing &
servizl, nelle costruzion| la quota dei posti vacantl ha raggiunto [l 3.1%, nelie attivité
dei servizl di allgglo e ristorazione Il 7% Sopra || dato medio sl collocano anche
le atttvits di informazione & comunicazione (2.9%), mentre meno cntica appare la
situazione nel manifatlurieo (20%), nel seftore energelico (1.2%). nei trasport
(14%) «La congiuntura Intemazionale ha Indotio il Fmi & taghare le stime di
crescita, Se Si tomera alla stagione della "crescita zero virgola”,  tutte - e
conlzaddizioni coperle dalia ripresa degli witimi anni veranno alls luce La
mancanzadi lavorator, 12 scarsa dinamica del ricamblo cenerazionale. |l Aschia di

bisogno» spiega il presidente di Confcooperative, Maurizio Gardini.
Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro fra le
aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici non
favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori
che contribuiscono a mantenere "asincrono" l'incontro fra domanda e offerta
di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende
a crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil mentre oggi arriva all'1,5%. | settori che soffrono Nel secondo trimestre,
rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei posti vacanti ha
raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si collocano anche le
attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel manifatturiero (2,0%),
nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). «La congiuntura internazionale ha indotto il Fmi a tagliare le stime
di crescita. Se si tornera alla stagione della "crescita zero virgola", tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli
ultimi anni verranno alla luce. La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di
avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono quanto mai
inevitabili. Elementi - conclude Gardini - di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato
del lavoro italiano, dal quale emerge un quadro di forte complessita». La demografia In 10 anni gli over 50 sono
aumentati di quasi 3 milioni. Tra le persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di lavoro
(occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. "La criticita che
accompagna questo quadro, sicuramente positivo dal punto di vista occupazionale - spiega il Censis - € data da un
fenomeno che negli ultimi anni si & mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono
aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800 mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%". Scomponendo il
dato complessivo e prendendo in esame la classe degli "Over 50" (dai 50 anni in su),
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il fenomeno appare molto piu marcato: fra il 2012 e il 2022 gli occupati "anziani" sono aumentati di quasi tre
milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento é stato del 42,4%, tanto che oggi la
classe d'eta 50 e piu rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre
nel 2022, risultavano ancora occupati 687 mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni (over 65). Fra il 2012
e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo
fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Fra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in
termini assoluti, di 3671 mila unita; in termini relativi la variazione negativa € di 6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Grandi dimissioni "Grandi dimissioni"? No "mobilita interna" del mercato
del lavoro. Nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi & stato di 1.047.000. Di questi circa
700.000 si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in
rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000
lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%, quasi -4% rispetto al 2022. Il tasso di ricollocazione tende a
crescere, in linea tenendo il passo dell'aumento dell'occupazione che si & registrata negli ultimi due anni. Emerge
un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le
motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di piu. Nel 2022 questa percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello
molto piu in basso: il 36,2%. Tra i motivi che inducono a cambiare lavoro c'¢ la ricerca di un lavoro piu qualificante
per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera 36,1%. Perché si cambia lavoro
Generalmente, chi cambia lavoro - spiega il Censis - lo fa all'interno dello stesso settore di provenienza, sebbene il
grado di "continuita" vari da settore a settore. Solo il 52,0%, infatti, risulta ricollocato dopo tre mesi nell'ambito delle
attivita Alloggio e ristorazione; relativamente bassa & anche la quota di ricollocati nel Tessile, abbigliamento e
calzature (61,1%), cosi come nel Commercio (61,7%). Le quote piu elevate di dimissionari che si ricollocano nel
medesimo settore riguardano le attivita dei settori: metalmeccanico (73,1%), costruzioni (73,1%), trasporti e
comunicazioni (78,5%), fino all'altro terziario (79,0%) ambito pubblico e finanziario. Nel 2012, gli insoddisfatti del
proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%; dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il
36,1%. Siriduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi & indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme di perdere
quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica, rispetto al
2022, anno particolarmente positivo per I'occupazione.
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Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

Decisamente salato il costo della mancanza di lavoratori: 28 miliardi, | ,5% del
PIL . E quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative "Lavoro, il mercato
contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni”, che
stima gli effetti economici della mancanza di occupati basata sulle posizioni
lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi.
Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro tra le
aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici non
favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori
che contribuiscono a non far incrociare domanda e offerta di lavoro. Tutto
questo, sottolinea Confcooperative, determina un costo economico che,
negli anni, tende a crescere. Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare
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Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

1170372025 10:32

Decisamente salato || costo della mancanza di lavoraton: 28 millardl, | 5% del PIL

E quamtc rileva Il focus dl CensisConfocoperative "Lavoro, |l mercato contorto
I'talia alle prese con mismatch, demografia @ grand dimissionl”, che stima gl
alletli economic della mancanza ol cocupall bassla sulle pesizionl lavoralive 2 sul
tasso oed postl vacantl nellfindustria & nei servizl. Invecchiamento degli cccupatl,
squilibrio nella redistribuzione del lavoro wa le aree pid dinamiche & guelle
condizionale da conlesti economial non favorevoli, cambiamentl neliz aspatistive
che riguardanc il lavoro e che rvendicano un magolors rdoonoscimento delle
competenze, sono tutli fattorl che contribuiscono a non far Incrociare domanda e
offerls di . Tutto guesto, sotlolinea Confoooperative, delerming un cosla
aconomico che, negll annl, tende a crescers Nel 2021 pecava per I'1,2% del Pil par
arivase oggi all'l,5%. "l lavoro continua a’esagrci, ma anche | lavoraton continuano
a mancste & cid non consenle alle Imprese di spingere sull'acceleralore cosl come
potrebbero - dice || presidente di Concooperative, Maurizlo Gardinl - || P del 2023
avrebbe potuto raggiungere | 1.810 miliardi di euro se tutte le imprese fossero
Husciie a trovare tulle le figure professionall di cul hanno bisogno, Un conlo salato
per Il Paeze che equivale 3 28 millapd), [1.5% del PII' Tra le persone In cerca d|
pccupazione il ridimensionamento riguarda e forze dl lavoro (occupati e

disoteupsll) & sopratiulto, Is popolszliona con etd ugusle o supetiote al 15 annl Ls
criticita che accompaona  questo  guadio, softolinea )| report  Censls-
Confcooperative, ¢ data da un fenomeno che negli ultimi anni si @ mosirato sempre
pil fllevante: gli occupati tolsll (con almena 15 aani) song aumentati nall'ultime
dacannlo di quasl 800mile unith, con Un Incremento rispetio al 2012 del 36%
Scompanendo |l dato complessive @ prendendo in esame la classe degll over 5011
fenomena appare molto pll marcato: ra i 2012 e 1| 2022 gl occupati anzianl-sono
aumentatl dl quasl tre-millon|, passando dal 63 millonl del 2012 al @ millonl del

oggi all'1,5%. "ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a
mancare e cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi
come potrebbero - dice il presidente di Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil
del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le
imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno. Un conto salato per il Paese che
equivale a 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Tra le persone in cerca di occupazione il ridimensionamento riguarda le forze di
lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale o superiore ai 15 anni. La criticita che
accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-Confcooperative, € data da un fenomeno che negli ultimi
anni si & mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni) sono aumentati nell'ultimo decennio
di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo
in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto piu marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono
aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%,
tanto che oggi la classe d'eta 50 e pil rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel
2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati 687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il
2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo
fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in
termini assoluti, di 36 1mila unita. In termini relativi la variazione negativa é di 6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Lo studio rileva anche che nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti
che si sono dimessi & stato di . Di questi circa 700.000 (sette su dieci) si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9%
sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid,
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quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne
ricollocava il 63,2% (quasi -4% rispetto al 2022).
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Occupati in aumento, tasso di disoccupazione a settembre al 7,4%

L'occupazione continua a crescere in Italia anche a settembre, di 42mila unita

rispetto al mese precedente e di 512mila rispetto all'anno precedente,

a al 7,4%

secondo le statistiche flash dell'lstat. L'aumento su base mensile si
accompagna a una riduzione degli inattivi (-92 mila) e a un aumento dei
disoccupati, che cercano attivamente lavoro, (+35 mila). Nell'insieme del

terzo trimestre I'occupazione cresce di 80 mila occupati (+0,3%), mentre

calano disoccupati (-36mila, -1,9%) e inattivi (-63mila unita, -0,5%). A ) ) |

T1/03/202311:57 edaziong Economia

settembre, in particolare, il tasso di occupazione e quello di disoccupazione  xeusione conlins o sesers 1t talls ance o setientee 6 &2mia s

rfspatto al mesa precedente e 4l 512mia rispetto allanno precedente secondo le
statistiche flash delllstat laumento su base mensile si accompagna 8 uma

salgono entrambi di 0,1 punti percentuali, rispettivamente al 61,7% e al 7,4% %o cegl inetiv (32 i) e s un sumento de disoecuisll che ocene

anmivamente lavoro, (+35 mila) Nellingieme del 1erzo mmestre occupazione cresoe
di 80 mmila occupati (+0.3%), mentre calano disoccupati (-36mila, -1.9%) @ inattivl {

Y Wit o) H &3mil ita, -0,5%). A settermnbe, | ticotare, il tasso di ocoupazions € quello d

per effetto del calo del tasso di inattivita che scende al 33,2% (-0,2 punti). 11 it tabon s b s steommis, essmmames o g1
eal 7.4% porzffettc del calo del tasso di inattivita che scende al 33,2% (0.2 punti)

H H H H H H o) H H Wl tasso di disvccupazione giovanile, parial 21.9%, scende di 0.1 punti. Laumento

taSSO dl dISOCCU paZIone gIOva ni Ie, pa ri aI 21 ,9 /O, Scende dl 0,1 pU ntl dall pocupazione. secondn I'J\;rar '@ sintas| delis r"re-s{ﬂansserwataﬂa qllounmml_ |
dipendent] permanenti, gll sutonomi, gl under 35 e tra chi ha almeno 50 anni, da un

1 1 . 1 "y . . . lato, & del calo regisirato fra I donne | dipendentl a lermine & tra | 35-489nnl,
L aumento del I occu paZ|0ne, Secondo I |S'[a’[, e sintesi del Ia crescita dall'attro” |La erescita del numero di persone In eerca df favaro (+1.9%), nel mese
coinvolge |8 donpe & riguarda tutte le classl d'eta mentre il calo del numero di

Inattivi tra | 15 & | 64 anni (-0,7%) sl registra tra vominl & donne & per tulle 1 classl

osservata tra gli uomini, i dipendenti permanenti, gli autonomi, gli under 35 @  de i numer dl occupsti 3 seremore 2023, supers qusio ol setembre 2022 e

2,2%, "Lsumento coinvolge vamini, donne & tutte Ie classi d'eta ad eccezione del
35-4%enn| per effello della dinamics demogralica negativa: |l tasso di cccupazione

tra chi ha almeno 50 anni, da un lato, e del calo registrato tra le donne, i e e compiesso & in aumenio ol 1.4 punil porceriual, sale anche In quesis

clwssa di @ta (+06 punt!) perche o diminuzione del numero di occupati 35-4%ann| @
mengs marcals di guells della corispondents popolszions complessive’. i fzgge in

dipendenti a termine e tra i 35-49enni, dall'altro".La crescita del numero di  nan Reseno s senemars 2022 diminuisce sz & numero i sersons in cerca o
persone in cerca di lavoro (+1,9%), nel mese, coinvolge le donne e riguarda

tutte le classi d'eta mentre il calo del numero di inattivi trai 15 e i 64 anni (-0,7%) si registra tra uomini e donne e per
tutte le classi d'eta. Il numero di occupati, a settembre 2023, supera quello di settembre 2022 del 2,2%. "L'aumento
coinvolge uomini, donne e tutte le classi d'eta, ad eccezione dei 35-49enni per effetto della dinamica demografica
negativa: il tasso di occupazione, che nel complesso € in aumento di 1,4 punti percentuali, sale anche in questa
classe di eta (+0,6 punti) perché la diminuzione del numero di occupati 35-49enni € meno marcata di quella della
corrispondente popolazione complessiva’, si legge in una nota. Rispetto a settembre 2022, diminuisce sia il numero
di persone in cerca di lavoro del 5,1% (pari a -101mila unita) sia il numero di inattivi trai 15 e i 64 anni del 3,6% (pari a
-459mila). Diffusi oggi anche i dati Eurostat, secondo cui a settembre il tasso di disoccupazione destagionalizzato
dell'area dell'euro era del 6,5%, in aumento rispetto al 6,4% dell'agosto 2023 e in calo rispetto al 6,7% del settembre
2022. Il tasso di disoccupazione dell'Ue ¢ stato del 6%, stabile rispetto all'agosto 2023 e in calo rispetto al 6,1% del
settembre 2022. Il dato italiano € al 7,4%. Nel dettaglio, il tasso di disoccupazione giovanile - sempre a settembre - &
stato del 14,2% nell'Ue, rispetto al 14,1% dell'agosto 2023 e al 14% nell'area dell'euro, rispetto al 13,9% del mese
precedente. La disoccupazione giovanile in Italia € invece al 21,9%.Confcooperative: la mancanza di lavoratori costa
I'1,5% del Pil"ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non consente alle
imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero. Il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810
miliardi di euro se tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno.
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Conto salato per il Paese, equivale a 28 miliardi di euro I'1,5% del Pil". A sottolinearlo &€ Maurizio Gardini, presidente
di Confcooperative, commentando "Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni", il focus Censis Confcooperative che stima gli effetti economici della mancanza di lavoratori,
basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi quantificabile, secondo stime
Censis, in 27,8 miliardi di euro. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro fra le aree
piu dinamiche e quelle condizionate da contesti economici non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che
riguardano il lavoro e che rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che
contribuiscono a mantenere "asincrono" l'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo
economico che, negli anni, tende a crescere: nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%. Nel secondo
trimestre, rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei posti
vacanti ha raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si collocano
anche le attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel
manifatturiero (2,0%), nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). Per quanto riguarda gli effetti demografici
sul lavoro, in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni. Tra le persone in cerca di occupazione il
ridimensionamento riguarda le forze di lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale
o superiore ai 15 anni."La congiuntura internazionale ha indotto il Fmi a tagliare le stime di crescita. Se si tornera alla
stagione della “crescita zero virgola’, tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli ultimi anni verranno alla luce”,
commenta Gardini che aggiunge: "La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il
rischio di avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono
quanto mai inevitabili. Elementi di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato del
lavoro italiano, dal quale emerge un quadro di forte complessita”.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel
corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera
del Lavoro "Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione... Palermo, 3 nov.
(Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel corso di una
manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera del Lavoro
"Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione comunale e
di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei docenti
dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce, davanti al
busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato
I'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la
partecipazione a un seminario sul movimento contadino e bracciantile, per
I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di
Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo il corpo docente per

Naotizie

Palermo: Cgll, ricordate a Carleone Bernardino Verro

1110372023 1807

Palermo, 3 nav. {Adnkronos) - Ricordato ogal a Corteone Barnardine Vemro nel cofso
dl una manlfestazione organizzata dalla Cgll Palermo e dalla Camera del Lavorm
“Placido Rizzotts” di Corleope alia presenza dell'amministrazione comunsle & di
LegaCoop Sicilia € con la parlecipazione... Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordalo
oggl a Corleone Bermarding Vero ned corso df una manifestazions organizzata dalla
Cgil Palermo & dalla Camera del Lavons “Placido Rizzotio” di Corleone alla presenza
dell amministraziane comunale & di LegaCoop Slilia & con ia partécipazione degll
studentl & del docentl delllistituto comprensive Dan Glovannl Colletto. In plazza
Nasca, davanti al busto di Vero, & stata doposta una corona. La Coil ha sottofineato
[impattanza. dellsttivita in corse con gli studenti del liceo di Coreone 13
panecipazione 2 un seminaro sul moyvimento contading e bracolantile, per
I'anniversario dei 130 anni dei fascl del |avoraton, con al centra le: figure- di
Bernarding Vetro = di Placide Rlzzotlo, "Ringtazlamo Il cofpo docenta per aver
voluto revocare In classe | fattl che portarono all'omicidio di Bernarding Verp,
dingente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento Intemazionale
dellallora nascenle partito socialista Italiaho I dichigrale 1l segratario
organizzativo defta Coll Palermo Francesco Piastra — Vero coording 2 lonte
contadine nel comprensorio avenda una precisa il societd @ combatte fine
2 essets Ucoiso. Le sue rivendicazion| erano sovversive rispetto all'ordine socizle
dominante: che vedeya | contadinl sfruttatl dal gabaliot mafioal e dall'anstocrazia
tesriera. Uina storia che noi non abbiemo dimenticato, da framandare fra | giovanl,

perche vals la-pens conlinuare guelie baltaglie per una SOCIELs Qiusts € eque’. “Ls
fondazione della Camera del Lavorn di Corleans, assleme alla Casa del Popelo, fu

tra gli obiettivi forternente voluti da Bernardine Viermo e inseriti nel programma del

fasel del lavorator In gquanto presidi di legaiitd - agglunge Caterina Poliiching,

seqretaria della Camera del Lavere df Cordeone — Vemra fu il padre marale. dl

aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino
Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento
internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il segretario organizzativo della Cgil
Palermo Francesco Piastra - Verro coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano sovversive rispetto all'ordine sociale
dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non
abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la pena continuare quelle battaglie per una societa

giusta e equa". "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone, assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi
fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita -
aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di Corleone - Verro fu il padre morale di Rizzotto e
c'e un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed
entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con grande coraggio". "Oggi alla presenza dei docenti e
della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento
archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di
Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e
progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la partecipazione delle scuole e fare in modo che la

memoria possa essere utile per I'oggi e per il futu.

legacoop
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Emergenza in Toscana: colpita al cuore I'economia

Lamioni (Confartigianato): "Urgenti sostegni ai danneggiati". Da Legacoop un Nove Firenze

Emergenza in Toscana: colpita al cuore 'economia

fondo per le cooperative colpite Confartigianato Imprese Toscana con tutta
la sua rete & vicina alle famiglie delle vittime e a chi & stato colpito dalle
conseguenze della violentissima ondata di maltempo che si & abbattuta
giovedi' 2 novembre su gran parte della Regione. Per Giovanni Lamioni,

Presidente di Confartigianato Imprese Toscana : "Al momento non & possibile

1110312025 19:46

stabilire quando la situazione potra migliorare o fare una stima degli ingenti  famen! Contanisanato) “uraeni sestean) o dannegiatt be Legaceos un

fondo per le copperative colpite Canfartiglanato Imprese Toscana con tutia la sua
rete & vicinaalle famigiie defle vitime & & chi & stato colpiio dalle conseguenze

danni SUbitl da“e famiglie' da“e imprese e da“e Infrastrutture‘ Dovranno della violentissima ondata di mallempo che si & abballuta gloved!' 2 novermnbre sy

gran parte della Reglone Per Giovanni Lamionl. Presidente di Confartigianato
Imprese Toscana - "Al momeanto non & possibile stabllire quando |3 situazione potrs

H H H H 1 miglorate o fare una stima degll ingentl dannl subltl dafe famighs, dalle imprese &

essere va rate m med | ata m ente misure d | SOSteg no per tUtte I e p ICCO | ee dalle infrastrutture. Dovianno essers varate Immediatamente misurz di sostegno
per tutte le piccole @ medie imprese dannogoiate, Sono siate purtroppo gravements

H . H . intersssate dai nubifragi 2one con importantl insediamenti arligianall ad Industhiali

m ed |e I m p rese d a n n eg g |ate . SO n O State p U rt I'O p pO g ravem e nte | nte ressate come Prato, Campl Bisenzio, “Mumemurln, Plstola, Livorno, Pontedera. Plsa La
dichiarazione di Stalo di Emergenza & sicuramente un elemento positive, che o

. . . . .. . . P . . . . rassicura. Raccomandiamo a futll & collaborate con componameant] di prudenza e
dai nUblfragl zone con importanti insediamenti artlglanall ed industriali come  Sisares verso chi s wova in dificots 3 cagsa delle conzesenze i un evento
calamitosc cosl gfave ed inaspetiato:la nostra rete temitoriale delle sedi di

Confartigianale & a disposizions dagll Imprenditor] per qualungue necessitd”™ “Una

Prato, Campi Bisenzio, Montemurlo, Pistoia, Livorno, Pontedera, Pisa. La  #eone fena £ questo fo sito seis Toscans dope 1 psssaagio el tmpssia

Ciaran, ma & bene sottolineare che, in aleuni luoghi, come Campl Bisenzio, |a
situazione rimeane dl vers: @ propria emergenzs. Adesso ls parols dierdine &

dichiarazione di Stato di Emergenza ¢ sicuramente un elemento positivo, che  socarere e popoiazion coinvole cut esprimiame wra 12 nosta vienanza, ma &

breve se ne aggiungera urfalira: conta dei dannl. Chiediamo fin da subito a Regione
& Stafo di siivars immediataments per il loro fsarcimento sig nel confronti ded

ci rassicura. Raccomandiamo a tutti di collaborare con comportamenti di e che sl maese staiando adeguan fondl e misue d soctegno CA &

gia a lavoro con 'Ente Bitaterale dellArtigianato Toscano, per ampliare I'apposita e
@8 esiglente misuta di contributl per I ripristine del ciclo produttivo a seguito di

prudenza e solidarieta verso chi si trova in difficolta a causa delle e neuml tendol s cib che & anenito e sta avenenco sul nostio
conseguenze di un evento calamitoso cosi grave ed inaspettato. La nostra

rete territoriale delle sedi di Confartigianato € a disposizione degli imprenditori per qualunque necessita". "Una
Regione ferita. E questo lo stato della Toscana dopo il passaggio della tempesta Ciaran, ma & bene sottolineare che,
in alcuni luoghi, come Campi Bisenzio, la situazione rimane di vera e propria emergenza. Adesso la parola d'ordine
soccorrere le popolazioni coinvolte cui esprimiamo tutta la nostra vicinanza, ma a breve se ne aggiungera un'altra:
conta dei danni. Chiediamo fin da subito a Regione e Stato di attivarsi immediatamente per il loro risarcimento sia
nei confronti dei cittadini che delle imprese, stanziando adeguati fondi e misure di sostegno. CNA é gia a lavoro con
I'Ente Bilaterale dell'Artigianato Toscano, per ampliare I'apposita e gia esistente misura di contributi per il ripristino
del ciclo produttivo a seguito di calamita naturali, tarandola su cid che e avvenuto e sta avvenendo sul nostro
territorio. | nostri 18 uffici, diffusi su tutto il territorio della Citta Metropolitana di Firenze, sono a disposizione delle
imprese, socie e non, per ogni informazione : € possibile raggiungerci anche tramite I'email
emergenzaalluvione@firenze.cna.it segnalandoci danni e problematiche di ogni natura. Consigliamo ai soggetti
coinvolti di scattare fotografie dello stato delle proprie abitazioni ed imprese, cosi da rappresentare al meglio la
situazione nella sua complessita e poter fornire una prova documentale, quando necessaria, in fase di richiesta di
contributi a indennizzo dei danni" Cosi Giacomo Cioni, presidente di CNA Firenze Metropolitana. "Sono tantissime le
attivita dislocate in tutta la provincia di Pisa, dal Litorale alla Valdera, fino alla zona del Cuoio, che hanno riportato
danni gravissimi a causa della straordinaria ondata di maltempo di queste ore" spiega il presidente di
Confcommercio Provincia di Pisa Stefano Maestri Accesi. "Negozi

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 155



venerdi 03 novembre 2023

Nove Firenze

Cooperazione, Imprese e Territori

allagati, merce irreparabilmente rovinata, danneggiamenti coperture e strutture di pubblici esercizi e stabilimenti
balneari: pioggia e vento hanno flagellato attivita commerciali e locali di tutta la provincia, un'emergenza di
proporzioni devastanti". "Ci stanno arrivando continue segnalazioni da parte di imprenditori e commercianti con
negozi e attivita impraticabili che stanno facendo la conta dei danni subiti. Dopo la proclamazione dello Stato di
emergenza chiediamo alla Regione, agli amministrazioni locali e alle autorita competenti di attivarsi
immediatamente per stanziare in tempi rapidissimi i fondi necessari per sostenere le attivita danneggiate". "Servono
un coordinamento efficace, una rapidissima programmazione e lo stanziamento di tutti i fondi necessari, snellendo
al massimo le procedure burocratiche" afferma il direttore di Confcommercio Provincia di Pisa Federico Pieragnoli.
"Nessuno deve essere lasciato indietro in questa emergenza, servono risposte chiare e tempestive: ci sono imprese
che potrebbero non riuscire a risollevarsi da questa calamita”. "In questa situazione di straordinaria emergenza
apprezziamo la decisione del Comune di Pontedera di non far svolgere il mercato settimanale per motivi di
sicurezza. La nostra solidarieta e vicinanza vanno a tutte le aziende e gli imprenditori colpiti e alle loro famiglie"
prosegue Pieragnoli. "In seguito alla richiesta della Protezione Civile ci siamo attivati immediatamente per contattare
le strutture ricettive e pubblici esercizi dei territori piu colpiti in grado di dare ospitalita e assistenza a sfollati e
soccorritori. Per qualsiasi necessita Confcommercio Provincia di Pisa € a disposizione al numero 3470829876 o alla
mail info@confcommerciopisa.it . Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo per sostenere le cooperative
che hanno subito danni a causa dalla forte ondata di maltempo che ha colpito la Toscana tra il 2 e 3 novembre. "Si
tratta di una prima risposta per supportare le cooperative in queste fasi iniziali di gestione dell'emergenza - spiega il
presidente di Legacoop Toscana Roberto Negrini - Abbiamo messo a disposizione un fondo per mandare alcune
squadre di soccorso e intervento a sostegno delle realta che hanno subito danni a causa degli eventi atmosferici".
Secondo quanto rilevato da Legacoop Toscana tra le cooperative aderenti, ci sono stati danni importanti all'asilo
nido di Campi Bisenzio (FI) gestito dalla cooperativa sociale fiorentina Arca: qui e stato inviato aiuto per liberare gli
spazi allagati con il sostegno della cooperativa di logistica CFT. Allagamenti ingenti al negozio di Lamporecchio
della Cooperativa Montalbano Olio e Vino, colpita anche dalle abbondanti infiltrazioni nel frantoio di Vinci, che hanno
coinvolto anche lo stabilimento della Montalbano Agricola Alimentare Toscana, con fortissime ripercussioni sulla
campagna di raccolta delle olive in tutta la zona delle colline del Montalbano. La frangitura & ripresa in giornata
presso Vinci grazie al lavoro di dipendenti e soci. Legacoop Toscana ha chiesto all'assessore Stefania Saccardi
I'apertura di un tavolo specifico per valutare danni e sostegni al settore agricolo dell'area interessata. Pesantemente
colpiti i negozi di Unicoop Firenze a Lamporecchio e a Campi Bisenzio. Situazione fortemente critica alla Coop
Cerreto Guidi: il punto vendita di Stabbia ha dovuto chiudere nella giornata odierna per I'allagamento del negozio e
del vano macchine sottostante. Danni anche per Coop Bisenzio Ombrone, con I'allagamento del parcheggio
sotterraneo nel punto vendita di Vaiano e alcuni
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danni presso il negozio di Vernio. Allagato anche lo stabilimento della Cooperativa Dolciaria di Montelupo
Fiorentino. Il segretario regionale di Conflavoro Toscana, Salvatore Centola, interviene in merito al'alluvione che ha,
purtroppo, mietuto vittime nonché danni ingenti alle imprese: "Mentre i nostri imprenditori e lavoratori sono a spalare
e faticare per rimettere in moto le aziende e le abitazioni delle zone colpite, nei 'Palazzi' si fa ancora il gioco su quale
colore sparare alla prossima ondata di maltempo. Il maltempo é stato devastante, ma i veri protagonisti di questa
vicenda sono la cattiva manutenzione delle nostre reti idriche e del territorio, nonché un mancante piano di
progettazione per prevenire tali disastri. Quindi - conclude Centola - invece di continuare a fare il gioco dei colori
rimbocchiamoci le maniche tutti insieme e proviamo davvero a elaborare un piano prevenzionistico contro il
maltempo ed il dissesto idrogeologico dei nostri territori". Conflavoro Toscana propone quindi un incontro con le
varie istituzioni ed associazioni per affrontare un problema che da anni non e stato mai risolto del tutto. "Morti e
dispersi. Allagamenti, danneggiamenti agli edifici, alle case, agli ospedali, alle fabbriche, ai centri commerciali, ai
negozi, mancanza di elettricita. La Toscana e stata messa in ginocchio. La crisi climatica, con buona pace di chi la
nega, € anche qua: e caduta piu pioggia dell'alluvione fiorentina del '66. Oggi & il giorno del lutto, della prima risposta
all'emergenza e della prima conta dei danni, sapremo rimboccarci le maniche e rialzarci anche stavolta con orgoglio
e solidarieta, ma sapendo che senza avere cura dell'ambiente il nostro pianeta non ha futuro, anche per questo e
fondamentale investire di piu sul contrasto al rischio idrogeologico. Un grazie a lavoratori, lavoratrici, volontari,
volontarie, e tutti gli altri soggetti, istituzionali e non, che si stanno prodigando per i soccorsi e i ripristini" nota Cgil
Toscana. "La situazione in molte parti della Citta Metropolitana di Firenze ¢ critica e la nostra preoccupazione e
solidarieta vanno in particolare a chi vive e lavora a Campi Bisenzio, dove strade, case, luoghi di lavoro sono
sommersi dall'acqua. Invitiamo tutte e tutti a seguire le indicazioni della Protezione Civile anche nelle prossime ore
in cui prosegue l'allerta meteo. Come Camera del Lavoro Metropolitana di Firenze ci siamo messi a disposizione
delle autorita locali per contribuire, non appena sara possibile, al ripristino di luoghi pubblici e privati danneggiati e
daremo a tutte le/i volontarie/i disponibili maggiori informazioni nelle prossime ore. Invitiamo infine le lavoratrici e i
lavoratori a contattarci per essere assistiti a fronte della chiusura delle proprie aziende" nota Cgil Firenze. "Chi lavora
in appalto ha meno diritti. Si tratta di un'ingiustizia riconosciuta, ma rispetto alla quale il sistema istituzionale non
offre risposte adeguate. Abbiamo sollevato la questione piu volte e lo faremo anche lunedi, con una domanda di
attualita, a partire da un comunicato stampa fatto uscire da USB in queste ore.Dove le scuole sono state chiuse si &
chiesto a chi operava con ditte esterne di prendere ferie o permesso. Durante la pandemia numerose mobilitazioni
hanno ottenuto - almeno in parte - |la tutela di un diritto fondamentale, che € quello di una giusta e dignitosa
retribuzione -dichiarano Dmitrij Palagi e Antonella Bundu, consiglieri di Sinistra Progetto Comune - Chiederemo
anche quali sono le tutele previste per chi lavora nel nostro Comune, ma vive in aree dove si sconsiglia di
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uscire di casa. Non vogliamo fare nessuna polemica in un contesto cosi difficile. Anzi diamo la solidarieta a tutte
le persone impegnate in queste ore a evitare il peggio. Si tratta di evitare che alla paura si aggiungano altre paure".
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Maltempo, Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo a supporto delle
cooperative colpite

Servira per mandare squadre di soccorso e intervento a sostegno delle realta Ok Firenze
Maltempo, Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo &
che hanno subito danni a causa degli eventi atmosferici. Il dramma dall'alto © SupRetts Aello cooparave eolpits

Facebook Legacoop Toscana mette a disposizione un fondo per sostenere le
cooperative che hanno subito danni a causa dalla forte ondata di maltempo
che ha colpito la Toscana tra il 2 e 3 novembre. "Si tratta di una prima risposta
per supportare le cooperative in queste fasi iniziali di gestione dell'emergenza
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- spiega il presidente di Legacoop Toscana Roberto Negrini - Abbiamo messo

Servirs par mandare squade di soccorsa @ infervento a sostegno della reaitd che
hanno subito danni & causa degll eventl stmosfenc || dremma dallaite @

a dISpOSIZIone un fondo per mandare alcune Squadre dl SOCCOrso e Facebook Legacoop Toscana melle & disposizione un fondo per sostense le

conperative che hanno subito dannl a eausa dalla fona ondata df maltempo che ha
colpite fa Toscana tra il 2 @ 3 novembre: "Si tratta di una prima risposta per

. < . . . . bl e : i o5
intervento a sostegno delle realta che hanno subito danni a causa degli eventi e earne b aet oo e o g el e ahese
disposizione un fohdo per mondare aleune squadre dl soccorso & intervento a

" H sostegno dells realts che hanno sublle dannl a tause degll evenll stmoslericl®
atmosferici”. Secondo quanto rilevato da Legacoop Toscana tra le L i s s s s o coopesis steon ¢ cona
stati danni Impaortanti -all'asio. nido di Campi Bisenzio gestito dalis. cooperativa

. . . . .. . 1 H H H H sociale frotentinag Arca: qui € stalo invialo aisto per lberare g spaii allagati con il
cooperative aderenti, ci sono stati danni importanti all'asilo nido di Campi & e comeeiva o gsica o7 Raccomandais g2 Alagament ingent
al negozio di Lamporecchio defla Cooperative Montalbano Olio & Vino, colpita

anche dalle abbondanti infiltrazioni nel frantolo di Vinel, che hanno colivollo anche

Bisenzio gestito dalla cooperativa sociale fiorentina Arca: qui € stato inviato i saimero sl tariaban agreois Aimeriae “oscans, e foresime
Mpumall:mno La Ir:ngiruvg & rlpres:a In giernata presso Vined grazie ;I lavore di

aiuto per liberare gli spazi allagati con il sostegno della cooperativa di  dseneni e o isgacoon Tascans e chiesto allsssessors Siefania Sacear

'apertura di un tavolo specifica per valutare danni e sostegni 3l settore agricola
dellarea  Inleressala. Pesantemente colplll | negozl dl Unleoop Flrenze s

|0g|St|Ca CFT Raccomandato da A“agament' |ngent| al negoz|0 dl Lamparecchio 2 a Campl Bisenzio. Sluaziona fortemante critica alla Coop Cameto

Guidic || punio vendiia di Stabbia ha dovuto chiudere nella giomata odiema per
['alfagarmento del negozio & del veno macchine soltostente. Danni anche per Coop

Lamporecchio della Cooperativa Montalbano Olio e Vino, colpita anche dalle s ombone contalzozments det narehedalo sottetanes nel oute verine
abbondanti infiltrazioni nel frantoio di Vinci, che hanno coinvolto anche lo

stabilimento della Montalbano Agricola Alimentare Toscana, con fortissime ripercussioni sulla campagna di raccolta
delle olive in tutta la zona delle colline del Montalbano. La frangitura e ripresa in giornata presso Vinci grazie al
lavoro di dipendenti e soci. Legacoop Toscana ha chiesto all'assessore Stefania Saccardi I'apertura di un tavolo
specifico per valutare danni e sostegni al settore agricolo dell'area interessata. Pesantemente colpiti i negozi di
Unicoop Firenze a Lamporecchio e a Campi Bisenzio. Situazione fortemente critica alla Coop Cerreto Guidi: il punto
vendita di Stabbia ha dovuto chiudere nella giornata odierna per I'allagamento del negozio e del vano macchine
sottostante. Danni anche per Coop Bisenzio Ombrone, con l'allagamento del parcheggio sotterraneo nel punto
vendita di Vaiano e alcuni danni presso il negozio di Vernio. Allagato anche lo stabilimento della Cooperativa
Dolciaria di Montelupo Fiorentino.
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Superbonus, Ance: "Rilanciamo proroga: soluzione & nella Legge di Bilancio"

Cliccando sul link 'Rifiuta e chiudi', verranno applicate le impostazioni
predefinite, non verra fornito il consenso per i cookie tranne che per quelli
tecnici. "Ritorniamo sulla questione della proroga del Superbonus, gia
richiamata nei nostri ultimi comunicati in quanto in questi giorni l'intera filiera
delle costruzioni si &€ mobilitata sulla questione. Sottolinea il Presidente di
ANCE Benevento Mario Ferraro. Le sigle piu rappresentative del settore
(Ance, Agci produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna
Costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative lavoro e servizi,
Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e servizi, Rete
Professioni Tecniche, Fillea CGIL, Filca CISL, Feneal Uil) hanno deciso di
rilanciare in maniera forte ed univoca il messaggio e l'appello gia

Oto Pagine

Sug Ance: "Ril

proroga: soluzione & nella Legge

di Bilancio”

11/03/2023 13:42

Cliceando sul link Rifiuta e chiedl’, varanno applicate le impostazion| predefinite,
non vérd fomito || consenso per | cookie tranne che per quelll teenich. "Ritomismo
sulla questione della profogs del Superbonus, gla richiamala nel nostrd ultimi
comunieatl in quanto n quesn glomi l'inters fillera delle costruzion! &f & moblinata
sulla quastionz. Sottolinea il Presidente di ANCE Benevento Maria Fesraro, Le sigle
pil rappresentative del sellore (Ance, Agcl produzione € lavoro, Anaspa
Confarigianato, Claal, Cna Costruzioni, Confapl Anlem, Confeooperative [avoro &
servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzicne e servizi, Rete
Professionl Tecniche, Fillea COIL, Filca CISL, Feneal Ul hanno detiso di Hianciae
in maniers forte ea univocs || messaggio e Pappello gia rapprecentato dalle azlends
adili relativo-alla richiesta di proroga d| qualche mese del Superbonus af fine di
consentire 16 chivsura dei lavor in essere Si tratta di un sppello che ANCE
Beneventa ha pil volie lanclata — ricorda Marlo Femaro - In quanto sl rischia d
mittese’ @ repentaglio |@ sicurezza a causa di una chiusura dl lavod frettolosa

conseguenza della imminente scadenza del bonus. La soluzione ristede nella legge
dl Bilancio che polrebbe rigolvers |a questione congentendo di concluders ine le
attivita & di gerantire | nspette degli standard richiesti per Ie opere edill. Tale breve
proroga  sarebbe loccasione per recuperare | rilardl accumulall a causa
dell'aumento dei prezzi defie materie e dellincertezza deila normativa ™ DN saquito 13
nota congiuntat “In vista deflimminente scadenza al 31 dicembre 2023 per la
conclusions  degll Intervent! sul condominl eseguili con |l Superbonus, &
assoliiamanta necessario indviduara una rapida soluzlona alle dacine di migliala
di eantier che; anche in virtl del caos normative = applicative deflo strumente, non
fiusciranng a lefminare i lavos in lempo ulile. £ quants sotlolineana le sigle della
fillera dalle eostruzionl (Ance. Aacl produzione @ favoro, Ansepa Confartidianato

rappresentato dalle aziende edili relativo alla richiesta di proroga di qualche
mese del Superbonus al fine di consentire la chiusura dei lavori in essere. Si
tratta di un appello che ANCE Benevento ha piu volte lanciato - ricorda Mario
Ferraro - in quanto si rischia di mettere a repentaglio la sicurezza a causa di
una chiusura di lavori frettolosa conseguenza della imminente scadenza del
bonus. La soluzione risiede nella legge di Bilancio che potrebbe risolvere la questione consentendo di concludere
tutte le attivita e di garantire il rispetto degli standard richiesti per le opere edili. Tale breve proroga sarebbe
I'occasione per recuperare i ritardi accumulati a causa dell'aumento dei prezzi delle materie e dell'incertezza della
normativa." Di seguito la nota congiunta: "In vista dellimminente scadenza al 31 dicembre 2023 per la conclusione
degli interventi sui condomini eseguiti con il Superbonus, & assolutamente necessario individuare una rapida
soluzione alle decine di migliaia di cantieri che, anche in virtu del caos normativo e applicativo dello strumento, non
riusciranno a terminare i lavori in tempo utile. E quanto sottolineano le sigle della filiera delle costruzioni (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna costruzioni, Confapi Aniem, Confcooperative lavoro e
servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani, Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil,
Filca Cisl, Feneal Uil) pur condividendo la necessita di chiudere la stagione del 110% per aprire una riflessione seria
sul futuro dell'efficientamento degli edifici in Italia, in particolare per le famiglie meno abbienti. Per recuperare i
ritardi accumulati & assolutamente necessaria una proroga tale da permettere una conclusione ordinata alla misura,
che eviti la perdita improvvisa di centinaia di migliaia di posti di lavoro causata dalla sicura interruzione di migliaia di
cantieri che potrebbe derivare dall'insorgere di un enorme contenzioso tra condomini e imprese e scongiuri la corsa
forsennata gia in atto per finire i lavori, con conseguente rischio sia per la sicurezza dei lavoratori coinvolti sia per la
qualita degli interventi eseguiti. Una proroga limitata per i soli interventi che dimostrino un concreto avanzamento
del cantiere
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potrebbe risolvere tutti questi problemi con un costo contenuto per le casse dello Stato, di gran lunga inferiore a
quello del caos sociale e economico che si determinerebbe lasciando invariata la scadenza a dicembre. La Legge di
bilancio deve offrire una soluzione concreta a un problema che riguarda da vicino migliaia di lavoratori, famiglie e
imprese che in buona fede hanno avviato i lavori e ora rischiano di trovarsi in gravi difficolta.
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Corleone, ricordato il sindacalista Bernardino Verro: "Le sue idee eversive per I'ordine
sociale dominante”

Ad organizzare l'iniziativa Cgil Palermo e Camera del lavoro "Placido

Rizzotto". Tra i presenti anche gli studenti di Corleone impegnati in un Palermo Today

Corleone, ricordata il sindacalista Bernardino Verro: "Le sue idee

seminario sul movimento contadino e bracciantile per I'anniversario dei 130 systyeperiontns sudaedenias

anni dei faschi dei lavoratori Ricordato il dirigente sindacale, politico, nonché
esponente del movimento internazionale dell'allora nascente partito
socialista, Bernardino Verro. Si & tenuta oggi a Corleone la manifestazione

organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera del Lavoro "Placido Rizzotto" in
T1/03/2023 18:44

memoria di Bernardino Verro, ucciso il 3 novembre 1915 proprio nel paese in

Ad arpanizzare 'nizlativa Coll Palermo e Camern del lavare "Placida Rizzotte’ Tra |
presenti anche gli studentl di Corleone impegnati in un -seminario sul movimento

pl’OVInCIa dl Palermo Tra I pl’esentl aICunl rappresentantl de”'AmmInIStraZIOne conlading e bracciantile per Fanniversars del 130 annl dei faschi del layoratorl

Rieordato Il difgente sindacale, politico, nonché espanente del mevimenta
Internazionale dell'allora nascente partito socialista, Bernarding Verro, Si @ tenuta

H inili H H H H [H H i & Corb E ifestgal 0 lzzala dalia Cgll Pale 2 dalla Damer
comunale e di LegaCoop Sicilia, oltre agli studenti e ai docenti dell'istituto 573 e s perieseniore senizests dele C) Faleme e salls Camers
1815 proprio nel paese v provincia di Palermo. Tra | presentl aloun| rappresentant!
. H H H 2 H H delfAmministrazione comunale g dl LegaCoop Siciiia, oltre sgit studenti e af docentl
ComprenSIVO Don Glovannl Colletto In plazza Nasce, dava ntl al bUSto dl uell'lsmumr:nmn.'enslvanenGlnvanmE:ul!ennu\n nlaz:aN‘;scp.ﬁav:\msa!nus‘ro dl
Ve, &:stata deposta una corona; Dopo il gesto simbolico 1a Cgil ha sottolineato
|importanze. dellstiivits in corso con gli studenti del liceo di Coreone 13

Verro, & stata deposta una corona. Dopo il gesto simbolico la Cgil ha  saimmens o i semisaie s mesimens cantosine e seacoianmie. o

I'anniversaro dei 130 anni dei fascl del lavorator, con al centro le figure di

. e 1 PRI . . . . Bemardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo |l corpo docente per aver
SOttOl | neatO I | m porta nza d el I attIVIta | n COFSO CO n g I | Stu d entl del I |Ceo dl valuto rievecare In classe | fattl che portarano allemicidio di Bemardine Verro. Fu
lui a coordinare - ha dichiarato || segretaric organizzativo della Cgil Palermo

Francesco Piastra - le Jolte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea

Corleone, la partecipazione a un seminario sul movimento contadino @ i s o comsate fno 2 esses weosa. Lo sue mendcanion erana

sovversive rispett all'ordine sociale dominante, che vedeva | contadini sfruttatl dai
gabetiotti mafiosi e dall'aristocrazia lemiers. Una sioria che nol non -atblamo

bracciantile, per I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al e s wamans v s s e 1 nens soetiniare susle
centro le figure di Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo il

corpo docente per aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino Verro. Fu lui a
coordinare - ha dichiarato il segretario organizzativo della Cgil Palermo Francesco Piastra - le lotte contadine nel
comprensorio avendo una precisa idea della societa e combatte fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano
sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabellotti mafiosi e
dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la
pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa". "La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita. Verro - aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del
Lavoro di Corleone - fu il padre morale di Rizzotto e c'e un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio”. "Oggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria - ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per I'oggi e per il futuro”.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

ROMA (ANSA) - ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'é, mancano i lavoratori". Ed & un
"conto salato per il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di
Confcooperative, Maurizio Gardini, rilancia I'allarma’'mismatch’' tra domanda e
offerta diu lavoro in Italia con i dati del focus Censis-Confcooperative su
'Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni'. Piu fattori "contribuiscono a mantenere 'asincrono’
l'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo
economico che, negli anni, tende a crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil
per arrivare oggi all'1,5%". "ll lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori
continuano a mancare e cido non consente alle imprese di spingere
sull'acceleratore cosi come potrebbero”, avverte Gardini. Dal rapporto emerge
anche un quadro del mondo del lavoro che invecchia, con piu mobilita ma
anche piu insoddisfazione. "in 10 anni gli over 50 sono aumentati di quasi 3
milioni", +42,4%. Considerando gli over 65 fra il 2012 e il 2022 la componente
piu anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre"i 15-34enni occupati si
riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del

it

Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi”

T1/03/2023 09:49

ROMA (ANSA) - ROMA, 03 NOV -*ll lavoro c'e, mancano i lavoratori”. Ed @ un ‘conlo
saiato per (| paess, 28 miliardl, 1'1,5% del PII" Il presidente ol Confcooperative,
Maurizio Gardini, rilancia 'allarma'mismatel’ tra domanda ¢ offerta diu lavoro in
Italia con | datl del focus Censis-Confeooperative su ‘Lavoro, il mercalo cofiloro
'haity alle press con miemaich, demografia e granel dimissioni. P famor|
‘contribuiscona @ maneners ‘asincrond lincontro fra domanda e offerta di lavoro,
Tutlo queste determing un Goslo economico che; negll anni, lende a crescere nel
2021 pesava per I'1.2% del Pl per amivare oggl all) 5% Il lavoro continua 2
essercl, ma anche | |avomtori coptinuano o mancare e cio non consente alle
imprese di spingere sull'acceleratore cosl come potrsbibers’, avverte Gardini Dal
rappann ememe anche un quadro del mondoe dal lavoro che Invecchia, con pll
mobilita ma anche pid Insoddisfozione. "in 10 snni gli over 50-sono dumentati di
quasi 3 milionl’, «42.4%. Considerando gll oves 65 fra il 2012 e Il 2022 la
compaonente pli anziana @, dl faio, cresciss del 72.2%° Mentrel 15-34ennl
pocupati si nduceno del 6,5%. La quota dei giovani fra gli cccupati passa dal 251%
del 2012 al 228%''Nel 2012 gl insoddisfatli del propric |avoro: fspetto alle
competenze possedute era il 13,1% Dieci annl piis tardi la percentuale ha raggiunto
I 36,1%". I rapporio registra ancheuraccelerazione. molti lavoraton cercano un
nuovo lavors perseguendo miglion condizioni levorative’. Rispetio al passato
‘camblano le motivazioni, Nal 2017 §l 51.2% deqll occupati 8 tampo Indeterminato
dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu’. Net 2022 quesia
percenluale scende Bl 56,2% quasi affiancata da quella degli msoddisfalti’ che
cercana’un lavore pld qualificante per le proprle canacita/competenze & oon

2012 al 22,6%"."Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%. Dieci

anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche"un'accelerazione: molti lavoratori

cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano le motivazioni.

Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu".

Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che cercano"un lavoro
pit qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”. (ANSA). ANSA ©
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Confcooperative: mancanza di lavoratori costa all'ltalia 28 mld di euro

La carenza di lavoratori & responsabile di perdite per 28 miliardi di euro, pari Prieo P 24

Ci ive: di i costa allltalia 28 mid di

all'1,5% del PIL. E quanto emerge dal focus di Censis-Confcooperative sixo

"Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni", che stima gli effetti economici delle carenze occupazionali
sulla base dei tassi di occupazione e di posti vacanti nelle industrie e nei
servizi. "Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a

11/03/2023 18,23 Noto Serif, Meta Time

mancare e cid non consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi

L& carenza d| [avoraton & respansablie d| perdita per 28 millardl di eurn, parf all'1,5%
del PIL. E'quanto emerge dal focus di Censis-Confcooperative “Lavoro; il mencato

come potrebbero", dlce Maunz'o Gardlnl pres|dente dl Confcooperatlve "Se contorta: IHalia alle prese con mismatch, demografia e grandl dimissionl”, che

grima oll sffzni economicl delle carenze pecupazionall culfa base ool tasai di
occupazigne & di posti vacantl nelle industrie & nei servizi “ll lavoro continua &

H HE H H H 1 1 t I A conti B i i = alk

tutte le imprese avessero tutti i posti di [avoro professionali necessari, Nel o, b e o o etle ol
presidente di Confeooperative. "Se tutte le imprese avessero tulll | posti di lavoro

H H H HH H H . HH H H H professionali necessar, mel 2023 1| PIL avrebbe raggiunto | 1.810 miliard! di euro; 28

2023 il PIL avrebbe raggiunto i 1.810 miliardi di euro; 28 miliardi di euro, pari i e s aris do Bl sone s e soome par o Saces
Linvecchinmente defla forza lavoro, lo squifibrio neflo fdistribuzione del lavaro tra

e regioni pid dinamiche & quelie colpite da condizioni economiche sfavarevali, le

aIII1 ,5% del PIL, SOﬂO Un Onere enorme per || Paese" LlanGCChIamentO de”a miiate  aspemative nel confronti del lavorn e e richieste di un magoloe

riconoscimente delle competenze sono fattori che contribuiscono alla mancanza di

o . . . . . . . cortlspondenza tra domanda e offerta di lavoro. Tulto cid comports costl

forza lavoro, lo squilibrio nella ridistribuzione del lavoro tra le regioni pili  scomomeicre aumerana o a0 o amo secondo Contesopmsie 1% gt ot
nel 2021, per amivare sliattuale 1.5% del PIL Secondo il rapporo; Censis

Confopoperatlve, tra le persone In cerca di ocoupazlone. [a forza lavoro (occupal| e

dinamiche e quelle colpite da condizioni economiche sfavorevoli, le mutate  sissccupan e in particniare Is popoisziens a 15 anni e pi, i sta riducando Negl

ultimi anni questa situazions & sempre pil critica. || numero di occupati di eta paii o
superiors a 15 annl & sumentalo di tirca 800miis unita neli'ultimo decennio, con un

aspettative nei Confronti del Iavoro e Ie richieste d| un maggiore Incremento del 3.6% rispatio al 2012 Sempre nell'anno 2022 ristiliavano ancora

occupat! 687mila individul con uneta ugusle o supeviore 8i B5 anni, Tro | 2012 el
2022 |z componente pil anziana & cesciuta del T2.2%. Nel 2022, secondo uno

riconoscimento delle competenze sono fattori che contribuiscono alla o cenisconteaoneraiive. sono andai in ensione 1.047mia divenden
mancanza di corrispondenza tra domanda e offerta di lavoro. Tutto cio

comporta costi economici che aumentano di anno in anno, secondo Confcooperative: 1,2% del PIL nel 2021, per
arrivare all'attuale 1,5% del PIL. Secondo il rapporto Censis-Confcooperative, tra le persone in cerca di occupazione,
la forza lavoro (occupati e disoccupati), e in particolare la popolazione di 15 anni e piU, si sta riducendo. Negli ultimi
anni questa situazione € sempre piu critica: Il numero di occupati di eta pari o superiore a 15 anni &€ aumentato di
circa 800mila unita nell'ultimo decennio, con un incremento del 3,6% rispetto al 2012. Sempre nell'anno 2022
risultavano ancora occupati 687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 |a
componente piu anziana € cresciuta del 72,2%. Nel 2022, secondo uno studio del Censis-Confcooperative, sono
andati in pensione 1.047mila dipendenti. Di questi, circa 700mila (7 su 10) sono stati riassunti entro tre mesi (66,9%
del totale dei pensionamenti volontari). Si tratta di una chiara tendenza al rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel
2019 i pensionamenti volontari hanno riguardato poco piu di 810mila persone, il 63,2% delle quali & stato riassunto
entro tre mesi (quasi -4% rispetto al 2022). Nell'anno 2012, il 13,1% delle persone era insoddisfatto del proprio lavoro
in relazione alle proprie competenze. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%. Ciro Di Pietro.
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28 miliardi di costo per il mancato lavoro, Gardini

Il lavoro c'e, ma mancano i lavoratori: secondo il rapporto Censis-
Confcooperative, il costo economico é salato (1,5% del Pil) e aumenta. |
lavoratori invecchiano, c'é pit mobilita e insoddisfazione. | giovani occupati
diminuiscono. "Il lavoro c'e, mancano i lavoratori". Ed & un "conto salato per il
paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative, Maurizio
Gardini, rilancia l'allarma 'mismatch’ tra domanda e offerta diu lavoro in Italia
con i dati del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato contorto:
I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori
"contribuiscono a mantenere 'asincrono’ I'incontro fra domanda e offerta di
lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende a

crescere nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%". "Il lavoro
continua a esserci, ma anche i lavoratori continuano a mancare e cid non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”,
avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del lavoro
che invecchia, con piu mobilita ma anche piu insoddisfazione. "in 10 anni gli

over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65

com

28 miliardi di costo per il mancato lavoro, Gardini
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Il lavare c'e, ma mancana | lavoralor. secondo il rapporte Censis-Confooopetative. ||
coslo econoimica  salato (1.5% del Pil) e aumenta, | lavoraton invecchlano, ¢ pli
mabilita & insoddistazione. | govani occupatt diminuiscona. 'l lavo ©'é, mancano
| lavorator®, Ed & un "conto salato per || passe 28 miilardl, 11,5% del PII°. I
presidente di Confcooperative. Maurizio Gardinl, rifancia l'allarma ‘milsmateh’ tra
domanda @ offera diu lavoro IR falia.con | dati del Tocus Censis-Confeooperative
su 'Lavorg, il marcato contorto. Italia alie prese con mismatch, demogratia & grandl
dimissionl’. Pil faron “contributscon mantenere ‘asincrona lncantro fra
domanda e offerta di lavoro, Tutto questo determina un costo economico che, negll
anni, lende a crescere nel 2021 pesava per 1',2% del Pil per arivare aggi all1,5%" "l

l&varo continua & essercl, ma anche | (avoratod continuano a mancare & cld non
consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbent’, avverte
Gardini, Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del kavolo che invecehia,
con pli meblitd ma anche pll Insoddisfazione. "in 10 annl gll over 50 sono
aumental di quasi 3 milioni’, =42 4% Consigerando gliover 65 fra il 2012 ail 2022
la componente il anzlana & o fatto, cresciuta del 22.2%", Mentre 1l 15-34enni
occupat sinducono del 6,5%. La guota del glovan! fra gll occupat passa dal 25.1%
del 2012 al 226%". 'Nel 2012 gl insoddisfatti del propro lavors Tispeno: alle
competenzs possadute era il 13,1%. Diecl annl pil tardi 18 pepentuate ha raggiunto
I 36,1%" Il rapporo registra anche “Un'accelerazione: mohtl lavoraton cercano: un
nuovo favore perseguendo miglionl condizioni lavorative’. Rispetto al passato
‘eambiano la metivazioni. Nel 20120 51.2% degli ocoupsll & tempo indstermingto
dichiarava di valer camblare lavoro per guadaanare di pli® Nel 2022 guesta
parcentuale scende ol 36,2% quasi affiancata da quella degli insoddisfattl’ che
cercano ‘un lavoro pll qualificante per le proprie capacitialcompelenze e con
magglor prospettive di camlera®

frail 2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto, cresciuta del 72,2%". Mentre "i 15-34enni occupati si

riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti

del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il

36,1%". Il rapporto registra anche "un‘accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori

condizioni lavorative". Rispetto al passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo

indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu

. Nel 2022 questa percentuale scende al

36,2% quasi affiancata da quella degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie

capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera”.
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Ravenna Teatro: "Uomo e Galantuomo”, la compagnia incontra il pubblico

Uomo e Galantuomo: la compagnia incontra il pubblico sabato 4 novembre

Tk

alla sala Corelli del Teatro Alighieri. Le ultime due repliche dello spettacolo Ravenna Tody
Ravenna Teatro: "Uomo e Galantuoma”, la compagnia incontra il
saranno sabato 4 alle 21:00 e domenica 5 alle 15:30 Ultime due repliche, . pubiblico

sabato 4 novembre alle 21:00 e domenica 5 novembre alle 15:30, dello

spettacolo Uomo e Galantuomo, di Eduardo De Filippo con Geppy Gleijeses,
Lorenzo Gleijeses, Ernesto Mahieux, Patrizia Spinosi, Ciro Capano, Gino

11/03/2023 13:40

Curcione, Roberta Lucca, Gregorio Maria De Paola, Irene Grasso, Salvatore h_gﬁ_;_f
Felaco, Demi Licata, produzione Gitiesse Artisti Riuniti, Teatro Nazionale della

Usma & Galantuame: |2 compagnia Incontra || pubblies sabata 4 povembre alla
sala Corelli del Teatro Alighieri. Le ultime due repliche dello spetlacolo saranna

Toscana. Primo testo in tre atti di Eduardo De Filippo, scritto a soli ventidue sz o0z domence s ale 1530 e due nlcns savelo s noverove

alle 21:00 e domenlea 5 novembre alle 15:30, delln spettacolo Usma e Galantuomo,
di Eduardo De Filippo €on Geppy Gleijeses. Lomnzo Gleijeses, Emesta Mahigusx,

H H H H H H H H *3irizia Spinosi, Ciro Capano, Gino Curclone, Ruber ca, Gragorio Maria, D
anni, questo classico della commedia degli equivoci narra la storia di una L s o e o e e ks
Riuniti, Teatra Nazionale della Toscana. Primo testo In tre attl di Eduardo De Filippo,
. . . . . H H H H H HH sefitte 3 soll venlidus annk, questo classico della commatie degli squived narra |s
compagnia di guitti, scritturati per una serie di recite in uno stabilimento i i i tmmmens o il ot oo s s d socte n e
stabilimento baineare. Un recoonto fra farsa e dramma, dafie tinte pirandelliane
dove gl intracci amorosi s mescolano allg finta pazzis, unica via per evitare duelli e

balneare Un I'aCCOI']tO tra farsa e dl'amma, da”e tlnte pll'andelllane, dove gll oalera, A portars |n seena la commedia, insierme 21 figlle Larenzo, & un protagaonista

deccezions, Geppy  Glefieses;, allievo del Maestro e do lui dutorizzato a
. . . . . . . . . . rappresentare |e sue opere, con la direzione di Armando Pugliese, storica reqista di
intrecci amorosi si mescolano alla finta pazzia, unica via per evitare duelli @ s evaciane saat 1 novermire, sie 1500, nalls saia Corll 1 Toara
Alighien, la compagnia incontra il pubblico in dialoge con la giornalista Annamaria
Corrado. La rassegna & organizzata con Il supporto del Ministero delta Cullura,

ga|era. A portare in scena la commedia, insieme al fig|io Lorenzo, @ un  Fesione emiia fomacna, Comune o Ravenna, Goop Alleanza 30, Fondaziane de

Monte di Bologna e di Ravenna, Assicodp Unipol Sal. Cna, Reclam, Boc Ravennate,
Forlivess & Imoless. Per Dlive Denaro Ptales & paico |, |l e |l rdine ingresso unico

protagonista d'eccezione, Geppy Gleijeses, allievo del Maestro e da lui s s naien b innrasen iniea 35 € nnnios inwossa inien 90 &
autorizzato a rappresentare le sue opere, con la direzione di Armando

Pugliese, storico regista di opere eduardiane. Sabato 4 novembre, alle 18:00, nella sala Corelli del Teatro Alighieri, la
compagnia incontra il pubblico in dialogo con la giornalista Annamaria Corrado. La rassegna e organizzata con il
supporto del Ministero della Cultura, Regione Emilia-Romagna, Comune di Ravenna, Coop Alleanza 3.0, Fondazione
del Monte di Bologna e di Ravenna, Assicoop Unipol Sai, Cna, Reclam, Bcc Ravennate, Forlivese e Imolese. Per Oliva
Denaro Platea e palco |, Il e lll ordine ingresso unico 40 Galleria e palco IV ordine ingresso unico 35 Loggione
ingresso unico 20 *Cral aziendali, gruppi organizzati, docenti, oltre i 65 anni, TCI Touring Club Italiano, soci Coop
Adriatica, Esp Club Card, soci Credito Cooperativo, Arci, Ali Intesa Sanpaolo, Avis, Amici di RavennAntica, soci Capit,
Assicoop, Cna, Coldiretti, Confcooperative, Legacoop, Stadera, Unipol e Euro Company. Tutte le informazioni sui
vantaggi e le promozioni per gli abbonati, Cral aziendali, gruppi organizzati e gruppi scolastici, Ti presento i miei e il
servizio di trasporto gratuito per gli spettatori del forese, di Alfonsine e Voltana sono pubblicate su
ravennateatro.com Teatro Rasi via di Roma 39 Ravenna tel. 0544 30227 aperta il giovedi dalle 16:00 alle 18:00 e da
un'ora prima di ogni evento. Uffici aperti al pubblico da lunedi a venerdi dalle 10:00 alle 13:00 e dalle 15:00 alle 18:00
tel. 0544 36239 info@ravennateatro.com biglietteria@ravennateatro.com.

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 166



venerdi 03 novembre 2023

Realta Sannita

Cooperazione, Imprese e Territori

Proroga Superbonus: Ance Benevento si unisce nuovamente all'appello

" Ritorniamo sulla questione della proroga del Superbonus, gia richiamata nei
nostri ultimi comunicati in quanto in questi giorni l'intera filiera delle
costruzioni si @ mobilitata sulla questione. Sottolinea il presidente di Ance
Benevento, Mario Ferraro Le sigle piu rappresentative del settore (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi
Aniem, Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea Cgil, Filca
Cisl, Feneal Uil) hanno deciso di rilanciare in maniera forte ed univoca il
messaggio e l'appello gia rappresentato dalle aziende edili relativo alla
richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus al fine di consentire la
chiusura dei lavori in essere. " Si tratta di un appello che Ance Benevento ha
piu volte lanciato - ricorda Mario Ferraro - in quanto si rischia di mettere a
repentaglio la sicurezza a causa di una chiusura di lavori frettolosa
conseguenza della imminente scadenza del bonus. La soluzione risiede nella
legge di Bilancio che potrebbe risolvere la questione consentendo di
concludere tutte le attivita e di garantire il rispetto degli standard richiesti per

Realts Sannita

si unisce

Proroga Superbonus; Ance B
allappello

11/03/2023 14:11

" Ritarniamo sulla quastions della proroga dal Suparbanus, gia fehiamata nel nostr|
ultimi comunicati In guanto in geesti giomi lintera filiera delle costruzionl 51 &
mobiiitata sulla questione. Sottolinea Il presidente di Ance Benevenlo, Marlo Fermarg
Lesigle pld rappresentative del cettore (Ance, Agel produziona e lavoro, Anaopa
C , Claal, Cna Costruzioni, Confapi Anlem, Confocooperative lavoro e
servizl, Federcostruzionl, Flee Casartigiani, Legacoop produzione e servizl, Rele
Profession Tecniche, Fillea Coil, Filca Ciel, Fenesi UN) anno decizo di rlanciare in
maniers forte ed univoca |l messaggio € 'appello gia rappresentato dalle azisnde
edill relstivo slla rfohiesta di proroga dl qualche mess del Superbonus &l fine dl
consentire 12 chiueura dailavorl in essere * Siwamna d un agpello cha Apce
Benevento ha pid volte lanciato -ricorda Mario Fermaro - in quante ¢ rschia® di
mettete & repentaglio (@ siturezzs o causa di una chiusura di lavori fretioloss
consaguenza della imminente scadanza dal honus La soluzione rslede nella legne
dl Bitancio che potrebbe risolvers la g i nsentendo di leve tutte le
atlivila e di garantire il flspelto degll standard richiestl per e opere ediil. Tale breve
proroga sarebbe l'occasfone per recuperare | miardiaccumulan & esusa
dell'sumenio dei prezzi delle materie ¢ dellincertezza della nomativa®

le opere edili. Tale breve proroga sarebbe I'occasione per recuperare i ritardi accumulati a causa dell'aumento dei

prezzi delle materie e dell'incertezza della normativa".
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| lavoratori? Ne mancano 316 mila. E quelli che ci sono invecchiano

Indagine Censis-Confcooperative. Il costo della mancanza di lavoratori € di 28

B
miliardi di euro, vale a dire I'1,5% del Pil. In 10 anni i lavoratori over 50 sono Redatiore Socizie
| lavoratori? Ne mancano 316 mila. E quelii che ci sono
cresciuti di 3 milioni. Grandi dimissioni, 7 su 10 si ricollocano entro tre mesi. Inyecchiana

Gardini (Confcooperative): "Il lavoro continua a esserci, ma anche i lavoratori
continuano a mancare e cid non consente alle imprese di spingere

sull'acceleratore cosi come potrebbero” "Il lavoro continua a esserci, ma

anche i lavoratori continuano a mancare e cio non consente alle imprese di
. , . . 11/03/2023 12:44

s p | n g ere Su I | acce | erato re COSI Com e pOtreb bero' I | P I I d el 2023 avreb be Indagine Censis-Confoboperative. || costo della mancanza dl lavoraton & dl 28
miliard! di euro, vale a dire ', 5% del PilIn 10 anni | lavoratori over 50 sono creseciuti
potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le imprese fossero riuscite  §;mien o amsson, 7 s 10 51 fealccans o ve mes Garer
mancare g cio non eonsente alle imprese i spingere sull'acceteratore cosi- come

a trovare le figure professionali di cui hanno bisogno: 316.000 lavoratori. b b e e o s e e | et coinsne 2
. . . . . , - A Dunebl?erj. I’I P.I=I del 202‘3.|a'irilzbb|:_uulm.u mgglu'ng‘em ’I 1 E_‘I‘EII T\\Ilnrclli ‘:‘.II BUID 5'|:'

Conto salato per il paese, equivale a 28 miliardi di euro '1,5% del Pil". Lo diCe i T1x a0 st Gono safa pr | nabes satheais 52 il i e
15% ded Pil". Lo uige Muunzm—nflicgrdlr?l ; u!lfldf‘n;un'cel;C-T_';I!Ic;r!ﬁg;:;u:ﬁ

Maurizio Gardini, presidente di Confcooperative, commentando "Lavoro, il  fncyas « smu dimsiont | focue consic Canieaopersine che et 6
offetti economici della mancanza di lavorator, basata sulle posiziond lavorative &

mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi G %7 i d o e imen el secspa. o e
e . . . . . I -l ooty i
dimissioni’, il focus Censis Confcooperative che stima gli effetti economici s reanossmens soe comsetonz. sano s faon cre smpiicons s
detarmina un cosio economico che, negli anni, tende a crescers risl 2021 1 coslo ers

della mancanza di lavoratori, basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei 2« a s ol s S i o Gir o e e

posti vacanti nell'industria e nei servizi quantificabile, secondo stime Censis,

in 27,8 miliardi di euro. Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro fra le aree piu
dinamiche e quelle meno favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che rivendicano un
maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a mantenere "asincrono”
l'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni, tende a
crescere nel 2021 il costo era dell'1,2% del PIL (235.000 lavoratori). Oggi & I'1,5% sul PIL (316.000 lavoratori). Nel
secondo trimestre, rispetto a un valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei
posti vacanti ha raggiunto il 3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si
collocano anche le attivita di informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel
manifatturiero (2,0%), nel settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). Gli effetti demografici sul lavoro In 10 anni
gli occupati over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni, ma nello stesso periodo si & ridotta la componente piu
giovane dell'occupazione (15-34 anni). Nel complesso gli occupati con 15 anni e oltre sono comunque aumentati di
circa 800 mila unita fra il 2012 e il 2022, con un incremento del 3,6%. Scomponendo il dato complessivo e prendendo
in esame la classe degli "Over 50", il fenomeno appare molto piu marcato: fra il 2012 e il 2022 gli occupati "anziani"
sono passati dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento e stato del 42,4%, tanto che oggi la classe
d'eta 50 e pili rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre nel 2022,
risultavano ancora occupati 687 mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni (over
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65). Frail 2012 e il 2022 la componente pil anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto
controverso di questo fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu giovani. Fra il 2012 e il 2022 i 15-34enni
occupati si riducono, in termini assoluti, di 361 mila unita; in termini relativi la variazione negativa ¢ di 6,5%. La quota
dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. "La congiuntura internazionale ha indotto il FMI a
tagliare le stime di crescita. Se si tornera alla stagione della "crescita zero virgola", tutte le contraddizioni coperte
dalla ripresa degli ultimi anni verranno alla luce. La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio
generazionale, il rischio di avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione,
appaiono quanto mai inevitabili. Elementi - aggiunge Maurizio Gardini - di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in
passato, caratterizza il mercato del lavoro italiano, dal quale emerge un quadro di forte complessita". Grandi
dimissioni? No, mobilita interna "Grandi dimissioni"? No "mobilita interna" del mercato del lavoro. Nel 2022 il numero
di lavoratori dipendenti che si sono dimessi e stato di 1.047.000. Di questi circa 700.000 si sono ricollocati nel giro di
tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid,
qguando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne
ricollocava il 63,2%, quasi -4% rispetto al 2022. Il tasso di ricollocazione tende a crescere, in linea tenendo il passo
dell'aumento dell'occupazione che si e registrata negli ultimi due anni. Emerge un'accelerazione: molti lavoratori
cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2%
degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel 2022 questa
percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%. Tra i
motivi che inducono a cambiare lavoro c'e la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie
capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera 36,1%. Generalmente, chi cambia lavoro lo fa all'interno
dello stesso settore di provenienza, sebbene il grado di "continuita” vari da settore a settore. Solo il 52,0%, infatti,
risulta ricollocato dopo tre mesi nell'ambito delle attivita Alloggio e ristorazione; relativamente bassa € anche la
quota di ricollocati nel Tessile, abbigliamento e calzature (61,1%), cosi come nel Commercio (61,7%). Le quote piu
elevate di dimissionari che si ricollocano nel medesimo settore riguardano le attivita dei settori: metalmeccanico
(73,1%), costruzioni (73,1%), trasporti e comunicazioni (78,5%), fino all'altro terziario (79,0%) ambito pubblico e
finanziario. Nel 2012, gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute era il 13,1%; dieci anni
piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%. Si riduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi € indotto a cercare un
nuovo lavoro poiché teme di perdere quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che caratterizzava il 2012,
anno di forte crisi economica, rispetto al 2022, anno particolarmente positivo per I'occupazione. Tag correlati
LAVORO.

m Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 169



venerdi 03 novembre 2023

Sanremo News

Cooperazione, Imprese e Territori

Imperia: il vice presidente Piana a OliOliva "Pesca protagonista col Flag Cag 'll mare delle

alpi"

"La dotazione finanziaria iniziale di oltre 2 milioni verra integrata con la
modifica gia ottenuta del Piano finanziario per cui si avra a disposizione un
budget complessivo di 3,8 milioni" All'apertura di OliOliva, la grande expo
dedicata alle eccellenze del gusto in programma a Imperia sino al 5
novembre, viene dato ampio spazio al pescato ligure genuino e di qualita. "
L'analisi complessiva sui risultati raggiunti dai GAL (Gruppi di Azione Costiera
- i cosiddetti FLAG liguri) risulta ampiamente positiva per il buon esito delle
strategie prefissate, per la buona capacita di spesa dei fondi a disposizione,
oltre che per efficacia e dinamicita. Regione Liguria ha messo in atto azioni

Sanremo News

Imperia: il vice presidente Piana a Oli0liva "Pesca protagonista
col Flag Cag 'll mare delle alpi™

-

11/03/2023 11:40

“La dotazione finanziana iniziake o) oftre 2 millonl verra Integrata con |2 modifica
pid ottenuta del Prano finanziario per cui si awa a disposizions un budgel
comglessivo di 3.8 milionl* Allapestura di OliQliva, la grande expo dedicata alle
secellenze del gusto In programima a Impera sina 51 5 novembre, viens dato amplo
spazio al pescato ligure genuing e di qualita. ¥ Lanalisi complessiva sul nsultati
raggiunti dal GAL (Gruppi di Azione Cosliera - | cosiddetti FLAG ligurf) risulta
amplamenta positiva per Il buon #sito delle strategie prefissate, per la buona

capaciia di spesa del fondl s disposizione, oltre che per efficacia & dinamicita
Regione Liguria ha messo In alto szionl per agevolare 1| lavoro dei FLAG ¢ (s
continua neerea di-eoluzion comuni 2 Trasversali sul reritono ligure Per guesta
ragionl il mip Assessorato negli ultimi miesi ho avvioto fe procedure per |z selezione
del nuove Gruppo di Azione Locale della Pesca = dellAcquacolturs, che interessa
[imera. comunitd costiera  ligure. Madiante 'accettazione e |'ufficlalizzazions
recente del nuovo Gruppo di Azione Locale Pesca, denominato Gal Fish Ligunia, che
cl vede plonler In Ralla, si desidera rafforzare la programmazione dal basso, la
progetiazione Integrata temitorale [negrazions multisettorale degll Interventi e 1a
messa in rete dei partenanati jocali La dotazione finanziana iniziale di olte 2
millonl verrs Inlegrata con la modifica gig oltenula del Piane finaneiario per cul st
avrs a disposiziona un budgst complessivo di 38 milioni, Seno oblettivi principall
nalla nuova programmazione | rafforzamento della bive econamy, Fadattomento al
camblamentl climalldl, Pecolurismo, le formezons, fa rdcerca & la lulsla dells
blodiversita. Ton Il confronto odierno =l & voluto sotiolineare come |3 pesca e
'acquacolturs siano tro | grand| pre della longeva dedicata alle
nosiee eccellenze def guslo *, cos! il vice presidente della Regione Liguria con delega
alla Pesca e al Marketing Termiloriale Alessandro Piana a maraine dell'evento di

per agevolare il lavoro dei FLAG e la continua ricerca di soluzioni comuni e
trasversali sul territorio ligure. Per queste ragioni il mio Assessorato negli
ultimi mesi ha avviato le procedure per la selezione del nuovo Gruppo di
Azione Locale della Pesca e dell'Acquacoltura, che interessa l'intera
comunita costiera ligure. Mediante l'accettazione e l'ufficializzazione recente

del nuovo Gruppo di Azione Locale Pesca, denominato Gal Fish Liguria, che ci
vede pionieri in Italia, si desidera rafforzare la programmazione dal basso, la
progettazione integrata territoriale, l'integrazione multisettoriale degli interventi e la messa in rete dei partenariati
locali. La dotazione finanziaria iniziale di oltre 2 milioni verra integrata con la modifica gia ottenuta del Piano
finanziario per cui si avra a disposizione un budget complessivo di 3,8 milioni. Sono obiettivi principali nella nuova
programmazione il rafforzamento della blue economy, I'adattamento ai cambiamenti climatici, I'eco-turismo, la
formazione, la ricerca e la tutela della biodiversita. Con il confronto odierno si € voluto sottolineare come la pesca e
l'acquacoltura siano tra i grandi protagonisti della longeva kermesse dedicata alle nostre eccellenze del gusto *, cosi
il vice presidente della Regione Liguria con delega alla Pesca e al Marketing Territoriale Alessandro Piana a margine
dell'evento di venerdi 3 novembre sulla chiusura delle attivita "Flag Gac Il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro" che
ha visto relatori anche il presidente della Camera di Commercio Riviere di Liguria Enrico Lupi, il Comandante Matteo
Prantner, I'assessore alla Pesca del Comune di Imperia Mattia Sasso, il presidente Flag Nord Sardegna Benedetto
Sechi, il presidente e il direttore dell'Approdo di Ulisse Fortunato Della Monica e Gennaro Fiume, per Medac /Alleanza
delle Cooperative Gilberto Ferrari, per la Direzione Generale Mare Andrea Lanza, per le Associazioni della pesca Lara
Servetti, per Coldiretti Impresa Pesca Daniela Borriello e per Confcooperative Fedagripesca Augusto Comes. I
convegno, organizzato dal Flag Gac Il Mare delle Alpi, fa parte del ciclo di incontri dell'edizione 2023 di OliOliva.
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Olioliva, I'Approdo ospita il convegno "Flag Gac: il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro”

(foto)

Lara Servetti: "Dobbiamo lavorare affinché i pescatori continuino a esistere e i
giovani si avvicinino a questo mondo" Nella cornice di Olioliva I'Approdo ha
ospitato il convegno " Flag Gac: il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro ", un
incontro di chiusura delle attivita del Flag Gac realizzate nella
programmazione FEAMP 2014/2020. " Oggi inauguriamo Olioliva con questo
convegno di altissimo profilo sulla nuova programmazione dei Gal pesca, che
partiranno nel 2024, e sul consultivo dell'attivita realizzate sul Falg il Mare
delle Alpi ", spiega Enrico Lupi, presidente Flag Gac "Il Mare delle Alpi".
Aggiunge Lara Servetti, presidente regionale di Legacoop pesca: " In questo
evento finale si sono mostrate le iniziative realizzate in questi anni: il
consolidamento della banchina, la formazione, le attivita di divulgazione e i
progetti di cooperazione. Si € guardato anche al futuro: partira a breve il Gal
Fish Liguria, con una programmazione pluriennale sulla pesca. Il mondo della
pesca sta attraversando un periodo difficile, abbiamo una serie di
problematiche legate alle quote di gambero viola, alla possibilita di catturare
tonni rossi, al piano di gestione del novellame, della lampara. E necessario

Sanremo News

Olioliva, FApprodo ospita il convegno “Flag Gac: il Mare delle Alpi
tra esperienza e futuro” (foto)

-
11/03/2023 1147

Lara Serven!: “Dobblama lavarare affinché | pescatorl continulng 3 eslsters & |
glovani si avvicining: a guesto mondo® Nella comice di Ollaliva Approdo ha
ospltato il convegno * Flag Gae: (1 Mare delle Alpl rs esperienza € fuluro ° un
Incantro. di chiusura defle amivita del Flag Gae realizzale nella programmazione
FEAMP 2014/2020. " Dgg! inauguriamo Olioliva con quesio convegne di altissima
profile sulla nbova programmazione del Gal pesca, che partiranno nel 2024, e sul
corsultiva dell‘amivita realizzate <ul Falg ) Mare defie Alpl °, spleaa Enrico Lupd,
presidente Flag Gac "Il Mare delle Alpi”. Aggiunge Lars Servetfi, presidents mgionale
dl Legacoop pesca " In questo evento finale si sono mostrate le Inlziative reallizzate
In guestl annic il consolidamentn della banchina, la formazione fe anivits dl
divulgazione o | progett d| cooperazione. Si @ guardate anche al future: partird a
Breve Il Gal Fish Liguria, con Una programmazions pluriennale sulla pesca. [| monda
della pesca st2 attraversando un perioda difficile, abblamo una  serde di
problematiche legate alle quote di gambero vicla, alla possibilita di catturase tonni
rossl. sl plano di gestions dal novellame, dells lampara. £ necessarlo alfrantare
quest| problem|, prima a livello locale per pol consentite al nostrl pescator di
avviare defie politiche nazionall & comunitarie. Dobbiame lavorare tutti affinche |
pescator conlinuing a esistere e affinche | giovani sl aviicinine a questo mondo *
Ha un riolo cenirale anche Regione Liguria, le parole del vicepresidente Alessandio
Piang - " Nella nuova programmazions si @ parfato ol guelia che sara |a strategia d|
Regione Liguria per la pesca & dell individuazions del nuovo Gal con cul & gi# slata
stipulato Taccomdo Skamo [a pima reglone d'italla ad aver fatlo twito quesio e
anche tromite Intesjocuzion| can Il stinmo cercando di la
dotazione & tre milioni & olta. G riusciremo per cercare di dare, anche dal pumo di
visia economico. bll soazi aall ablettiv e le strateale del nuovo Ga

affrontare questi problemi, prima a livello locale per poi consentire ai nostri pescatori di avviare delle politiche

nazionali e comunitarie. Dobbiamo lavorare tutti affinché i pescatori continuino a esistere e affinché i giovani si

avvicinino a questo mondo ". Ha un ruolo centrale anche Regione Liguria, le parole del vicepresidente Alessandro

Piana : " Nella nuova programmazione si € parlato di quella che sara la strategia di Regione Liguria per la pesca e

dell'individuazione del nuovo Gal con cui € gia stato stipulato l'accordo. Siamo la prima regione d'ltalia ad aver fatto

tutto questo e anche tramite interlocuzioni con il ministero stiamo cercando di aumentare la dotazione a tre milioni

e otto. Ci riusciremo per cercare di dare, anche dal punto di vista economico, piu spazi agli obiettivi e le strategie del

nuovo Ga.

legacoop

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023

Pagina 171



venerdi 03 novembre 2023

Sardegna Reporter

Cooperazione, Imprese e Territori

Il Festival ConnEtica

Il Festival ConnEtica, I'evento culturale sulle connessioni organizzato
dall'Associazione di Promozione Sociale Oristano e Oltre, giunge alla terza
edizione. ConnEtica 2023 si svolgera giovedi 9, venerdi 10 e sabato 11
novembre nel Centro Studio Danza di Via Ghilarza a Oristano. Il tema di
ConnEtica 2023 e "Green e Blue - Trasparenza e Formazione per combattere
lo washing". Il Festival ConnEtica. Nel corso dei diversi interventi ed eventi
organizzati si affrontera il tema delle due principali transizioni della nostra
epoca: quella ambientale - green - e quella digitale - blue - cui si collegano
grandi opportunita, da valorizzare con trasparenza e formazione, nonché
grandi rischi di mala gestione, sintetizzati con il termine whashing.
"ConneEtica anche in questa edizione affronta temi molto importanti e
stimolanti - ha detto I'Assessore alla Cultura del Comune di Oristano Luca

Raporter
Il Festival ConnEtica

L (o

1110372025 12:45 Michazl Bonannini
Il Festival ConnEtlica, levento cullusle sulle  connesslonl  organizzato
dallAssociazione di Promaozione Sociale Orlstana e Dltre. glunge alls terza edizione
ConnEtica 2023 =i svolgera gioved 9, venerdi 10 e sabato 11 novembre nel Centro
Studlo Danza di Via Ghilarza a Oristano, || tema df ConnEtla 2023 & "Green e Blue
- Trasparenza & Formazione per combattere lo washing® |l Festival ConnEtica. Nel
corso del divers| interventl &d eventi ompanizzati st affmonters (1 tema delle’ due
principali fransizioni deffa nostrs epoca; quells amblentale - green - & dquslls
digitate — blus — cul & collegano orandi opportunita, da valorizzare con trasparenza
o formazione, noncheé grandi rischi di mala gestione, simtetizzatl con || temine:
whashing. “ConneEtica anche in questa edizione affronts lemi molto importanti e
stimolantl - ha defto IAssessore alla Cultura del Comune di Oristann Luca Faedda
presentando Il festival - Il washing, ad esempio, @ un argomento mchio rilevante
totne ben sanno le persone che si occupano di marketing. Con ConnEtica
costrafamo un percorso Importante di relazionl e contattl. Anche iatituzionall, per
una crescita sociale e culturale”. “Trattiame 1 tema del cambiament) legato alle due
transizion! in atte, queila ampbizntale & quella digitale - splega Ricoardo Scintu, vice
presidente dell Assoclazione Oristano e Oftre - || tema della differenza & centrale in
quest'ottica e cf consentird di soffermarc| sul pericoll fegatl alle disuguagifanze &

defla uppontunita legate &i cambiamentl sociall, locali e globali. Quasta vuole esser
un festival culturale del saper vivers Inslema”. Per (| Presidante di Orstano e Oltre,
Glampiers Vargiu s terza edizione di ConnEtica offre Moccasione di trasformare o
confermarz il festivl come un appuntsmento fisso df confronto e riffessioni. Cf
cancentriama sul verde & sul blu, che rappresentann 'amblente & || digiale, par
riprendere una riflessione e valonzzare cid’ che simboleggiand”. Gl argomenti
traltatl, suddivisl nel tre gloml dellevento saranno: 1. Nl verde e Il blu. Le due
Tranaizion|”. 2 *Alice nel pagse dalle differénze. | raccomtl’; 3. "Allee nel passs delle

Faedda, presentando il festival -. Il washing, ad esempio, € un argomento
molto rilevante come ben sanno le persone che si occupano di marketing.
Con ConnEtica costruiamo un percorso importante di relazioni e contatti.

Anche istituzionali, per una crescita sociale e culturale". "Trattiamo il tema dei

cambiamenti legato alle due transizioni in atto, quella ambientale e quella digitale - spiega Riccardo Scintu, vice
presidente dell'Associazione Oristano e Oltre -. || tema della differenza e centrale in quest'ottica e ci consentira di
soffermarci sui pericoli legati alle disuguaglianze e delle opportunita legate ai cambiamenti sociali, locali e globali.
Questo vuole esser un festival culturale del saper vivere insieme". Per il Presidente di Oristano e Oltre, Giampiero
Vargiu "la terza edizione di ConnEtica offre I'occasione di trasformare e confermare il festivl come un appuntamento
fisso di confronto e riflessioni. Ci concentriamo sul verde e sul blu, che rappresentano I'ambiente e il digitale, per
riprendere una riflessione e valorizzare cio che simboleggiano”. Gli argomenti trattati, suddivisi nei tre giorni
dell'evento saranno: 1. "ll verde e il blu. Le due Transizioni"; 2. "Alice nel paese delle differenze. | racconti"; 3. "Alice
nel paese delle differenze. La cura" Nel corso della giornata di giovedi 9 novembre sono in programma i seguenti
interventi: alle 9.00 Luca Mercalli, meteorologo, con un intervento dal titolo "Crisi climatica e democrazia“. Di seguito,
alle ore 9.30, Rossella Sobrero, consulente e docente sui temi della comunicazione, con "Verde, anzi verdissimo".
Alle 11.00 Monica Pais, dell'Associazione Effetto Palla presentera "La grande foresta perduta e I'azzurro della
speranza". Alle 11.30 Francesco Cara di Altreconomica con l'intervento "Cambiamenti climatici e digitale". Chiudera
la mattinata Elisabetta Gola, Prorettrice dell'Universita di Cagliari, con "l linguaggi dei Social Media, le potenzialita
delle nuove tecnologie nella comunicazione e il ruolo della Scuola". Nel corso della mattinata, alle ore 10.00, verra
inoltre presentato, con la partecipazione di Silvano Tagliagambe, filosofo e fisico.
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Il progetto per la realizzazione delle "Disputazioni” da parte delle scuole secondarie di secondo livello della
Sardegna nel corso dell'annualita 2024. Nel pomeriggio, a partire dalle ore 17.45, Elena Granaglia presentera "Ridurre
le disuguaglianze". Alle 18.30 interverra Mariarosaria Taddeo, Professor of Digital Ethics and Defence Technologies
presso |'Universita di Oxford, con un intervento dal titolo "Le sfide etiche dell'Intelligenza artificiale". Chiudera la
prima giornata Francesco Pigliaru, economista ed ex Presidente della Regione Sardegna, con "Intelligenza artificiale.
Coltivare il "creativo" e disarmare il "distruttivo”. La giornata di venerdi 10 novembre si aprira alle 9.00 con Elena
Ferrara, Senatrice, che affrontera il tema "Patente di smartphone. L'educazione digitale". Seguiranno, a partire dalle
9.45, i racconti dei ragazzi del liceo classico, linguistico e delle scienze umane, "Mediatori tra pari" e "Promuovere la
lettura. Educare all'inclusione’. Raffaele Piras, per conto dell'lstituto Internazionale del Fumetto di Cagliari,
raccontera "Due storie del novecento". E con il cortometraggio dal titolo Behind the Screens, Francesco Cara
spieghera "Cosa si nasconde dietro uno smartphone?’. Raimondo Piras esporra il "Progetto digitale MARS
GREENHOUSE VR" che rappresentera in realta virtuale l'idea di stazione spaziale su Marte. Ancora, una
rappresentativa della classe 5°E dell'ITIS Othoca di Oristano presentera un progetto ideato in occasione di ConnEtica
2022: Pinacotec@360. Chiudera la mattinata l'intervento di Fabio Cau (4 B dell'l. I. S. Don Deodato Meloni di
Oristano) con "Coltivare il futuro: Tecnologie emergenti nell'Agricoltura moderna. Nel pomeriggio riprenderanno le
relazioni a partire dalle 17.00 con Antonello Caria, Direttore IARES, che presentera "Disuguaglianze e poverta. Che ci
azzecca l'autonomia differenziata?’. Seguira dalle 17.45 il dialogo tra Ester Cois, Sociologa e prorettrice
dell'Universita di Cagliari per la Parita di Genere, e Arianna Mainardi, ricercatrice, sul tema "Digital Girl. Le ragazze e la
ridefinizione dei rapporti di genere online e offline". Alle 18.30 Andrea Morniroli, del Forum Disuguaglianze e
Diversita. Esperto sulle tematiche dell'immigrazione e delle politiche di lotta all'esclusione sociale, esporra "Il ruolo
dei Patti Educativi Territoriali e delle Comunita Educanti’. Chiudera la serata, a partire dalla 19.45, l'intervento di
Francesco Cara, di Altreconomia, dal titolo "Disuguaglianze nell'accesso e nell'uso dei servizi digitali". La terza
giornata, sabato 11 novembre, si aprira alle 9.00 con Paolo Mossone, economista e Direttore dell'IMC, sul tema della
"Crisi ambientale e diseguaglianze". Alle 9.30 Piera Perria, antropologa e docente, trattera il tema "Che cosa sta
succedendo qui? Franzesos, "Buoni selvaggi" nel Montiferru". Alle 10.00 Antonio Ricciu, educatore, e Lorenzo
Finotto, designer, presenteranno "Le nuove tecnologie al servizio dell'ambiente”. Dalle 10.30 alle 12.00 sara il
momento dei ragazzi delle scuole che parteciperanno attivamente al festival sul tema "Disuguaglianze, Poverta e
Democrazia". Con un intervento, alle ore 11.30, di Anna Sanna, Psicoterapeuta, su "ll videogioco: conoscere
potenzialita e rischi, guida all'uso consapevole". La mattinata sara chiusa dagli interventi, a partire dalle ore 12,00, di
Caterina Carta e Salvatore Aru, in rappresentanza della Cooperativa Sociale Passaparola, con il titolo "Centro di
Quartiere Strakrash. Esperienze di un percorso di cura” e di Silvia Messori, componente Consiglio
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Superiore Pubblica Istruzione e della segreteria della CGIL sarda. Con il titolo "La visione organica della

conoscenza e della cultura come ipotesi di sviluppo del Territorio", preludio al lancio di un Patto Educativo
Territoriale dell'Oristanese. Nel pomeriggio a partire dalle 17.00, Carlo Galli, politologo, trattera il tema "Trasparenza e
democrazia". Seguira alle 17.45 Enzo di Nuoscio, filosofo, sul tema "Perché la cultura umanistica salvera la
Democrazia". Alle 18.30 Dimitri Bettoni, giornalista freelance, presentera "Il giornalismo nella Societa delle nuove
tecnologie digitali". Chiudera alle 19.45 Antonella Fancello, formatrice e docente sui temi della transizione digitale,

con un intervento dal titolo ""L'Intelligenza Artificiale e la Democrazia" Oltre ai numerosi simposi, ConnEtica 2023
prevede attivita collaterali come laboratori, aree per il gioco online e offline, esposizioni. In particolare, ci sara il
Laboratorio, curato dall'espero Raimondo Piras, dal titolo "Beta Test con i visori VR Meta Quest 2", aperto al pubblico
dal 9 all'11 novembre. Dalle ore 9.00 alle 12.00 e dalle 16.00 alle 20.00. Inoltre, altro appuntamento importante sara il
Laboratorio, curato dall'esperto Luca Laccu, dal titolo "Spazio Gaming: area attrezzata per il videogioco, usarlo e
conoscerlo. Gioco Libero, tornei e contest in collaborazione con l'associazione Gaming Island D Gaming", dal 9 all'11
novembre, dalle ore 9.00 alle 12.00 e dalle 16.00 alle 20.00. Numeri importanti per I'edizione 2023 del festival, con
oltre 45 relatori e oltre mille partecipanti attesi. L'evento € patrocinato dall'Assessorato alla Cultura del Comune di
Oristano. Dall'Universita di Cagliari e dall'Universita di Sassari. Tantissimi gli altri partner coinvolti: le scuole IIS De
Castro, IS Mariano IV d'Arborea, ITIS Othoca, IS Don Deodato Meloni. La Fondazione di Sardegna, I'IMC, Legacoop,
la Filiale UnipolSai di Monica Boasso & C Snc, Confartigianato, Confapi, Confagricoltura, Coldiretti e Adiconsum.
Inoltre, parteciperanno numerose anche le rappresentanze sindacali. Di notevole rilievo anche lo spazio di lavoro
dedicato al lancio del progetto di rigenerazione urbana "La Fabbrica delle idee. Stato dell'arte del progetto di
rigenerazione urbana per abitare e riabitare gli spazi e ridargli senso nella societa dell'Infosfera”. Per il quale gia
ConnEtica 2022 aveva organizzato un Laboratorio curato da lvan Blecic ed Ester Cois (del Comitato scientifico di
ConnkEtica). In rappresentanza del Dipartimento di Architettura dell'Universita di Cagliari, con il patrocinio dell'Ordine
degli Architetti di Oristano. Tutte le informazioni su ConnEtica 2023 sono disponibili nelle pagine social dell'evento e
sul sito Michael Bonannini Michael Bonannini & uno scrittore, regista e giornalista sardo. E nato a La Maddalena I'8
Agosto 2000. Diplomato all'Accademia D'Arte di Cagliari, nella Triennale di Scrittura Creativa. Ha scritto due libri di
poesie e girato tre cortometraggi.
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OliOliva, il vice presidente Piana: "Pesca protagonista col Flag Gac Il Mare delle Alpi"

L'analisi complessiva sui risultati raggiunti dai Gal risulta ampiamente positiva
per il buon esito delle strategie prefissate" All'apertura di OliOliva, la grande
expo dedicata alle eccellenze del gusto in programma a Imperia sino al 5
novembre, viene dato ampio spazio al pescato ligure genuino e di qualita.
"L'analisi complessiva sui risultati raggiunti dai Gal (Gruppi di Azione Costiera -
i cosiddetti Flag liguri) risulta ampiamente positiva per il buon esito delle
strategie prefissate, per la buona capacita di spesa dei fondi a disposizione,
oltre che per efficacia e dinamicita. Regione Liguria ha messo in atto azioni
per agevolare il lavoro dei Flag e la continua ricerca di soluzioni comuni e

sV

mria
Savona News

0liOliva, il vice presidente Piana: "Pesca protagonista col Flag Gac
1l Mare delle Alpi®

T1/03/2023 11:50

'analisl complessiva sul naultatl raogluntl dal Gal risulta amplamente positiva per
Il buon esite defle stategie prefissate” All'apertors di Oli0liva, fa grande expo
dedicata alle eccellenze del guslo In programma a Impeda siho al 5 novembre,
viene dato amplo spazio al pescato ligure genuino & di qualltd L'analisl

complessiva sul nsultati raggiunti dail Gal (Gruppr di Arione Costiera — | cosiddetti
Flag Hguri} risulta ampiamente positiva per Il buon esilo delle strategie prefissate.
per la buana capacitad di spesa del fondi & disposizione, ofire che per efficacia e
dinamicita. Regione Liguria ha messo in atio azioni per agevolar: | lavoro del Flag
g la continus ricercs di soluzionl comuni & lasverssll sul temitony ligure”,
commenta |l viee presidents della Reglons Liguria con delegs alla Pesca e al
Marketing Temitoiale Alessandro Piana. "Per quesie imgionl Il mio assessorato negll
ultirni mesi ha #vvislo be procedure per ia selezione el nuovo Gruppo. di Azione
Locale dalla Pesca e dellAcquacoliura, che (nteressa infera comunita costiera
ligure: Mediante I'accettazione e Nuificializzazione. recente del nuove Giuppo di
Arlone Locale Pesta, denominato Gal Fish Ligurla, che of yede plonlar in talia, si
desidera rafforzare la programmarione dal bagso, la progeMazione Intagrata
territoriale, lintegrazione multisettorale degli interventi @ la messa in rete del
parenariati locall’. “La dotazione finanziars iniziale di olre 2 milion| verrs Integrata
can la modifica gia oftenuta del Plano finanziario per cal sl avrd 3 disposizions un
budpet complessivo dl 38 milionl. Sono obiettivi principall nella: nuova
progremmazione Il mafforzamento  dells blue economy, Fadattamento =l
ramhiamenti elimatie!’ Parndiiemn la famaziona la rretea o la hidala dslla

trasversali sul territorio ligure", commenta il vice presidente della Regione
Liguria con delega alla Pesca e al Marketing Territoriale Alessandro Piana.
"Per queste ragioni il mio assessorato negli ultimi mesi ha avviato le
procedure per la selezione del nuovo Gruppo di Azione Locale della Pesca e
dell'’Acquacoltura, che interessa l'intera comunita costiera ligure. Mediante
I'accettazione e |'ufficializzazione recente del nuovo Gruppo di Azione Locale
Pesca, denominato Gal Fish Liguria, che ci vede pionieri in Italia, si desidera
rafforzare la programmazione dal basso, la progettazione integrata territoriale, l'integrazione multisettoriale degli

non

interventi e la messa in rete dei partenariati locali". "La dotazione finanziaria iniziale di oltre 2 milioni verra integrata
con la modifica gia ottenuta del Piano finanziario per cui si avra a disposizione un budget complessivo di 3,8 milioni.
Sono obiettivi principali nella nuova programmazione il rafforzamento della blue economy, I'adattamento ai
cambiamenti climatici, I'eco-turismo, la formazione, la ricerca e la tutela della biodiversita. Con il confronto odierno
si & voluto sottolineare come la pesca e lI'acquacoltura siano tra i grandi protagonisti della longeva kermesse
dedicata alle nostre eccellenze del gusto”, conclude Piana. Oltre al vice presidente della Regione, all'evento in
programma nella mattinata odierna sulla chiusura delle attivita "Flag Gac Il Mare delle Alpi tra esperienza e futuro”,
hanno preso parte il presidente della Camera di Commercio Riviere di Liguria Enrico Lupi, il Comandante Matteo
Prantner, I'assessore alla Pesca del Comune di Imperia Mattia Sasso, il presidente Flag Nord Sardegna Benedetto
Sechi, il presidente e il direttore dell'Approdo di Ulisse Fortunato Della Monica e Gennaro Fiume, per Medac /Alleanza
delle Cooperative Gilberto Ferrari, per la Direzione Generale Mare Andrea Lanza, per le Associazioni della pesca Lara
Servetti, per Coldiretti Impresa Pesca Daniela Borriello e per Confcooperative Fedagripesca Augusto Comes. I

convegno, organizzato dal "Flag Gac Il Mare delle Alpi", fa parte del ciclo di incontri dell'edizione 2023 di OliOliva.
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OrientaRagazzi, dall'8 al 10 novembre al Priamar, arricchito di nuove collaborazioni

Il Salone, in programma dall'8 al 10 novembre, rivolto agli studenti delle v

superiori alle prese con la delicata scelta del percorso per il proprio futuro, Savona News

OrientaRagazzi, dall'8 al 10 novembre al Priamar, arricchito di

con un secondo appuntamento a dicembre |l progetto & del Comune di
Savona, con il contributo di Fondazione De Mari, la partnership con
OrientaMenti (progetto di Regione Liguria) oltre ad altri enti del territorio:
Ufficio Scolastico Provinciale, Provincia di Savona, Alfa Liguria, Universita di

Genova, Unione degli Industriali e Camera di Commercio Riviere di Liguria
T1/03/2023 14:44

avra quest'anno due momenti: a novembre con la proposta delle opportunita

Il Salone, In programma dall'8 &l 10 navembre, rvolio agll studentl delle superlor
alle prese con la delicata scetta del percorso per il proprio futuro, con un secondo

formatlve' a dlcembre un NUovo appuntamento dedlcato a”a Scoperta del appuntamento a dicembre |l progstio & del Comune di Savana, con Il contributo di

Fondazione De Marn, la pannership con Orlentaient] (pragetts dl Reglone Llguria)
oltre ad aliri enti del teritorio: Ufficio Scolastica Provinciale, Provincia di Savona,

P H H H H H ! ! Alfg Liguria, Univessila o Genova, Unione degh Industeial € Camera df Commarcio

mondo del lavoro. Per cio che riguatrda i tre giornid i novembre, dall'8 al 10, I8 3 e e e e S s o o
opporunita formative, a dicembre un nuovo appuntamento dedicato alla scoperia

L. \ . B 1 H p 1 del mondo det [svorn, e ¢l che riguatita | re giomid | navembre, dail's al 10, 18

(alle 14.30-18.00, Sala Sibilla) & previsto il convegno '‘Orientamento & FULUro'. G 155800 s sails = setsi 1 conveane Srmamena = Fitaes
Questanno lincontro & dedicato “agli strumenti orentativi per | giovan® con

mportan| selator ad espedti ded seliors per supportars i docenti nells riforma ded

Quest'anno l'incontro e dedicato "agli strumenti orientativi per i giovani" cCon s o wientaments che vete in questo erno seolastien a e pima

applicazione. Sara presente Il prof. Luciano Monti (docente Luiss e coordinatome
Osservaloro Palitiche Giovanill Fondaziong Bruna Visenlini} che prasentars, per la

importanti relatori ed esperti del settore per supportare i docenti nella riforma  sms o wimsecane saia s pecenice e goveni e contonn o
ture & dells scuola; dove troveremo anche Savona come citta camplone entrata
nefla ricerca. Momento centrale della giomala sara linfervento formativo sy

del sistema di orientamento che vede in questo anno scolastico la sua prima  fosnarent narativo - un percarsn 12 e st ohe ef antand” dolia cotsa

Martina Evangelista, formatrice esperta di pratiche namative e consulente di
orentamento narrslivo, rivollo & difgenll sealssticl, docenll, sducalon e slls nuovs

applicazione. Sara presente il prof. Luciano Monti (docente Luiss @ e slfaenmonnn Sor ol stusons ot . imtars, aniniamenss
coordinatore Osservatorio Politiche Giovanili Fondazione Bruno Visentini)

che presentera, per la prima volta, un'interessante analisi sulla percezione dei giovani nei confronti del futuro e della
scuola, dove troveremo anche Savona come citta campione entrata nella ricerca. Momento centrale della giornata
sara l'intervento formativo su "I'Orientamento narrativo - un percorso tra le storie che ci abitano" della dott.ssa
Martina Evangelista, formatrice esperta di pratiche narrative e consulente di orientamento narrativo, rivolto a
dirigenti scolastici, docenti, educatori e alla nuova figura del tutor dell'orientamento. Per gli studenti poi due
importanti appuntamenti mattutini:la giornata dedicata ai percorsi post diploma con la presentazione dell'Universita
di Genova e dei percorsi ITS Academy (giovedi 9 novembre ore 8.00-12.30). Novita di questa edizione & anche
l'incontro di venerdi 10 novembre dal titolo 'Giovani protagonisti del proprio futuro' organizzato in collaborazione con
Agenzia ltaliana per la Gioventu, Eurodesk Italy, Servizio Civile Regionale e il Tavolo dei Giovani del Comune di
Savona. Testimonial della giornata saranno: Fabio Incorvaia e Vanni Oddera. Ci sara inoltre lo spazio espositivo
concepito come momento di incontro e conoscenza: i ragazzi delle classi terze degli istituti secondari di primo
grado, al Palazzo del Commissario potranno incontrare tutti gli istituti superiori e i percorsi formativi della provincia.
OrientaRagazzi torna a dicembre con due giornate di Career Day (5-6 dicembre) in collaborazione con Orientamenti
con l'opportunita quindi di incrociare domanda e offerta di lavoro e conoscere le imprese del territorio e il primo
Speed date per le scuole organizzato con LegaCoop e Confcooperative (7 dicembre). "Dall'anno scorso abbiamo
dato vita al nuovo OrientaRagazzi che, insieme al Salone dedicato alle scuole secondarie di primo grado per la scelta
della scuola superiore - spiega
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l'assessore alle Politiche educative e alla Formazione, Elisa Di Padova, unisce una serie di momenti dedicati ai

giovani e alle tematiche legate alla scuola, alla dispersione scolastica e all'orientamento scolastico che con il Patto
per la Scuola vogliamo interpretare nella maniera pit ampia, cioé fornire agli studenti la cassetta degli attrezzi per
conoscere e soffermarsi sulla realta che li circonda cosi da acquisire una maggiore consapevolezza delle loro
capacita, interessi e desideri". "Sosteniamo con grande piacere il salone OrientaRagazzi 2023 di Savona - spiega
I'assessore regionale alla Formazione Marco Scajola - Credo che questo evento sposi appieno due concetti
fondamentali per 'amministrazione regionale ovvero: I'importanza dei singoli territori, in questo caso il savonese, e
I'idea di un orientamento continuo per garantire le migliori possibilita ai nostri giovani". "ll salone dell'Orientamento -
prosegue la dirigente Nadia Dalmasso, Ufficio Scolastico Provinciale - € un momento importante che conclude un
percorso intrapreso con l'inizio della scuola e protratto lungo tutto il ciclo di istruzione dei ragazzi finalizzato a
fornire loro gli strumenti e le informazioni utili ad affrontare - in modo quanto piu consapevole e ponderato possibile
- scelte che influiranno sul loro futuro". "L'Universita di Genova - afferma Giulia Pellegri delegata del Rettore
all'orientamento e al tutorato partecipa con grande interesse alle tre giornate di orientaragazzi dedicate ai giovani e

al futuro, organizzate dal cantiere comunita del Comune di Savona" "Orientaragazzi si inserisce pienamente tra i
progetti che il nostro Settore Educazione, Istruzione e Formazione intende sostenere - aggiunge Anna Cossetta,
direttrice della Fondazione De Mari - insieme a "Zerodiciannove" e "Verso la citta Educante" concorre non solo a
orientare i ragazzi, ma attraverso questa formula ampia e diversificata, cerca non solo di valorizzare le piu diverse
attitudini, ma anche di rafforzare e rendere disponibile il tessuto di relazioni solidali indispensabili a fornire senso al
nostro apprendere e al nostro lavorare". "ll quadro che emerge da questa indagine - spiega Luciano Monti,
Coordinatore dell'Osservatorio Politiche Giovanili della Fondazione Bruno Visentini - mostra una realta
particolarmente dinamica quale quella savonese. Rispetto alle altre citta campione, infatti, nel contesto lavorativo
Savona risulta tra le prime tre citta in cui gli studenti siimmaginano dipendenti nel settore privato e prima citta dove
gli studenti sentono maggiormente I'attenzione della politica verso le loro opportunita imprenditoriali." Per
informazioni e iscrizioni orientaragazzi.savona@gmail.com |l programma: Spazio espositivo al Palazzo del
Commissario - mercoledi 8, giovedi 9 e venerdi 10 novembre: 9.00-12.00 per le classi e 15.00-18.00 ad ingresso
libero per i ragazzi con le famiglie Convegni e seminari - 'Orientamento e futuro’: 8 novembre ore 14.30-18.00, Sala
Sibilla - per dirigenti scolastici, docenti, educatori, enti e istituzioni, studenti dei licei Scienze Umane Link iscrizioni:
https://www.eventbrite.com/e/biglietti-orientamento-e-futuro-strumenti-orientativi-per-i-giovani-742690937587 -
‘Scopri l'universita e gli ITS": 9 novembre ore 8-12.30, Sala Sibilla - per studenti della scuola secondaria di Il grado e
dei corsi di formazione professionale Iscrizioni (a cura del docente): https://www.eventbrite.it/e/biglietti-
orientaragazzi-scopri-luniversita-e-lits-academy-742718078767 - 'Giovani protagonisti del proprio futuro': 10
novembre ore 8.30-13.00, Sala Sibilla - per studenti della scuola
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secondaria di Il grado e dei corsi di formazione professionale Iscrizioni (a cura del docente):
https://www.eventbrite.it/e/biglietti-giovani-protagonisti-del-proprio-futuro-744121717087 Agli eventi del giorno 9 e
10, per gli studenti partecipanti, verra rilasciato attestato valido per riconoscimento di ore PCTO.
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Lavoro, Confcooperative: manca mano d'opera, a Paese costa 28 mld in 2023, I'1,5% di

mancato Pil

Non manca il lavoro, in Italia, mancano i lavoratori. Un mismatch da 316mila
posti vacanti che presenta nel 2023 un conto davvero salato e in forte
crescita al Paese: 28 miliardi di euro, I'1,5% di mancato Pi | contro I'1,2% del
2022 quando a 'mancare’ erano in 235mila. Se infatti le imprese fossero
riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui ci sarebbe stato bisogno la
crescita nel 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 mld di euro. A
consegnare la fotografia di un mercato com'eé e come sarebbe potuto essere,
e lo studio di Censis e Confcooperative, dal titolo 'Lavoro, il mercato contorto"
che stima gli effetti economici della mancanza di lavoratori sulla base del
tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi. A denunciare lo sbilancio piu
ampio, stando ai dati del secondo trimestre 2023, soprattutto le attivita dei
servizi di alloggio e ristorazione che, rispetto ad un valore medio del 2,3% per il
totale di industria e servizi, tocca quota 3,7%; appena al di sotto il settore delle
costruzioni con il 3,1% e le attivita di informazione e comunicazione (2,9%),

Shircia |2 Notizia

Lavoro, Confcooperative: manca mano d'opera, a Paese costa 28

mid in 2023, I'1,5% dl mancato Pil

11/03/2023 18:51

Men manca || lavaeo, In talia. mancana | lavaratan. Un mismatch 43 316mila post
vacanti che presenta nel 2023 un conto davveso salaio e in forte crescita al Paese:
28 milkardi di euro, 11.5% di mancato P11 contra [1.2% del 2022 quando a ‘mancate!
arana In 235mila. Se Infan le imprese fossera fuscile 2 Trovare mutte le figune
professionali di cut ci saebbe stato bisogno fa crescita nel 2023 avrebbe potuto
ragglungere i 1.870 mid di euro, A consegnare |a fotogralia di un mercalo com'e &
comea sarehbe potulo essare & lo stodio i Cansis @ Confeooperative, dal titolo
'Lavoro, Il mercato contorto” che stima gll effetti economicl dells mancanza: di
lavoralon sulls bese del tassa del postl vacantl pellindusitia & nel servizl. A
denunciars Io sbilancio pil amplo, stando a3l dati del secondo rimestre 2025,
soprattutto le sttivita dei-servizi di alfoggio e ristorazione che, rispetto ad un valomn
medio del 2.3% per il totale di industia e servizi, locca quots 3.7%. appena &b di
softo || settore delle coswuzion| con I 31% e fe afiiviia di Informagzione e
comunicazione {29%), mentre meno critica appare la situazione el manifatturiero
(2%, nel setlore energetico (1,2%) & nel trasporll {1,4%). Ma il mercato del lavar
non soffre solo del disallineamento tra domanda e offerta’ & anche un mercato che
sta 9 crescendo (gl occupati totali con almens 15 anm sono aumentati nell'uftimo
decennio ol quasi 800 mila wnith, con un incremento rispetio al 2012 del 3.6%) ma
che sia, anche. Inevitabilmente invecchiande. In 10 annl, dal 2012 al 2022 gll over
S0 infatt scno cresciuti di quasi 3 milienl, passando dal 63 milioni del 20712 al 9
milionl del 2022 un inoremento def 424% tanlo che oggl I8 classe deta 50
rappresenta una guota par ab 39% sul 1ofals dell'occupazione (erg | 284% nel
2012). Per non pariare deghover 85 nel 22, annota: ancors Il Rapporto
Confoooperalive, nisultavano ancora oceupati 687 mils individui con un'eta uguale

o sunerione al 63 annl mentre ra I 2012 e | 2022 la componente ol anziana & d|

mentre meno critica appare la situazione nel manifatturiero (2%), nel settore
energetico (1,2%) e nei trasporti (1,4%). Ma il mercato del lavoro non soffre
solo del disallineamento tra domanda e offerta: & anche un mercato che sta si crescendo (gli occupati totali con
almeno 15 anni sono aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800 mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del
3,6%) ma che sta, anche, inevitabilmente invecchiando. In 10 anni, dal 2012 al 2022 gli over 50 infatti sono cresciuti
di quasi 3 milioni, passando dai 6,3 milioni del 2012 ai 9 milioni del 2022: un incremento del 42,4%, tanto che oggi la
classe d'eta 50 rappresenta una quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Per non parlare
degli over 65: nel 2022, annota ancora il Rapporto Confcooperative, risultavano ancora occupati 687 mila individui
con un'eta uguale o superiore ai 65 anni mentre tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana &, di fatto, cresciuta
del 72,2%. Una situazione che di fatto congela I'occupazione giovanile: tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si
riducono, in termini assoluti, di 361 mila unita; in termini relativi la variazione & di -6,5%. La quota dei giovani fra gli
occupati passa infatti dal 25,1% del 2012 al 22,6%. "Se si tornera alla stagione della "crescita zero virgola", tutte le
contraddizioni coperte dalla ripresa degli ultimi anni verranno alla luce", denuncia Maurizio Gardini, presidente di
Confcooperative. "La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di
avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono quanto mai
inevitabili. Elementi di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato del lavoro italiano,
dal quale emerge un quadro di forte complessita“, conclude. Ma lo studio sfata un'altro luogo comune: in Italia non
c'é nessun fenomeno legato alle grandi dimissioni.

legacoop
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Nessuna "great resignation" e neppure una "quiet quitting": nel nostro Paese infatti la scelta di licenziarsi altro non

e che la manifestazione di una "mobilita interna" del mercato del lavoro spinta essenzialmente non dalla ricerca di un
maggiore guadagno ma dall'insoddisfazione e la voglia di trovare una posizione che riconosca le competenze del
lavoratore. "Nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi e stato di 1.047.000, di questi circa 700
mila si sono ricollocati nel giro di 3 mesi pari al 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie", si legge. Un trend
decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di
810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%, quasi il 4% in meno rispetto al 2022. Il tasso di
ricollocazione tende dunque a crescere, in linea con I'aumento dell'occupazione che si € registrata negli ultimi due
anni. Ma cambiano le motivazioni. "Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler
cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel 2022 questa percentuale, pur restando la piu elevata fra le motivazioni, si
attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%". Tra i motivi che inducono a cambiare lavoro c'é oggi, infatti, la ricerca
di un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera, 36,1%. Ma
dove si ricollocano i lavoratori che si dimettono? Generalmente trovano nuovo spazio all'interno dello stesso settore
di provenienza, anche se il grado di continuita, entro i tre mesi, vari da settore a settore. Se infatti il 73,1% dei
lavoratori metalmeccanici trova un nuovo impiego nello stesso settore, come il 73,1% dei lavoratori nelle costruzioni,
il 78,5% di quelli nei trasporti e comunicazioni e il 79% del terziario, la percentuale scende al 52% nella ristorazione e
al 61% nel Commercio (61,7%). In base ai contenuti di questo articolo, potrebbero interessarti i seguenti argomenti:.
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verronel ..
corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera Stratto Web

Palermo: Cgil, ricordate a Corleone Bernardino Verra

del Lavoro ?Placido Rizzotto? di Corleone alla presenza dell?Zamministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell?istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,
davanti al busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato

[?importanza dell?attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la

110312023 18:02

partecipazione aun Seminario Sul movimento Contadino e bracciantile' per |? Palerrno, 3 nov, (Adnkronos) - Rlcordato oggl 8 Cotleone Bemarding Vesro nel

corso @l una manifestazione arganizzata dalla Coll Palermo e dalla Camera dal
Lavoro 7FPlacido Fizzotto? di Corleone allo presemza  deli?amministrazione

1 H 1 H 1 1 1 1 H 1 ¢ e LegaC Seili o | lecipazi degll sludentl & dei docentl
anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di s e B o e e e e
d Yerro, & stota deposta una corona. La Cgil Fa sottofineate [Timpartanza dell?

H H H H H H H allivits In corso con gl studentl del liceo dl Corleons, la partscipagions a un
Bernard | nO Ve ITO e d | P|aCIdO RIZZOTTO ? Rl ng raZIamO | I COI'pO d OCe nte per seminario sul mavimanto comtading e bracclantile, p; IFannivarsario det 130 anni
dai fasci dei [ovorator, con af centro e figure di Bemardine Vero & di Placido

. H H . s Al . H Rizzotlo. ?Ringraziamo il corpo docente per aver volulo revocare in classe i faill

aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all?omicidio di Bernardino i s sivomieeio d Remariee vero angente antacsi i coreone ma
anche ssponente del movimento intemazionale defi?aliora nascenie partito

socialista [tallano 7 ha dichiarsto | segretario organizzativo della Coil Palermo

Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento e isera - vero contin e one comarine el compenaoroave o
Pprectsa |U€3 O&sld SOCHMS @ combalte fino.a essere uccise. Le sue rivendicazion|
arano sovversive fispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva | contadinl

internazionale dell?allora nascente partito socialista italiano ? ha dichiarato il  smna dai seseion maos e aaiiransiocraza emeca tna siria ene not non

abbizmo dimenticate, da tamandare tra | givvan|, peche vale la pena continuare
quelis battaglie per una societs glusts € equa?. ?Les fondszione della Camera del

Segretario organizzativo de”a Cg|| Palermo Francesco Piastra - Verro s di Corleans, assieme aifa Casa del Papolo, fu tra il oblertivl fortemente

voluti da Bamarding Vero = inserti nef programma dei fascl des lavoraton in guanto
presidi di legatita 7 sogiunge Catering Polliching, segretaria della Camera del

coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della et careone? verm fulvadre morele i Bizotio % un il eheleaa e e
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e dall?
aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la pena
continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa?. ?La fondazione della Camera del Lavoro di Corleone,
assieme alla Casa del Popolo, fu tra gli obiettivi fortemente voluti da Bernardino Verro e inseriti nel programma dei
fasci dei lavoratori in quanto presidi di legalita ? aggiunge Caterina Pollichino, segretaria della Camera del Lavoro di
Corleone ? Verro fu il padre morale di Rizzotto e c?¢& un filo che lega le due storie: da capi di un grande movimento
contadino, lottavano per dare dignita e lavoro ed entrambi furono uccisi dalla mafia che avevano combattuto con
grande coraggio?. ?0ggi alla presenza dei docenti e della scuola abbiamo messo in sicurezza la memoria ? ha
dichiarato Dino Paternostro, responsabile dipartimento archivio e memoria storica Cgil Palermo - Nei programmi
scolastici, bisognerebbe inserire, oltre alla storia di Pirro, di Annibale, dei romani, anche le lotte sociali di chi ha
combattuto la mafia per dare una prospettiva di lavoro e progresso alla nostra comunita. E bisogna intensificare la
partecipazione delle scuole e fare in modo che la memoria possa essere utile per [?0ggi e per il futu.
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Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

(Teleborsa) - Decisamente salato il costo della mancanza di lavoratori: 28
miliardi, | ,5% del PIL . E quanto rileva il focus di Censis-Confccoperative
"Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni", che stima gli effetti economici della mancanza di occupati
basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e
nei servizi. powered by Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella
redistribuzione del lavoro tra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da
contesti economici non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che
riguardano il lavoro e che rivendicano un maggiore riconoscimento delle
competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a non far incrociare
domanda e offerta di lavoro. Tutto questo, sottolinea Confcooperative,
determina un costo economico che, negli anni, tende a crescere. Nel 2021

Teleborsa

Mancanza lavoratori e PIL: quanto ci costa? Lo studio

1110342023 1023

(Teleborsa) - Decisamente salato Il costo della. mancania di lavoratorl 28 millatdl, |
5% del PIL . E guanto rileva Il focus dl Cepsis-Confoooperative “Lavors, (| mercato
eontorto: I Halia alle prese con mismateh, demografia e grandl dimissiont”, che
slima gl effettl economici della mancanza ol occupatl basale sulle posizion
lavorative e sul tasso dei postl wacant nellindustra e nel servizl powered by
Invecchiamento degli occupatl. squilibrio nella redistribuzione del lavoro tra Je-aree
pli dinamiche € quelle condizionale ds conlesti economicl non favorsvell
camplamentl nelle aspettatlve cha rguasdano || lavoso e che nivendicana un
maggiore neonosciments defle competenze, sono Ut fatton che contribluiscono a
non far incrocisre domands e offets di favoro. Tutlo questo, sollofines
Confoboperative, determina un costo econamico che, negll anni, tende & crescate
Nel 2021 pesava per I'l 2% del Pil per amivare oggi -all'l,5%: "Il lavoro continua a
essercl, ma anche | lavodator] confinuano a mancare & oid non consenle alle
Imprese di spingere sull acceleratore cosl come potrebbero - dice || presidents di
Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil def 2023 avrebbe potuto raggringere |
1810 miliardi di gure se (utte e Impresa fossero uscile a trovare tulle le figure
professionall di cul hanno bisogno, Un canto salato per il Paese che equivalz a 28
miliardi, I'1.5% def PII". Tra le persone in cerca di occupazione (| idimensfonamenta

figuarda la forze di lavoro (occupstl & diseceupall) e, sopratiullo, |5 popolazions
con &ta uguale o superiore al 15 annl, La critichta che accompagna questo guadro,
sottolinen || report CensisConfcooperative, & data oo un fenomeno che negll uitimi
anni si & mostrato sempre pid rilevante gli oocupatl telsli (con almeno 15 anni)
sana aumentati nell'ultime decennio di quasl B00mila Unit3, con un (nerements
rigpetto al 2012 del 3,6%. Scompansndo |l dato complessivo  prendends in esame

pesava per |'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%. "Il lavoro continua a esserci,
ma anche i lavoratori continuano a mancare e cio non consente alle imprese

la classe degll over 50 | fenomenc appate molto ol marcato: fra || 2012 e || 2022
all sccupatl anzianl seno aumentatl di quaslt tre milianl, passando dal 6,3 millon!

di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero - dice il presidente di
Concooperative, Maurizio Gardini - il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i
1.810 miliardi di euro se tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali di cui hanno bisogno.
Un conto salato per il Paese che equivale a 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Tra le persone in cerca di occupazione il
ridimensionamento riguarda le forze di lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale
o superiore ai 15 anni. La criticita che accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-Confcooperative, &
data da un fenomeno che negli ultimi anni si &€ mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni)
sono aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del 3,6%.
Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto piu
marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del
2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento ¢ stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta 50 e piu rappresenta una
quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati
687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto,
cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu
giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini assoluti, di 361mila unita. In termini relativi la
variazione negativa e di 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Lo studio rileva
anche che nel 2022 il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi & stato di . Di questi circa 700.000 (sette
su dieci) si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in
rialzo rispetto
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all'era pre-Covid, quando nel 2019 le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro
tre mesi se ne ricollocava il 63,2% (quasi -4% rispetto al 2022).
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Palermo: Cgqil, ricordato a Corleone Bernardino Verro

Palermo, 3 nov. (Adnkronos) - Ricordato oggi a Corleone Bernardino Verro nel
corso di una manifestazione organizzata dalla Cgil Palermo e dalla Camera
del Lavoro "Placido Rizzotto" di Corleone alla presenza dell'amministrazione
comunale e di LegaCoop Sicilia e con la partecipazione degli studenti e dei
docenti dell'istituto comprensivo Don Giovanni Colletto. In piazza Nasce,
davanti al busto di Verro, & stata deposta una corona. La Cgil ha sottolineato
I'importanza dell'attivita in corso con gli studenti del liceo di Corleone, la
partecipazione a un seminario sul movimento contadino e bracciantile, per
I'anniversario dei 130 anni dei fasci dei lavoratori, con al centro le figure di
Bernardino Verro e di Placido Rizzotto. "Ringraziamo il corpo docente per
aver voluto rievocare in classe i fatti che portarono all'omicidio di Bernardino
Vero, dirigente sindacale di Corleone ma anche esponente del movimento
internazionale dell'allora nascente partito socialista italiano - ha dichiarato il
segretario organizzativo della Cgil Palermo Francesco Piastra - Verro
coordino le lotte contadine nel comprensorio avendo una precisa idea della
societa e combatté fino a essere ucciso. Le sue rivendicazioni erano

TF News

Palermo: Cgll, ricordato a Corleone Bernardino Verro

1110372023 19:00

Palermo, 3 nov, {Adnkronos) - Ricordato oggl 8 Cotleone Bemardine Vesro nel
corso dl una manifestazione organizzaia dalls Coll Pakermo e dalla Camera del
Lavore "Placido Rizzotio” di Corleone slia presenza dell'amministrazione comunale
e di Legatopp Sicilia & con la parlecipazione degli studentl & del docent! dellistitulo
comprensivo Don Giovannl Colletto: In plazza Nascé davantl al busto di Vesro, &
stata deposta una corona. La Cgll ha sottolineats importanza dell'attivita in coso
con gli studentl del likso di Codsone, la  parecipazione 3 un seminaro sul
movimanta contading & bracclantile, per Ianniversario del 130 annl del fasol del
ayoratori, con al centro le figure di Bemardino Vemrs e di Piscido Rizzotto
“Ringraziemo il corpe docente per aver volule rfevocare in classe | falti che
ponarono all'omicidio dl Bernarding Vero, dirgante sindacale di Corlecne ma anche
dal Internazi dell'aliors moscente partito socialista
ha dichlarato I segretatio erganizeative della Cgil Palermo Francesco
Piastra - Vermo coordind le lotte contatiine nel comprensorio avendo una pracisa
idea delfa societd & combatte fino & essere ucciso. Le sue rivendicazion| erang
sovversive rispéllo aif'ordine sociale dominante, che vedeva | contadini strultatl dal
gabelioti mafiosl & dalfanstocrazia temiera Una storlz che nol non abblamo
dimenticato, da tramandae ta | giovanl, perché vale [a pena confinuare guelfe
baneglie per una sociela glusta @ squa”

Italiano

sovversive rispetto all'ordine sociale dominante, che vedeva i contadini sfruttati dai gabelloti mafiosi e

dall'aristocrazia terriera. Una storia che noi non abbiamo dimenticato, da tramandare tra i giovani, perché vale la

pena continuare quelle battaglie per una societa giusta e equa”.
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Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mld, I'1,5% del Pil

Ascolta questo articolo ora... di Roma, 3 nov. (askanews) - La mancanza di
lavoratori costa 28 miliardi, I'1,5% del Pil. E' quanto rileva il focus di Censis-
Confccoperative "Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch,
demografia e grandi dimissioni”, che stima gli effetti economici della
mancanza di occupati basata sulle posizioni lavorative e sul tasso dei posti
vacanti nell'industria e nei servizi."ll lavoro continua a esserci, ma anche i
lavoratori continuano a mancare e cio non consente alle imprese di spingere
sull'acceleratore cosi come potrebbero - dice il presidente di Concooperative,
Maurizio Gardini - il Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di
euro se tutte le imprese fossero riuscite a trovare tutte le figure professionali
di cui hanno bisogno. Un conto salato per il Paese che equivale a 28 miliardi,
I'1,5% del Pil".Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione

Tiscali

Confcooperative: mancanza lavoratori costa 28 mid, I',5% del Pil

1110372025 12:07 Askanews
Ascolta questo arlicolo ora. dl Roma, 3 nov (askanews) - La mancanza dl
lavoratorl costa 28 miliardl, 1',5% del Pl E' guanto rlleva |l focus di Censis-
Confccoperative “Lavoro, 1 mercato contorio: I'alia alle prese eon mismatch,
dermografia e grandl dimissioni’, che stima gil effettl economici dela mancanza di
pccupat] basata sulle posizioni lavorative & sul tasso del postl vacant nedlindustria
e nal servizi’ll lavoro continua- & esserci, ma anche | favarator] continuanc a
mancare € i non consente alle imprese di spingere sull'accelerslore cosi come
potrebbero - dice || presidents di Concooperative, Maurizio Gardini - 11 PIl del 2023
avrebbe potulo ragoiungera | 1.810 miliardi di euro s2 wite fe imprese fossen
riuscites trovare tutte le figure professionali di cul kanno bisogno. Un conlo salato
per | Paese che equivale a 28 millardl, I'1,5% del Pil* Invecchiamento degll occupatl,
squilibrio nella redistribuzione del lavoo e le aree pil dinamiche e quelle
condizionate da contesti economicl non lavorevall, camblamentl nelle aspstiative
the riguardanc Il lavora e che rvendicano un magolore riconosciments delle
competenze, sono tutti fattari che contriowscono a non far incrociare domanda e
olferta di lavora, Tulle questo, i o i ) frtira . un coslo
ecanomico che, negll-anni, tenda-a crescere. Nel 2021 pesava per I1,2% del Pil per
amyare oggl all'1.5%. Tra le persone in cerca dl occupazione || idimensfonamento

figuarda le forze di lavord (occupsll e discceupall) &, sopratiullo, |8 popolazions
con ata uguale o superiore al 15 annl. La critichtd che accompagna questo guadro,
sottolinen || report CensisConfcooperative, & data oo un fenomeno che negll uitimi
anni si & mostrato sempre pid rilevante gli socupatl telsll (con almeno 15 anni)
sana aumentati nell'ultime decennio di quasl B00mila Unit3, con un (neremeants
nspetto-al 2012 def 3,6%. Scompanendo Il dato complessivo o prendenda in esame

del lavoro tra le aree piu dinamiche e quelle condizionate da contesti
economici non favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il

la classe degll over 50 | fenomenc appate molto ol marcato: fra || 2012 e || 2022
all sccupatl anzianl seno aumentatl di quaslt tre milianl, passando dal 6,3 millon!

lavoro e che rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze,
sono tutti fattori che contribuiscono a non far incrociare domanda e offerta di
lavoro. Tutto questo, sottolinea Confcooperative, determina un costo economico che, negli anni, tende a crescere.
Nel 2021 pesava per I'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%. Tra le persone in cerca di occupazione il
ridimensionamento riguarda le forze di lavoro (occupati e disoccupati) e, soprattutto, la popolazione con eta uguale
o superiore ai 15 anni. La criticita che accompagna questo quadro, sottolinea il report Censis-Confcooperative, €
data da un fenomeno che negli ultimi anni si &€ mostrato sempre piu rilevante: gli occupati totali (con almeno 15 anni)
sono aumentati nell'ultimo decennio di quasi 800mila unita, con un incremento rispetto al 2012 del
3,6%.Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli over 50 il fenomeno appare molto piu
marcato: tra il 2012 e il 2022 gli occupati anziani sono aumentati di quasi tre milioni, passando dai 6,3 milioni del
2012 ai 9 milioni del 2022. L'incremento ¢ stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta 50 e piu rappresenta una
quota pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012). Sempre nel 2022 risultavano ancora occupati
687mila individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana ¢, di fatto,
cresciuta del 72,2%. Di riflesso, I'aspetto controverso di questo fenomeno riguarda, ovviamente, gli occupati piu
giovani. Tra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini assoluti, di 36 1mila unita. In termini relativi la
variazione negativa e di 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%. Nel 2022,
aggiunge lo studio Censis-Confcooperative, il numero di lavoratori dipendenti che si sono dimessi e stato di
1.047.000. Di questi circa 700.000 (sette su dieci) si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,

legacoop

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023 Pagina 185



venerdi 03 novembre 2023

Tiscali

Cooperazione, Imprese e Territori

9% sul totale delle dimissioni volontarie. Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid, quando nel 2019
le dimissioni volontarie interessavano poco piu di 810.000 lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%
(quasi -4% rispetto al 2022). |l tasso di ricollocazione tende a crescere, in linea tenendo il passo dell'aumento
dell'occupazione che si e registrata negli ultimi due anni.Emerge un'accelerazione: molti lavoratori cercano un
nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative. Cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a
tempo indeterminato dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu. Nel 2022 questa percentuale, pur
restando la piu elevata fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%. Tra i motivi che inducono
a cambiare lavoro c'e la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori
prospettive di carriera 36,1%.Generalmente, chi cambia lavoro lo fa all'interno dello stesso settore di provenienza,
sebbene il grado di continuita vari da settore a settore. Solo il 52% risulta infatti ricollocato dopo tre mesi nell'ambito
delle attivita alloggio e ristorazione. Nel 2012, gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze possedute
era il 13,1% Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%. Si riduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi
€ indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme di perdere quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che
caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica rispetto al 2022, anno particolarmente positivo per
l'occupazione.
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Gardini: "mancano lavoratori, al paese costa 28 miliardi"

Focus Confcooperative-Censis sul ‘'mercato contorto’ del lavoro min (ANSA) -
ROMA, 03 NOV - "Il lavoro c'e, mancano i lavoratori. Ed & un "conto salato per

il paese, 28 miliardi, I'1,5% del Pil". Il presidente di Confcooperative, Maurizio
Gardini, rilancia l'allarma 'mismatch' tra domanda e offerta diu lavoro in Italia
con i dati del focus Censis-Confcooperative su 'Lavoro, il mercato contorto:
I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e grandi dimissioni'. Piu fattori

"contribuiscono a mantenere 'asincrono’ l'incontro fra domanda e offerta di r.

11703/2023 0936

|aV0r0. TUttO queStO determina un costo economico Che, neg“ anni' tende a Focus Confeooperative-Censis sul 'mescalo contarty’ del lavora min (ANSA) - ROMB,

03 NOV - "Il lavers ¢'a mancana | lavaraton”. Ed & un "conto 2alato per il paese, 28
miliardy, 1'1,5% del Pil". || presidente di Confcooperative, Maurizio Gardiny, rifancia

! [o) 1 H 1 ! os/n n |"alh; ‘mismatch’ tra do ferta diu lavoro in It 1l del focus

crescere nel 2021 pesava per 1'1,2% del Pil per arrivare oggi all'1,5%". "Il lavoro e s o e e conrane. (s, sl s con
mismatch, demografia e grandi dimissionl’; Pit fatton "contribuiscano a mantenee:

H H H H H P asincrong’ ['ncontro fra domanda e offerla- dl lavoro. Tullo questo determing un
Contlnua a eSSGI'CI, ma anChe | |aV0ratOI'| COITtI nuano a mancare e CIO non costo economico cha, n:gltann\. Tende a crescere nal 2021 pasava per I'1 2% dal PI|
per amivare oggi all1.5%"."l lavoro confinua B esserci, ma anche | lavoraton

conlinuant a mancare € it non consente alle imprese di spingere sull accaleratoe

consente alle imprese di spingere sull'acceleratore cosi come potrebbero”, & fme s swens Gadinl al asaers emego anehe n auado s

mondo dal lavoro che invecchia, con pil mobilita ma anche pid insoddisfaziona. "in

.. 10 annl gii aver 50 sono aumentatl di quasi 3 millonl’, 142.4%. Conslderando gil

avverte Gardini. Dal rapporto emerge anche un quadro del mondo del [avoro o s i i 212 e (1 2022 ls componene pin ansiana 2. o fam, crascia e
722%". Mentre | 1534enni cccupati sl nducono del 6.5%: La quota del giovani fra

gll eccupall passe dal 251% del 2012 al 22,6%", "Nel 2012 gl insoddisfat del

che invecchia, con piu mobilita ma anche pit insoddisfazione. "in 10 anni gli oo v ispero sie comperenze possecine e 1 1315 Diees anns pi arc

|a percentugle ha ragoiunto || 361%", || rapporta registra anche "un'accelerszions:
moltl levoralon  cercano un nuove lavero perseguendo  migliorl  condiziont

over 50 sono aumentati di quasi 3 milioni", +42,4%. Considerando gli over 65 ot R o passaic camiann e mothaziort el 2072 1 51.2% cech

occupall. @ lempo indoteminate dichiomava di voler cambiare lavoro per
guadagnare di plu. MNel 2022 quests percentuale scende al 36.2% quasi alfiancals

frail 2012 e il 2022 la componente pil anziana &, di fatto, cresciuta del 72,2%". el deainsacistan che corcann “un evora o auelfcanta oe e proore
Mentre "i 15-34enni occupati si riducono del 6,5%. La quota dei giovani fra gli

occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%". "Nel 2012 gli insoddisfatti del proprio lavoro rispetto alle competenze
possedute era il 13,1%. Dieci anni piu tardi la percentuale ha raggiunto il 36,1%". Il rapporto registra anche
"un‘accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo migliori condizioni lavorative". Rispetto al
passato "cambiano le motivazioni. Nel 2012 il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato dichiarava di voler
cambiare lavoro per guadagnare di piu". Nel 2022 questa percentuale scende al 36,2% quasi affiancata da quella
degli 'insoddisfatti' che cercano "un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori
prospettive di carriera”. (ANSA). Abbonati per continuare a leggere L'abbonamento Plus+ ti permette di leggere tutti i
contenuti del sito senza limiti Scopri ogni giorno i contenuti esclusivi come Interviste, Commenti, Analisi, le Pagelle e

molto altro ancora! Plus+ 5,90 /mese Scopri l'offerta Hai gia un abbonamento?
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Superbonus. Si intervenga nella legge di bilancio. Appello della Filiera edile

"Ritorniamo sulla questione della proroga del Superbonus, gia richiamata nei
nostri ultimi comunicati in quanto in questi giorni l'intera filiera delle
costruzioni si € mobilitata sulla questione. Sottolinea il Presidente di ANCE
Benevento Mario Ferraro. Le sigle pil rappresentative del settore (Ance, Agci
produzione e lavoro, Anaepa Confartigianato, Claai, Cna Costruzioni, Confapi
Aniem, Confcooperative lavoro e servizi, Federcostruzioni, Fiae Casartigiani,
Legacoop produzione e servizi, Rete Professioni Tecniche, Fillea CGIL, Filca
CISL, Feneal Uil) hanno deciso di rilanciare in maniera forte ed univoca il
messaggio e I'appello gia rappresentato dalle aziende edili relativo alla
richiesta di proroga di qualche mese del Superbonus al fine di consentire la
chiusura dei lavori in essere. Si tratta di un appello che ANCE Benevento ha
piu volte lanciato - ricorda Mario Ferraro - in quanto si rischia di mettere a
repentaglio la sicurezza a causa di una chiusura di lavori frettolosa
conseguenza della imminente scadenza del bonus. La soluzione risiede nella
legge di Bilancio che potrebbe risolvere la questione consentendo di
concludere tutte le attivita e di garantire il rispetto degli standard richiesti per

Tv?

Superbonus. Si intervenga nella legge di bilancio. Appello della
Fillera edile

11/03/2023 14:25

"Riftorntamo sulla questione della proroga dal Suparbonus, gla dehiamata nel nostr|
ultimi comunicati in quante in gquesti giomi l'nters filiefa delle costruzioni si &
mobilitata sulla questione. Soltolinea il Presidente di ANCE Benevento Marlo
Farraro. Le =igle pli rappresentative del settore (Ance, Agel produzione e lavara,
Anaepa Confartigianate, Claal, Cna CoStruzioni, Confapi ‘Aniem, Confcooperative:
lavono & servizl, Federcostrugion), Flae Casantigiani, Legacoop produzione e servizi,
Rete Profession| Tecniche Flllaa CGIL, Filca CISL, Fensal i) hanno decteo di
nlanciare in maniers forte d univoca || messagaio e 'appelio gia rappresentato
dalle aziénde edill relativo alla richiests di procoga di qualche mese del Superbonus
al fine di consentire 3 chiusura del lavon in 2ssere. SEtratta di un appelio che ANCE
Beneventa ha pid volte |anciata — ricorda Mario Fermaro — in quanto i rischia di
metiere 8 repentaglio (8 sicureizs a causa di una chiusura di lavorl frettoloss
consaguenza della Imminente scadenza dal honus |a soluzione rslede nella legne
d Bitancio che potrebbe risolvers la g i CORS di leve tutte le
atlivila e di gasantire Il fispetto degli standard richlesti per le opere edill, Tale breve
prormgs  sarehbe Yoccasione per recuperate |orardl accumulatl 3 causa
dellaumento del prezzi delle maoterie e dellincertozza dells normmativa.” Per
completezza dl Informazione alleghiamo |3 nola tresmessa in guest! glorni &gl
organi di informazione dalla fillers adile

le opere edili. Tale breve proroga sarebbe I'occasione per recuperare i ritardi accumulati a causa dell'aumento dei

prezzi delle materie e dell'incertezza della normativa." Per completezza di informazione alleghiamo la nota

trasmessa in questi giorni agli organi di informazione dalla filiera edile.
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L'ltalia delle contraddizioni: mancano i lavoratori, non il lavoro

Da un rapporto curato da Censis e Confcooperative emerge un dato che ha
dell'incredibile: all'appello mancano 316mila lavoratori, pari a 28 miliardi di :

L'italia delle contraddizioni: mancano i lavoratori, non il lavoro

euro (cioe I'1,5% del Pil nazionale). Invecchiamento degli occupati e squilibrio
nella redistribuzione del lavoro nei territori tra le cause principali Si intitola "
Lavoro, il mercato contorto: I'ltalia alle prese con mismatch, demografia e
grandi dimissioni " il focus Censis-Confcooperative che stima gli effetti

economici della mancanza di lavoratori nel nostro Paese, basata sulle

11703/2023 1230

posizioni lavorative e sul tasso dei posti vacanti nell'industria e nei servizi . s arc s s = concoomeine sage i o @ be

dedl : allappello mancano 316mita lavesator), parl 3 28 miliaradl el edro

(ciog ['1.5% del Pil paziomale). Invecchiamento degll occupati € sguilitrio nella

ifi i i i i ili H i redistrib el lav =i tetitor] tra fe o ali 51 intitola * Lavaro, il
quantificabile, secondo stime Censis, in 27,8 miliardi di euro «ll lavoro o o e e e e
W focus Censis-Confcooperative che stima gll effettl economici della mancanza d|

H H H H H [ lavoralort nel nostro Paese, basats sille: posizion! lavorative ¢ sul tasso del postl

CO ntl n U a a eSSGI'CI, m a a nChe | |aV0rat0I’| COITtIn Ua nO a m an Care e CIO non vacantl nailindustria & nal SZNIZI quantificablle; secondo stime i'.‘:nsls in ¥78
milliardi d) euro </l lavore continua a essercl. ma anche | lavoratori continuano a

mancare e G non consente alle imprese i spingere sull'acceleralore Cosi coine

Consente a”e |mprese dl Splngere SU”'aCCG|erat0re COS" Come pOTrebberO», é petrabberos, & || commento di Maurzio Gardinl | presidante di Confeooparative. «l

Pil del 2023 avrebbe potuto raggiungsne | 1.810 miliardi di eurc s tutte |8 imprese

fossero rluscite 8 trovare le Tigure professionall dl cul hanno Bisogno, 316mila

| I Com mento dl Maurlzlo Gardlnl ) presldente d | COnfCOOperathe « I I Pl I del lgvaratorl. Conto calato per || Paese, equivale g 28 -miliardl di eur: 1'1,5% dal Pils
Invecchiamento degli occupaty, squilibrio nella redistribuzions del lavoro fra le aree
plu dinamiche & quelle meno Tavorevoll, cambiamenti nelle aspettative che

2023 avrebbe potuto raggiungere i 1.810 miliardi di euro se tutte le imprese s i oo & e mendeans i meggors neonoscimento_defe

competenze, sono tutti fatton che contribulscona & manteners gsincrone Tinconto
fra domanda & olferts dl lavero. Tutlo questo delerming un costo sconamicy che.

fossero riuscite a trovare le figure professionali di cui hanno bisogno: 316mila i s tene  cesces ve 2001 1 costo e sei2% de 21 (255000

lavorator) Nel secondo timestre; rispetio a un valore medio def 23% per il totale di
industia e servizi, nelle costruzioni ks quota dei posti vacanti ha raggiunts il 3,1%;

lavoratori. Conto salato per il Paese, equivale a 28 miliardi di euro: I'1,5% del e s e senizi i alioanio & fetarazione il 375 Saora i dato mecio <
Pil». Invecchiamento degli occupati, squilibrio nella redistribuzione del lavoro

fra le aree piu dinamiche e quelle meno favorevoli, cambiamenti nelle aspettative che riguardano il lavoro e che
rivendicano un maggiore riconoscimento delle competenze, sono tutti fattori che contribuiscono a mantenere
asincrono l'incontro fra domanda e offerta di lavoro. Tutto questo determina un costo economico che, negli anni,
tende a crescere: nel 2021 il costo era dell'1,2% del PIL (235.000 lavoratori) Nel secondo trimestre, rispetto a un
valore medio del 2,3% per il totale di industria e servizi, nelle costruzioni la quota dei posti vacanti ha raggiunto il
3,1%, nelle attivita dei servizi di alloggio e ristorazione il 3,7%. Sopra il dato medio si collocano anche le attivita di
informazione e comunicazione (2,9%), mentre meno critica appare la situazione nel manifatturiero (2,0%), nel
settore energetico (1,2%), nei trasporti (1,4%). In 10 anni gli occupati over 50 sono aumentati di quasi tre milioni, ma
nello stesso periodo si & ridotta la componente piu giovane dell'occupazione (15-34 anni). Nel complesso, gli
occupati con 15 anni e oltre sono comunque aumentati di circa 800mila unita fra il 2012 e il 2022, con un incremento
del 3,6% (vedere tabella 2 Scomponendo il dato complessivo e prendendo in esame la classe degli over 50, il
fenomeno appare molto piu marcato: fra il 2012 e il 2022 gli occupati "anziani" sono passati dai 6,3 milioni del 2012
ai 9 milioni del 2022. L'incremento & stato del 42,4%, tanto che oggi la classe d'eta "50 e piu" rappresenta una quota
pari al 39% sul totale dell'occupazione (era il 28,4% nel 2012) Sempre nel 2022, risultavano ancora occupati 687mila
individui con un'eta uguale o superiore ai 65 anni. Tra il 2012 e il 2022 la componente piu anziana &, di fatto, cresciuta
del 72,2%. Di riflesso, 'aspetto controverso di questo fenomeno riguarda, ovviamente, gli
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occupati piu giovani. Fra il 2012 e il 2022 i 15-34enni occupati si riducono, in termini assoluti, di 361mila unita; in
termini relativi la variazione negativa e di 6,5%. La quota dei giovani fra gli occupati passa dal 25,1% del 2012 al 22,6%
«La congiuntura internazionale ha indotto il Fmi a tagliare le stime di crescita», sottolinea ancora Gardini. «Se si
tornera alla stagione della "crescita zero virgola®, tutte le contraddizioni coperte dalla ripresa degli ultimi anni
verranno alla luce. La mancanza di lavoratori, la scarsa dinamica del ricambio generazionale, il rischio di
avvitamento verso il basso della crescita, della produttivita e della capacita di innovazione, appaiono quanto mai
inevitabili. Elementi di un'oggettiva sfasatura che, oggi piu che in passato, caratterizza il mercato del lavoro italiano,
dal quale emerge un quadro di forte complessita». Nel 2022 i lavoratori dipendenti che si sono dimessi sono stati un
milione 47mila. Di questi, circa 700mila si sono ricollocati nel giro di tre mesi (il 66,9% sul totale delle dimissioni
volontarie (tabella 3). Un trend decisamente in rialzo rispetto all'era pre-Covid: nel 2019 le dimissioni volontarie
interessavano poco piu di 810mila lavoratori, ma entro tre mesi se ne ricollocava il 63,2%, quasi il -4% rispetto al
2022. Il tasso di ricollocazione tende a crescere, in linea tenendo il passo dell'aumento dell'occupazione che si
registrata negli ultimi due anni. Emerge un'accelerazione: molti lavoratori cercano un nuovo lavoro perseguendo
migliori condizioni lavorative . Cambiano le motivazioni. Nel 2012, il 51,2% degli occupati a tempo indeterminato
dichiarava di voler cambiare lavoro per guadagnare di piu . Nel 2022 questa percentuale, pur restando la piu elevata
fra le motivazioni, si attesta a un livello molto piu in basso: il 36,2%. Tra i motivi che inducono a cambiare lavoro c'e
la ricerca di un lavoro piu qualificante per le proprie capacita/competenze e con maggiori prospettive di carriera
36,1% tabella 4 Generalmente, chi cambia lavoro lo fa all'interno dello stesso settore di provenienza, sebbene il
grado di "continuita" vari da settore a settore. Solo il 52%, infatti, risulta ricollocato dopo tre mesi nell'ambito delle
attivita Alloggio e ristorazione; relativamente bassa € anche la quota di ricollocati nel Tessile, abbigliamento e
calzature (61,1%), cosi come nel Commercio (61,7%). Le quote piu elevate di dimissionari che si ricollocano nel
medesimo settore riguardano le attivita dei settori: metalmeccanico (73,1%), costruzioni (73,1%), trasporti e
comunicazioni (78,5%), fino all'altro terziario (79%) ambito pubblico e finanziario. Nel 2012, gli insoddisfatti del
proprio lavoro rispetto alle competenze possedute erano pari al 13,1%; dieci anni piu tardi, la percentuale ha
raggiunto il 36,1%. Si riduce, invece, dal 19,1% al 6,9% la quota di chi & indotto a cercare un nuovo lavoro poiché teme
di perdere quello attuale e cio riflette anche il diverso clima che caratterizzava il 2012, anno di forte crisi economica,
rispetto al 2022, anno particolarmente positivo per l'occupazione.
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Se il successo del vino & sempre piu legato a quello che c'é "fuori dalla bottiglia”

Il Forum "Tra nuovi trend e rivoluzioni di mercato" (4 novembre, Verona ) dal Winsbens

Se il successo del vino & sempre piil legato a quello che c'& “fuori

Consorzio Doc delle Venezie, terra del Pinot Grigio italiano Un vino, il Pinot ialla howiglta"

Grigio delle Venezie, con il vento in poppa, e con imbottigliamenti in crescita,
a settembre 2023, del +10%, per 1,1 milioni di ettolitri finiti in bottiglia. Ma
anche una denominazione dai volumi importanti, che non pud non guardare ai
macrotrend di mercato, a partire dalla crescita dei vini "no e low alcol", e che

11/03/2023 10:32 Al Tramanto

rispondendo al cambiamento degli stili di vita, sempre piu attenti alla salute,

Il Forum “Tra nuovl wrend e rivoluzionl di mercato” (4 novembwe, Verona | dal
Consorzio Doc delle Venezie, tera del Pinot Grigio italiano Un ving, Il Pinot Grigio

COlgonO anChe Un'Opportunité d| mercato. PerChé, come riCOfdatO da Sandro della Venezle, con [l vento In poppa, & can imbottighamenti 1n crescita, a settambre

2023, del +10%, per 1,0 millon di eftolit finM n bottigha. Ma anche una
denominazione dal volumi importanti, che non pud non guardare ai macrotrend di

1 1 H H 1 mescalo, & partire dalla cresclla del ¥ini “no e low alcol®, & che rispondenda al

Sartor, alla guida di Ruffino e del ramo europeo di Constellation Brands, ed o i i 5 S 0 S s i wobonense =
uniopportunita df mencato. Perche come ricoidals do Sandro Saron alla guida di

H H H H H n H H Ruffino ¢ del ramo europeo di Constellation Hrands, ed -anche consigliers del

anche consigliere del Consorzio delle Venezie e presidente "Wine in s Tas Vesere o pesiocrs wite 1 Modsration” - cangom i
madificano anche in base ogll still di vita. assunto vero in ognl embito e che

non lentamenite si 5ta ripercuctendo enche sul copsumo del vino, prodotto storicamente

MOderatlon 1] | Consuml Sl mOdIflcanO anChe |n base agll Stlll dl Vlta, aSSUITtO pliU lento & receplra camblamentl, In particolars, nel nostro “Veschio monda”. Se

negll Anni Ottanta/Movantas del Movecento, abbiamo vissuto un aumento di

. . . . . consurl di bevande “light o digt® & in annl pid recentl, abblame visto come ||

vero in ogni ambito e che lentamente si sta ripercuotendo anche sul CONSUMO  mono seta bira na sapino cavatear it segmea fow s & e mmagnare
per | prossimi anni un trend di crescita, anche nel mondo Yino, verso un consume di

prodotti consideratl, salulan & quindi. & basso. contendlo aloolicd”, Un focus

del vino, prodotto storicamente piu lento a recepire cambiamenti, in  imorane per & denominazions. sono ol lisa visto i pesn ene Il mercarn

americane rappresenta per | Pinot Grigio delle Venezie, & dove una botfiglia di
questo varletale su cinaue, & made in ltaly. E dove, dopo |s Pendemia, il mercalo

pal‘tlcolare, nel nOStI‘O "Vecchlo mondon Se, negll Annl Ot‘tanta/Novanta del del vino pegll Statl Uniti si2 camblando’ | consumator moderano Il consumo totate

dl aiesd @ ampliang Il lora repertorio di bevande quando scelgono dil consumarne
aleol”, ha solfofmeato Lulie Halstead, founder Wine Intelligence. & nof-executive

Novecento, abbiamo vissuto un aumento di consumi di bevande "light o diet" oo inererions! Wine & Sacis Rescareh (n auaio comolessa. dunae
e, in anni piu recenti, abbiamo visto come il mondo della birra ha saputo

cavalcare il segmento low alcol, € facile immaginare per i prossimi anni un trend di crescita, anche nel mondo vino,
verso un consumo di prodotti considerati salutari e, quindi, a basso contenuto alcolico". Un focus importante, per la
denominazione, sono gli Usa, visto il peso che il mercato americano rappresenta per il Pinot Grigio delle Venezie, e
dove una bottiglia di questo varietale su cinque, € made in Italy. E dove, dopo la Pandemia, "il mercato del vino negli
Stati Uniti sta cambiando: i consumatori moderano il consumo totale di alcol e ampliano il loro repertorio di bevande
quando scelgono di consumare alcol", ha sottolineato Lulie Halstead, founder Wine Intelligence, e non-executive
Director Iwsr, International Wine & Spirits Research. Un quadro complesso, dunque, anche per un vino come il Pinot
Grigio italiano, che ha tutte le caratteristiche dei vini che vanno per la maggiore ora, sul mercato (approccio friendly,
semplicita di beva, gradazione alcolica contenuta e freschezza, per esempio), come testimoniato anche dai dati di
Vivino, app e wine community che conta 65 milioni di utenti nel mondo, come raccontato da Kristi Paris, head of
global partnership in Vivino, e che, per distinguersi dal resto del Pinot Grigio nel mondo, soprattutto negli Stati Uniti,
che ne sono grandi produttori a loro volta, deve esaltare la sua territorialita attraverso il racconto dei luoghi in cui
nasce e viene prodotto, anche per conquistare i piu giovani, meno influenzati da critica e punteggi e piu attenti a
storie ed esperienze, come evidenziato da David Gluzman, ceo Wine Folly. Un quadro su cui si confronterano, tra gli
altri, Luca Rigotti, al vertice del Gruppo Mezzarocona e coordinatore del Settore Vitivinicolo di Alleanza delle
Cooperative e del Copa-Cogeca, Herbert Dorfmann, europarlamentare e membro della Commissione Agricoltura e
Sviluppo
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Rurale, Francesco Liantonio, presidente Triveneta Certificazioni, Riccardo Velasco, direttore Crea, Felicity Carter,
co-founder "Business of Drinks".
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Il "ma anche" di Schlein verso la piazza
La manifestazione dell'l T novembre sara su tutto, tranne che sulla crescita

Fino a quando Giorgia Meloni tiene la barra dritta in politica internazionale,
Ucraina e Israele prima di tutto, ma seppur un po' piu vago anche il rapporto
speciale con I'Africa del "Piano Mattei", non c'é trippa per i gatti che stanno
all'opposizione. Che per il momento si avvita in un mare di contraddizioni. Un
po' di qua un po'di la.

Inevitabile quindi che I'elenco delle rivendicazioni si allunghi sempre di piu
sperando che una coperta lunga sia anche una coperta calda. Poteva quindi
mancare |' ambiente che si aggiunge alla contestazione della manovra
economica, alla pace qualsiasi cosa voglia dire e contro la riforma
istituzionale?

Ciononostante si fa fatica a capire che cosa proponga il Pd. Sull'ambiente il
tranquillo ministro Pichetto Fratin segue come uno scolaro diligente I'agenda
europea, la manovra economica destina quei quattro soldi che sono rimasti
dopo il disastro del Superbonus 110, e facendo finta che ci siano, ai ceti piu
deboli e sulle riforme istituzionali qualcuno ricorda al Pd che il Premierato &

| Mgl 'ﬁl""'mﬂ ot
> L5FE ﬁ ECeC

nato da quelle parti. Potrebbe il Pd sull'ambiente fare sua, un po' lo ha gia fatto, ma sottovoce, la proposta di Ultima

Generazione di abolire i Sussidi ambientalmente dannosi e chiedere di aumentare le tasse sul gasolio. Salvo un

minuto dopo accusare il governo di non destinare somme consistenti per alleviare il peso abnorme delle tasse sui

carburanti. In realta il tutto appare come un insieme confuso di rivendicazioni che fanno il paio con quelle di Landini,

basate sostanzialmente sulla richiesta di maggiore spesa pubblica, cosi da far pensare che per fortuna c'e Giorgetti

che dice no al suo capo, figuriamoci a Elly. C'e una parola e una proposta che il Pd ha dimenticato da almeno un

decennio, ma che & la chiave di volta. La parola & "crescita", l'unica cosa che mette i conti in ordine e libera risorse

per investimenti e welfare. E che € anche il punto debole del governo che insegue improbabili proposte del ministro

Urso, ammalato di una mefitica combinazione di dirigismo e statalismo, anziché cercare in ogni modo di liberare

I'economia italiana, dai mille impedimenti che la frenano. Ma guarda caso quell'atteggiamento € anche la cultura

dominante di questo Pd.

Riproduzione autorizzata licenza Ars Promopress: 2013-2023

Pagina 193



sabato 04 novembre 2023
Pagina 3

Il Foglio

Primo Piano e Situazione Politica

Politica e giustizia, ultima spiaggia

A Lecce ci sono l'unico giudice pro balneari e I'unico sindaco che li contrasta

C'e un solo giudice in Italia che, contro la direttiva Bolkestein, la Corte di
giustizia europea e il Consiglio di stato, difende i balneari: Antonio Pasca,
presidente del Tar di Lecce. Ancora una volta, ieri, ha emesso una sentenza
contro la messa a gara delle concessioni. Contraddicendo le sentenze del
Consiglio di stato, gia piu volte da lui contestate, che hanno fissato la
scadenza delle concessioni al 31 dicembre 2023. Secondo Pasca "spetta allo
stato, e non ai giudici, stabilire se la spiaggia € una risorsa scarsa o0 meno".
Persino la Corte di giustizia, a cui Pasca aveva chiesto il parere, aveva

stabilito I'obbligo per I'ltalia di mettere a gara le concessioni "applicando una
procedura di selezione imparziale e trasparente tra i candidati potenziali’, e
stabilendo che le autorita amministrative "sono tenute ad applicare le norme

pertinenti di diritto dell'Unione, disapplicando le disposizioni di diritto
nazionale non conformi alle stesse". Ma per Pasca la decisione sulla scarsita
spetta al legislatore nazionale dopo un'attenta valutazione sulla quantita di

risorsa disponibile. Non a caso proprio il mese scorso il tavolo del governo

con le associazioni dei balneari ha certificato che il 67 per cento del demanio

costiero € ancora disponibile, inserendo pure scogli a strapiombo e spiagge irraggiungibili. Solita barzelletta
all'italiana per negare il principio di concorrenza e le direttive europee. Eppure a Lecce c'¢ il primo sindaco d'ltalia,
Carlo Salvemini, che proprio ricorrendo al Consiglio di stato contro la sentenza del Tar di Lecce che aveva difeso la
maxi proroga al 2033 del governo Conte, aveva sfidato Pasca e difeso la concorrenza. "Prima che arrivi qualcuno a
imporcerlo, mi piacerebbe che la politica si riappropriasse delle sue funzioni: sarebbe un bene per I'ambiente e per i
cittadini” aveva detto il sindaco del Pd Salvemini. Ironia della sorte, il Pd non lo sostiene per il secondo mandato a
sindaco di Lecce, costringendolo a primarie che ormai il Pd non fa piu da nessuna parte.
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Scontro sul Garante
Le critiche pretestuose del centrosinistra contro il nuovo Garante dei detenuti

Ermes Antonucci

Roma. Dopo i pareri positivi delle commissioni Giustizia di Camera e Senato,

spetta ora al presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, nominare
formalmente i nuovi componenti del collegio nazionale del Garante dei diritti
delle persone private della liberta personale. | nomi proposti dal governo sono
quelli di Felice Maurizio D'Ettore (che rivestira il ruolo di presidente), Irma
Conti e Mario Serio.

La nomina e frutto di un accordo raggiunto tra i gruppi di maggioranza e il
Movimento 5 stelle, che ha indicato il nome di Serio. La designazione dei
nuovi componenti € stata accompagnata da una lunga scia di polemiche da
parte dei partiti di opposizione e di diversi organi di stampa. "E' inaccettabile e
intollerabile il metodo che la maggioranza e il governo hanno adottato per la
designazione dei candidati al ruolo di Garante dei detenuti", ha attaccato il
Partito democratico, ricordando che "la legge istitutiva chiede che i candidati

al ruolo siano indipendenti ed esperti nel campo dei diritti umani": "I candidati

scelti della maggioranza, per quanto degne persone, non hanno alcuna

esperienza nel campo, e per quanto riguarda il candidato presidente non hanno neppure le caratteristiche di
indipendenza necessarie". In altre parole, come sostenuto anche da diversi giornali, il governo avrebbe scelto
persone non competenti sulla materia, in primis quella carceraria.

In verita, per quanto il monitoraggio della situazione delle carceri costituisca una delle aree principali - probabilmente
la piu importante - di competenza del Garante, I'attivita di quest'ultimo si estende anche ad altre aree come quella
delle forze di polizia (camere di sicurezza e qualsiasi locale adibito alle esigenze restrittive), I'area delle persone
migranti (centri di permanenza per i rimpatri, hotspot, locali di frontiera per il trattenimento delle persone migranti),
I'area sanitaria (servizi psichiatrici di diagnosi e cura, residenze sanitarie assistenziali per persone anziane o con
disabilita). A queste aree se ne & aggiunta recentemente una quinta, relativa ai luoghi formali di quarantena (tra cui i
cosiddetti "hotel Covid 19" e navi quarantena). Materie, quest'ultime (migranti, anziani, disabili, servizi psichiatrici,
luoghi di quarantena), tutte di competenza del giudice civile o amministrativo.

E' per queste ragioni che la legge istitutiva del garante richiede che a essere scelti per il collegio del Garante siano
persone che "assicurano indipendenza e competenza nelle discipline afferenti la tutela dei diritti umani”. Un
riferimento, dunque, ben pit ampio rispetto al settore della mera esecuzione della pena. D'altronde, la tutela dei diritti
delle persone private della liberta personale chiama in causa competenze che vanno al di |a della materia penale,
includendo appunto anche quella civile, amministrativa, costituzionale e del diritto internazionale.
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Appare, quindi, quantomeno ardita I'accusa di incompetenza rivolta ai componenti scelti dal governo: un docente
di diritto civile e avvocato con esperienza trentennale (D'Ettore), un avvocato con oltre venti anni di esperienza nel
settore del diritto penale (Irma Conti), un professore di diritto privato comparato dal 1994 ed ex membro laico del
Csm (Mario Serio).

L'accusa risulta ancora piu paradossale se si considera che dal 2016 a oggi il collegio del Garante & stato costituito
da Mauro Palma (presidente), laureato in matematica e fondatore dell'associazione Antigone, molto attiva nella
realta carceraria, I'avvocata penalista Emilia Rossi e la giornalista (laureata in filosofia) Daniela De Robert.

Allo stesso tempo appare fuori luogo l'accusa di mancanza di indipendenza lanciata nei confronti di D'Ettore, per il
semplice fatto di essere dipendente della pubblica amministrazione (esiste I'aspettativa) e di essere stato deputato
di Fratelli d'ltalia nella scorsa legislatura. Con questa logica, infatti, a tutti i parlamentari andrebbe bandita la
partecipazione a organismi o autorita dopo la fine del loro incarico. A dir la verita, per giunta, proprio l'esperienza
maturata come parlamentare e membro della commissione Affari costituzionali sembra fornire ancora piu
autorevolezza al curriculum di D'Ettore.

Altre polemiche, poi, sono emerse attorno alla mancata audizione in commissione dei tre componenti proposti dal
governo. "Un atto di arroganza", & stato definito. Eppure, la legge stabilisce che a nominare il collegio sia il presidente
della Repubblica, "sentite le competenti commissioni parlamentari”, dunque non fa alcuna menzione di audizioni.
L'impressione & che, in fondo, la nomina del nuovo Garante non vada giu al Pd e al centrosinistra soltanto perché
proveniente da un governo di centrodestra.
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L'alluvione in Toscana LA POLEMICA

"Rosso, non arancione" | sindaci contro Giani sui colori dell'allerta

DI DUCCIO MAZZONI

ot | Cronaca ket e

FIRENZE - Davanti alla sua citta piena di fango e alle fabbriche alluvionate, € | e

stato il sindaco di Prato Matteo Biffoni a tuonare contro il sistema di allerta: “Rosso, non arancione”
I sindaci contro Giani
sui colori dell'allerta

«Sull'allerta mi taccio! Noi avevamo l'allerta gialla per pericolo di pioggia e
arancione per l'idraulico. Il problema e che era rosso anzi rossissimo.

Sappiamo tutti che la meteorologia non & una scienza esatta, infatti noi
eravamo pronti e sapevamo che avrebbe piovuto », ha detto a Radio 24.
Parole condivise anche dai sindaci di altre citta toscane profondamente

colpite dal nubifragio di giovedi notte, che il giorno dopo chiedono

X Meta
Ozl gl student utilzzano
strumuent di AR/VR

per progredive g stul.

spiegazioni. «<Abbiamo gestito una situazione da allerta rossa, altroché
arancione. Va fatta un'analisi sulla comunicazione dei colori, capisco che

1 B b P et 11 0 b
i v

non e bello gridare "Al lupo al lupo" ma bisogna garantire la sicurezza
guando non si puo prevedere. Noi siamo al secondo episodio del genere in

dieci anni», ha detto il sindaco di Lamporecchio Alessio Torrigiani. E nel
vicino Comune di Vinci anche il sindaco Giuseppe Torchia é critico: «Per la

tipologia di evento l'allerta da emettere era rossa, ma capisco che gli aspetti
tecnici restano difficili da decifrare».

A Lamporecchio si contano due vittime, marito e moglie scomparsi proprio a Vinci e poi trovati deceduti perché
rimasti intrappolati nella propria auto, mentre i cittadini protestano su un avvertimento dato in ritardo: «Ci hanno
chiamato per dirci che il 29 e il 30 ci sarebbe stata un'allerta arancione, se ci avessero detto di un'allerta rossa ci
saremmo protetti e avremmo evitato tutto questo. Alcuni di noi non sono stati nemmeno avvertiti», dicono in mezzo
al fango. Critiche che il presidente della Regione Toscana Eugenio Giani rispedisce al mittente: «La decisione dei
colori non spetta al presidente. lo so che abbiamo dato I'allarme giusto sulla base di quello che ci hanno detto i
tecnici e io ho fiducia in loro. Se hanno dato l'allarme arancione & perché le condizioni erano da allarme arancione. E
comungque gia un grado arancione fa presagire una situazione straordinaria, non certamente ordinaria. Aggiungo che
il massimo grado di allerta preventiva & l'arancione, quello rosso scatta automaticamente quando in parte del
territorio si verificano fenomeni come le esondazioni».

Il riferimento di Giani va alla delibera regionale 395 del 2015, quella che in Toscana prevede che "il massimo livello di
allerta previsto per i temporali & quello arancione". Ma sul tema delle allerte Giani spiega ancora: «Pochi giorni fa ho
dovuto discutere con cittadini che protestavano perché avevamo emesso l'allerta arancione e i sindaci avevano
dovuto chiudere le scuole, dico che in questo mondo c'e qualcuno che non € mai contento». Il riferimento € a
quanto accaduto il 30 ottobre a Livorno, con le scuole chiuse per I'allerta arancione, senza che poi arrivasse la
temuta perturbazione.

E dalla Toscana, la polemica rimbalza anche a livello nazionale. «Al governo c'é chi continua a negare
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I'emergenza climatica, blocca le rinnovabili e non investe ancora a sufficienza sulla prevenzione del dissesto », ha
attaccato la segretaria del Pd, Elly Schlein. A stretto giro & arrivata la replica della premier Giorgia Meloni: «<Adoperare
calamita e tragedie per fare attacchi politici strumentali e infondati, € un comportamento che reputo sconsiderato ».
©RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Il punto

Il Pd e l'alternativa al premierato

DI STEFANO FOLLI

Il progetto costituzionale del cosiddetto premierato ha suscitato, come si & | e o] e =5
. . R, C NPdelalternativa || WRREm coionio samminme
visto, un ricco ventaglio di critiche e non solo da avversari politici. Il meno | wpemients e

che si possa dire & che I'atto di nascita della Terza Repubblica innescata,

come dice Giorgia Meloni, dalla "madre di tutte le riforme", & di la da venire.

Siamo solo all'inizio di una discussione pubblica che sara aspra e non priva

di colpi bassi. Peraltro manca qualcosa a completare il mosaico ed ¢ la

1 golpeﬁ;;i Giorgia

proposta dell'opposizione.
Non una semplice formula alternativa: si sa che sul tavolo esiste e non da ==
oggi un'ipotesi di "cancellierato” ispirato al sistema tedesco.

Quella che appare carente ¢ la volonta di farne una battaglia politica.

Perché un punto non e contestabile: il destra-centro si prepara a fare

N . er, . ) , | 2 —
dell'elezione diretta del premier, pur con tutte le incongruenze che vediamo E% |w~:—-—:_§€“:-—__._
il fulcro della campagna elettorale per il Parlamento dell'Unione. Poi forse il ;%%—g%
disegno di legge finira in un cassetto, come tanti pensano, trattandosi e e, e

soprattutto di una bandiera elettorale. Ma in ogni caso il governo avra posto

sul tavolo - per I'ennesima volta negli ultimi decenni della storia repubblicana - il tema della riforma istituzionale. Con
tutto quello che ne segue: il ruolo del Quirinale, I'equilibrio dei poteri, le regole che disciplinano il rapporto fra
I'esecutivo e la sua maggioranza, una nuova legge elettorale. L'opposizione, intesa in particolare come Partito
Democratico, puo limitarsi ad alzare il cartello del "no"?

Sembra poco conveniente e soprattutto poco utile.

Se il progetto della destra € davvero autoritario, concepito per fare dell'ltalia una seconda Ungheria, allora non e
sufficiente una risposta volta alla mera conservazione dell'esistente. Questa posizione sara inevitabile in caso di
referendum, quando si porra l'aut-aut. Ma fino ad allora il problema dell'opposizione parlamentare sara di impedire
che sia la destra, come si dice, a "dettare I'agenda". Cioe ad imporre il campo da gioco e le regole della
competizione. Per cui se alla fine il disegno Meloni-Casellati sara ritirato, dalle parti del Pd potranno vantare un
successo di non poco conto. Se sara modificato a fondo, al termine di una lunga trattativa, potranno ugualmente
dire d'esser stati decisivi. E se poi alla fine dell'iter s'imporra come piu realistica un'altra architettura istituzionale,
magari proprio il "cancellierato” filo-tedesco, il gruppo dirigente del centrosinistra avra conseguito una vittoria
memorabile.

S'intende che quest'ultima opzione allo stato delle cose € molto improbabile. Ma non piu di quanto sia verosimile
che il disegno costituzionale avviato ieri veda la luce nella sua forma attuale.
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In ogni caso, sarebbe strano se il centrosinistra rinunciasse a combattere la battaglia intorno a una riforma
destinata, se fosse una cosa seria, a incidere sulla vita degli italiani. Una riforma che si accompagna a una legge
elettorale concepita, si direbbe, per aggravare i difetti dell'attuale sistema. Non stupisce che la bandiera del "no"
globale sia issata dai 5S.

Ma l'interesse del Pd & senza dubbio quello di giocare la partita con un proprio solido punto di vista. Il cancellierato
sotto tale aspetto rappresenta una carta valida, tuttavia finora sembra che sia un'ipotesi lasciata ai professori e ad
alcuni politici esperti del ramo. Chi deve decidere pare timoroso di apparire cedevole verso il governo ovvero, per
meglio dire, verso Renzi. Il quale & gia pronto a inserirsi con la sua proposta del "sindaco d'ltalia", accettando quindi il
principio dell'elezione diretta. Il senatore di Scandicci &€ come al solito svelto di riflessi, ma & il Pd che deve scegliere
se impegnarsi con una propria proposta o lasciare il campo prima di cominciare.

©RIPRODUZIONE RISERVATA.
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l'intervista

Gianni Cuperlo "Mettono le mani sulla Repubblica cosi la destra stravolge gli equilibri
L'ex presidente del Pd: "Il loro é un salto nel buio che fara danni”
ALESSANDRO DI MATTEO

alessandro di matteo roma Altro che «fine del trasformismo» come dice ——

Giorgia Meloni, la proposta di premierato & «la fine degli equivoci» per Gianni | Gees —
Cuperlo. Per il parlamentare Pd il ddl del governo svela un disegno, quello di ‘1@: Itallera,to
0

o ot b e el b b v
" L psslichont =T -

«archiviare la pregiudiziale antifascista. Sessant'anni dopo "Le mani sulla
citta" di Francesco Rosi assistiamo a "Le mani sulla Repubblica" da parte di

un governo incapace di risolvere anche uno soltanto dei drammi di famiglie,
lavoratori, imprese».

Avete definito questa riforma un'arma di distrazione di massa. Non
proverete nemmeno a correggerla?

«ll dialogo sulle riforme dovrebbe essere la regola e in passato si & visto che

Metiono le mani sulla Repubblica
- cosiladesira stravolge gli oqui]ihri_'
aggirare quel metodo porta solo a sconfitte sonore. Detto cio, giudico i fatti e
i fatti dicono che appena liquidata una manovra con l'avviso al Parlamento di
obbedir tacendo provano a stravolgere la Costituzione liquidando la forma di
governo parlamentare e colpendo funzioni e ruolo del presidente della

Repubblica».
Il centrodestra dice che non si toccano i poteri del presidente della Repubblica.
«E falso che non si tocchino prerogative e poteri del Colle.

La loro proposta stravolge gli equilibri tra il presidente della Repubblica, eletto da una maggioranza assoluta delle
due Camere con i delegati regionali e un capo del governo che sarebbe eletto direttamente dai cittadini. Il capo dello
Stato si vedrebbe trasformato in un notaio senza piu la funzione di arbitro nella gestione di situazioni di crisi».

Non sarebbe meglio un semipresidenzialismo?

«Tutto sarebbe meglio di questo salto nel buio, ma se guardo al dibattito aperto in Francia sui limiti del
semipresidenzialismo credo sarebbe sensato difendere la forma di governo parlamentare correggendola sui punti
che vedono una convergenza larga, dalla sfiducia costruttiva a una nuova legge elettorale e a una disciplina efficace
e moderna della vita interna dei partiti.

La destra anziché ragionare sui fondamentali della democrazia s'inventa un esperimento gia fallito altrove e che
avrebbe l'effetto in un colpo solo di indebolire Quirinale, Parlamento e governo».

Nella scorsa legislatura abbiamo avuto tre governi con tutte le combinazioni possibili. Il Pd non rischia di
apparire "benaltrista” sulle riforme?

«A parte che quei tre governi erano pienamente legittimi, il punto & come si vuole contrastare il
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malcostume del trasformismo. Il programma di Fratelli d'ltalia parlava di presidenzialismo mentre oggi la scelta
cade sull'elezione diretta del capo del governo e ancora una volta I'argomento ¢ la stabilita dell'esecutivo. Peccato
che quel premierato non esista in nessuna parte del mondo. Lo hanno sperimentato in Israele e se ne sono liberati».
Il presidenzialismo, l'uso reiterato della parola "nazione", gli ammiccamenti al

ventennio: la destra vuole imporre la propria egemonia culturale? «La verita € che siamo al vecchio anti-
parlamentarismo della destra con l'ultimo assalto alla partecipazione politica e alla rappresentanza, ma questa volta
con un'aggravante: al timone del governo ci sono gli eredi della sola cultura politica rimasta estranea alla stesura
della Costituzione del 1948. Per loro farsi artefici del superamento di quel compromesso assume un significato
storico, equivale ad archiviare la pregiudiziale antifascista scegliendo

la forma di governo come atto costitutivo della nuova Repubblica. Capirlo implica I'impegno a bloccare questo
tentativo che assieme

alle regole aggredisce alcuni capisaldi della nostra democrazia». Renzi perse un referendum che, nel merito, avevalil
consenso degli i

taliani. Fu un voto contro di lui. Meloni ha calcolato il rischio? «Noi faremo la nostra battaglia spiegando i rischi di
guesta riforma. Quanto al referendum ¢ di la da venire, ma il fatto ¢

he Renzi sostenga questo pasticcio infonde una nota di ottimismo». - © RIPRODUZIONE RISERVATA Il governo in
carica & incapace di risolvere i reali problemi dell'ltalia Con questa riforma il Presidente perde tutti i poteri e diventa
un notaio.
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Il botta e risposta tra le due leader

Meloni: "Sfruttano le tragedie per attaccarci" Schlein: "Basta vittimismo, sblocchi i ristori"

Lo scontro tra Giorgia Meloni ed Elly Schlein va in scena anche sul tema

dell'alluvione. «In queste ore drammatiche leggo da parte di Schlein assurde
accuse nei confronti del governo in tema di cambiamenti climatici.
Adoperare tragedie per fare attacchi politici infondati € un comportamento
sconsiderato» scrive su Fb la premier. «Mentre Meloni perde tempo tra
telefonate fake e post per attaccarmi - replica la segretaria dem - sappia che

4 : ”

il Pd & gia mobilitato in Toscana con oltre 200 volontari. Visto che ¢ al

governo da piu di un anno faccia qualcosa, anziché il solito vittimismo
inconcludente: inserisca nella manovra i ristori promessi per gli alluvionati».
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Toscana in ginocchio peril maltempo

Il governatore Pd da la colpa al clima Ma non si prende cura del suo territorio

Almeno sette morti per il disastro. Giani si lamenta: «Mai piovuto cosi tanto» Forza Italia lo accusa: «Manutenzione

assente». Deciso lo stato di emergenza

segue dalla prima (...) la conta dei danni causati dalla tempesta "Ciaran" che

TOMMASO MONTESANO

12 Mltwrs: ITALA
==

da un paio di giorni sta flagellando la sua Regione: il flume Bisenzio ¢ Toscana in ginoccltio per il maliempo

\ , . I e _ Il governatore Pd
esondato (nell'area di Campi Bisenzio ci sono decine di famiglie sfollate); le da la colpa al clima
vittime sono salite almeno ad otto (due a causa di un malore); i dispersi sono |~ Ma non si prende cura

. . , , . del suo territorio
due; oltre 25mila utenze sono senza energia elettrica; Confindustria Toscana = .-... e

nord denuncia un «quadro disastroso» per le imprese locali.

Il governo ha proclamato lo stato di emergenza, per 12 mesi, nelle Province di
Firenze, Livorno, Pisa, Pistoia e Prato stanziando i primi cinque milioni per gli
interventi piu urgenti. Il giorno prima Giani, che ha ricevuto la telefonata del
presidente della Repubblica, Sergio Mattarella, e della premier Giorgia Meloni,
aveva dichiarato lo stato di emergenza regionale.

All'inizio il governatore si & limitato a farsi ritrarre- in giacca e cravatta
d'ordinanza - davanti alla tv con la cartina della Toscana alle spalle. Poi, man
mano che la situazione peggiorava, si &€ adeguato: prima ha pubblicato il post
con il suo sopralluogo nella sede della Protezione civile con Vigili del fuoco e
prefetti; poi ha indossato gli "operativi" impermeabili (arancione) e giubbotti smanicati (blu) della Protezione civile
piu consoni all'emergenza.

Peccato che li abbia sfoggiati in ufficio, al chiuso. E il piu delle volte comodamente seduto.

Ma proprio quella prima cartina con le zone di emergenza per l'allerta meteo ha provocato al governatore il primo
grattacapo della giornata. Perché nell'annuncio del 2 novembre sull'allarme per «rischio idraulico e idrogelogico»,
I'allerta arancione- non rossa- era limitata ai territori del nord-ovest.

Per il resto della Regione, era prevista una normale allerta gialla «per temporali, rischio idrogeologico, vento forte e
mareggiate». Il sindaco di Prato, Matteo Biffoni (Pd), intervistato da Radio24, non si & trattenuto: «Sull'allerta mi
taccio!

Noi avevamo l'allerta gialla per pericolo di pioggia e arancione per l'idraulico. Il problema e che era rosso, anzi
rossissimon.

E ancora: «<Non avevamo disposto la chiusura delle scuole perché con l'allerta arancione non le abbiamo mai chiuse.
L'ho disposta poi dopo, nel pomeriggio, quando ho visto che il livello dell'acqua era fuori portata.

Non bisogna essere un ingegnere idraulico: I'ho capito anch'io che faccio il sindaco che quello che stava venendo in
citta e nelle zone intorno a noi non era una roba normale».

Stizzita la replica del governatore: «lo dico che in questo mondo c'e chi non & mai contento. Non decide

legacoop
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il presidente Giani, ma i tecnici. E io ho fiducia nei tecnici competenti perche se hanno dato I'allarme arancione e

perche le condizioni atmosferiche presentavano un allarme arancione». Fatto sta che |"arancione" - destinato ai
fenomeni moderati - fa a pugni con le foto del disastro postate dallo stesso Giani dopo il sopralluogo sopra le aree

colpite di Campi Bisenzio, Prato e Quarrata: «immagini devastanti, fanno male».

Ma c'é un'altra perla che riguarda il governatore. Su X, il primo giorno dell'emergenza, giovedi, ha postato tre
emoticon: la nuvoletta con il fulmine, il segnale di allarme e la goccia di pioggia. Spiegazione: «<Non avevamo mai
registrato cosi tanta pioggia in cosi pochi minuti. Quello che & avvenuto stanotte in Toscana ha un nome chiaro:
cambiamento climatico. Dobbiamo impegnarci tutti per contrastarlo, senza rinunciare davanti ai disinteresse altrui».
Come se la pioggia, anche intensa, a novembre fosse una novita.

Giani, invece di invocare il climate change, farebbe bene a interrogarsi sulla qualita degli interventi di manutenzione e
prevenzione realizzati lungo i circa 240 km del reticolo dei fiumi dell'alta vallata del Bisenzio. Il 9 febbraio 2023
I'Unione dei Comuni della valle e il Consorzio di bonifica 3 medio Valdarno convocarono una conferenza stampa per
lodare il «virtuoso modello toscano della difesa del suolo» grazie all'investimento annuale di oltre 300mila euro per il
«monitoraggio e vigilanza attiva del reticolo», per le «kmanutenzioni ordinarie come sfalci e tagli selettivi della
vegetazione, riparazione e piccole risistemazioni su criticita localizzate». Del resto, gonfio il petto Giovanni Morganti,
presidente dei Comuni locali, & piu «importante agire in un'ottica di previsione e manutenzione quotidiana anziché
gestire I'emergenza, in un momento storico dove gli eventi meteorologici diventano sempre piu improvvisi e
drastici».

Le ultime parole famose, attacca Forza Italia. Le deputate toscane Deborah Bergamini, Erica Mazzetti e Chiara
Tenerini denunciano come nel «territorio toscano», al di la delle parole, «non ci sia mai stata quella manutenzione,
unita agli interventi strutturali, di cui c'e estremo bisogno». Il capogruppo azzurro in consiglio regionale, Marco Stella,
punta il dito proprio sui consorzi di bonifica, come quello del medio Valdarno: «A cosa servono? Ci era stato detto
che la loro opera ¢ indispensabile per tenere puliti gli argini ed evitare esondazioni...». Eppure «sono sei, hanno piu di
500 dipendenti e bilanci per 132 milioni di euro.

Siamo per la loro chiusura».
© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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La corsa a Palazzo Vecchio

Conte vuole candidare Montanari a Firenze

TOMASO MONTANARI

Ci mancava solo la candidatura di Tomaso Montanari. Ai tanti problemi che
ha gia la citta di Firenze, rischia di aggiungersi anche la corsa a sindaco del
rettore dell'Universita per stranieri di Siena. Giuseppe Conte, leader del
Movimento Cinquestelle, avrebbe infatti offerto alla star dei talk show di La7 -
celebre per le sue posizioni di estrema sinistra, filo-palestinese- la poltrona
piu alta di Palazzo Vecchio.

Lui, Montanari, secondo quanto anticipato da Repubblica sarebbe pronto ad
accettare 'offerta, ma vorrebbe I'appoggio anche del Pd di Elly Schlein.
Vorrebbe incarnare non una candidatura di partito, con il timbro dei
Cinquestelle, ma una figura condivisa da tutto il campo largo. La segretaria

Gyt violie coidare |
| Monlamiri

|

|
5

dem sarebbe ancora incerta sul nome da proporre perla successione a Dario St
Nardella, che termina i due mandati e sarebbe pronto a candidarsi alle “%Ew__ﬁi

|

i
i

elezioni europee.

Ly
i
Wiy

l

Certo, il Pd a Firenze gioca in casa ed & superfavorito alle Comunali nei
confronti del centrodestra. Un nome cosi schierato, pero, sicuramente non
sarebbe incasellabile tra gli uomini Pd.
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Si aggrappano a tutto

Schlein senza vergogna accusa il governo Meloni: attacco assurdo

Per Elly la responsabilita dell'alluvione é dell'esecutivo che nega il cambiamento climatico e blocca le energie
rinnovabili. La premier: «Comportamento sconsiderato» IL PASSATEMPO DEL SINDACO DI FIRENZE E Nardella
pensa agli scherzi telefonici

SALVATORE DAMA

«Piove, governo negazionista». Un classicone da riadattare ai tempi T

Si aggrappano a tutlo

Schiein senza vergogna
accusa il governo
Meloni: attacco assurdo

i

dell'emergenza climatica. Che, secondo il Pd, sarebbe sottovalutata, o

addirittura negata, dal governo. Cosi Palazzo Chigi finisce incolpato per
I'alluvione che si e abbattuta sulla Toscana.

In mattinata é Elly Schlein a puntare il dito contro I'esecutivo. Parlando a
Radio 24 la segretaria del Partito democratico annuncia un altro motivo per
cui I'11 novembre i dem saranno in corteo: «Torniamo in piazza anche per il
Pianeta, perché lo vediamo anche in queste ore, purtroppo, con un altro
evento climatico estremo si abbatte sulla Toscana, in particolare, e sul
Veneto: grande vicinanza alle popolazioni colpite, alle famiglie dei morti che
purtroppo ci sono stati, perd», ecco l'attacco, «al governo c'é chi continua a EEEETs
negare I'emergenza climatica e blocca le rinnovabili e non si investe ancora a
sufficienza sulla prevenzione del dissesto».

Parole che arrivano a Giorgia Meloni, la quale decide di rispondere: «In queste
ore drammatiche per la Toscana e I'ltalia tutta, leggo da parte di Elly Schlein
assurde accuse nei confronti del governo in tema di cambiamenti climatici ed energie rinnovabili. L'opposizione ha
tutto il diritto di criticare I'operato dell'esecutivo, ma adoperare calamita e tragedie per fare attacchi politici
strumentali e infondati € un comportamento che reputo sconsiderato».

La polemica prosegue. E arriva la controreplica di Schlein: «Mentre Meloni perde tempo tra telefonate fake e post
per attaccarmi, sappia che il Partito democratico € gia mobilitato in Toscana con oltre 200 volontari per fronteggiare
I'emergenza». Non basta. La leader dem alza ulteriormente i toni: «Visto che € al governo ormai da piu di un anno
faccia qualcosa anche lei, anziché il solito vittimismo inconcludente: inserisca in questa manovra di bilancio i ristori
promessi per gli alluvionati».

Analoga richiesta arriva dal Movimento 5 stelle attraverso Giuseppe Conte. Il leader grillino esprime «solidarieta e
cordoglio alle popolazioni della Toscana e del Veneto per le vittime e le gravi distruzioni dovute al maltempo»,
garantendo Giovedi, prima dell'esondazione del Bisenzio, il sindaco di Firenze Dario Nardella si dilettava facendo
scherzi telefonici in collegamento con la trasmissione di Radio1 Un giorno da pecora. Dopo quanto accaduto a
Palazzo Chigi, con lo scherzo dei comici russi alla premier Giorgia Meloni, Nardella ha chiamato in diretta il
centralino del Comune chiedendo di voler parlare col sindaco. L'operatore pero non ha passato alcuna chiamata. «ll
centralino di Firenze funziona meglio di quello di Palazzo Chigi», ha allora concluso Nardella.
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ge per l'adattamento al cambiamento climatico ora. Non possiamo piu aspettare». Mentre il leader di Iv, Matteo
Renzi, solidarizza con i suoi corregionali: «<Forza Prato, forza Toscana bella».

ACCUSE RESPINTE che «il Movimento fara la sua parte affinché il sostegno a tutte le popolazioni coinvolte sia
davvero celere ed efficace».

L'Alleanza Verdi e Sinistra non si lascia sfuggire l'occasione: «Lo chiamano maltempo senza rendersi conto che si
tratta di emergenza climatica che va affrontata con misure strutturali e una legge sul Clima. Invece, anche in
manovra, non c'e nulla», dichiara la co-portavoce nazionale di Europa Verde, Eleonora Evi. Sulla stessa linea il
segretario nazionale di Sinistra italiana, Nicola Fratoianni: «<Sono i danni provocati dall'uomo e dal clima che cambia.
Anche dalle parti della destra ora al governo del Paese dovrebbero riconoscerlo una volta tanto, e intervenire».

Chiede un intervento anche Carlo Calenda: «Serve una legLa maggioranza respinge le accuse di negazionismo
climatico. Per il capogruppo di Fdl alla Camera, Tommaso Foti, «xappaiono vergognosi, sconcertanti e degni solo di
commiserazione gli strumentali attacchi delle opposizioni contro il governo, laddove servirebbe invece la solidarieta
di tutti».

La deputata toscana di Forza Italia Chiara Tenerini ricorda che «viviamo in un momento in cui questi eventi
atmosferici sono sempre piu frequenti», quindi «dovremo fare i conti con una riorganizzazione importante dei
territori e degli assetti idrogeologici». La Lega, con l'eurodeputata Stefania Ceccardi, chiede che «|'Ue attivi i fondi di
solidarieta previsti in casi di calamita come questo».

© RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Piove. Schlein da la colpa al governo

La replica di Meloni: «Accuse sconsiderate». Per il centrodestra é soltanto «sciacallaggio»

LAURA CESARETTI

«L'opposizione ha tutto il diritto di criticare I'operato dell'esecutivo, ma @ === W

adoperare calamita e tragedie per attacchi politici strumentali e infondati € un ~ S —
. ) o ) Piove. Schlein da la colpa al governo
comportamento che reputo sconsiderato». La premier Giorgia Meloni (nel  § wwiesms: é satal

tondo sotto) reagisce con durezza alla polemica aperta di buon mattino dalla
leader Pd.

Mentre sulle regioni italiane colpite dalla tempesta Ciaran ancora infuria la
bufera, e si iniziano appena a contare morti e dispersi, Elly Schlein (nel tondo a
destra) & in diretta a Radio24 e attacca il «<negazionismo climatico» del
centrodestra: «Purtroppo un altro evento climatico estremo si abbatte sulla

Toscana e sul Veneto. Pero al governo c'é chi continua a negare I'emergenza
climatica, blocca le rinnovabili e non investe ancora a sufficienza sulla
prevenzione del dissesto», € la sua accusa. Una polemica dal tempismo

«sciacallesco», controbatte dalla maggioranza Maurizio Gasparri: «E

vergognoso che Schlein, di fronte alle calamita che hanno colpito la Toscana m.z.m.m_.g.mu_m,.m.sm“mm
ed altre zone di Italia, si abbandoni alla polemica». Tanto piu, ricorda, che la

segretaria del Pd ¢ stata «delegata proprio ai temi della prevenzione dei cambiamenti climatici» nell'Emilia Romagna
devastata dalle alluvioni della primavera scorsa, e per Gasparri all'epoca «non aveva disposto alcun intervento
serio».

E in effetti, secondo l'intramontabile motto «piove, governo ladro», la tentazione di strumentalizzare a fini politici i
disastri naturali sembra confermarsi come una delle piu solide tradizioni bipartisan del paese: dopo le alluvioni nella
sua regione, Schlein venne investita dalle polemiche della destra per il ruolo che aveva ricoperto. 0ggi la stessa
leader dem non resiste alla tentazione di fare altrettanto contro il governo Meloni, imbracciando come arma per lo
scontro politico di giornata il climate change e la transizione energetica: «Accuse assurde in queste ore
drammatichen», replica Meloni via Facebook.

E subito Schlein, decisa a rispondere colpo su colpo alla premier per accreditare il proprio ruolo di sua antagonista e
di guida dell'opposizione, torna alla carica: «Mentre Giorgia Meloni perde tempo tra telefonate fake e post per
attaccarmi, sappia che il Partito democratico € gia mobilitato in Toscana con oltre 200 volontari per fronteggiare
I'emergenza. Visto che ¢ al governo ormai da piu di un anno faccia qualcosa anche lei, anziché il solito vittimismo
inconcludente: inserisca in questa manovra di bilancio i ristori promessi per gli alluvionati». Il rosso-verde Angelo
Bonelli si aggiunge pronto al j'accuse: «La risposta del governo Meloni alla crisi climatica & quella di continuare la
sua politica di sostegno delle fonti fossili», dice. E rilancia: «In questo contesto di emergenza climatica, fermare
un'opera inutile e dannosa come il ponte sullo Stretto di Messina e destinare 12 miliardi di euro alla
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difesa del territorio & un dovere morale». Il capogruppo Fdi Tommaso Foti definisce «vergognosi e sconcertanti gli
strumentali attacchi delle opposizioni, mentre servirebbe la solidarieta di tutti». Il presidente Pd Stefano Bonaccini
riconosce: «Nessuno puo farcela da solo: serve un piano nazionale di investimenti, non si pud continuare ad agire a
disastri compiuti».
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La Lega sfila per Israele Sala e Pd ambigui sulle piazze dell'odio

A Milano oggi chi dice «no al terrorismo» Nordio: «Disgustose manifestazioni pro Hamas»

DOMENICO DI SANZO

Questi sono i fatti: da un lato c'é la manifestazione della Lega con la presenza = i =
ISRAELE BOTTO ATTACCO

di cinque ministri e nessun accenno alla violenza, né verbale né tantomeno

... La Lega sfila per Israele &
Sala e Pd ambigui
sulle piazze dell'odio

S p BhiLamn uggi ehi diee +no & lesrorismo
Wordin: -Disgaston taaion! pr

fisica. Dall'altro lato c'é un corteo a cui parteciperanno i centri sociali e i

collettivi di sinistra. Gli organizzatori di quest'ultima iniziativa, nel loro appello,

Tagani ¢ | ool
it e ir
o i il

definiscono Israele come «un progetto di apartheid coloniale» e accusano di
«genocidio» lo Stato ebraico vittima di Hamas. Ma per il sindaco di
centrosinistra di Milano Beppe Sala le due manifestazioni pari sono. E lui
stesso a dirlo, rispondendo a una domanda sui timori per l'ordine pubblico in
vista della giornata di oggi, quando nel capoluogo lombardo andranno in
scena entrambe le piazze. Sala si dice preoccupato per tutte e due le

manifestazioni e fa sfoggio di equidistanza: «Certamente oggi come oggi le = Mimeaniisemismo Amesian aspmne ki S5

tensioni opposte sono estremamente evidenti.

Quindi non posso che confidare sulla capacita delle forze dell'ordine».

Evidentemente agli occhi di Sala non e dirimente il fatto che durante il corteo
milanese «pro-Palestina» del 21 ottobre scorso alcuni manifestanti si siano
esibiti in un coro in arabo che invitava letteralmente a «uccidere gli ebrei». La stessa ambiguita la incarna il Pd.

Non si tira indietro invece il ministro della Giustizia Carlo Nordio. Dalla sua missione a New York, Nordio parla di
«disgustoso atteggiamento psicologico» in chi si & schierato nelle piazze per la Palestina. «<Abbiamo assistito a
manifestazioni di solidarieta con gli abitanti di Gaza, senza ricordare che in quel territorio sono detenuti dei civili
rapiti contro ogni legge umana e divina durante un'azione di guerra decisa e attuata proprio da chi vi esercita la
sovranita», mette in chiaro il Guardasigilli. E ancora: «In questi cortei non si & udita nessuna parola sui bambini
decapitati, le donne violentate, persino i cadaveri vilipesi, come se aggressore e aggredito fossero sullo stesso
piano».

Atteggiamento «non motivato dalla preoccupazione per la sorte del popolo palestinese», ma «determinato proprio
dall'ostilita verso il popolo ebraico». Secondo Nordio siamo davanti a un «nuovo antisemitismo di matrice
postcomunista e antioccidentale».

Proprio «per la difesa dell'Occidente, dei diritti, della sicurezza, della Pace, delle liberta» scendera in piazza la Lega a
Largo Cairoli alle 15. Con Matteo Salvini ci saranno i ministri Giancarlo Giorgetti, Roberto Calderoli, Giuseppe
Valditara e Alessandra Locatelli. Nessun simbolo di partito e no ai toni da scontro di civilta, con Salvini che,
contestualmente alla difesa di Israele, ha ribadito il principio «due Popoli, due Stati».

Sara presente il governatore della Lombardia Attilio Fontana e ci saranno interventi di sindaci e presidenti di Regione.
Parlera un «ragazzo musulmano» e ci saranno messaggi da parte dell'ambasciatore israeliano
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in Italia Alon Bar e di esponenti delle comunita ebraiche.
La sinistra piu estrema invece oggi scendera in piazza «per la Palestina» - in realta contro Israele - e contro la guerra

anche a Roma.

In prima linea nel corteo da Piazza Vittorio a Piazza San Giovanni le associazioni della Comunita Palestinese in
Italia. Tra le richieste «la fine del genocidio a Gaza» e «la revoca dell'accordo di cooperazione militare tra Italia e
Israele».
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potenziamento degli uffici

Mille neoassunti per Dogane e Monopoli

L'Agenzia delle Dogane e dei Monopoli si arricchisce di nuovo personale e
potenzia i suoi uffici operativi, soprattutto quelli del Nord Italia in carenza di
organico e quelli di sedi strategiche come Gioia Tauro. Dopo aver superato le
procedure concorsuali, mille nuovi assunti saranno impegnati in un percorso di
formazione per servire al meglio gli uffici a cui verranno destinati. «Siete
diventati parte della grande famiglia dell'Agenzia, amministrazione finanziaria
di primaria importanza, al servizio esclusivo dello Stato, dell'Unione europea e
dei cittadini.

L'Adm lavora per la crescita e per lo sviluppo del nostro Paese focalizzando il
suo impegno sull'ambito complesso delle dogane, delle accise, dei monopoli di
Stato, a cui si aggiungono competenze in materia di immigrazione, di lotta al
contrabbando, alla contraffazione, ai reati valutari, al gioco illegale. Tutto cio a
tutela della sicurezza e della salute pubblica», cosi il direttore dell'Agenzia,
Roberto Alesse, che ha dato il suo benvenuto ai neoassunti.
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Eurostat

Disoccupazione, sale al 6,5% nell'Eurozona

La disoccupazione nell'Eurozona é salita a settembre al 6,5%, dal 6,4% di
agosto ed e rimasta stabile al 6% nell'Ue. Lo ha rilevato ieri Eurostat. La
disoccupazione in Italia & salita al 7,4% (dal 7,3%), con il Paese alle spalle di
Spagna (12%), Grecia (10%) e Svezia (7,8%). Ai minimi Cechia (2,7%), Germania
(3%) e Slovenia (3,6%). Nella zona dell'euro la disoccupazione giovanile ¢ salita
al 14% (dal 13,9%) e nell'Ue al 14,2% (dal 14,1%). Il valore italiano & stabile al
21,9%. La disoccupazione femminile nell'eurozona & al 6,8% (stabile) e nell'Ue
al 6,3% (dal 6,2%). In Italia & all'8,7%.
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Gas, le bollette segnano un rialzo del 12% Besseghini: «Grande incertezza sui mercati»

Terzo aumento consecutivo: il valore della materia prima a 43,7 euro per megawattora In un anno spesa giu del
14,4% | consumatori: I'incremento peggiore di ogni previsione

Celestina Dominelli

ROMA Terzo rialzo di fila per la bolletta gas delle famiglie ancora in tutela,

e peee el = -
quelle cioé che beneficiano di forniture con condizioni contrattuali e prezzi & ==
| Gas, le bollette segnano un rialzo del 127 Bl

stabiliti dall'Autorita per I'energia, le reti e I'ambiente. Dopo gli aumenti di | it <Gmndeincenemmsimerat: =%‘:’
agosto e settembre, infatti, I'asticella, resa nota ieri dall'Authority nel consueto - ' =
aggiornamento mensile, ha fatto segnare un +12% per i prezzi dei consumi di
ottobre. L'incremento era atteso ed & dovuto alla risalita, a monte, lo scorso
mese, delle quotazioni all'ingrosso, su cui hanno inciso anche le tensioni
geopolitiche (leggi il nuovo fronte di guerra in Medio Oriente), che hanno finito
per condizionare la cosiddetta "CMEMm", la componente del prezzo del gas a
copertura dei costi di approvvigionamento. Un valore, quest'ultimo, che, come
noto, I'Authority presieduta da Stefano Besseghini aggiorna ora come media
mensile del prezzo sul mercato all'ingrosso italiano (il Psv day ahead, il punto di
scambio virtuale che corrisponde all'indice del prezzo gas nella penisola),

pubblicandolo entro i primi due giorni lavorativi del mese successivo a quello di
riferimento e non piu agganciando il calcolo, come avveniva fino a ottobre
dello scorso anno, quando aveva frequenza trimestrale, al Ttf (Title Transfer
Facility), la Borsa di Amsterdam, il principale mercato di riferimento all'ingrosso per negoziare gli scambi di gas, uno
dei piu liquidi in Europa.

Insomma, il prezzo del gas continua a salire. Ma la variazione, spiega il numero uno dell'Arera Besseghini al Sole 24
Ore, «ancorché significativa sta nel contesto dei previsti aumenti legati alla stagionalita pur chiaramente influenzata
dalla tensione che caratterizza il contesto internazionale. | livelli di prezzo relativamente alti ci accompagnano ormai
da qualche tempo e determinano oscillazioni pit ampie. La grande incertezza che ancora caratterizza i mercati
scarica sui mercati spot i livelli di rischio».

A incidere, infatti, sull'aumento registrato nel complesso in bolletta, non c'e solo l'incremento della spesa per la
materia gas (+7,9%), ma anche quello dei costi per il trasporto e la gestione del contatore (+4,1%), su cui ha pesato
anche I'andamento crescente, tipico della stagione invernale, degli oneri di stoccaggio per assicurare la piena
funzionalita dei depositi nel periodo invernale che € poi quello di maggior utilizzo. Mentre sono rimasti invariati gli
oneri generali. Sui quali continuano a incidere le misure di alleggerimento (I'azzeramento delle voci parafiscali per
I'appunto e la riduzione dell'lva sul gas al 5% sia per gli usi civili sia per quelli industriali) che il governo ha deciso di
estendere anche all'ultimo trimestre dell'anno.

Se, invece, si considera la curva dell'andamento della spesa per le famiglie, tenendo come riferimento
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temporale I'anno scorrevole (che va da novembre 2022 a ottobre di quest'anno) e misurandone la variazione
rispetto allo stesso periodo dell'anno prima, I'Arera indica un calo del 14,4%, a quota 1.457 euro. Quanto al futuro,
difficile formulare previsioni su quali saranno i numeri dei prossimi aggiornamenti. «In prospettiva - prosegue
Besseghini - i forward sono molto poco mossi, sintomo di grande incertezza con un prezzo che si colloca
stabilmente tra i 50 ed i 55 euro per megawattora fino all'estate ma muovendosi trascinati in su e in giu dal prezzo
spot del momento. Il sintomo, appunto, che nessuno prende delle posizioni particolari. E direi che questo € un
segnale né buono né cattivo, ma denota la grande incertezza del settore».

Il nuovo rialzo preoccupa le associazioni dei consumatori. «<L'aumento delle tariffe del gas e peggiore di ogni
previsione - € il commento di Assoutenti - ed equivale a una maggiore spesa di 159 euro a famiglia su base annua,
con la bolletta del gas che, ai nuovi prezzi, raggiunge quota 1.486 euro a nucleo (nel periodo 1 ottobre 2023-30
settembre 2024), e, se si considera anche la spesa per la luce, salita del 18,6% nell'ultimo trimestre dell'anno con la
bolletta media a 764 euro, il conto complessivo per luce e gas a carico di una famiglia del mercato tutelato
raggiunge quota 2.250 euro annui». Per Coldiretti, la spesa energetica «ha un doppio effetto negativo perché «riduce
il potere di acquisto dei cittadini e delle famiglie, ma aumenta anche i costi delle imprese particolarmente rilevanti
per I'agroalimentare con l'arrivo dell'inverno».

L'Unione Nazionale Consumatori, con il responsabile del settore energia Marco Vignola, parla, invece, di «disastro
annunciato. E una mera speculazione senza se e senza ma, i mercati approfittano di ogni pretesto per guadagnare
piu che possono», mentre il Codacons sottolinea che «I'aumento non fa ben sperare in vista del periodo invernale,
quando cioé si concentra I'80% dei consumi di gas delle famiglie» e torna a chiedere «a gran voce» al governo «di
prorogare il mercato tutelato (che, per il gas, arrivera a scadenza il prossimo gennaio, ndr) almeno per tutto il 2024».
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«Piu controlli su tracciabilita e qualita del grano importato»

Materie prime. L'annuncio del ministro dell'’Agricoltura, Francesco Lollobrigida. Allo studio un sistema di «contributi
legati ai costi per incentivare la produzione nazionale di frumento in deficit del 40%»

Alessio Romeo

Un nuovo piano straordinario di controlli su tracciabilita e qualita del grano | ...

Pt +34% = ==
importato a partire da meta novembre, frutto di un percorso condiviso con tutti N ‘ — === ‘ :

«Pil1 contre o1l su u\!cuulﬂhl a mr':m:f“m
gli attori della filiera. Lo ha annunciato ieri il ministro dell'Agricoltura, Francesco | ¢ uualitidelgranoimportaton s

Lollobrigida, al termine della cabina di regia sui controlli nel settore che si &
tenuta al ministero.

Allo studio, ha spiegato il ministro dopo l'incontro con gli attori della filiera
grano-pasta, c'e anche un sistema di «contributi legati ai costi di produzione per

incentivare I'aumento della produzione nazionale di grano strutturalmente
deficitaria anche nelle aree meno competitive. Un'operazione da finanziare
anche con fondi nazionali prima ancora che attraverso la Politica agricola
comunen». wptimissimi
Inoltre, dopo l'incontro con i pastai del 19 luglio scorso al quale ha partecipato
anche il ministro delle Imprese e del Made in Italy, Adolfo Urso, per discutere

dell'equa distribuzione del valore lungo la filiera, Ismea é stata incaricata di
effettuare un'analisi del valore della filiera grano-pasta, operazione che sara
estesa in seguito anche ad altri settori. Le importazioni di grano duro, comparto strutturalmente deficitario al 40%
circa rispetto al fabbisogno industriale dei molini (I'anello intermedio della filiera che produce le semole destinate ai
pastifici), sono aumentate del 65% nei primi sette mesi di quest'anno. Nonostante il sistema dei controlli abbia
funzionato e non siano state riscontrate criticita rilevanti, il suo rafforzamento @ motivato dalla volonta di
promuovere maggiormente la qualita del Made in Italy sui mercati.

«l principali elementi che rendono forte I'ltalia - ha sottolineato il ministro - sono la sicurezza e la sostenibilita,
ambientale ed economica, alla base della nostra produzione. Qualita percepita all'estero dove il consumatore
quando compra un prodotto italiano sa che dietro c'eé un sistema fatto di trasparenza e rispetto dei diritti dei
lavoratori oltre che dei piu elevati standard ambientali. Non siamo contrari all'import, dobbiamo coordinare meglio i
controlli senza pesare troppo sulle imprese. Il grano 100% italiano rappresenta un valore aggiunto, dobbiamo parlare
pero di qualita complessiva del sistema Italia. Sulla qualita della materia prima il giudizio dev'essere lasciato al
consumatore finale, una volta garantito il rispetto di tutti i parametri di sicurezza e delle stringenti normative italiane
ed europee. Il sistema Italia € il pitu controllato e vogliamo che ancora di piu venga percepito cosi. | riscontri di
criticita in questa filiera - ha confermato - sono risibili, sono eccezioni marginali.
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Non esiste un posto dove si puo essere piu sicuri dell'ltalia in fatto di cibo».

La flessibilita garantita dalla Politica agricola comune ai singoli Stati membri con le ultime riforme «ha aiutato - ha
concluso il ministro - ma la pianificazione dev'essere europea, cercando di orientare le produzioni anche rispetto
all'impatto dei cambiamenti climatici. Dobbiamo chiudere la stagione un cui gli agricoltori vengono pagati per non
coltivare, perché questo mina la sicurezza alimentare di tutti i Paesi e dell'ltalia in particolare. Nell'ultimo Consiglio
Ue almeno dieci interventi hanno citato la sovranita alimentare come elemento strategico per garantire in futuro la
sicurezza alimentare dei nostri cittadini».
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DISTRIBUZIONE HORECA

Consumi fuori casa, preoccupa I'aumento diffuso dei prezzi

Enrico Netti

E un business da oltre 200 miliardi tra consumi domestici e fuori casa quello
dei generi alimentari e le bevande che offre lavoro a circa 2 milioni di persone.
I 2023 & stato I'anno della ripresa ma sul 2024 si addensano preoccupanti nubi

tra rincari e calo della domanda. E quanto & emerso durante gli Stati generali
del mercato food & beverage organizzati dalla Federazione Italgrob che
rappresenta i distributori del canale horeca.

«Il 2023 ha visto un inizio molto positivo con una crescita a doppia cifra -

spiega Antonio Portaccio, presidente Italgrob -. C'é poi stata una progressiva
erosione dei volumi e alla fine di settembre il mercato si € assestato poco
sopra la parita, con un +1% sul 2022». La nota positiva € il ritorno ai volumi del
2019.

Lotimissim

A pesare sul comparto & soprattutto l'inflazione e i rincari, gli aumenti dei listini
dei produttori. Per le bevande all'ingrosso nei primi nove mesi dell'anno c'é sta

una inflazione al 6,9% e vendite poco sopra la parita mentre nella Gdo, secondo
i dati presentati da Circana, i rincari sono al 10,5% con un calo dei volumi
venduti del 4%. Tra i prodotti piu colpiti dall'inflazione le bevande gassate, con i listini che hanno visto aumenti del
12%, mentre i vini e gli spumanti segnano un calo dei volumi. «Le prospettive sono incerte - avverte Dino Di Marino,
direttore generale di Italgrob - perché si e ridotta la propensione ai consumi fuori casa a causa dell'inflazione».

Per cercare di disinnescare questo rischio l'industria gioca la carta dell'innovazione per ridare slancio ai consumi. «In
questa fase & fondamentale alzare lo sguardo fuori dal proprio perimetro e fare sistema, attraverso un confronto
costruttivo, per individuare le soluzioni e superare le difficolta» dice Portaccio. Per quanto riguarda il 2024 Raffaele
Langella, direttore generale di Confindustria, prevede «un quadro economico particolarmente complesso con alcuni
settori come il turismo che presentano margini di crescita.

«L'attenzione e cercare di calmierare gli incrementi e sostenere i volumi grazie all'innovazione di prodotto, la
collaborazione con industria di marca e I'attenzione comune verso i consumatori», continua Portaccio parlando del
prossimo anno. Con i consumatori in difficolta resta da vedere come i produttori muoveranno la leva dei listini. leri &
anche stata rinnovata la partnership tra Italian Exhibition Group e Italgrob per lo svolgimento dell'International
horeca meeting in seno alla fiera Beer&Food Attraction fino al 2027.

La prossima edizione si svolgera dal 18 al 20 febbraio 2024 a Rimini.

enrico.netti@ilsole24ore.com © RIPRODUZIONE RISERVATA.
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Estratti significativi dai testi di autori che meritano di essere conosciuti

Si affaccia all'eta adulta una generazione scettica

PRIMO LEVI

L'esperienza di cui siamo portatori noi superstiti dei Lager nazisti e . =
PHINGFIANG |- =e=owt

estranea alle nuove generazioni dell'Occidente, e sempre piu estranea si e AteRomrefy VpoR AT
Lagente vedesoloquel chespera
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va facendo a mano a mano che passano gli anni.

Per i giovani degli anni '50 e '60, erano cose dei loro padri: se ne parlava in
famiglia e i ricordi conservavano ancora la freschezza delle cose viste.

Per i giovani di questi anni '80, sono cose dei loro nonni: lontane sfumate,

.-ﬁ_ ¥
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«storiche». Essi sono assillati dai problemi d'oggi, diversi, urgenti: la

i

minaccia nucleare, la disoccupazione, I'esaurimento delle risorse,

o i disks.
aery

I'esplosione demografica, le tecnologie che si rinnovano freneticamente
ed a cui occorre adattarsi.

La configurazione del mondo e profondamente mutata, I'Europa non e
piu il centro del pianeta.

Gli imperi coloniali hanno ceduto alla pressione dei popoli d'Asia e

d'Africa assetati d'indipendenza, e si sono dissolti, non senza tragedie e
lotte fra le nuove fazioni. La Germania, spaccata in due per un futuro
indefinito, & diventata «rispettabile», e di fatto detiene i destini dell'Europa. Permane la diarchia Stati Uniti - Unione
Sovietica, nata dalla seconda guerra mondiale; ma le ideologie su cui si reggono i governi dei due soli vincitori
dell'ultimo conflitto hanno perso molto della loro credibilita e del loro splendore.

Si affaccia all'eta adulta una generazione scettica, priva non di ideali ma di certezze, anzi, diffidente delle grandi
verita rivelate; disposta invece ad accettare le verita piccole, mutevoli di mese in mese sull'onda convulsa delle
mode culturali, pilotate o selvagge.

Per noi parlare con i giovani & sempre piu difficile. Lo percepiamo come un dovere, ed insieme come un rischio: il
rischio di apparire anacronistici, di non essere ascoltati.

Dobbiamo essere ascoltati: al di sopra delle nostre esperienze individuali, siamo stati collettivamente testimoni di un
evento fondamentale ed inaspettato, fondamentale appunto perché inaspettato, non previsto da nessuno. E
avvenuto contro ogni previsione, &€ avvenuto in Europa.

Incredibilmente, € avvenuto che un intero popolo civile, appena uscito dalla fervida fioritura culturale di Weimar,
seguisse un istrione la cui figura oggi muove al riso; eppure Adolf Hitler e stato obbedito ed osannato fino alla
catastrofe. E avvenuto, quindi pud accadere di nuovo: questo & il nocciolo di quanto abbiamo da dire. Pud accadere,
e dappertutto.

* Primo Levi, | sommersi e i salvati. Einaudi, 1986.
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CONCORDATO/ L'incrocio di disposizioni tra il decreto legislativo e le regole del regime

Forfetari senza ombrello sull'lva
Superati 100 mila di ricavi non basta accettare l'offerta
ANDREA BONGI

Forfetari in concordato ma senza protezione ai fini dell'lva. . e a0
B MPGETEE TASSE

CONCINT T L e e o
Forfetarisenzaombre
Iva in caso di superamento, in corso d'anno, del limite di 100.000 euro di I e pimmiinin

L'accettazione della proposta non salva il forfetario dalle conseguenze Hoaull h—ﬁ
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1ot basta accettare afferta
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ricavi e compensi. E quanto si desume dall'incrocio delle disposizioni che

regolamentano il regime forfetario stesso, nello specifico il comma 71 :
dell'articolo 1 della legge n.190/2014, con lo schema di decreto attuativo s
della delega fiscale. =

Secondo il suddetto testo normativo, infatti I'adesione al concordato non
produce effetti ai fini dell'imposta sul valore aggiunto, la cui applicazione
avviene secondo le regole previste per i contribuenti che aderiscono al
regime forfetario di cui all'articolo 1, commi da 54 a 89 della legge 23
dicembre 2014, n. 190.

Questa ininfluenza lva del concordato preventivo biennale (CPB) non

vale in realta per i soli contribuenti forfetari, ma costituisce una regola
generale che riguarda tutte le tipologie di contribuenti che aderiranno alle
proposte formulate dagli uffici.

La suddetta irrilevanza Iva del concordato preventivo dei soggetti in regime forfetario va dunque letta alla luce di
quanto specificatamente previsto nel secondo periodo del citato comma 71 della legge n.190/2014, ovvero che il
regime forfetario cessa di avere applicazione dall'anno stesso in cui i ricavi o i compensi percepiti sono superiori a
100.000 euro.

In tale ultimo caso, prosegue la disposizione in commento, appositamente introdotta in chiave antielusiva, dalla
legge di bilancio 2023 (Legge 197/2022), e' dovuta l'imposta sul valore aggiunto a partire dalle operazioni effettuate
che comportano il superamento del predetto limite.

Alla luce di tutto cid non si puo che ipotizzare che il contribuente in regime forfetario che in uno dei due anni il cui
reddito e stato concordato con il fisco, supera il suddetto limite di 100.000 euro, debba iniziare ad applicare l'iva con i
metodi ordinari a partire proprio dall'operazione che comporta il superamento del suddetto limite.

Nello stesso tempo pero, grazie alle protezioni in termini di redditi offerte dal nuovo concordato preventivo biennale,
il suddetto contribuente forfetario non avrebbe conseguenze in termini di redditi d'impresa o di lavoro autonomo
nell'anno di superamento del limite dei 100.000 euro di ricavi o compensi.

Ovviamente questo specifico effetto protettivo in termini di redditi d'impresa o di lavoro autonomo, sui quali
calcolare I'imposta sostitutiva dovuta, cesserebbe con il decorso del biennio concordato con l'ufficio.

Difficile infatti ipotizzare che in una simile circostanza I'ufficio proponga al contribuente un ulteriore
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accordo biennale.

Al di la di questi specifici aspetti, particolarmente importanti per i contribuenti che hanno prospettive di crescita dei
loro volumi di affari negli anni oggetto di concordato preventivo, le regole di ingresso e di funzionamento del nuovo
istituto per i contribuenti forfetari non si discostano di molto da quelle valevoli per la generalita dei contribuenti.

Anche nel concordato preventivo biennale dei forfetari, infatti, gli eventuali maggiori o minori redditi ordinariamente
determinati, rispetto a quelli oggetto di accordo con l'ufficio, non rilevano, ai fini della determinazione delle imposte
sui redditi nonché dei contributi previdenziali obbligatori ferma restando la possibilita per il contribuente di versare
comunque i contributi sulla parte eccedente il reddito concordato.

A quest'ultimo proposito occorre comunque tenere presente che nello schema di decreto in commento, sempre
nell'ambito del regime forfetario, si prevede anche la possibilita che in presenza di circostanze eccezionali, che
verranno successivamente individuate con un apposito decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, che
generano minori redditi ordinariamente determinati, eccedenti la misura del 60 per cento rispetto a quelli oggetto del
concordato, il concordato stesso cessa di produrre effetti a partire dal periodo di imposta in cui tale differenza si
verifica.

In conclusione, il concordato preventivo biennale si presenta sostanzialmente appetibile per i tanti contribuenti che
hanno aderito al regime forfetario (circa 2 milioni al 31/12/2022), a condizione perd di tenere in debito conto
l'impatto immediato dell'lva nell'anno di superamento del suddetto limite dei 100.000 euro.
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Intervista al numero due di Confindustria

Stirpe " Manovra deficitaria manca lo stimolo allo sviluppo”

TORINO - La legge di Bilancio? «C'é poco per l'industria». Il Pnrr?

«Occasione dal non perdere, ma non basta». Ex llva? «<Non & stato fatto
tutto il possibile». Maurizio Stirpe, vicepresidente di Confindustria con
delega alle relazioni industriali, lancia anche un avviso a Cgil, Cisl e Uil in
vista della stagione dei rinnovi contrattuali: «I sindacati nelle loro richieste
dovranno considerare quello che e gia arrivato in busta paga con questa
manovra finanziaria».

Stirpe, I'ltalia non cresce, il Pil € rimasto a zero nel terzo trimestre.
Si rischia la recessione?

«Guardi, ho una visione meno di breve periodo. Alla fine del 2019 I'ltalia non
brillava, siamo entrati nell'anno dell'inizio del Covid gia fragili e la pandemia
ci ha indebolito ulteriormente. Le misure del governo dell'epoca per
sostenere I'economia ci hanno permesso di assistere a rimbalzi quando
siamo usciti dall'emergenza, ma non sono certo intervenute sulle difficolta
strutturali del Paese, come il sistema infrastrutturale inadeguato».

La manovra non ¢ orientata allo sviluppo?

«No, questo stimolo manca e lo abbiamo detto come Confindustria.

DIEGO LONGHIN
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IL FATTORE ITALIANO
NEL MONDO IN GUERRA
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Nella manovra finanziaria & condivisibile tutta la parte a protezione dei ceti piu deboli e le misure a sostegno delle

famiglie con redditi medio-bassi. Si tratta di segnali responsabili e significativi.

Sul resto, soprattutto sull'industria, non é stato fatto molto. Diciamo la verita, sotto questo aspetto la legge di

Bilancio e deficitaria. Poi, pero, c'¢ il Pnrr, occasione che non dobbiamo perdere sia per I'utilizzo delle risorse sia,

secondo me ancora piu importante, come opportunita per fare le riforme strutturali».

Basta il Pnrr da solo, non sono necessari altri interventi?

«Diciamo che il Pnrr & necessario, ma non sufficiente. Il governo deve accompagnare la disponibilita di risorse del

Pnrr con le riforme e altre misure che consentano di superare i colli di bottiglia della burocrazia. Il problema sono le

scarse risorse a disposizione».
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Dove si trovano?

«Visto l'indebitamento del Paese possono arrivare solo attraverso un processo di razionalizzazione della spesa
pubblica. Bisogna riorientare la spesa verso i capitoli di sviluppo, definendo priorita, non solo rispetto alle necessita
del Paese, ma per competere alla pari con i nostri competitor mondiali. Altro tema sono gli investimenti: arrancano
causa costo del denaro cresciuto in modo veloce ed eccessivo. Ci aspettiamo attenzione non solo dal governo, ma
pure dal mondo bancario e finanziario».

Ci sono pezzi di settori industriali, vedi ex llva, che rischiano di sparire. L'esecutivo ha fatto il possibile?
«Il tema & complesso, ci sono aspetti che non mi sono chiari. Sia il governo sia i partner privati devono trovare una
soluzione. Finora e evidente che non sia stato fatto tutto il possibile».

Cgil, Cisl e Uil scenderanno in piazza contro il governo. Scelta comprensibile?

«No, non la comprendo. Il pregio di questa legge di Bilancio & di essere fortemente orientata verso le esigenze dei
ceti deboli. Ho visto leggi peggiori da questo punto di vista. Per questo la scelta di Cgil, Cisl e Uil mi pare
incomprensibile.

Bisognera poi iniziare ad affrontare oggi i problemi che si presenteranno negli anni a venire e anticiparli. Mi riferisco
soprattutto a quelli relativi al rinnovo dei contratti di lavoro».

Sara difficile arrivare ai rinnovi?

«Nel 2024 andranno in scadenza parecchi contratti, il 75%, alcuni molto importanti. La manovra ha spostato risorse
sui redditi medio-bassi, mentre ha fatto poco per l'industria. Spero che il sindacato nelle richieste oggetto della
contrattazione, terra conto di questo aspetto e di quello che ha ottenuto».

Non si tratta di interventi strutturali, ma legati solo al 2024 «Vero, ma intanto per il 2024 bisognera tenerne conto. Se
poi le misure non saranno confermate, si possono individuare meccanismi di salvaguardia, ma i sindacati devono
considerare quello che & gia arrivato con questa manovra in busta pagan».

Si sta per rinnovare la presidenza Confindustria.

Scendera in campo?

«Nonostante quello che si dice, la scadenza ¢ lontana. Oggi alla guida di Confindustria c'e un presidente autorevole
che si impegna per il sistema industriale e per il Paese.

Sono convinto che a meta 2024 ci sara un presidente altrettanto autorevole ». ©RIPRODUZIONE RISERVATA f g
L'industriale Maurizio Stirpe.
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Il concordato preventivo e la delega fiscale

Multe dimezzate per autonomi e professionisti sotto accertamento Il viceministro Leo:
"Nessun condono, sconti o favori agli evasori"

GIORGIA MELONI

«Non c'e alcun condono, non facciamo sconti o favori agli evasori». Il vice

Fa o e

ministro dell'Economia Maurizio Leo si difende dalle critiche dell'opposizione

Flavia Pering

e dei sindacati e rivendica il decreto legislativo approvato dal Consiglio dei = jpa ltro . i
o . . 1 . . . . 5 na o Yo hemenasain @ shivors mm
ministri. Un'altra tessera che si aggiunge al mosaico della delega fiscale. pe"dll(‘ e Tl

Il governo parla di fisco amico del contribuente: le norme sull'accertamento e
il concordato preventivo varate con il quinto decreto legislativo vanno nella
direzione di un rapporto «<sempre piu collaborativo», dice Leo.

La principale novita del decreto & proprio il concordato preventivo biennale,
rivolto a partite lva, autonomi, professionisti e Pmi: a loro il fisco propone un
valore di reddito: se il contribuente accetta, le tasse da pagare restano
immutate per due anni, con possibilita di ulteriore rinnovo per altri due.

Vengono tuttavia previsti dei paletti: per aderire serve un'elevata affidabilita
fiscale (almeno un voto 8 negli Isa, i vecchi studi di settore) e non avere debiti

tributari.

L'altro pilastro del decreto riguarda I'accertamento: per chi aderisce subito

entro un mese dal verbale, multe dimezzate. Si introduce poi la disciplina per il recupero dei crediti non spettanti o
inesistenti. Inoltre, gli avvisi e le comunicazioni, compresi gli atti che per legge vanno notificati, potranno arrivare via
pec. Il governo punta anche sulle nuove tecnologie, l'intelligenza artificiale e i dati della fatturazione elettronica, ma
«salvaguardando la privacy», rassicura Leo, per evitare altre polemiche come quella dell'accesso diretto del fisco nei
conti correnti, misura inserita nella bozza della legge di bilancio e poi ritirata.

All'opposizione che contesta il regime di favore concesso agli autonomi e definisce il concordato preventivo una

sorta di condono mascherato, la premier Giorgia Meloni risponde cosi: «E' un segno di fiducia dello Stato verso i
contribuenti». L.Mon.- © RIPRODUZIONE RISERVATA.
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i dati istat

A settembre 42 mila occupati in pit ma un giovane su cinque resta a casa

Continua la ripresa del mercato del lavoro italiano con 42 mila occupati in piu

a settembre e 512 mila in pit in 12 mesi. Sempre piu persone si mettono alla
ricerca di un posto, anche tra gli inattivi che vi avevano rinunciato, cosi i dati
Istat mostrano una piccola crescita sia del tasso di occupazione, al 61,7%
(nuovo massimo storico), sia della disoccupazione. Il tasso delle persone in
cerca di lavoro sale al 7,4% dal 7,3% di agosto, a fronte di un calo
dell'inattivita. Si conferma comunque superiore alla media dell'eurozona, che
Eurostat indica a 6,5%.

Tra i grandi paesi europei solo la Spagna fa peggio. Divario piu ampio tra le
donne, con il tasso di disoccupazione femminile che in Italia sale all'8,3% a
settembre (6,8% nell'eurozona), ma soprattutto tra i giovani nella fascia 15-24
anni: la disoccupazione giovanile italiana & al 21,9%, quella media
dell'eurozona al 14%.
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